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La Municipalidad de Hijuelas, encumplimiento al Decreto Supremo
N° 652 del 16 de Junio de 1992, del Ministerio del Interior, que fijo
el texto refundido de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de

Municipalidades, modificada por la
Ley N©° 19.602, en su Articulo N° 67, establece que el Alcalde

debera dar cuenta publica escrita al Concejo Municipal, a mas
tardar en el mes de Abril de cada afio, de la Gestion Municipal

anual y de la marcha general de la Municipalidad.
En relacion a lo anterior es que entrego al Concejo Municipal y a

toda la comunidad, de este documento correspondiente a la Cuenta

Publica de la Gestion Alcaldicia desarrollada durante el afio 2015.

Veronica Rossat Arriagada.
Alcaldesa Hijuelas




s UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2015

El presupuesto Municipal 2015, como en afios anteriores, se ejecutdé de acuerdo a las
instrucciones impartidas por los Ministerios del Interior y Hacienda.

En este periodo, gracias a una administracion financiera eficiente, lograda en conjunto por la
Alcaldia, el Concejo Municipal, la Unidad de Administracion y Finanzas y los distintos estamentos
gue participan en alguna medida en el manejo de los bienes fisicos y financieros del Municipio, se
logro invertir en cada uno de los sectores de la comuna, fijando prioridades en aquellos con mayores
necesidades.

INGRESOS MUNICIPALES:

Con un presupuesto municipal de ingresos superior al afio anterior en un 4.16%, se logro
financiar los compromisos municipales para el afio 2015, en que los Items mas significativos
correspondieron a: Participacion, Impuestos Territoriales, Patentes Municipales, Otros Derechos,
Permisos de Circulacion, Participacion en el Fondo Comun Municipal, Multas Juzgado Policia Local,
Devolucién y Reintegro, Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU),
Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) etc.

PARTICIPACION IMPUESTO TERRITORIAL:

Fondos recepcionados a través de la Tesoreria General de la Republica, por concepto de
participacion en los ingresos por cancelacion de Bienes Raices, el cual tuvo un aumento del 0.44%,
conrelacion al afio anterior.

PERMISOS DE CIRCULACION DE BENEFICIO MUNICIPAL:

Ingresos correspondiente al 37.5% de los Permisos de Circulacion de Vehiculos Motorizados,
recaudadas en la Comuna durante el afio, el cual se vio aumentado en un 19.85%, con relacion al
ano anterior.

PERMISOS DE CIRCULACION AL FONDO COMUN MUNICIPAL:

Ingresos correspondientes al 62,5% de los Permisos de Circulacion de Vehiculo remitidos ala
Tesoreria General de la Republica, para ser distribuidos entre las comunas del pais, en conformidad
alas normas vigentes. Este ingreso aumento en un 19.85% con relacion al afio anterior.

PATENTES MUNICIPALES:
Ingresos por cancelacion de Patentes Industriales, Comerciales, Profesionales y Alcoholes,

correspondiente a las actividades lucrativas realizadas en la comuna, el que se vio aumentado en un
13.42% enrelacién al afio anterior.
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OTROS DERECHOS:

Ingresos por concepto de Aseo Domiciliario, de Permisos para ejercer el Comercio Ambulante
y otros derechos girados a través de los Departamento de Rentas, los cuales aumentaron en un
2.99% con relacion al afio anterior.

LICENCIA DE CONDUCIR:

Ingresos por venta en Tesoreria Municipal, de Licencias de Conducir, los cuales aumentaron
enun 8.17%. Enrelacion al afio anterior

PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO COMUNAL:

Corresponde a Fondos Fiscales percibidos a través de la Tesoreria Regional de Valparaiso,
paralaejecucion de proyectos, los que se disminuyeronenun 214.63%, enrelacion al afio anterior.

PARTICIPACION EN EL FONDO COMUN MUNICIPAL:

Fondos recepcionados a través de la Tesoreria General de la Republica, correspondiente a la parte
proporcional, alcanzé un aumento del 13.67% con relacion al afio anterior.

MULTAS JUZGADO POLICIA LOCAL:

Ingresos por Infracciones a la Ley de Transito, fiscalizadas por Carabineros de Chile y
recaudadas por el Juzgado de Policia Local. Estos ingresos aumentaron en un 1.70% con relacion
al afo anterior.

OPERACIONES ANOS ANTERIORES:

Ingresos por deudas afios anteriores por concepto de pago de servicios y Derechos
Municipales. Este registr6 aumento un 474.62% con relacion al afio anterior.

EGRESOS MUNICIPALES:

Los gastos municipales del afio 2015, tuvieron un aumento del 18.25% con relacién al afio
anterior, siendo los mas importantes los que corresponden a Gastos en Personal, Bienes y Servicios
de Consumo, Transferencia Corrientes, Requisitos de Inversién para Funcionamiento, Inversion
Regiony Otros Egresos, etc.

En el campo de las actividades municipales, se dio cobertura a los distintos ambitos
deportivos y recreativos de la comuna, haciendo inversiones en actividades como:

Dia de la Mujer

21 de Mayo
Fiestas Navidefias
Verano Entretenido
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Como resultado de la importante participacion que le cabe a los distintos organismos en el campo
social, de seguridad, deportivo y cultural, el Concejo Municipal de Hijuelas aprobé subvenciones
parair en apoyo de las distintas actividades realizadas por Instituciones tales como: Club de Huasos,
Agrupaciones Folcléricas, Club Deportivos, Organizaciones Comunitarias, Voluntariados, etc.

Por medio de los Programas Sociales y en conjunto con el Departamento Social, se financiaron
gastos de pasajes, residencia a estudiantes, becas Municipales, medicamentos, alimentos,
materiales de construccion, servicios funerarios y otros; a familias de escasos recursos de la
Comuna, por un valor total de M $238.948, lo que representd una aumento del 60.63% con relacion
al afo anterior.

Considerando que los Departamentos de Educacion y Salud, constituyen un importante eslabon en
el desarrollo de la comuna, se efectuaron traspasos de fondos a dichos Departamentos para el
financiamiento de gastos de funcionamiento, desglosado en M$ 137.000. En Educaciony M$ 73.500
en Salud, por un total de M$ 210.500, lo que representa un aumento del 4.27% con relacion al afio
anterior.

Con relacion al Items de Inversion Quinta Region ésta alcanz6 a la suma de M$272.188.-

MODIFICACION AL PATRIMONIO MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2015
1. Maquinas, Equipos, Muebles, Enseres y Terrenos

En este rubro, el patrimonio municipal se vio incrementado con la adquisicion, Impresoras,
Computadores, muebles para equipar, renovar en oficinas Municipales.

ANEXOS

Balance de Ejecuciéon Presupuestaria afio 2015

Egresos Efectuados

Ingresos Municipales

Estado de Situacion Financiera al 31 de Diciembre del 2015
Nomina de Subvenciones Otorgadas

aprwONPE



BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2015
EN MILES DE PESOS
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INGRESOS
CODIEO DEMOMIMNACION FRESUP, INGRESO SALDO IMNGRESO INGRESO
ACTUALTIZADO DEVEMGADO PRESUP. PERCIBIDO | rowPERCIRIZ

11503 Tributes sobre el uso 1.219.2004 1.128.954 90244 1.128.9556 ol
“"11-'15{.']5 Transferenc iur-_:.':;r'ria.n'ras o 77031 o 20515 -13.484 90.515
""1-1-5-1;16 Rentas de la Propiedad T 3.891 o 0 ian 0

11508 Ctros Ingresos Corrientes 1.622 044 1.655.062 -33.016 1655062
1510 |Ventasde ActivosNoFinn | o 0 0 o
i hT:Ih'j 12 |Recuperacion J;;r'e.s‘ram - 13.440 o 1.560 11.880 1.560)

11513 Transferencia para Gastos 418373 224978 193.395 224978

11515  |Salde Inicial de Cajo 273.103 a 273103 O

ms 3.627 084 3.101.071 72,999 3.101.071 DI
EGRESOS
CoOnIs0 DEMOMIMNACION PRESUP. EFASTOS SALDO EASTOS
ACTUALTIZADRO DEVEMGADRO PRESUP, EFECTIVOS

21521 |Gasto en Personal 1.191.057 1.014.080 176,977 1.014.050'
““2_1522 Bienes y Servicios de Consumo 1.022. 407 B&3.B70 158.537 86 B.B?DI
““E‘I 523 Prestaciones Previsionales - 0 o 0 a o
"u:‘r‘.-I-EEiI Transf er'encias; - o 925.345 o 882.574 42772 882.574
““2_152‘6 Hros Gostos C-_l;;;-ienies B 1.800 1.057 743 1.057
21529 |Adquisicion de Activos No Financi| ~ 23.800] 18.879 4921 18,679
_&-I_EiEI Inversidn Real 3B0.497 272.188 108.309 272.188
----'2-‘1'533 Transferencia ;‘-;qfﬂplfﬂ] ] 35.000 Q 35,000 o
““E-I-ﬁ-_;r:“ Servicio de la Deuda 47177 46,736 441 46.736

TOTALES 3.627.084 3.099.384]  527.259|  3.099.384
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EGRESOS MUMICIPALES 2015 EFECTUADOS EN M$

Gastos en Personal 1014.080
Bienes y Servicios de Consumo B63.870
Prestaciones Previgionales o
Transferencias al sector privado A317.291
Trasnferencias a otras Entidades Piblicas 565.283
Otros Gastos Corrientes 1067
Adquigicion de Actives no Finanzieros 18879
Iniciativas de Tnyersidn 272188
Transferencia de Capital o Chras Entidades Publicas 0
Servicio de la Deuda 46.736
TOTAL M$ 3.092.384
RESUMEMN EJERCICIO 2014
Salde Inicial de Caja B48 510
Imgreses 2015 3.101.071
Sub - Total 3.648 581
Egresos 2015 3.099.384
SALDO FINAL DE CAJA M3 550.197
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INGRESOS MUNICIPALES 2015 EN M$
Patentes Municipales 281537
Derechos de Aseo 23.451
Otros Derechos e 76.942
Permisos Circulacion Beneficio Municipal 175.537
Permisos Circulacidn para Fondo Comdn Municipal 292,562
Licencias de Conducir N 41916
it il el ol i) N W /..
De Otras Entidades Publicas 90.515
Rentas de la Propiedad L . 0
Recuperaciones y Reembolsos por licencias Medics 19.001
hibilhl o ol S S, . PHED)
Multas y Sanciones Pecunarias Otras 16.998
Intereses - 7.651
Participacién Fondo Comin Municipal . 1.544.782]
Fondos de Terceros L L 910
Devolucién y Reintegro no Proveniente de Impuesto - otras saces 2.425
Ventas de Activos No Financieres 0
Rt s SRR W 1969
Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU) 93.570]
Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) 67
Otras Transferencia Subdere 124 544
e S ey T T T T &7
De Otras Entidades Piblicas 0
TOTAL M$ 3.101.071




ESTADO DE SITUACION FINAMCIERA

EN MILES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

DE PESOsS

ACTIVO |PASIVO Y PATRIMONIO

Fondos 1.040.826 |Deuda Corriente 1.323.075

* Disponibilidades 1.032.943 |* Obligaciones por aperte FCM 943.315

* Fondo por enterar al FCM 7.883 |* Obligaciones con registro Multa: 31445
* Cuentas por pagar gastos Pres, 3.851

Bienes Financieros 533,726 |* Acreedores por Leasing 77664
* Administracion de Fondos 262.070

* Deudores - |" Otras obligaciones Financieras 8]

* Otros Deudores Financieros 7 |* Retenciones Previsionales 1101

* Anticipos a Rendir Cuenta 500 |* RetencionesTributaria 3.629

* Ctas. P/Cobrar Ing. Presup. 529.487 |* Retenciones Voluntaria 0

* Cheques Caducados (818)|

* Aplicacién de Fondos Administ 4547

Bienes de Uso 1.835.140 [PATRIMONIO MUNICIPAL 2.094 531

* Edificacicnes 186.333 |* Patrimonio 683.362

* Méquinas y Equipos 3.492 |* Actualizacion de bienes -

* Innstalaciones 54,876 |* Resultade Neto E jercicio (374.896)

* Vehiculos Terrestres 499,109 |* Detrimento Patrimonial (708)

* Terrenos 63,342 |* Actualizacion de obligaciones 9]

* Maquinas y equipes de Of. BB.O76 |* Actualizacion de Patrimanio a

* Muebles y Enseres 100.306 | * Resultade Acumulado 1.7B6.783

* Equipos Comp. ¥ Perifericos 98.342

* Obra de Artes -

* Depreciacion Acumulados (901.527)|

* Edificaciones Leasing 117.280

* Sistemas de Informacién 643

* Obras Civiles 1.554.807

* Costo de inversion consultorias 61

OTROS ACTIVOS 7.914

* Otros Gastos Anticipades ol

* Cuentas Dudosa Recuperacién 7.914

TUTAL : 3.417.6U6 |TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO: 3.417.606

CUENTA PUBLICA 2015
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NOMINA DE SUBVENCIONES OTORGADAS
DURANTE EL ANO 2015

N° INSTITUCIONES MONTO M$
1|Oficina de la Mujer 1.270
2|Club Deportivo San Juan 250
3 Junh:l de Vecinos La Sombra 250
4|Junta de Vecinos Villa Prat 250

~5|Club de Huasos Valle Central 100
6|Club de Rndeo Vista Hermosa - ) 200
7|€lub de Huasos Los Aramos - 300
8|Unién Comunal Adultos Mayores 510
9iCentro Adulto Mayor La Febre 133

10|Centro Adulto Mayor Santa Luisa 235
11|Centro Adulto Mnyar Romeral Alto o T T
12|[Centro Aduito Mayor San Andrés T ey
13|Centro Adulto Mayor Punta de Tﬂr‘r:;a-jnn 188
14{Centro Adulto Mayor Nuestra Sefiora del Carmen Petorquita 196
15|Centro Adulto Mayor Santa Cruz 172
16|Centro Adulto Mayor Jorge Marin Puelma - 172
17|Centro Adulto Mayor de HlJueiuﬁ - 251
18|Centro de Adulto Mu‘g.rol-:;';:r'umco Ocoa R 188
19 Asucmcmn de Funcionarios no Docentes del De.p'ro de Educacién |  2.000
20| Asociacion Deportiva de Hijuelas 8.000
21|Club Deportivo San Juan 850
22|Junta de Vecinos Rabuco 200
23|Club de Huasos Rabuco 300
24|Club de Huasos Cueca Valle de las Flor'es h T
25|Club Depnr:i:l-{f;-:l'rlcnlcrr ------ T T 300
26|Club Depoﬂ'wa El Mirador T - T T 400
27|Uniédn Comunal de Clubes de Huasos Hijuelas - 1.200
28|Club Deportivo jorge Guzman Montt 300
29|Fundacién La Semilla } 3.358
30|Fundcién Cema Chile N - ) 750
31|Cuerpo de Bomberos de Hijuelass 710,000
32|Fundacién InTegm T o T 6.000
33|Devotos del santuario Virgen del Carmen Petorquita - 300

TOTAL 39.241

CUENTA PUBLICA 2015
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| PLAN DE DESARROLLO COMUNAL Y SUS AVANCES

G

N
IMAGEN OBJETIVO
“Hijuelas, Capital de las Flores, reconocida por su belleza y riqueza natural, dotada de importantes
recursos que fomentan la promocién del turismo local, con un capital humano preocupado de su
desarrollo, en el marco de un crecimiento sustentable, respaldado por una red integral de servicios
gue apoyan el emprendimiento y desarrollo social, medioambiental, cultural y econémico local, con
una comunidad que organizadamente se expresa, participay decide respecto de su futuro, apoyada
por un Municipio amigable, cercano, eficiente y con una creciente voluntad orientada a la ejecucion
de acciones inclusivas que posibilitan el desarrollo integral y sustentable
delacomuna”.

Ambitos de accién

SALUD

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL
. + Disposicion de un sistema de seguridades gue
Se quiere entregar a'la comunidad un sistema de contribuya a superar las situaciones de pobreza y
g' salud piblico integral gue ofrezca apoyo en las vulnerabilidad social,
: necesidades que la poblacion requiere para su optimo
E E desarralla. » [Integracion de las personas mayores procurando

una vejez digna, activa y con calidad de vida,

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS ' GOBIERNO REGIONAL

« Mejorar el acceso a la atencion de salud
Garantizar un sistema de salud integral y de calidad a

oportuna, segura y de buena calidad.

la comunidad a partir de la recrientacion de recursos '

Generar condiciones para un mejor estado de
y desarrallo de estrategias que le permitan a la

salud funcional de las personas mayores.
poblacion acceder a diversas prestaciones preventivas

= Generar condiciones para un mejor estado de
en pos de su desarrollo fisico, mental y comunitario. _

salud funcicnal de las personas mayores.

OBJETIVO ESTRATEGICO

12
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Harbititar en CESFAM un
sixterma de ahemnedin
farmacéutica pova -

emergencios

+ Plardficacian de la estrategia

-lemu.ﬂn
Etitiﬂinﬂmdhm
de lhndun s

* Desarrallo de ur-'utmﬁil

=  Programa e EEtitn
orentade a & prestacdn del
seracin  fammaceutica en
casoe de emergencia

+ Cana Gantt establecica para
el logm de ulrlnu; WS

reabzadas & la época del

» N de atenclomes: mensaales
¥ % comparativa ansial en

comunicacional  patents  y
coherente can el olystive del
programa

baz mismor perindas

DEPARTAMENTO DE SALUD

MENTAR LA DO

¥ DE BAEDRCOS ESP

Aurmentor lo dotocien de
mbidicas especialisios ¥

responda o los
necesidades de solud de

Ta cormunidad

» Coordinar accanes. con ministang
ﬂm;hd&mm
para los censros- de siud de

| CoHTina

'Euhlacammwﬂhﬂz

s Pan de beodn onentado al
aEmarto de dotacidn de
especialidadas médicas que
permitan mspdiar =]
cobertusa de atenciones al
Inferiarn de & comuna

» Cavta Gantl establecida para el
* logro da objetivos. v/E Acoones
factivimi fEesiag b e

el seguiniiento

& N de sspecialisss antas da I
pusesta o marcha del plan v W

de especialistes & ln dpoce de
saguimiento

+ N* de aterciones medicas durante

" potiodo. antes do E2 puesta en

marcha del plan ws N de
-atEnciones reglizades durante un

periodo de igual Hempo posterion
a fa puesta en marcha del plan

M7 de atenciones medicas & un

mes determmada antes  de fa
piesta an marcha del plan wis N"
de -atericiones medicas al mismo
dlel e siguisnie

DEPARTAMENTD DE SALUD
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NSENG PARA LA NORMALIZACION CENTRO DE SALUD RURAL

Monmalizar el centra de

salud rured de bfuslas o

fim de mefarar la calidad
de atencldn an los

Mejorar Ia calidad de s
Infraestructiura del centro
de salud

= Elabioeacidin del parfd

= Postulacion del pedil &

fuamedaﬂnindrr-un ® Pogecta de  dseno. de
Extarna narmalizacdn centro de salud

. , sural Hijualas Asuarios un vez ejecutado ¢l
» Adjidicacien del perfil oyt
par parte del organsmo
nchadar ' + Evaluaciin dlﬂiidmn m
" Evaluscién  def  personal

= Elaboracion dal disefin

s Carta Gant de i Inicistiva /s
extado de la jmiciativa al
mements def cortrol

» Framedio LI
usianos durante la épora
artes  del  proyecto  wiE

mspecto del  proyecio de
manera bimersual desde su
adjurdicacion

mensual e

DEPARTAMEMTO DE SALUD - SECPLAN

STRUCCION CENTRO DE SALUD OCOA Y POSTA RURA

Focititar o la poblacicer i
occeso @ lo atencidn
primarta de solwd
medionte fa constracolin
de CESFAM y POSTA

Faclitar el accesa @ la atencidn

primaria de salud

mh“ﬁm*
salud a la poblackin

Mejorar la salud de |2 poblacién
» Disefitdel progecto

= Postulacion del proyecie 8 fuente
de financlamiento sutarma

dal organismn financiados

+ - Prooas kcitatoric

» - Socializacdn con ks comunidad mas
prowima a L inbervencidn

= Ejecuodn del gropecto.

v Flanificacién del uso. mantencdn y
Biesta en mancha del recinto

Prosecto construccion da
CESFARM Dgoa y POSTA
RlaL

. tmﬁ&n&ﬂﬂm&mm“
‘germing hasta fa recepcidn de obesh
ufs estadn del proyecio al momento:
det cantral

« Cania Gantt do | chra adwdicads /5
‘wvance real a la época del cantml

uiLanos afectn

Maﬁ&nﬂuda[hmfmah
lnfsﬂmmyhemdhsdumrmgl

DEPARTAMENTO DE SALUD -SECPLAN
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REHARILITACION DE DROGAS ¥ ALCOHD!

Fmalizar talleres &n prevencion en
cormumn de droges v sicahol &
nifias, nifiosy adolescentes por
Unida Vecinal

Ofganizal & vecinos pea gue
generan actividades en’ fspacios
publicas y/o comunitanios

Deriar & centos de
rehabilitacion @ pentonas oon
carsumo de drogss y aloshal

Postular instalacon el programa
Senda-Freviens o equivalente

+ Programa da talieres y

actividades an prevencicn
die corsumo de drogas y
slcshol B ELpacios
publicos yio comumitarios

Programa de dervacdn
de casos de consume de
droigas y aloohal

Programa Senda-Proviens
o pguivalonte

. mﬁmm:plillbgmﬁl
‘phjetives v Aciones efectivamente
realizadas a la época del seguimsento

o N° de talleres planificadas wis N° de
talleres efectivaments realizadas

= N* de Unidades Veanal de la comena
WS N de  Unidades  Wecinaes
Interveridat

- N“dIWMMHHdI'
faller 4fs W' de participantes que
rslrrenie assten & los tallares

= N de atencibn de cases de consuimg |
de chogas y alohol wis N° de
derivationss

+ N' de casos denvades v W ode
PArSCNAs qua tarminan T tratamisnts

DIDECO - DEPARTAMENTO DE SALUD

Ampliar lo atencitn
midica di urgencias
divante fines de semona

+  Gestlorar |8 cobenura de

s Establecer & planificaciin

= Anglizar  y  gestionar

alencionis urgentes an
‘Si.lfl' durante e fines
o samara

e la iniciativa

factibilidades  therilcas
para habilltar &l servicio
e atencdn de wgenclas
I fires de semana.

flan de contatadcn
pensonal

Proyecta de emphamentaoon ¥
eguipamienio

de

sCarta Ganti del proyects:
(desda que germina hasta s
culminacitn) w5 estado del
prayecio al  momento . del
contred

* N*de persanal necesario para
prestar el senido Wi W de
peronal contratadn para la
atencidn de urgencias SUR

= M= gds haintantes del diea de
inenEncion v N de
atericiones efectivas '

DEPARTAMENTO DE SALUD

o N* de usarios proyectados
w/s W' te usuasios efectives .

14
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_PROORIOAD _|_ALTA S
__PROPUESTA FINANCIAMIENTO _|_PMu | PERFCCIDAD
CHIETIVO 'OBJETIVOS ESPECIFICOS ¥/ PROGRAMAS, m-mumuum i i a L 3t B
: ACCIONES ACCIONES ¥ EFECTIVIDAD ¥ EFICTEMCIA i a g
PROYECTOS

Facllitar ol aceeso @ la atemclén |
primaria de salud

Mejorar la entrega oo servicios de |
salud a [a poblacien

' Cans Gantt del proyecto jdesde gue 1
Mejerar o salud de la pablacian | gesvming hasta da recepoadn de obras) !
w5 estado ded proyecto al momento [

= Diseho del proyecta el et

Mejorar o colidod de
mterncliv Jracia los uswaries
o trawés de lo constriccidn
de un box muttipropdzito en
#l ewaitre de solud de hijuelas

& Postulacion deol proyecto a fusnte de | Carta Garit de ba ohm adjudicada uis
Finantiarienis sxlamha = Proyecto e Seance read & |8 epocs ol ool
b ]|
» Adjudicacion del proyecto por parts | N de usuancs proyactadios s N
del organiirno Bnanciador de usuarios electhves

# Procasa licitatono

Evaliacian cudadana mespacio a ks

nfre=gructiom ¢ servicios dursnte s|

= Soclalizacion con |8 comunidad mas | peimer afo o puesta en mantha
prizima ada intoreandan

DEPARTAMENTO DESALUD - SECPLAN
»

= Ejecudan del prayecls

= Planificacion del uss, rmantencian
pueita en marcha

CULTURA

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

MUNICIPALIDAD DE HUUELAS GOBIERNO REGIONAL

s Fortalecimiento de la identidad regional y Ila

y promuevafas costumbres de Hijuelas con el fin diversidad cultural,

§ Establecer una politica comunal gue fomente, difunda
E E potenciar el sentido de pertenencia de sus habitantes,

| MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS ' GOBIERNO REGIOMAL

= Reconocer, proteger y paner en valor el patrimonio
cultural de la region,

« Fomentar el desarrcllo de iniciativas culturales:

: : = - : les.

Promover el patrimonio material e inmaterial de la s

comuna a partir de la difusion de actividades artisticas = Potenciar 2l turismo cultural de ta regién,
" : : e |

stltirebes potenciance sl Sttee S Rditicol ca i s Favorecer la particlpacion cultural de la poblacion y

poblacion, para realzar la identidad cultural de la su acceso a los bienes y servicios de consumao

cilltural.
comuna.

» Promover el desarrollo de la cultura de los pueblos
originarios de la region.
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IDEA DE PROYECTD

CUENTA PUBLICA 2015

ADQLTSHCION MINI BUS CONSULTORIO DE SALLID

Eacilitar o la poblacide el occeso a lo
Mﬂﬁﬂﬂﬂ'mﬂh‘
! it de trostadas por
Mﬁhmﬁlﬂﬂm

Dissfin yfa  elaboracian e
perfiles

Postulacion  de  proyecio . a
fusmfes e financismisnio
Adjuticeciin de . proyects pr
‘parte ded arganisme finanoador
Precesg licitatesio

Sdcishzacion con la comunidad
rnqru:ln_p I.I_Frrt!t!.'f_ntﬁ

Elaboracksn del plan de uso v
iz

adguisican

» Carta Ganft del proyocto (desde
qugmmlaum
del vehicul) s estado del
proyectn ol momenio  del
canirol

.1 e usuR0s proyectado v
N de isuanies efective

* N oe Hamadas. solicitando el
mnmwsh' da atencionas

electivas y sis comparacn @ |

mizma fecha del afo anterior

Enhudﬁji sereciral e 2
clutsdans repacts del serviia
dwmﬂmrﬂmd!pm
£ marcha

DEFARTAMENTO DE SALUD - SECPLAN

PROYECTO DE NORMALLZACION

ELECTRICA CONSULTORIO LY 2

eléctrico de fos
consultarios 1 y 2 de
hijuelas, a fin de mejorar
los condicianes de
fimcionaniente de las
establecimisntos de sabud

s Proyedo de mormalizscan

- Wﬂ#ﬂupﬂ' electrica
del  organisma

» Carta Gantt dle ls irsciativa s
estadn de la ricitive al
marnanbe ded cantral

= Promedio . meass) e
usarlos durante la época
antes  del  proyectn . v/
fromedi mensual  de
Ul ung Vel uﬁﬂ.ﬂ:hd

DEPARTAMENTO DE SALUD - SECPLAN
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CUENTA PUBLICA 2015

s« Organizar anualmente fa fera de
forento productivo - sociabdiaar
con la comunidad fa incomporacian
de elgmento  identitanos &n s
dasamalio h )

Continuar desarroliando o Ferig otr.) y SUE paricipantes
de Famento Productive como hite
clturel incorporends mayores * Irtegrar a & comunidad organizada ¥
camponentes identitario n drganizada en la organizacion de

la fiesta  costumbriste  [meisica

+ Dasarrollo de un plan de difesion
coheente oon Ta plandficacion que
atraiga la vsita de uristas

+ Puestn en marcha

» Dasanodlo de la planificacion de las.
actividades (ligar, h-:lr_as. materiales

o Progama de fomento »
idmttarioy el | o opacted dle ishate

sigientes a  la  llesta
costumbrista wis N' de
furistes asstentes efacthes

» Evaluacidn cudsdana de la
actividad

DIDECO (OFICIMA DE CULTURA)

IDEA DE FROYECTO

FLAN DE PROMOCION ¥ APOYD A LA GESTICN CQUE REALLZAN LOS ACTORES LOCALES EN TORMO A LAS
TRADICIOMNES FOLCLORDCAS DE LA ZOMNA
MEDEA

Eﬂmﬂtm MUMNICIPAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES

necesanas para conseguin ef
apoyo del  organsmo folcancas
Firanciacor

Levantar el catasto  de
organizaciones: que
desarmollan un trabajo
wimeads con el objete del
plan

Aspsorar y capactar a las
argantzaciones. |dentificadas
para la  potstacion  de
proyectos, como gjecutarios
¥ rendirios

Desarmolla de un plan de
‘difisian cobaranta con la
planificacicn

Puesta en martha

Eecular  las pestiones |« Plan de subvenciones para
el fomento de radichones.

» Carta Gantt de la iniclativa v's estado de
Ja Inlciativa al momento del control

o N de arganizaciones identificadas s
N® dle erganizacinnes capacitaded

o N* de proyecos  postlados  al
organismn | financiador  wis N de

proyectos financiados

« W' de provectos financados s M° de

« N de participsnies o  Asistentss
proyectados a-cada iniciativa adjudicada
ws N de partidpantes o wsistentes
electivos & eada iiciative financisda y
sjpcutada

s Bialuacion  de  las  oroanizacionss
bersfiadas ¢ da los participantes o
awstartes a lay actracdades ajecutadas

DIDECT (OFICNA DE CULTURAY
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MEDIO AMBIENTE

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS GOBIERMNO REGIONAL

s Preservacion, conservacion y promocion del medio

ambiente y la biodiversidad, haciendo un uso
Generar acclones que pemiita los cuidados medio
sustentable de |os recursos naturales.
amblentales necesarios para el desamollo de los
« Construccion de una region habitable, saludable y
habitantes de |a comuna, _
sequra para una mejor calidad de vida en sus

asentamientos urbanos y rurales,

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

I MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Conservar y proteger el medio ambiente de Hijuelasa , Acegurar un mayor control de la calidad del aire y

partir de la promocion de la eficiencia de los recursos, agua para el uso sustentable de la poblacion y sus
. o actividades productivas.
considerando  las  caracteristicas  npaturales del

territorio, a través de acciones mancomunadas entre ® Promover el uso de energias renovables no
o convencionales (ERNC),
municipio, productores locales y comunidad en

general, en wvirtud de generar un desarrollo * Pisponer deuna gestion integral de residues solidos
domiciliarios y asimilables a domiciliarios (RSD) y
sustentable para la comuna, (RSAD).

CUENTA PUBLICA 2015
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PROGRAMA DE TALLERES CULTURALES ¥ FOLCLAORICOS EN TU SECTOR

CUENTA PUBLICA 2015

culturates y foleidricos
en las cuatro secfores de
Lo cormunia o fin de

participocidn y b
idertided cultwrol de lo

mwmuh

= Planificacién del Programa (identificacsin de
actores locales gque pudiersn grticigar,
gestian  do. meursos, corwenios  gon
unkenidades, gestedn pam el acarres de
talleres desds otras comunad, identificacion
de requenimiantas para su desarolio, otc

o Deflnicién de ideas fuerzas, concepios y
mumdudﬂﬂrpgmwmum

« Detnrminacian . de quienes  dictaran o
talleres.

» Defiricitn el duracion ﬂdmm
b i uigpares. '

» Desanmollo ga un plan de difusion cofierente
con I planificacidn

s Puieits &n marcha

«  Programa detaliares
culturales y folclncos

= Carta Gantt de la iniciativa w/s
estado  de ln niciatea  al
mamento @l contisd

-rrdeﬂamguunmdmm
K de tafieres efectivamente
desarmcitados

M de aotoees  lecales
Identificados - que - pudieran
participar w/s N° de actores
partipantss

» M° priyectada do asisentes ws
M* de atistentbes efectivo

» Evatuacion - ciudadana de los
talleres gjecutados

DIDECD (OFICINA DE CULTURA}

CIOM DE INFRA

R DESTINADA AL

LLO PERMAMENTE DE

FROPUESTA FINANCIAMIENTO

= [isafa dol propecto

# Postylacadn del proyecio -8
fuerte: de finencamienio

» Carta mtdelpmwﬂn[dm

fque germing hasta [ recopoin
di las obras) ufs estodo ded

exbema
h p@?'em_al mmnﬂmw_ﬂ
o .
x [ ;JP del crgnhh:;': + Corta Gapdt de ks obra odpicicada
infrausiiciye finanelade uis avance resl a la poca del s
odecuadn paro ef =  Proyecto para la controd
fartalecimisnte - construceién B
e ¥ ¢ Procem listatons Implemertacion de lov | e W de usisrics proyectado vis B ﬁ X X X
actividodes » Sogalizacin.  ton A epacion cutturales | de usuarics Blective. o
N comunidad mas praxima a i abilertas & 13 coommirdad _ =
*% | intervencitn : s Bty setl g | B
tar cortunidad ;

tisdadana sespecio do da malls
pregramitics b progamaciin de
acthidades, desarrolla v alcance
durante o primer afia de puesta
&n marcha

* Eipcucitn del proyecto

= Planificacion  del o
ImANTEnCaN ¥ mailla
progeaitics del recinta

19



MEA DE PROVECTD

CUENTA PUBLICA 2015
e

Desarrollar un programa de
reciclofe gue invelucre a vecines,
empresas ¥ misicipio o fin de
rediscir los piveles de desechos y
microbarunoles da la comuma

implememtar  politicas  de

‘Omato y Medioambiente.

Deefar ta planificacin y
alcances dal programa

Amantar i fiscakizacion

para evitar la prodferacion
da  micra basuraled @

Crear programa da 'I'Iﬁ'n"‘d_:I
orseres an desusa

Dhesias resilad #m tmuthn » Flany macficamblamal

da m T de meiclaje
rnlﬂlﬂﬂbndlmm
cada sector de |a comuna

Fortplecss b BOrUBSCIOMNEL
miedicambentales,

manizadones sociaies v ol
departamenty  de  Asen,

Mejorar fas  narmativas
ambiantaes localas

» Carta Gantt del programe ws estade def
programa al mamento del contr

rﬂ'_*dqﬁ;llhimm' s mealiradas prmia
puesta on marcha del programa wis W®

de Fiscalizatdonies mﬂuﬂunrmﬂmh-

el controd

& Evaluacion e la citdadania rspecio def
programa de retir ds enceres en deisn

uu*ﬂemrmnmprqummipﬁn
educative de ecdaje,  abano ¥
reusilizacidn o mcirsos on cada sector
de la comung w5 N° de participartes
electivas

Iil"dlhllw: ;cdumsﬁsllrudsi

AgTLRACANES
socabes y o departamenta de Aseo,
Qraato y Medinambients ws N de

faliaras efectivaments realizados -
= Evaluacidn cludsdana del progiams al

3E FROYECTO

DEPARTAMENTO DE SALUD (MEDEOAMBIENTE) DEPARTAMENTO DE
=

Devarrollar wir programie de
tetleres enfocades e los
eunldados del medio ambients de
Hijwetas en jordines infantiles,
colegios y liceo de lo comuma

e recicae, aulths arpﬁrk.u :,lﬂ-
Aragias renovabies

Definicién  de  idens  fuerzas,
cofelos ¥ lefias centrales . del
Frograma

Mﬂﬁlﬁiﬁ de los madicambiental para | &« N* de talleres: planificados
pnauhnaleq'ﬁuﬁm que Jardires, colegios y liceas W NT e fallerss
degarraliaian Loy actividackes de la eoerming slectvarnente detarrollados
Pefiricion ‘de & duradan ol sNE do paricipante
pragrama; sus. horas y huger. proyectados  wis N de
paricipartes efectives
Desarrolia de un plan de difusisn
coherente con ba planificacdn « Evaluaciin de participantes
al teming del oxlos de
Fuesta e marcha talleres

» Progmma de educadon

= Carta Gamt del progrema v/s
estado. del  peograma  al
romeria del copteal

o N° de Jardines, colegios y
lipece de (3 comuna ws MY
o jardnes. folegios v lieeas
Intervenides por &l programa

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ¥ SALUD
ARTFHTF!
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CUENTA PUBLICA 2015

PLAM DE REFORESTACION CONMURAL EN VIAS PFUBLICAS

Oitsfiar la planificacién

= Plande reforestacion

» Caeta Gantt del programa wis
estado  del  programa  al
mantenta del comrol

» Determiracian. de boa
resultados eiperades. de
CONAF wi resiltades g
lzgradas

o N de especies definidas por
&l estiia ws N de ppecies

= N? de sectores cordlgerados
en al thllb wh N de

DEFARTAMENTO DE SALUD [MEDIQAMBIENTE)

excelencio gue declive g le
camung d¢ Hijwelas can

& Pragrama de certilicaciin

SECPLAN
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VIVIENDA Y TRANSPORTE PUBLICO

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su

vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

MUNICIPALIDAD DE HUUELAS GOBIERNO REGIOMNAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS

Facilitar a la comunidad los procesas para la
adguisicion de viviendas y generar acciones que

permita su movilidad dentro y fuera de la comuna.

Mejarar la planificacion territonial de la comuna para
facilitar el crecimiento-habitacional armonico y la
mavilidad de la poblacion dentro del territorio de |a
comuna y su conexion con la region a partir de'la
generacion de estrategias entre el sector publico y

privado.

CUENTA PUBLICA 2015

GOBIERNO REGIONAL

+ Construccion de una region habitable, saludable y
segura para una mejor calidad de vida en sus
asentamientos urbanos y rurales.

e [isposicion de un sistema de seguridades que
contribuya a superar |as situaciones de pobreza y
vulnerabilidad social.

« Manejo sustentable de los recursos hidricos en
respuesta a las demandas de la poblacion y sus
actividades productivas.

s Apoyar |a integracion de las localidades aisladas

existentes en la region.

Aumentar la cobertura de sistemas de saneamiento
basico vy electrificacién domiciliaria en ciudades y
localidades rurales,

Promower el mejoramiento del transporte plblico
intercomunal e interprovincial.

Garantizar a [la  poblacién de  estratos
socioeconomicos medios v bajos el acceso a
viviendas de buena calidad

Garantizar a los pobladores que habitan en
campamentos el acceso a soluciones habitacionales
integrales

Asequrar |a disponibilidad de agua potable para

consumo humano.
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CUENTA PUBLICA 2015

SERVACIOMN, REPOSICION ¥ HABILITACION DE CALLES ¥ VEREDAS

Contribuir a la segqurided vial de bos
pesrtanes y comdfictores de la comuna
a trowis de ba implementacidn de un
plon de conservacion, reposicédn yy'o
hobilitocidn de mrevos calles
veredai.

Hﬂ:am:iﬂ: dl plmdl mantencion

= Prograsms de
4 majorameent oy,
reposcion i

conitruceion de veredas
v calles de la camuna

de peoyuctas (o Mt lineales)
firanciados

SECPLAN

s Cantidad  Metron  fmeaies

» Evatacion o la ciudadanio
antes e la intervencidn y

postsiora ets

05 SECTORE

S DE LA COMUNA

espesar la locomechén eolectiva.
o Catmitro de lugares en que pueder

indtalarse redugios peatonases,
S +  Elaboracitn y poshdlacion de disefo e -
thﬂ”I payects y de acuerdo al caming,
:h"""“" i avisar & mﬁg g cormesponda
m"“_""m"’ﬁ“"“ ‘;""' pafnqm it Fxa garitas (Vialidad -

S\Jﬂﬁm:ltl': con la comunidad mas
_t-:!uum. ‘cada intereencitn.
Mﬁmﬁﬂ%

+  Proyecio para b
coratruccen de refugics
peatanales en  diferenbes
punios de & comuna

%
-
5

]
H
g_%%{

i
|

.
4

|
Eew
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: CUENTA PUBLICA
e

PLAN DEACCION VIVIENDAY TRANSPORTE PUBLICO

IDEA DE PROYECTO

MEMFRAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS EN 20

AS RURALES ¥ URBAMAS

Desarrollar plon de

servicios bavicos en lo

sgua pitabis

aicantaniiada

*  Proyecio
megaramiemto
Huminacion

Proyectn da red da

Proyectn da rod de

de
o

¥ Larta Gantt def proyecto: [desde que
garmina fasta U anoucicn) w astado dal
proyecto al momenta del contoal

# W' de  proyectos  postulados  para

fnancamientn w5 N' de proyectos
fnancisdos

® Carta Gapdt de las obras agudicacas ws
avance real 3 [a dpoca dalcontral

* NP de sectares i wwiendas can protilemas
de agua potabie antes del proyectn s M°
e sechones ¥ viiendas con probiemas e
agua patable posteriar al propecis

= NP cle: seclores y wwiendas conproblemas
de alcantarillac antes del proyecto wis W0
de sectores i viviendas con problemas de
alcantariliadeo posteror &l proyecto

» M de himinaias de s UV Infervenida antes
de |3 sjenucion del proyecto wis N de
Iuarrstnarias majoradas

SECPLAN

DE APOYD A LA POSTU

MEIORANMIENTO OE LA

Reforzar of programa
numicipal de apeyo o lo

B e una
edratagls comunicacknal
potente y de atio akance .
para difurdir en todo el
lemitone comomal  lad

Acziones que desanolls la

oficing do 1 vivienda.

Programa de apoyo 8l acoeso
¥ meramiento de le vivierda

= Carta Gantt dol programa /s
wstado  del progmama al
mamenta del cantral

= N* do atenciones da um
penodo previo & ks puesta en
marcha del plan ws N® da un
‘panads pasterar a b poesta;
& martha del plan

N de  atenciones  gue
solicrian apoye en tramitackn
de submidics ws N* da
eubsidios olargadas

* N* do comitis do viienda
actany v B9 de comités de-
ol e
trabajo que  maliza el

L

2015
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EDUCACION

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

i MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS GOBIERNO REGIOMNAL

» Valonzacion de capital humano regional potenciando
las competencias técnico-profesionales.
Fortalecer y Ampliar la oferta de la Educacion Pablica y
Privada a fin de cumplir con las necesidades de la » Disposicion de un sistema de sequridades que
comunidad en sus procesos educativos formales. contribuya a superar las situaciones de pobreza y
vulnerabilidad social.

MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS GOBIERNO REGIOMNAL

* Promover |a educacion técnica profesional en la region,
# Fortalecer los vinculos de la educacion tecmico profesional con
fas instituciones de educaciin superior vy  los  Sectores

prodisctivos.
Dezarmoliar acciones que garanticen el acceso a laeducacian a la

poblacian en tados sus niveles procurando en esta, 3 equidad 'y

calidad, 3 partir de infcativas y gestiones necesanas para este fin

Ingentivar practicas de formacion continus o parmanente para
trabajadores.

« Desarroller competencias para 1a innovacion en trabajadores
corsiderando entre éstas, &l mejoramiento de la infraestructura, _
vintulados a empresas de menor tamanio

uipamientos, tecnologias y recursos humanas,
el i = Aumentar la coberiura de educacion preescolar,

& [asminuir la desercion escolsr en los niveles de ensefanza
basica y media.

CUENTA PUBLICA 2015
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CUENTA PUBLICA

2015

= Carta Gastt tdal programa v/,
estacl def  programa:
momanto dal control

Mamtener ln contlmnddod y = W* de estudiantes que viven
. & Programa de apoya a la
svifarnr. ol ssteme s Ogantar. i W | i iad de estudios de “W$M¥Nu;: x
A EUs nifics de sectares rurales do | e trbans
de ronas rurales @ centros » Socializacon ton s o Tanas mralas rml.u:lrln an
de estudics comuinidad respecto de wanat bibana  beneficiades

3
i
E
DIDECO / EDUCACION /TRANSITO

- &dm.h-h_funmma_d-
rural del programa una vez

albpelod del pragiama puests &b marcha  en
o pﬁiudmpuriaﬁﬂlr

= Elaboradan del plan da

g y manbercion

PROGRAMA DE GESTION PARA LA HARILITACION DE PREUNIVERSITARIOS

s Dusefi de [ plardicadon - del

: programa ws  Acciones
programa H'a-etl'-'mru:e realieads & la
« Terifiacidn de bs demands. €poca del seguimiento

= b |Mmm"'ﬁ

# Irutalar un plan ¢ agsnda de ko Patitucones
£on detoes regionales del dres de la, ﬁh:ﬂml al mv:rp:e :
rcscacion  suparice que permita la
realization s ugu_lﬂuul.m_nﬂ PR
Crear alimie con para lhevar a cabao ef programa 5
universidades estatmles o fin de » Programa de gestion | Hmsmm::u“ m“m* o I?: [
lmstelar preuniversitarios » Extablecer um glan de e :mm para lo babilitaodn de e & ey i X x X X
gratuites o establecimientos rmirmmmdu preuniversitanos resuiltadien Ay :Iumud
educacionales factivamants Hm 2
oHaitacion de los  espacios A, -
requerides al interar de- los-calegin » B e estucdantes de Ao medo &
: W WY de astudiontes de 4o

.....

imﬂmmﬂm
cobsrente  con la

wm-uumumu

COMmuUra
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CUENTA PUBLICA 2015

IDEA DE PROYVECTD MEFORAMIEMTO DE RECINTOS EDUCACIOMALES

PROPLESTA FINANCLAMIENTO. PERIOCIDAD
ettt Ss b e A rvratreyrebetete —m s jpe
| = Corls Gantt def proyecta (desde. que
: ¢ Menfificar sectoees con germina hasia k& recepcion de ploras)
| mayar - demanda  para w5 mitado dal proyecto al momenio del
priorzar la podlulacion de cantmal
proyacins
& [Disoio wo elabomacion de ® N de proyecos postulados a foontes
| pediles y progectios de fnanciamients edtamo wia N de
| & Postulacion e parfiles proyectas financiados

proyecto 3 fusnlex de
| lirsanciamiento extama Cana Gantl de i abda Edjhldltﬂﬂu‘.l WS
Fartalrcer (o oferta o admdcacion de proyecto | = Plan de mejoramisnto de recintos mance real a la éfpora ded control

educacionsl poro fos | par parte del argenismo educacionadss parn & aumento de
Hrabitantds de by | firsanciachos la cabertura de la educacion bésica | = W= de wsuanos provectadas wi N da
CONTLLT | »  Proceso lcitatooio y media usuarios efectivos
i * Socializacan con la
comunidad respecto de la = N° de pifos del anea de influendla de
mtervencion cada proyecto wfs W° de nifios del anea
| = Becockn de proyecbos de mfiuence mstriculados en cada
L e difusian recints corstruide y habllitado

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ¥ SECFLAN
x
»
=
=

toherente con (.14
whjeteos del programsa Evaluacion cudadans respecto a s

| = Haborackin de plan de infragstructus y senicios - durante al
At i rmantencidn primer afio de puesta =n macha

SEGURIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional

MUNICIPALIDAD DE HJUELAS GOBIERND REGIONAL

» Construccion de una region habitable, saludable v segura
- para una mejor calidad de vida en sus asentamientos urbanos
‘g g Procurar i velar por la tranguilidad y buena convivencia de yrurales.
§ = los habitantes de hijuelas a partir de acciones en pos de la
_ E sequridad pablica; = Disposicion de un zistema de seguridades que contribuya a

superar |as sitwacionas de pobreza v vulnerabilidad social,

| MUNICIPALIDAD DE HIJELAS GOBIERNO REGIOMAL

= Aumentar la disponibilidad de parques y areas verdes
‘Generar una politica municipal de seguridad pablica urbanas para esparcimiento de uso pablico.

gue contample ¢l mejoramients de espacios pablicos y

coordinacion con policias, municipio ¥ comunidad para s Generar condiciones para favorecer fa integracion de
otorgar a la poblacidn espacios seguros y confiables a las personas con capacidades diferenciadas,
fin de contribuir a la prevencion de conductas
antisociales, resguardar la actividad social, cultural, = Proporcionar mayor sequridad a los hogares y
E deportiva y recreacional, en pos del bienestar y calidad espacios publicos.
g de vida,
= Aumentar la cobertura de sistemas de saneamiento

basico y electrificacidn doamiciliaria en cludades y
localidades rurales.
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PLAN DE ACCION SEGURIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS

PROGRAMA DE SEGURIDAD WIAL

Elaborar un plany de
mejoramientn te o
sevinlétics comunal gue
inchays. disgndsticos. v
catasts

Estudio de demandas de.
‘oioras de sequridad vial a
mceln de slabora perfiles
¥ Proyectos par pastular
8 fusntes. do
firarciamiento exdemo

» Programa de mejotarmiento de

la sequridad e ka red visl de la.

COMmura

« Carta GanHl def programa wi
weado  dél proyece & la
4poca del ool

» 1" de proyectos postulados o
financlamiento externa vis N®
e proyectss fansrades

» Bvaluacion de las comumidsd

al-caba de B mekes postemior
418 eecucdn de |8 iniciathvas

CONSERVACION, MEJOHAMIENTO ¥ C

STRUCCION DE PLAFAS ¥ AREAS VERDES

Mejorir, Reponer y Construir
dreas verdes an diversas
sectores de [0 comuno gue
cotribuyan o o sociolizocitn
dit le commnmidlod e las

espacios piblices de monero

= Proyectos de habilitacien de
‘parat  y  dveas werdes
temdientas al fomenta de Lo
wida comunitaria al aie lbre,
AN ESpanios  atractives, oo
cabdad yseguron

s Cara Gantl e las [nicstivg
w4 estade de las inicativad al
momenio dal confrod

e Cantidod  de  proyectos

postulatos PR
financianients ws cantidad
e proyectes inardadaos
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IDENTIDAD Y DESARROLLO LOCAL

A continuacion se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su
vinculacion con la Estrategia de Desarrollo Regional )

- MUNICIPALIDAD DE HLIUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

= Dknamizacidn del sistema productive regional para el crecimiento econamico v la
generacon de empleo.

Crear una imagen ¥ valarizacon comunal que & Impulso al empeendimionta v a ls innovecdn, favoreclnds la generscin  de
traschenda las fronteras de la misma, a partic

aal i Foreaita: et Wical aportunidades ¥ la competitividad regional,

Disposicion de un sistemna de seguridades que contribuya a superar as situaciones
de pobreza y vulnerabilided sodial

# Fortalecimiento de la identidad regional y la diversidad cuttural.

+ ‘alorizacién de capital humano regional potenciando las competencias tecnico-

profesionples.

MUMNICIPALIDAD DE HLILIELAS [ ESTRATEGLA DE DESARROLLO REGIOMNAL

= Potenciar a la regidn como un desting turistico nacional @ internacional,

Fortalecer la base productiva Iocal del :
FeR = Potenciar o la region como un pole agroalimentario,

terTitono a partir del recomocimients de los [ L
a »  Promcwver procesas de innovacion en las empresas de menor tamano de la regidn.

recursos 2 identidad de la comuna y su
E y « Impulsar ura cuftura de valoracion de la innovacion y e empréndimiento en |a

irrusgeen coma cludad de las flares, EinURIARd ralondl

tenciando el desarrollo de la actividad
i o = Faortalecer el desarralla de emprendimientos innovadores en la regian,

ecotunstica ¥y procurando el crecimiento .
B = Promover el acceso de mujeres y jdvenes al mundo [aboral
comercial formal de las pequefas y medianas
e ¥ s Potencaar ¢l tunsmo cultural de la egion.
EmFI'ESa'S, . ¥ . o . - .
» Desarrollar competencias para la innowvacion en trabajadores vinculados a empresas

de menor tamafio.

PLAN DEACCION IDENTIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

DEA DE PROYECTD | PROGRAMA DE CAPACTTACKIN PARA EL EMPRERDSMENTD
_PRORDAS ATA - . I
FMFUES!AFIE%IEHTD | INDAP. SERCOTEL - FOBIS- CORFD- SERMAN | PERIOCDAD
SR V1D ACCIONES mﬁlmarwu DE EFECTIVIDAD ¥ EFICIENCAA ' £ &8 & 8| 8
Iz cludadani g
Endrogar a [ nia. fas e
i ; qua Jos parmimn & Cartn Ganll del pingrama W
e Estado def prograna a b épocn
mersr sun egrosos & prtic de PR,
dusarrolls e actividodes du 3
vy b & W de capocinonnes plonifimdas g
Wy N e mpambooees =
afeaumdes w
g m UL R & W de bepelcanes proyedndos
wha WY de beneficinion efecivas
N* e unidadon vacnakes we N°
w [ifacadn de s Misms, " B
Pra trtplm f Inmos GEnkale de ‘_* capddlmoies jealiala o =5
mover ef emp ¥ P A ———— cada unidad veonal E
la Imnovackie a partir del ml’uum | o= Almdeds  pandialie Wy ;
dusarralio e competanchs da | » Frogama de cipacibodn pws el | scivicades sfpciaments 3 X i X
s mierp y prgeedos [eh i P smprendimenin mmalmadm
producloies " hlll:l:l:':l RN T i e e E
oapariiacion wWe N* de personas =
A DR il Bz ) gue final mn b capaotaodn o §
h D & FECTRN
PRI Ry | W' do personzs que fnalon el
=0 iy dn un pan de progmma wis N do persosas que
dfisdin  cobomnin. on & e I s e O 8
plansicacian moeEm @ patw  dnl E
wiipenlimae 4l cabo de bk =
Pussta giiag
* o | = Evabocsn do jos pamcperios E
i L |

CUENTA PUBLICA 2015

31



CUENTA PUBLICA 2015

¥ Los Perales a fin de
promaver ol buwa uso de

espacias purblicos y la

achividad af aire lilve

Diseno y efaboracon de

porfilos y proyoctos:
sl e o

8 fuenles  de
finantiamisnto extenn

Adiidicassn  de
praectos por pate de

amganisma fnandadar

Pracesa liciatario
Eocialzacion  con b

comunidad min provina:
acada intervencian:

e e

Elaberacion de planes
de usn y mantenckin

= Provectos de habilitacdn de
plazas y drmas verdes tendientes
al fomemto de o vida
comunitara @ aire liboe, en
espacos Mractvas, oo calidad v
IBOUIDL

« Carta Ganit de las niciatras
mﬂunmumll
H;ﬂﬂwl

de propectos financiatos

s b de m2 por habitartes
ankes de s proyeckss v N°
dg md  por  habitanies

posterior & [ ejecusion de ks

progecio

» Evafuaciin de b cudadesin
respector de 4 cantidad de
areas vendes y su estad,
antes de i proyectas y
pasterior 3 allos

SECPLAM - DEPARTAMENTO DE SALUD (MEDTOAMBEENTE)

HMajorar of parque fos
naranjos a fin de
promover & buen woe de

espacios publicas y la
aetividad al aire libre

+ Proyectes de habifitacian  de
plazas y areas verdes tendientes
a  fomentn de la wada
comunitasia  al aire Bhre en
espacios atractives de lidad v
T

= Corts Gantt de. las miciativas

SECFLAN - DEPARTAMENTD DE SALUD (MEMOAMBIENTE)
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IEA DE PROYECTQ

| APQYD AL ERPRENDBMIENTO: CULTIVG DE FLORES. TURISRD Y OTROE

L s, s
PROPUESTA FIRANGIAMENTO | MOAP- Municipalidad- Tondo axisme PERIOCRAD
| Asesoror o emprondedores parg
| e peshdan fondos de apoyo al
| ampreddiminnio ({FOBIS,
| SBERCOTEC, INDAP, et}
e Cafa Ganll da planficanién da F
o Desarmdn oo e maka gel fiTis ] e N al i
Peixgramn empreridmiein s N* de acoores E
nkchamenin alyades
Crear affanzas esadegices & [efmann del aqups asesar E
ek omprendicons & o N s N' e bemslicamce =
ks e it | « oo e O | o pepl e | BSOSV e | A
¥t bmplomeniesiin de une rod aly gicsnce - pard dilinds en E
foes b mkropmpesarios ndo @ fenilooo omunal e #« N* do aloncores guo solocian o
nooones  quo  desavoita el apoys e N e slemcines e =
e ir] mecten © poove s korsda !
2
s Cieatin d= = iocal  de # Ewpfuncein d fnx boreficiados
METCHTMFESan.
= Ponsa on mancha
|

DEPORTES

A continuacién se presenta el Lineamiento y Objetivo Estratégico de la Municipalidad de
Hijuelasy su vinculacién con la Estrategia de Desarrollo Regional

MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS ' ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

Fomentar y promover e Desarrollo s Construccién de una region habitable, saludable y segura para

deportivo por medio de la generacion de una mejor calidad de vida en sus asentamientos urbanos y rurales.

espacios que permita a la comunidad

g llevar una vida saludakle.

| MUNICIPALIDAD DE HLJUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL
Fomentar |a practica del deporte y las
actividades fisicas a partir de la entrega

de una oferta programatica constants ) _
» Aumentar la disponibilidad de pargues y areas verdes urbanas

para contribuir a mejorar las condiciones para esparcimiento de uso plblico.

de vida de la poblacian,

OBJETIVO ESTRATEGICO
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[DEA DE PROYECTO COMSTRUCCOION DE SKATE PARK

= Dusedio dé proyechod
Amplior lo infroestructura | & Postulacion w Covln Gantt del  proyecto
departiva a fin de gemerar ﬁqm;hmh:h {desde que germina hasta la
Ve espacios pare o financiamienio externa recepcitn de e obras) v
practica del departe - estada T; Piwlldn ai
- Mjldr.-tim J maments del control
Formeersbar la prdetica proyecton por parte del Peo el
b . grama pata el sumeno de b 3 &
d-n-mr::uumi-ﬂ putierti ol . Y icr .m::ld-mr&m
recreativas, farmatives yde | o Process liciiatonio G =
competicidn - i # W' de usuanas benefitiadon
# Eacializacion on wfs W' gy habstanies dal irea
Cantar com lo comunidid mas procima de imfluencia
imfroestructurg deportiva @ cada interdencion _
para respendar « Evaliacian de kos wsumios Y
a lo demanda de la . &w#mﬂm de ln dudadenia al tercer y
comumidad sexte  mes  de  haber
» Elabgrodn de plan de recepelonade b obes
WD marbencian '

PROGRAMA DE TORMNEDS DEPORTIVOE

adulios mayores ! [ » Corls Gantt del pragrima w
estado  del  progama al
# Disefiar la  planificacién . del momerko del contral
popama  debe  conserar o
" g tameas inlerescolars, comunakes « N" da tormeos planificados
Wnﬂrmrd eintercomeinaies) ws WY de  tomeas ﬁ
p I : » Programa  de. lomeos efectivarments desaroladas W x %
el "““"“"“ » Difinir las #reas die compatician departhas g i
FRiTceina foTmaaiis ¥ oNe de mﬁ-ﬂw-m
chbmaticln « Dl lgaes, fechias y horance: projectados W
p-wh:lp-m"f-dww
s Desarrolfo. de  une estrategia
“comunicacianal potente v e alto’ » Evaluacidn oe ks coamwnidad y
algance para difundir en todo el do los partcipanies

teritofio comunsl ¥ en i
camunas aledaias las acciones
e desamolla ol programa
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ILLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS POR SECTORES: BAILE ENTRETENIDD,

CUENTA PUBLICA 2015

ETC

Fomaentor o wida sana y la

privchico degartive en o
conuma y el desarrollo de

fe tivas ¥ de competicidn

= Determnar mmﬁm
PESENtan una mayne necesidad
e e tipn de actvidades para
priotiear e linerric del
PRI

« Definit bigares, echas y horasias

« Dosarofia de una  esrategia
comunicacional potente y de alto.
“aleance. para difunds en todo el
“tersitono. comumal b acciones
wldﬂnﬁhiprmmi

+ Pmgrama i el
famento de la pricies
departiva

+ Carta Gantt dal pragrama vy
estado el programa 21
momento del contrel

-H"dn-:'ﬁid-dnjuﬂlri'ﬁum

W M de  actividades

electivamente desamolladas

L de partidpantss
proyectadas s NE e
participantes atactivas

® W' de imidades vecinales v

N de wnedades wecinaies:

+ Evaluacdn de la cominidad y
da log participaries

AMA DE TALLERES DEPORTIVOS INFANTIL

m:ww ¥
recreative orientado o nifies ¢ mifes
wmhmw

s Disefiar s planificacitn del programa
v [Determinar hos sectores que presentn

Fomantar la mmmﬁhﬂ*mﬁpﬁﬂ
prictice deportive actividades para p-tiunmvpl IEnenario
el comuma y ¢ died prg

desorrollo de +  Definir lugares, fachas y hararios

actividodes # Desarrclio  de  una

recreatives, comunicaconal poteme y de  alio
farmativas y de alcance pava difundii en todo el
canvpeticidn termitono comunal b acciones que
dedarralla el progrema
e Crearl escields  de depories
tadicionales y no tradicionales
»  Desarrofar muesiras departess pars
presendar los lagros obtenidas

* Programa  pam al
fornento de o practics

dapartiva

# Ganti  del  programa’ W
wstadn  del  programa sl

» = de actiidades planificadas
WE  N° O ode  actwdadas
afectivamente desarrciiadas:

=¥ de  pamicipantes
m-mp-nmuhmrm

o W* de uridades vecinales s
N* de unidedes vecinales
Intervenidis

# Eualuacitn de fa comanidad iy -
der |os participantes
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N

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

PROGRAMA: “MODERNIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL".

PROYECTO: “CONSTRUCCION CIERRE ACCESO CASA MUSEO, HIJUELAS.”
Monto: $50.000.000

Fondo: FRIL

Etapa: EJECUCION

Estado: EJECUTADO.

El proyecto comprende la construccién del cierre metalico de 274 ml de largo con altura de 2,30 mt., con 30 cm de
sobrecimiento de albafiileria, estructurado con perfiles metalicos con reja de fierro. Con portones metalicos del mismo
material. Comprende también 475 m2 de acceso vehicular para el acceso Principal.

PROYECTO: “CONSTRUCCION CIERRE DE ACCESO PARQUE LOS NARANJOS, COMUNA DE
HIJUELAS.”

Monto: $ 25.583.000

Fondo: PMU TRADICIONAL

Etapa: EN EJECUCION

Estado: EJECUTADO.

El proyecto comprende la construccién de un cierre metalica de 63 ml. De largo con un portdn central, con sobrecimiento
armado de 30 cm. El cierre sera estructurado en perfiles metalicos con reja de. Fierro. Ademas comprende la
construccion de 226 m2 de pavimento de hormigdén en el acceso ylareparacion de 42 metros lineales de cierre.

PROYECTO: “ADQUISICION EQUIPAMIENTO DE ASEO Y EMERGENCIA HIJUELAS”
Monto: $ 9.469.000

Fondo: CIRCULAR 33

Etapa: EJECUCION

Estado: EJECUTADO

El proyecto contempla la adquisicion de equipamiento de aseo y de emergencia para la municipalidad dentro del
equipamiento setiene:
: Desbrozadora Multifuncional.
Podadora en altura
Moto sierra ms 310
Moto sierra ms 192 t
Moto sierra ms250
Sopladora bg86
Motobomba 3x3
Motopulverizador
Enceradora
Chipiadora 13hp
Generador eléctrico
Soldadora krafter

PROGRAMA: “AMPLIACION DE LA COBERTURA DE SERVICIOS BASICOS, DISENO Y
POSTULACION PMB, DURANTE EL ANO 2015.”

PROYECTO: CONSTRUCCION EMPALMES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO CALLE
CONCHALI, COMUNA DE HIJUELAS.

Monto: $ 31.000.000

Fondo: PMB

Etapa: EJECUCION

Estado: Aprobacién Técnica.

Este proyecto comprende la construccion de 10 empalmes de agua Potable y Alcantarillado. para 10 familias que
enfrentan la calle Conchali. Durante el afio 2015 se postulo a la ejecucion.
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PROGRAMA: “MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA COMUNAL”

PROYECTO: “CONSTRUCCION VEREDA SECOR OCOA, HIJUELAS.”
Monto: $49.998.000

Fondo: PMU

Etapa: EJECUCION.

Estado: Ejecutado

DESCRIPCION: El proyecto contemplala construccion de 1.360 metros lineales de vereda con 1,2 metros de ancho
en el sector de Ocoa. (Rabuco, Camino Nogal, camino el Molina.) con acceso Vehiculares.

PROYECTO: “CONSTRUCCION VEREDAS SECTOR ROMERAL, HIJUELAS.”
Monto : $44.457.000

Fondo : PMU

Estado : Ejecutado

El proyecto contempla la construccion de 1.260 ml de veredas con un ancho 1,2 mt en el sector de Romeral con
acceso Vehiculares

PROYECTO: “CONSTRUCCION VEREDAS CAMINO RABUCO Y NOGAL, SECTOR OCOA, HIJUELAS.”
Monto : $27.000.000

Fondo : FRIL

Estado : Ejecutado

El proyecto contempla la construccién de 716 ml de veredas con un ancho 1,2 mt en el camino principal Rabuco y
camino Nogal con acceso Vehiculares.

PROYECTO: “CONSTRUCCION PARADEROS SECTOR OCOA, HIJUELAS.”
Monto : $ 11.817.000

Fondo : FRIL

Estado : Ejecutado

El proyecto contempla la construccion de 6 paraderos en el sector de Ocoa.

PROYECTO: “PAVIMENTACION CALLE CUARTEL, HIJUELAS.” (tramo a Pavimentar entre Calle
Manuel Rodriguez y calle Copiapd)

Monto: $274.932.000

Fondo: FNDR

Estado: Recomendado Técnica con fondos aprobados.

El proyecto contempla la pavimentacion de 404 ml de la calle Cuartel con calzada de 7 metros en asfalto con
zarpa de hormigdn con veredas a ambos lados de la calzada. Ademas muro de hormigén armado en ciertos
sectores. Y se considerd un monto para consultoria del ATO. Durante el afio 2015 se postulo al Disefio para la
ejecucién afio 2016.

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA, 25° LLAMADO.

PROYECTO: “CONTRUCCION PAVIMENTO CALLE CHEPICA”
Tramo entre Manuel Rodriguez y Pasaje los Aromos.

Monto :  $80.698.000

FONDO Serviu- Municipalidad

Estado: Proyecto Seleccionado.

El proyecto contempla la pavimentacion de media calzada de 263 ml en hormigén. Comprende la construccion de

un muro de contencién lateral de 30 metros También comprende la construccién de un puente estructurado en
base de un cajon Hormigon Armado.
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PROYECTO: “ CONVENIO VIALIDAD REGION VALPARAISO Y LA MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS
CONSERVACION CAMINOS, COMUNA DE HIJUELAS”
Monto: $102.708.215
FONDO: Vialidad — Municipalidad.
Estado: Ejecutado

El Convenio incorpora trabajos de conservacion de caminos en la comuna de Hijuelas. A través de limpieza de faja,
terraplenes, alcantarillado, demarcacion. Tachas, sefiales, caproy recebo en caminos.
Los sectores son:

Rabuco (Cesfam)

Cruce F412- Villa Prat

San Fernan - San Fernan I

Cruce F301E - Estadio Romeral (al Retiro)

PROYECTO: “ REPOSICION PILETA PLAZA DE ARMAS HIJUELAS”
Monto: $60.000.000

FONDO : FRIL

Estado : Aprobada Técnicamente

El proyecto corresponde a lareposicion de la Pileta de Plaza de Armas de la Comuna de Hijuelas. La nueva Pileta sera
de uso ornamental, comprende una superficie circular de 38,5 m2 serd de hormigén a nivel de pavimento, con 13
chorros de agua,(uno central y 12 chorros circundando equidistante uno de otro.) con iluminacién Led.

PROGRAMA:*AUMENTAR LA RED DE INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO DEPORTIVO.”

PROYECTO :“MEJORAMIENTO CLUB DE RAYUELA, COMUNADE HIJUELAS.”
Monto: $257.644.000

Fondo: FNDR

Estado: Reevaluaciéon

El proyecto contempla la ampliacion de la Rayuela conla construccion SSHH y Camarines, bodega y ampliacion de
un segundo piso con oficinas y bafio. Techado y pavimentacion de la Cancha de Rayuela. También comprende el
Mejoramiento de cocinay sala de Reuniones. Durante el afio 2015 se trabajo en mejoramiento del Disefio.

PROYECTO: “ADQUISICION EQUIPAMIENTO SKATEPARKS , COMUNADE HIJUELAS.”
Monto: $124.024.325

Fondo: CIRCULAR33

Estado: EJECUTADO

El proyecto contempla la Adquisicion del Equipamiento de Skateparks, pavimento de la cancha, lluminacion y
asientos. Dentro del Equipamiento tenemos:

1. Medio tubo

2. Cajaparatrucos.

3. Pasamano

4. Rampas

5. Caja Combinacion

6. cuarto de tuberia

7. Radier (18x25m9

8. 4 postes de lluminacion con foco tipo Estadio.

PROYECTO :“MEJORAMIENTO RECINTO DEPORTIVO LAFEBRE, HIJUELAS.”
Monto : $8.000.000

Fondo: Municipal

Estado: CONFECCION DISENO.

Se considera la construccion del Disefio que considera el Mejoramiento integral del recinto considerando construccion

de graderia, camarines, SSHH publicos, Sede, lluminacién Cancha y mejoramiento entorno. Comprende una inversién
de M$1.088.000
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PROGRAMA:*AUMENTAR LA RED DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
COMUNITARIO.”

PROYECTO: “MEJORAMIENTO PLAZALOS PERALES Y RABUCO, SECTOR OCOA, HIJUELAS.”

Monto: $77.806.000
Fondo: FRIL )
Estado: EN EJECUCION

El proyecto contempla el mejoramiento de la Plaza los Perales y Rabuco, comprenden las siguientes obras de
construccion:

- Espacios cubiertos.

- Pavimento en base a Aridos.

- Pavimento Estampado

- Mejoramiento de Cerco.

- Plantado de Arboles

- Mobiliario

- lluminacion

- Mejoramiento juegos infantiles.
- Basureros.

PROYECTO: “CONSTRUCCION PLAZUELA, SECTOR ROMERAL, HIJUELAS.”

Monto: $61.403.084
Fondo: FRIL )
Estado: EN EJECUCION

El proyecto contempla la construccion de una Plaza en el terreno aledafio a la Posta de salud romeral considera las
siguientes obas:

Construccion de Pavimento.

Construccion de espacio cubierto.

Instalaciones de juegos infantiles y maquina de ejercicios
Juegos en Obras

lluminacion.

aprwNE

PROYECTO: “DESCARGADEAGUAS LLUVIAS POBLACION JUAN RAMIREZ, HIJUELAS.”

Monto: $52.250.000
Fondo: SERVIU
Estado: EJECUTADO

El proyecto contempla la construccion de las descargas de aguas Lluvias de la poblacion Juan Ramirez

PROYECTO: “OBRAS DE SEGURIDAD CANAL EL MELON, HIJUELAS.”
Monto: $71.937.929

Fondo: SERVIU

Estado: EN EJECUCION.

La necesidad de ejecucion de obras de resguardo en canal el Meldn, el cual se desarrolla por el costado superior del
predio donde se emplaza el proyecto habitacional, con el objetivo de dar mayor seguridad a las familias del sector. La
ejecucion se hara entre km 8.542 y el km 8.754 lo que corresponde un tramo total de 212 metros.

CUENTA PUBLICA 2015
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PROGRAMA: “MEJORAR Y ADECUAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES PRESENTES A NIVEL COMUNAL DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
DE LAACTUAL REFORMA EDUCACIONAL”

PROYECTO:"MEJORAMIENTO SEGURIDAD VIAL EN ESTABLECIMIENTO EDUCACIONALES,
COMUNADE HIJUELAS.”

Monto : $46.884.382

Fondo: PMUFIE.

Estado: Ejecutado.

El proyecto contempla la construccion de Seguridad vial en 8 Establecimientos Educacionales de la comuna,
comprende los siguientes trabajos.

- Instalacién de luz

- Marcado paso Cebra.

- Tachas.

- Vallas.

-Letrero de sefiales.

Los Establecimiento involucrados son:
Escuela Adriana Riquelme.

Escuela Ménica Hurtado

Escuela Hualcapo

Escuela Rabuco.

Escuela Benjamin Matte

EscuelaAna Jesus Ibacache

Liceo Luis Laborda

Jardin infantil las Florcitas

PROYECTO: "PREPARACION PINTURAEXTERIOR LICEO LUIS LABORDAY ESCUELA ADRIANA RIQUELME
NUNEZ, HIJUELAS.”

Monto : $54.224.512
Fondo : Mejoramiento Infraestructura Escolar.
Estado: Ejecutado.

El proyecto contempla la pintura exterior del Liceo Luis Laborda y Escuela Adriana Riquelme Nufiez, comuna de
Hijuelas.

PROYECTO: “CONSTRUCCION DE CIERRE DIVISORIO ESCUELA BENJAMIN MATTE COMUNA DE
HIJUELAS.”

Monto: $11.396.136.-

Fondo: MUNICIPAL

Estado: Ejecutado

DESCRIPCION: El proyecto contempla la construccion de un cierre divisoria en la Escuela Benjamin Matte sera
estructurado en perfiles metalicos con portén metélicay reparacion del existente. Con retiro de 9 arboles.

PROYECTO: “MEJORAMIENTO PATIO FRONTAL, ESCUELALASOMBRA.”
Monto: $34.965.719

Fondo: PMUEMERGENCIAEDUCACION

Estado: EJECUTADO

DESCRIPCION: El proyecto contempla el Mejoramiento del patio frontal de la Escuela la Sombra:
comprende los siguientes trabajos:

- Pavimentacion patio frontal

- Construccioén de Jardinera Central con solerilla.

- Arborizacion.

- Instalacién de 2 Postes con lluminacion.

CUENTA PUBLICA 2015
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PROYECTO: “REPARACION PABELLONANTIGUO, ESCUELARABUCO, HIJUELAS.”
Monto: $35.000.000.-
Fondo: PMUEMERGENCIA EDUCACION
Estado: EJECUTADO

DESCRIPCION: El proyecto contempla la reparacion de la cubierta del pabellon antiguo y revestimiento de paredes en
mal estado. La colocacion de ceramicos en los pasillos de dichos recintos.

PROYECTO: “CONSTRUCCION CUBIERTO PATIO, ESCUELA BENJAMIN MATTE, HIJUELAS.”
Monto :  $59.998.000.-

Fondo: PMU EMERGENCIA

Estado: Aprobada Técnicamente

DESCRIPCION: El proyecto contempla la construccion de una cubierta para el patio de la escuela Benjamin Matte,
Hijuelas. Comprende una superficie de 500 m2 estructurada en perfiles Tecnoforn con cubierta Pv4.

PROGRAMA: “DESARROLLO DE SERVICIO PARA EL TURISMO DE LA COMUNA DE
HIJUELAS”.

PROYECTO : “ CONSTRUCCION CENTRO PRODUCTOS TIPICOS, HIJUELAS”
Monto : $ 559.591.000

Fondo : FNDR

Estado: EN EJECUCION

El Proyecto contempla la construccion de un centro de productos tipicos, en el sector de Ocoa en el sector de floristasy
fruteros de la comuna de Hijuelas. Comprende Terrazas de Exposiciones, SSHH, oficina de informaciones turisticas,
sala multifuncional, jardines.

PROYECTO : “CONSTRUCCION INVERNADERO, COMUNADE HIJUELAS.”
Monto: $80.010.000

Fondo : FRIL

Estado: EJECUTADO

El proyecto contempla la construccion de uninvernadero de 2000 m2 estructurado en perfiles metalicos con cubierta de
plastico Pentacapa, que se emplazaraenelterreno del Equipamiento Recreativo

“MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS DE SALUD Y SERVICIO DE
ATENCION PRIMARIADE LACOMUNA DEHIJUELAS”.

PROYECTO: “REPOSICION POSTA ROMERAL, HIJUELAS.”
Monto: $280.406.000

Fondo: FNDR

Etapa: Ejecucién

Estado: Enejecucion

El proyecto contempla la construccion de la obra para la reposicion de la actual posta comprende una superficie de 270
m2 que comprende, box multipropdsito, box ginecoldgico, box procedimiento, some, botiquin, SSHH, sala espera con
educacion grupal, bodega de leche, bodega Utiles de aseo, viviendas del paramédico.

PROYECTO: “ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA PROYECTO DE REPOSICION POSTA
ROMERAL, HIJUELAS.”

Monto: $10.218.000

Fondo: FNDR

Estado: Enejecucion

El proyecto contemplala adquisicién de equipamiento de la Posta.

40



CUENTA PUBLICA 2015

PROYECTO:*CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD RURAL,OCOA HIJUELAS.”
Monto: $1.567.907.000

Fondo: FNDR

Etapa: Ejecucién

Estado: En Ejecucion

El proyecto contempla la construccién del Centro de Salud en el sector de Ocoa. para 5000 usuarios, comprende una
superficie de 963,71 m2. Es de dos pisos de hormigdén armado

PROYECTO: “ADQUISICION MINI BUS CONSULTORIO , COMUNADE HIJUELAS.”
Monto : $20.111.000

Fondo: CIRCULAR 33

Etapa: Ejecucion.

Estado: Aprobacion Técnica.

El proyecto contempla la Adquisicion de un minibus con 5 puertas, aire acondicionado, con capacidad para 10 personas
mas el chofer, para e realizar las rondas médica para el consultorio de Hijuelas

PROYECTO: “MEJORAMIENTOACCESOY ESTACIONAMIENTO CESFAM, COMUNADE HIJUELAS.”
Monto: $59.998.000

Fondo: PMU

Etapa: Ejecucion.

Estado: Aprobaciéon Técnica.

El proyecto contempla el mejoramiento al acceso del Cesfam comprende los siguientes trabajos:
- Construccion de Pavimento de Asfalto, Gravillay Maicillo.

- Instalacion de solerasy solerillas.

- Instalacion de Baldosas.

- Estacionamientos.

- lluminacion del Acceso.

- Reposicion de Panderetasy cierros.

- Senfalizacion

- Durante el afio 2015 trabajo en el disefio.

ELMONTO EN INVERSIONANO 2015 :$4.241.437.302
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o DIRECCION DE OBRAS

1. Informaciéon General

Laley establece, basicamente, los siguientes rolesy funciones al director de obras:

a) Estudiar los antecedentes, dar los permisos de ejecucion de obras, conocer de reclamos durante las
faenas, darrecepcion final de ellasy autorizar las subdivisiones y loteos en el area urbana; todo de acuerdo
a las disposiciones sobre construccion contemplada en esta ley, la Ordenanza General, los Planes
Reguladores, sus Ordenanzas Locales y las Normas y Reglamentos respectivos aprobados por el Ministerio
delaVivienday Urbanismo.

b) Dirigir las construcciones municipales que ejecute directamente el municipio y supervigilar estas
construcciones cuando se contraten con terceros.

2. Personal delaDireccién de Obras

En el periodo 2015 el Departamento de Obras Municipales estuvo conformado por
: Director de Obras, Arquitecto Sr. Rodrigo Vasquez Buguefio
Inspector Técnico de Obras, Arquitecto Sr. Felipe Duran Rojas
Técnico en Construccion, Sr. Guillermo Encina Goémez
Administrativo, Técnico en Gestion Publica, Sra. Marta Cordero Fuentes
Administrativo, Secretaria Ejecutiva, Sra. Maria Magdalena Pacheco

3. Mejoramiento dela Gestion.

En el marco del mejoramiento de la gestién municipal, de acuerdo a la ley N° 19.803, se realizaron las
siguientes labores:

1) Se cred un nuevo tipo de carta de observaciones, para los expedientes de construccién con un
sistema de envio por correo electrénico, alos interesados.
2) Se realizaron tres operativos en el afo, los cuales fueron coordinados con las Juntas de Vecinos

interesadas de los sectores de Ocoa, Romeral y Punta de Torrejon, con la finalidad de dar a conocer la ley de
urbanismoy construcciones vigente y otras normas relacionadas con la Direccién de Obras.

4, Servicios Prestados

Los documentos mas solicitados en este periodo fueron los certificados de todo tipo (nimero, linea, informes
previos, no expropiacion, vivienda social, ruralidad, inhabitabilidad, etc.), los Permisos de Edificacion,
Recepciones e inspeccionestécnicas en general..

En cuanto a los informes, corresponde a la Direccion de Obras mantener un catastro al dia, de los permisos
de edificacion, subdivisiones, anteproyectos y recepciones otorgadas e informar de ello, los primeros dias
de cada mes alas siguientes instituciones:

Instituto Nacional de Estadisticas (INE)
Servicio de Impuestos Internos (sii)
Juntas de Vecinos de la Comuna
Concejo Municipal

En la actualidad estos dos ultimos informes quedaron obsoletos, dado que la ley de transparencia en su
modalidad activa, obliga a las Direcciones de Obras a publicar todos estos documentos, lo que se realiza en
la pagina web www.hijuelas.cl link Transparencia Activa, 07 Actos y Resoluciones con efectos sobre
terceros.
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4.1. Permisos de Edificacion.

Los Permisos de Edificacion otorgados fueron un total de 88 permisos de edificacién, uno de los cuales
corresponde al “Condominio Barrio Nuevo” que esta conformado por 112 viviendas sociales, ubicadas en el
centrodelacomuna. La superficie total de construcciones en el periodo 2015 fue de 14.972,26 M2. .

AUMENTO 33% ENTRE 2014-2015
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4.1. Recepciones.

Fueron realizadas 68 recepciones, entre las cuales se encuentra el Conjunto Habitacional “Sor Teresa”
compuesto por 20 viviendas sociales y 1 sede social, ubicadas en el sector centro de la comuna.

4.2. Obras Menores

Fueron autorizados 4 permisos de obra menor, correspondiente principalmente a cubiertas, en una
superficie total de 800 M2 aproximadamente y 02 recepciones.

4.3. Loteos y subdivisiones.
Fueron autorizadas 04 subdivisiones

4.4. Certificados.

Fueron extendidos 1.170 certificados en los que se incluyen de linea, nUmero, no expropiacion,,
zonificacién, informes previos, bien de uso publico, vivienda social, etc, segun el siguiente detalle:
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6. Extraccion de Aridos.
No se otorgaron permisos de extraccion de aridos enla comuna.

7.Trabajos en BeneficiodelaComunidad del JPL.
En cuanto al cumplimiento de La Ordenanza sobre Trabajos en Beneficio de la Comunidad para cumplir
sentencias dictadas por el Juez de Policia Local, no hubo movimiento.

8. Contrato con Terceros

Las obras que se realizan con fondos de inversion del gobierno regional (FNDR, FRIL, PMU) y otros
(Ministerios de Educacion, Vivienda, Deporte, etc.) son contratados por el Municipio y corresponde a la
Direccion de Obras la inspeccion, fiscalizacion técnica, gestion de los fondos, tramites administrativos,
coordinacion de estados de pagos (segun avance de las obras), con los organismos correspondientes.

Con esta modalidad se realizaron las siguientes obras:

Item Mombre de ka Obra Fondos Monto E] - Empl‘eﬂ gjecuiora
avance

1 Reposicion Posta de Salud Rurad Romeral FRDR 240,943 BRa A0% Eduardo Torreblanca Cia. Lida,

F] Construccidn Cenfro de Salud Famiiar Ocoa FNOR 14237 637.000 | 28% Paiiw

3 Amplacidn Red Ague Polsble Calle Mueva FHDR 208958000 | 90% Eduardo Torreblanca y Cla, Lida

4 Megaramiento infragstruciura Escustas Adriana Riguelme | Ministerio Educacidn Mejoramiento 54,224.512 100%: Eduardo Torreblanca y Cla, Lida
|y Liceo Municipal R S P SIS O SE S SR NISTCRSL MU O (PP S [P S e Tt LNt

5 Reparadiin Pabalitn .".IW..II:I Escuela Basica de Rabuco Programa Mejorameerts Usbans 34.930.172 100% PHE Ingenieria y Constructidn

(PMLI)
] Pian de Fortalecimienio de Establecimientos Ministario Educacian 17665708 100% Luis Jeria Pizarno
Educaconales Mumcipales

T Reposicita Clerre Panmetral Escusia Monica Hunado Ministario de Educacba 100% Lusig Jenia Plzarre

100% | Eduardo Tomeblanca y Cia, Lida.

vio Patio Fronial Escuala Basxala Scﬂm Programa Mejorameanto Lsbang.

8| 6 Veredas sector Ocos P ] 100%, Eduardo Torreblanca y Cia. Lida.
0 Gnmh‘umm 'l.-'uradas suclur Humml F'MU _44 -IBB IZI‘H!- 100% Eduardn anreblanca; Cia. Lﬂa
11 Construccidn nwemadera FRIL 79.985. a7h 100%: PHD Ingenieria y Conslruccign
12 Descarga de Aguas Liuvias Poblacion Juan Rarmirez NV 52.232.708 100% Eduardo Torretlanca y Gia. Lida
13 Construccidn Veradas caming Rabuco y ef Nogales FRIL 26987 058 100%: Eduardo Torreblanca y Cia. Lida
sechor Oooa
14 Adnuisicidn Eguipamients Skateparks FNDR Circular 33 124.025.000 100%: Comarcial e Industnial Dekslor Lida.
15 Congtrucaidn Cantro de Productes Tipicos FNDR ET7.544.21 5% PALHE
18 Corstruccidn Paraderss Sector Ocoa FRIL 11.084.850 1005 Electrofeni
17 Megoramiento Plaza los Perahes y Rabuco sactor Ocoa FRIL T7.806.000 1005 Luis Jeria Pizarm
18 | Construccidn Clero de Acceso Cass Museo FRIL 50,000,000 100% Luis Jada Pizarm:
19 Megoramiento sequndad wial en Eslablecimianios Programa Mejoramaanto Lidana- 46,884 562 100% Construcion e Imporiadora Safie y City
| Educacionales __|Emergencia RS ISV i 2 )
20 | Construcoan Cierre divisono Escusia Banjamin Matte | Fondo de Incantivo al Majorarmenta da | 11,398,136 100% | Servicios Albomoz Lida.
Larain la Gestidn
21 Construccidn obres de segundsd Canal & Maidn MINYL 71.937.003 0% Senvicios de Ingeneria Igneas Lida
22 | Conatruccdn Cierre de goceso Pargue Los Maranjos Pl 25.583.000 100%: Luis Jada Pizarma
23 Construccidn Lomos de Toro (Cantro y sector Petorguita) | FRIL 15.990 005 100%: Senicios da Ingenieria y Construccitn
Lida. "Seicn”
24 | Consiruccidn Plaguets Sechor Romeral FRIL 81403 064 0% Eduardo Toreblanca v Cia. Lida
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Nimero Linea Informes Previos | Vivienda Social Otros
341 62 | 45 | 164 558

AUMENTO 22% ENTRE 2014-2015
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5. Inspecciones

Las inspecciones fueron realizadas en forma regular, segin requerimientos de la comunidad y lo indicado en
la normativa vigente, alo menos tres veces por semana.

6 Supervision de Contratos:

6.1Aseoy Ornato

El contrato para la recoleccion de residuos domiciliarios y su disposicion final en vertedero, se encuentra
vigente con laempresa Santa Teresita, representada por el Sr. Rafael Pasten Aguirre.

Corresponde a la Direccion de Obras fiscalizar el cumplimiento del contrato y acoger las consultas y/o
reclamos de los usuarios, a través de un libro destinado para tal efecto. En el periodo 2015 no se
presentaron reclamos formales.

6.2 Mantencion de Areas Verdes, Jardines y Plazas delaComuna:

La empresa contratada para la mantencion de las areas verdes de la comuna, es la Sociedad KUDE Ltda.
Representada por el Sr. Ricardo Aliaga, la cual se encuentra vigente. Corresponde a la Direccion de Obras
fiscalizar el cumplimiento del contrato, acoger y resolver los reclamos y sugerencias de la comunidad. En el
periodo 2015 no se presentaron reclamos y/o sugerencias formales.

6.3 Mantencién Alumbrado Publico

La empresa contratada para la mantencion del alumbrado publico en la comuna, es Elecnor Chile S.A. y
para controlar el cumplimiento del contrato tuvo gran relevancia la fiscalizacién de los vecinos de los distintos
sectores.
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PERMISOS DE CIRCULACION OTORGADOS EN EL ANO 2015:

AUTOMOVILES, JEEP, ST. WAGON 2.610
FURGONES 193
CAMIONETAS 1.533
MOTOS 218
TAXIS 53
MINIBUSES PARTICULAR 25
MINIBUSES TRANSPORTE ESCOLAR 16
BUSES Y TAXIBUSES 71
CAMIONES 411
TRACTOCAMIONES 147
TRACTORES Y MAQUINARIAAGRICOLA 12
CARROS DE ARRASTRE 43
CASA RODANTE 2
REMOLQUES 50
SEMI-REMOLQUES 151
CARROBOMBA 03
TOTAL 5.538
LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS EN EL ANO 2015:
LICENCIA CLASE A1l (antes 08/03/1997) 98
LICENCIA CLASE A2 (antes 08/03/1997) 125
LICENCIA CLASE Al (Profesional) 00
LICENCIA CLASE A2 (Profesional) 58
LICENCIA CLASE A3 (Profesional) 15
LICENCIA CLASE A4 (Profesional) 26
LICENCIA CLASE A5 (Profesional) 18
LICENCIACLASE B 971
LICENCIACLASE C 40
LICENCIACLASE D 84
LICENCIACLASE E 00
LICENCIACLASE F 03
TOTAL 1438
LICENCIAS DE CONDUCIR DENEGADAS EN EL ANO 2015:
LICENCIA CLASE A1 (antes 08/03/1997) 01
LICENCIA CLASE A2 (antes 08/03/1997) 01
LICENCIA CLASE Al (Profesional) 00
LICENCIA CLASE A2 (Profesional) 9
LICENCIA CLASE A3 (Profesional) 00
LICENCIA CLASE A4 (Profesional) 10
LICENCIA CLASE A5 (Profesional) 01
LICENCIACLASE B 51
LICENCIACLASE C 13
LICENCIACLASE D 00
LICENCIACLASE E 00
LICENCIACLASE F 00
TOTAL 86

Ademas se realizaron trabajos de instalacion y mantencion de sefializaciones de transito para la prevencion de
accidentes de acuerdo a la Ley de transito. Demarcacion de pasos de cebra, resaltos simple, cruce de seméforo.
Instalacion de sefiales pare, ceda el paso, nombres de calle, no entrar buses y camiones, estacionamiento, velocidad

maximay otros.

X)DIRECCION DE TRANSITO

De acuerdo a lo solicitado, cumplo con informar a Ud., Gestion Anual del Departamento de Transito,
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DECRETO: 1674/04.06.2015
PROCESO: Sumario

MATERIA: Afin de investigar los hechos derivados del reclamo presentado en el Libro de Sugerencias y Reclamos,
por maoportus@tusolucionlegal.cl, en contra de la funcionaria Marcela Cortés Tapia, en su calidad de Secretaria del
Juzgado de Policia Local, por mal trato, nula empatia y desgano en atencion de la funcionaria, determinando e
individualizando responsabilidades y responsables y su participacion si las hubiere.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL: 2276/04.06.2015

DECRETO: 3321/20.08.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado en el Libro de Sugerencias y Reclamos,
por don Miguel Astudillo, en contra de la funcionaria Elisabeth Quevedo Quevedo, en su calidad de Asistente Social
de la Direccion de Desarrollo Comunitario, por maltrato de la funcionaria, determinando e individualizando
responsabilidades y responsables y su participacion si la hubiere.

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL: 4364/27.10.2015

DECRETO: 3334/20.08.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para determinar la veracidad de la circunstancia de que la Directora del Departamento de Educacion
Municipal dofia Elba Barrera Viguera habria omitido — debiendo hacerlo- abstenerse de participar en la designacién
de su conyuge don Francisco Fredes Campillay como coordinador de la UTP durante el afio 2014 y del
preuniversitario comunal, asi como la efectividad de haber recibido esta, dos denuncias realizadas en contra de
aquel, por acoso laboral, y las medidas que eventualmente hubiere adoptado. El sumario deberéa establecer la
efectiva ocurrencia de estos hechos y si los mismos constituyen la falta administrativa, asi como la o las personas
eventualmente responsables.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL: 4365/27.10.2015

DECRETO: 3707/21.08.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: a fin de investigar los hechos derivados del reclamo presentado en el Libro de Sugerencias y Reclamos,
por don CLAUDIO PARDO RUBILAR, en contra de los funcionarios de la Direccion de Obras Municipales, por malas
préacticas en atencion de usuarios, determinando e individualizando responsabilidades y responsables y su
participacion si las hubiere.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL: 4734/23.11.2015

DECRETO: 3742/14.09.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados de la presentacién efectuada por el Director del Departamento de
Salud Municipal, por altercado entre los funcionarios Rodrigo Salinas y Francisco Escobar, del mencionado
Departamento Municipal, determinando e individualizando responsabilidades y responsables y su participacion si las
hubiere

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Formula Cargos

DECRETO FINAL: 4363/27.10.2015
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UNIDAD DE CONTROL

Sumarios e Investigaciones Sumarias Afio 2015

DECRETO: 210/15.01.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: a fin de establecer la eventual existencia de falta administrativa consistente en eventual acoso laboral a
uno o mas funcionarios del Liceo Luis Laborda de Hijuelas — en particular a los funcionarios dofia Carolina Espinoza
Sanchez, don Nelson Bahamondez Cruz y don Francisco Ordenes Rojo —y la responsabilidad administrativa que en
dichos hechos pudiere caber al funcionario don Francisco Fredes Campillay, entre el 08 de julio del 2011 y el 18 de
marzo del 2014.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Destitucion

DECRETO FINAL:1658/22.04.2015

DECRETO: 582/06.02.2015

PROCESQO: Investigacion Sumaria

MATERIA: a fin de esclarecer los hechos derivados del accidente sufrido por la menor Francisca Oyanedel
Solorza, quien habria ingerido soda caustica accidentalmente, la cual asiste a Centro de Atencién para Hijos (as) de
Madres Temporeras y Jefas de Hogar, determinando e individualizando responsabilidades y responsables, y su
participacion si las hubiere.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL:732/20.02.2015

DECRETO:1471/07.04.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: Afin de investigar hechos derivados del reclamo presentado en el libro de reclamos por dofia Adriana
Salazar A. en contra de la funcionaria Maria Valladares Barrios, en su calidad de Directora de Obras Subrogante, por
maltrato en la atencion de la Sra. Salazar, determinando e individualizando responsabilidades y responsables y su
participacion si la hubiere.

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL:1858/06.05.2015

DECRETO:1624/17.04.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: para investigar los hechos derivados del reclamo presentado en el Libro de Sugerencias y Reclamos, por
dofia Sandra Gajardo Araya, en contra de la funcionaria Ximena Aguilar Albarracin, en su calidad de Directora de
Desarrollo Comunitario, por la mala atencién y prepotencia de la funcionaria, determinando e individualizando
responsabilidades y responsables y su participacion si las hubiere.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee

DECRETO FINAL:1916/12.2015

DECRETO: 1673/22.04.2015

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado mediante nota escrita, por dofia Verénica
Arancibia Castro, en contra de la funcionaria Leslie Olivares Menay, en su calidad de Enfermera del Departamento
de Salud Municipal, por mala atencién de la funcionaria, determinando e individualizando responsabilidades y
responsables, y su participacion si la hubiere

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Formula Cargos

DECRETO FINAL: 3005/30.07.2015
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DECRETO: 3889/20.09.2015
PROCESO: Sumario
MATERIA: Para investigar los hechos derivados por las demoras excesivas en la adquisicion de ayudas sociales
por emergencias y por necesidades manifestadas, tales como: materiales de construccion y mediaguas,
determinando e individualizando responsabilidades y responsables, y su participacion si las hubiere
FISCAL: Cruz Castillo Silva
RESULTADO: CENSURA
DECRETO FINAL: 4707/19.11.2015

Para el afio 2015 no hubo observaciones relevantes de la Contraloria General de la Republica a
esta entidad.
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CONVENIOS CELEBRADOS

CONVENIOS SUSCRITOS ANO 2015

FECHA
17,12,14
18,11,14
20,08,14
29,01,14
31,12,14
31,12,14
31,12,14
02,01,15
31,12,14
02,01,15
02,01,15
01,08,14
27,10,14
16,02,15
16,02,15
16,02,15
08,01,15
16,02,15
25,03,15
23,04,15
17,04,15
30,04,15
15,05,15
20,05,15
05,05,15
28,04,15
22,06,15
15,07,15
20,07,15
13,08,15
22,06,15
17,06,15
22,09,15
22,09,15

ORGANIZACION

Seremi Desarrollo Social
Seremi Desarrollo Social
Municipalidad Las Condes
Subsecret.Des.Reg.y Administ
Gobierno Regional Region Valp
Gobierno Regional Region Valp
Gobierno Regional Region Valp
Fosis

Seremi Desarrollo Social
Servicio Nacional de la Mujer
Fosis

Gobierno Regional Region Valp.
Gobierno Regional Region Valp.
Gobierno Regional Region Valp.
Gobierno Regional Region Valp.
Gobierno Regional Region Valp.
Servicio Nacional de la Mujer
Gobierno Regional Region Valp.
Direccion de Vialidad Region V
Seremi Desarrollo Social
Seremi Vivienda y Urbanismo
Gobierno Regional Region Valp.
Corporacion Nacional Forestal
Instituto Desarrollo Agropecuar
Seremi Vivienda y Urbanismo
Fosis

Gobierno Regional Region Valp.
Instituto Desarrollo Agropecuario
Gobierno Regional Region Valp.
Servicio Nacional de Turismo
Seremi Desarrollo Social
Seremi Desarrollo Social
Seremi Desarrollo Social
Seremi Desarrollo Social

DETALLE DECRETO
Modificacion convenio Programa Habitabilidad 88 08,01,15
Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales Temporeras (0s) 89 08,01,15
Convenio de Colaboracion 180 13,01,15
Modificacion Convenio Actualizacion Plan Desarrollo Comunal 211 15,01,15
Proyecto Mejoramiento Plaza Los Perales y Rabuco, Sector Ocoa Hiju 230 15,01,15
Proyecto construccion Paradero Sector Ocoa, Hijuelas 231 15,01,15
Proyecto Construccion Cierre Acceso Casa Museo Hijuelas 232 15,01,15
Programa Acompafamiento Sociolaboral Subsistema Seguridadesy O 638 11,02,15
Desarrollo Modelo Base Atencion Ciudadana Ficha Proteccion Social 715 18,02,15
Programa Mujeres Jefas de Hogar y Mujeres, Asociatividad y Emprend 773 24,02,15
Programa Apoyo Psicosocial Puente, Entre la Famlia y sus Derechos 876 03,03,15

Mejoramiento Club de Rayuela

Construccion Centro Productos Tipicos de Hijuelas

Adquisicion Equipamiento Skateparks

Adquisicion Minibus Consultorio de Salud

Adquisicion Juegos y Maquinas de Ejercicios Sector Centro Hijuelas
Programa de 4 a 7, Para que Trabajes Tranquila

Adquisicio Juegos y Maquinas de Ejercicios, Sector Centro Hijuelas
Trabajos conservacion rutas Rabuco, Cruce villa Prat, San Fernan y Cr
Aplicacion Instrumento Caracterizacion Socioeconomica

Convenio Marco Unico Regional para Programas Habitacionales
Construccion Lomo Toro Comuna de Hijuelas

Convenio de Cooperacion

Renovacion convenio Programa Desarrollo Local Prodesal
Transferencias recursos Campamentos Obras Seguridad Canal El Melon
Programa Modalidad Inversion Regional Asignacion Local Iral y no Iral
Reparacion Pileta Plaza de Armas Comuna de Hijuelas

Ejecucion Programa Desarrollo Local Prodesal

Ejecucion Proyecto Construccion Marquesina Estadio Municipal Hijuelas
Programa Chile Es Tuyo: Feria de Fomento Turistico Hijuelas 2015
Programa Fortalecimiento Municipal Subsistema Proteccion Integral Infa
Programa Subsistema Proteccion Integral Infancia Chile Crece Contigo
Programa Autoconsumo para la Produccion Familiar en la Comuna de H
Programa Habitabilidad, proyecto Comunal Convocatoria 2015

1088 12,03,15
1117 16,03,15
1147 18,03,15
1148 18,03,15
1149 18,03,15
1204 23,03,15
1488 09,04,15
1642 21,04,15
1887 08,05,15
1890 08,05,15
2000 18,05,15
2277 04,06,15
2319 08,06,15
2429 15,06,15
2569 24,06,15
2840 14,07,15
3148 10,08,15
3169 11,08,15
3210 13,08,15
3555 03,09,15
3556 03,09,15
4214 16,10,15
4215 16,10,15
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Lineamientos Educativos PLADECO

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) mantiene la misma linea de accion
y la contextualiza a nuestra realidad local, planteando como base en Politica
Educacional:

Generar las condiciones necesarias de infraestructura, equipamiento,
movilizacién, tecnologia, recursos de aprendizaje, perfeccionamiento docente
y directivo para asegurar el acceso, la promaocién y la continuidad en la
educaciéon municipal, desarrollando en Escuelas y Liceo proyectos educativos
gue promuevan:

. Mejores resultados académicos

. Mayor solidez en formacién valérica.

. Lineamiento Humanista y Cientifico.

. Orientacion vocacional y laboral pertinente

. Igualdad de oportunidades.

. Proyeccion de todos los estudiantes a la Educacién Superior.

Objetivo Estratégico:

Liderar la Educacion Comunal, otorgando un servicio educacional innovador,

integral y de calidad, al cual puedan acceder todos los nifios, nifias y jovenes
de la comuna de Hijuelas, a través del cual logren el maximo desarrollo fisico,
emocional, social, ético e intelectual.

Objetivos Operacionales

- Gestionar e implementar perfeccionamiento pertinente a las necesidades
educativas de docentes, directivos y asistentes técnicos.

+ Ofrecer espacios e instancias de participacion a los estudiantes en eventos
cientificos, deportivos, sociales y culturales que potencien un desarrollo
integral y fortalezcan la convivencia escolar. b

« Promover laatencion ala diversidad proponiendo proyectos que sensibilicena °
lacomunidad en el concepto de educacion inclusiva. :

« Desarrollar planes de mejoramiento educativo que incorporen
perfeccionamiento docente, recursos de aprendizaje y equipamiento
tecnolégico segun necesidades. e

« Gestionar perfeccionamiento, equipamiento y programas para fortalecer el g:
usodelas TIC en educacion.

- Disefar, postular y ejecutar proyectos para mejorar la infraestructura
educativa Comunal.

Visiony Mision delaEducacion Municipal
VISION

Liderar la Educacion Comunal, otorgando un servicio educacional innovador,
integral y de calidad, al cual puedan acceder todos los nifios, nifias y jovenes de la
comuna de Hijuelas, a través del cual logren el maximo desarrollo fisico, ,

emocional, social, ético e intelectual.

Deseamos ver en nuestras escuelas y liceo un entorno educativo estimulante, rico en propuestas diversas
que ofrezcan variadas oportunidades para un aprendizaje significativo, a través de objetivos como:
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- Estimular el desarrollo de cada alumno segun sus
potencialidades.

- Respetar losintereses, capacidades, inteligencias,
conocimientos, ritmos y estilos de aprendizaje diferentes a
través de la programacion diaria en el aula.

- Promover el desarrollo de la autonomia, la capacidad
de elecciény el trabajo

en equipo.

- Desarrollar un ambiente educativo
estimulante con variedad de actividades, metodologia y
recursos, en un permanente intercambio con el contexto.

- Formar individuos que se desempefien
solidariamente en una sociedad democratica.

- Educar a los estudiantes con excelencia
Académica entendiendo como excelencia académica el esfuerzo mancomunado de Directores y
profesores con el afan de lograr que nuestros alumnos tengan una gama amplia de oportunidades para
aprender desde la propuesta curricular vigente y desarrollar un  pensamiento independiente, creativo,
objetivo, holistico, aplicado en sus diferentes expresiones. :

Como objetivo académico propugnamos que nuestros alumnos se
inserten exitosamente en la Educacion Superior, llevando las
herramientas necesarias en conocimientos, habilidades vy
competencias, para permanecer en ella y lograr asi un titulo
profesional que simiente un mejor proyecto de vida para si mismoy
su familia.

Aspiramos a ver a nuestros alumnos formados en valores que les 8
permitan ser miembros responsables de la sociedad en las
diferentes tareas y profesiones a las que se dediquen y, miembros
comprometidos con la Comunidad.

MISION

Nuestra mision es mejorar la calidad de la educacién en la comuna.
Para lo cual misionamos:

Generar condiciones que faciliten la construccion de aprendizajes
en espacios como el aula, la escuela, el entorno natural, familiar y
cultural de cada alumno.

Transformar las escuelas en espacios educativos donde
ocurran multiples y variadas interacciones que generen en todos sus actores aprendizajes de calidad,
ambiente efectivo de calidez y aceptacion, donde se utilicen modelos didacticos participativos que
consideren la cultura y saberes de los alumnos y su comunidad, que incluya en su planificacion proyectos,
actividades y practicas significativas, que modifiquen las relaciones
de aprendizaje y los roles de profesores y alumnos, a la luz de los
nuevos paradigmas educativos.

Contribuir constantemente al mejoramiento de la profesion de los
docentes.

Implementar las escuelas y Liceo Municipal con variados recursos
de aprendizaje y equipamiento tecnoldgico

Poner en préactica programas innovadores que fortalezcan la "'L

didactica en aulay potencien los aprendizajes. >
Diseflar y ejecutar proyectos que permitan mejorar la
infraestructura de escuelasy Liceo Municipal y su entorno inmediato.
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OBJETIVOS Y METASANO 2015

Objetivo General

Mejorar gradualmente la calidad y equidad de los aprendizajes de los/as alumnos/as de nuestra Comuna,
especialmente aquellos mas vulnerables.

Objetivos Especificos Metas
Establecer compromisos por parte de - Establecimiento efectivo del rendimiento
los/as actores educafivos para optimizar educativo.
los procesos de ensefanza-aprendizaje de (Resultados SIMCE y cumplimiento de los
los educandos Niveles de logro establecidos en los

Planes de Mejoramiento).

- Definir estrategias de ensefianza para
mejorar los niveles de Comprension,
Velocidad Lectora, problematizacion
matematica y competencias en ciencias
definidos en los Planes de Mejoramiento.

Monitorear sistematicamente el proceso Evaluacion y seguimiento de los avances
Ensefianza-Aprendizaje, asi como también,| del aprendizaje de los avances del
las diferentes Areas de la Gestibn| aprendizaje de los Estudiantes durante el
Institucional en las diferentes Unidades afo escolar.

Educativas. - Apoyar la gestion docente en el aula
fortaleciendo las areas de Gestion
Institucional

Optimizar los recursos existentes en Pro de| Generar instancias de adquisicion de
una mejora efectiva de los aprendizajes materiales e insumos gque faciliien los
aprendizajes de los alumnos y alumnas.

PROGRAMAS DE ACCION GENERAL ANO 2015

Nombre Del Programa: Area Liderazgo

Objetivo: Fortalecer Los Equipos Directivos Para Orientar, Planificar, Articular Y Evaluar Procesos Institucionales.
Unidad Ejecutora: Daem

Responsable: Directores

Financiamiento: Fagem / Mineduc

Nombre Del Programa: Area Gestion Curricular

Objetivo: Desarrollar Un Trabajo Técnico Efectivo, Articulado Y De Apoyo A Las Necesidades De Cada
Establecimiento Educacional Con El Propésito De Promover Una Gestién De Calidad Que Apunte Al Mejoramiento
De Los Aprendizajes.

Unidad Ejecutora: Unidad Técnico Pedagégica Comunal

Responsable: Daem

Financiamiento: Presupuesto Daem / Sep

Nombre Del Programa: Area Convivencia Escolar

Objetivo:Favorecer Y Promocionar Un Ambiente Propicio Para El Aprendizaje En Todas Las Comunidades
Educativas De Dependencia Municipal.

Unidad Ejecutora: Escuelas Y Liceo Municipal

Responsable: Directores Escuelas Y Liceo, Direccion Daem

Financiamiento: Presupuesto Daem / Sep

L
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Nombre Del Programa: Area Gestion De Recursos

Objetivo: Mejorar La Gestion Institucional A Través Del Uso Eficiente De Los Recursos Humanos, Materiales Y
Financieros

Unidad Ejecutora: Direccion Daem

Responsable: Jefa De Finanzas, Direccion Daem

Financiamiento: Mineduc / Municipio / Otros

PROYECTOS ESPECIFICOS ANO 2015

Nombre Del Programa: Programa De Integracion Escolar

Objetivo: Mejorar La Calidad De Los Aprendizajes De Nifios Y Nifias Que Presentan Necesidades Educativas
Especiales.

Unidad Ejecutora: Equipo Integracion / Escuela Especial

Responsable: Daem

Financiamiento: Mineduc: Subvencién Educacion Especial

Nombre Del Programa: Sep

Objetivo: Mejorar La Calidad Y Equidad De La Educacion, A Través De Planes De Mejoramiento Educativo De Cada
Unidad Educativa.

Objetivo Especifico: Optimizar, Asegurar Y Monitorear La Correcta Ejecucién De Los Programas De Mejoramiento
Educativo De Cada Una De Las Unidades Educativas, Teniendo Como Foco La Adquisicion De Aprendizajes De
Calidad Orientados A La Mejora Significativa De Sus Niveles De Logro.

Unidad Ejecutora: Directores Establecimiento

Responsable: Daem

Financiamiento: Mineduc / Sep

Nombre Del Programa: Subvencion Pro-retencion

Objetivo: Facilitar la incorporacion, permanencia y término de los 12 afios de escolaridad de los alumnos/as que
cursan desde 7° basico a 4° medio y que pertenezcan a familias participantes en el programa chile solidario.
Unidad Ejecutora: Directores Establecimiento

Responsable: Daem

Financiamiento: Mineduc: Subvencién Pro-retencién

Nombre Del Programa: Deporte — Ciencia — Artes

Objetivo: Organizar acciones de nivel comunal tendientes a lograr el desarrollo moral, intelectual, espiritual y fisico de
los nifios, nifias y adolescentes, transmitiendo y cultivando valores, conocimiento y destrezas, a través de proyectos
ylo actividades especificas de arte, deporte, ciencia, tecnologia actividades de accion social y del medio ambiente.
Unidad Ejecutora: Coordinacion Extraescolar — Escuelas — Liceo

Responsable: Daem

Financiamiento: Fagem / Mineduc / Municipio

Nombre Del Programa: Preuniversitario Municipal

Objetivo: Preparar a estudiantes de 3ro. y 4to. Educacién media para rendir PSU., de manera gratuita.
Unidad Ejecutora: Daem — Equipo Docente - Coordinacion

Responsable: Daem

Financiamiento: Municipio / Daem

Nombre Del Programa: Proyecto Escuela De Futbol

Objetivo: Entregar a nifios, nifias y jovenes una formacion a través de la ensefianza de fatbol logrando la
incorporacion de una préactica deportiva en su vida mediante el conocimiento y la ejecucién de una practica
futbolistica respetando los requerimientos técnicos reglamentarios de dicha disciplina deportiva.

Unidad Ejecutora: Escuela De Futbol

Responsable: Daem

Financiamiento: Fagem

Nombre Del Programa: Programas Educativos Escuelas Y Liceo

Obijetivo: Desarrollar un programa educativo que focalice un modelo de gestion de excelencia respondiendo a
las necesidades e intereses de los estudiantes la familia y la comunidad

Unidad Ejecutora: Directores Escuelas y Liceo

Responsable: Daem

Financiamiento: Presupuesto Daem

.
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Nombre Del Programa: Familiay Escuela

Objetivo: Potenciar la participacion de padres y apoderados en el proceso educativo de cada establecimiento

Unidad Ejecutora: Direccion Escuelas Y Liceo
Responsable: Daem / Direccién Escuela Y Liceo
Financiamiento: Presupuesto Daem

NOMBRE DEL PROGRAMA: ESCUELA Y COMUNIDAD

OBJETIVO: Informar e integrar a la comunidad y redes sociales de apoyo en torno al plan educativo de cada

establecimiento.

UNIDAD EJECUTORA: Escuelas y Liceo
RESPONSABLE: DAEM / Direccion Escuelas y Liceo
FINANCIAMIENTO: Presupuesto DAEM

CUENTA PUBLICA 2015
e

PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS ANO 2015

Programa Objetivo Acciones Cobertura Responsables
* Becas Enfregar herramientas Incorporarse a lared
ingisticas para que los de Junaeb en toda su | Pnncipalmente
educados puedan cada dia extension, las tres pnmeras
tener la segundad de terminar | alimentacign. salud, |priondades del JUNAEB.
cada uno de los procesos recreacion, becas, SINAE Coordinacidn
educativos gue las utiles escolares, elc. Comunal,
comasponda enfrantar. Coordinar, suparvisar, Escuslas
apoyando, en el DAEM
ambito comunal
¥ Texios Aprovechar cadainstancia, Accederalas
escolares para gue los recursos propuestas dadas por { 100%
dispuestos para aquellos que | las instiluciones matricula
menos tienen les favorezcan | perfinentes comunal
en la continuidad de sus Distribucin y ﬂNEDm
estudios mantencion de E‘EED
texios en las
escuelas
« Traslados Acordar iempos y distancias | Poner a disposicion
Comunales de los educandos en los los recursos 100% alumnos
traslados & sus colegos de 1da| existentes (vehiculos | con residencia
y Tegreso. Municipales) buses. |lajana del Mumicipio
Asequrar continuidad de furgones Liceo Luis Departamento de
estudios para aguellos Laborda. Educacion
alumnos de seclores rurales
de la comuna
Atencidn, tratamiento,
= Programa seguimienta problamas de Atencidn Médicay 100% alumnos
Salud Escolar | salud en escolares (| tratamiento gratutaa | diagnosticado JUNAEE
Ofialmologla, Odontologia, estudiantes de la 8
&lc) comuna
Eplicar proceso Evaluacion - Informar T00%
= Evaluacion Docente - Aplicar docentes CPEIP
Docente - Registrar convocados DAEM
- Cieme
proceso
Aphicar Flan de Superacion Desarollc de curso de | 1007 Jocentes
- PSP Profesional Perfeccionamiento Insatisfactorios | DAEM
docente y Basicos CPEIP
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FAEP ANO 2015 EN EJECUCION

COMPONENTES INICIATIVAS Monto ($M)
ADMINISTRACION Y Indemnizacion Asistentes 10.000.000
NORMALIZACION DE LA : :
DOTACION COEERTE Gastos de funcionamiento 90.000.000
ASISTENTES Servicios Basicos 30.000.000
MANTENCIONY Reparaciones de 50.000.000
MEJORAMIENTO DE LA Infraestructura. Cierres
INFRAESTRUCTURA perimetrales Escuelas: 1458-
3/1454-0/1457-5/1459-1
MEIORAMIENTO, Mobiliario Escolary 50.000.000
ACTUALIZACIONY equipamiento tecnologico
RENOVACION DE Escuelas: 1453-2/1459-1/1455-
EQUIPAMIENTO Y 9/1454-0/1456-7/1457-5/1458-
MOBILIARIO 3
MEJORAMIENTO DE LAS Perfeccionamiento equipos 15.000.000
HABILIDADES DE GESTION
PARA LA EDUCACION e o 3.000.000
MUNICIPAL Informe bienes inmuelbes 2.000.000
INVERSION DE RECURSOS Adquisicion material ciencias, | 40.000.000
PEDAGOGICOSY DE APOYO A | Deporte y Elaces
LOSESTUDIANTES
TRANSPORTE ESCOLAR Y Arriendo transporte 20.000.000
SERVICIOS DE APOYO
Aquisiciéﬁ bicicletas (todos los 20.000.000
establecimientos)
PARTICIPACION DE LA Eventos Escuelas comunidad 2.941.444
COMUNIDAD EDUCATIVA (todos los establecimientos)
TOTAL 332.941.444
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SUB TITULO

ASIGNACION

SUB ASIGNACION
SUB-SUB ASIGNACION

DENOMINACION

DEL SECTOR PRIVADO

PRESUPUESTO
PROPUESTO

DEL GOBIERNO CENTRAL

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

1.958.218

De la Subsecretaria de Educacion

1.780.474

Subvencion de Escolaridad

1.587.945

8|8

Otros Aportes

192.529

72.744

3 8888

De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion

105.000

DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC.

o

DE ENPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS

DE GOBIERNOS EXTRANJEROS

S8 8RB 8 8 8B B R =

DE ORGANISMOS INTERNACIONALES

o
0
0]

TOTAL INGRESOS......MN8

1.979.338
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EGRESOS PRESUPUESTO 2015

0
31_|8|g|3 g
E E 4T DENOMINACION 8
@ g 212 &
° 12]°]3 g
TOTAL GASTCS........MS 1.979.338
7] | [ | | omsmemsoww 106618
21| 0 PERSONAL DE PLANTA 1.344.346
21| 01 | 001 Sueidos y Sobresueidos 1.231.987
21| 01| o0z Aportes del Empleadar 16.723
21| 01003 Asignaciones por DESEMpEio 58.236
21| 01| 004 Remuneraciones Variables 4310
21 |01|o0s| Aguirsidos y Bonos 33.090
21|02 PERSONAL A CONTRATA 200.557
21| 02| 001 Sueidos y Sobresueidos 187.417
21| 02 | o2 Aportes del Enrpleatir 3871
21| 02 | 003 Asignaciones por Desemperio 6,075
21| 02| 005 Aguiraldos y Bonos 3.194
21|03 OTRAS REMUNERACIONES 260.628
21| 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 1.087
lz| | | | | eeesvssvoosoecovwsmo 126426 |
z|n ALIMENTOS Y BERIDAS 1.980
2| e TEXTILES, VESTUARO Y CALZADO 4972
2| m COMBUSTIELES Y LUBRICANTES 119
2|04 MATERIALES DE USO O CONSUMD 37.173
2|05 SERVICIOS BASICOS 44.331
2|06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 10.123
2|0 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2.019
2|08 SERVICIOS GENERALES 5.442
(22|09 " ARRIENDOS 5941
2|10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 4158
2|1 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 7.394
2|12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DECONSUMD 2,773
|1z | | | |  reesmcowspessomnapsoca 40554 |
2|0 PRESTACIONES PREVISIONALES 40,554
03 PRESTACIONES PREVISIONALES 0
2|0 TERRENCS 0
2|02 EDIFICIOS 0
2|0 VEHICULOS 0
2| 04 MOBILIARIO Y OTROS 1923
2|08 MAGUINAS Y EQUIPOS 554
2|06 ECQUIPOS INFORMATICOS 1321
2|07 PROGRAMAS INFORMATICOS 0
07| 0 DELIDA FLOTANTE 1.943
Meryres Ingrescs
TOTAL GASTOS......MS 1.979.338
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PRESTACIONES PREVISIONALES

PRESTACIONES PREVISIONALES

02 |EDiFiCcIOS
29 03 VEHICULOS lo
29 04 ]HCIEILEARICI Y OTROS 1.831
2 05 |MAQUINAS Y EQUIPOS 528
29 06 |[EQUIPOS INFORMATICOS 1.258
29 07 |PROGRAMAS INFORMATICOS
34 07 DEUDA FLOTANTE 1.850

TOTAL GASTOS.....Ms 1.885.084

PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCACION ANO 2015
PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

ESTASLECIMIENTD NOMBRE PROYECTO FONDO MONTO 5 ESTADD
1
2 | ADRIANA RIOLELME  Mejoramienia infraesiruciura Prebasica Escisela Adriana Riquelme, Hijuelas PRl FIE 40.00E.00D | EFECUTADO
3 | TODAS ESCUELAS Reparacian Redntos de alimentaddn Escuelas de la comina de Hijeelas PR FIE A9.970.000 | EFECUTADO
7 | TODAS ESCUELAS Plan Fortalecimsento Estabkecimiento Edwcacionales Munidpal, Hijuelas MINEDLC 123.660.574 | EFECUTADO
{FORDO Apoyo Edutacion Fublica de Calldad
11
| TOnAS ESCUELAS Regularizacicn Sistema Elactricn, Esouela e La Comuna FAEF 100.000,000 | Confaccidn Bases Licitaddn
FACHICS HURTADD EDUARDS Reposicidn clerro perimetral Escuela Mdnica Hurtada Eduards, Hijuelas FAEP F2.000.00 | ENEIECUSION
_1__399:1_5}1#. Mioramienta Patio F_rqnlal. Escunla La Sombra, Hijuelas PraL- HE 15,000,000 | Frocese de Recepcidn
2 | RABLCO Reparacidn Pabellon Antiguo, Escusla Robuoo, Hijpuelas PhAU-FIE 35000000 | Procesc Recepcicn
3
Todas las Escuslas. Mejoramionta Seguridad vial en Estableciméento Eduwmacionales, Hijuelas Pl EMERGENCLA 47.243.000 | Proceso Reoopcicn.
Rabuco Conservacidn Cubierta y Pavimente Escuala Rabuon, Hijuelas Faredo Infegral 85,000,000 | En Postulackn
Bonjamin Matte Construccitn Fatia Cubiento Escuela Banjamin Matta , Hijualas PAIL- Ermergendcia 59.998.000 | En Postulacain
Benjamin Matle Construccion Cearre Divisorio Escuela Bengamin Matte, Hijuefas FIG. k™ 11.400.000 | En Lic#acion.

* FOMDO INCENTIVOD MEIDRAMIENTO GESTION MUNICIPAL
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2 DEPARTAMENTO DE SALUD

LaAtencion primaria de salud de nuestra comuna se realiza a través del CESFAM Hijuelas y Postas
de Villa Prat e Hidraulica y las estaciones médicas de Hualcapo y La Sombra, las cuales dependen
administrativamente de la Municipalidad de Hijuelas. Nuestros centros de salud pertenecen a lared
asistencial del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota.

Durante el 2015 nos hemos esforzado en equipo por entregar servicios de salud de calidad a las
familias de Hijuelas, a través del Modelo de Salud Familiar, junto a la Directora Médico Especialista
en Salud Familiar, Dra. Karen Figueroa, al Director del Departamento, Ing. Claudio Alarcon y el
apoyo de laAlcaldesa Veronica Rossat.

Para esto se continué trabajando con las familias de nuestra comuna de manera integral
concordante con la visibn municipal, es asi que nuestros centros de salud sirven a todos y
especialmente a las familias mas necesitadas y vulnerables. Nuestro equipo de salud, que se
encuentra dividido en 2 sectores, se encuentra motivado y comprometido con las familias de la
comuna, poniendo gran dedicacion en todas las actividades que se realizan tanto a nivel asistencial
como actividades en terreno con la comunidad.

Poblacion beneficiaria:

Nuestra poblacion inscrita que es beneficiaria de nuestros centros de salud y validada para el 2015
por FONASA correspondio a 17.218 personas. La poblacion asignada por el SSVQ corresponde a
19.345 personas.

e - e —
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PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO EN HIJUELAS

Chile Crece Contigo es una Politica Publica, debido a sus caracteristicas de gestion. Este
subsistema de Proteccion Integral a la Infancia tiene como mision acompaiiar, proteger y apoyar
integralmente, a todos los nifios/as y servicios de caracter universal, asi como focalizando apoyos
especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor.

Las actividades desarrolladas durante el 2015 por el Programa Chile Crece contigo fueron:

-Control Prenatal : Donde se entrega material de apoyo a los padres

- Guia Empezando A Crecer

- Guia de Paternidad Activa

-Diptico de informacion del La Politica Publica Chile Crece Contigo

- Diptico de VIH y sifilis durante la gestacion.

Sesiones Educativas del Programa Chile Crece Contigo

Las Sesione Educativas se realizaron 6 sesiones mensualmente, los dias martes, miércoles y
jueves de la primera semana de cada mes y los dias miércoles y viernes de la segunda semana
de cada mes, desde las 16:00hrs a las 17:30hrs en el casino del CESFAM o sala de Educacion
Dental. Ademas de una visita guiada a la maternidad de La Calera.

Sesiones educativas

CUENTA PUBLICA 2015
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Control Diada o Triada

Los controles de diadas se efectuaran a todo recién nacido, perteneciente a Hijuelas, Villa Prat,
Hidraulicay Sombra, de preferencia dentro de los primeros 10 dias de vida postparto de acuerdo al
“Manual de Atencion Personalizada en el Proceso Reproductivo” afio 2008, Capitulo XIII “Atencion
Integral Durante el Postparto” y ElI “Catalogo de Prestaciones” afio 2010, Capitulo IV
“Fortalecimiento del Desarrollo Integral del Nifio y Nifia” , pudiendo realizar un control tardio hasta
los 28 dias de vida del RN . Para esto, se ha determinado 2 horas por dia, de lunes a jueves de 11:30
a12:30hrs.

En donde se realizo:

- Examen fisico de la puérpera

- Examen fisico del recién nacido

- Consejeria de Regulacién de Fecundidad

- Educacion sobre cuidados personales de la puérpera

- Educacion sobre cuidados de recién nacido

- Educacion sobre técnica de lactancia

- Escala de Edimburgo

- SCORE

- Pauta de deteccion de Riesgo Biopsicosocial (PRB) para ingreso a modalidades de apoyo al desarrollo infantil
- Derivacion del nifio/a junto con su cuidador a Sala de Estimulacion

- Certificado de Asignacion Familiar, cuando corresponda

- Licencia postnatal, cuando corresponda

- Entrega del set de estimulacién “Acompafandote a Descubrir I”

- Entrega de Cartilla para el apoyo en la crianza y desarrollo de nifios y nifias: El Suefio y Masajes

Finalizado el control, la mujer qued¢ citada a Regulacion de Fecundidad o Control Ginecolégico con
Matronay el recién nacido derivado a Control de Nifio Sano con Enfermeray a Sala de Estimulacién
con Parvularia encargada de esta si es detectado algun factor de la Pauta de Riesgo Biopsicosocial.

Sala de Estimulacion Tempranay Ludoteca:

La sala de estimulacién temprana, es una intervencion técnica y psicoeducativa que tiende a la
promocion y prevencion enfocado en el ambito del desarrollo infantil, realizado por profesional
especializado en desarrollo infantil en una salaimplementada en un establecimiento de salud.

Como funciones principales encontramos:
- La prevencion secundaria de déficit y rezago en el desarrollo
- Promocion del desarrollo con énfasis en el primer afio de vida

Sala de Estimulacion Temprana y Ludoteca
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Taller Nadie es Perfecto

Nos permitié fomentar las habilidades de crianza en padres, madres y cuidadoras(es) de nifios/as de 0 a 5
afos. En donde se realizaron encuentros grupales o asesorias personales, dirigidos a compartir
experiencias de crianza en familia, aprender de otros y recibir orientaciones en problemas frecuentes para
fortalecer el desarrollo de nifios y nifias. El taller fue realizado por un profesional entrenado como Facilitador.
Se realizaron talleres en ambos sectores de la Comuna de Hijuelas.

Taller Nadie es Perfecto

PROGRAMA PROMOCION DE SALUD 2015

El Programa Comunal de Promocién de Salud 2015, continta dirigido hacia el bienestar de la poblacién a
través de diversas actividades, las que se realizan en distintos entornos (Comunal, Educacional y Laboral),
adhiriéndose a otros, segun se vaya requiriendo en los departamentos municipales que lo requieran. Las
tematicas tratadas contindan siendo Alimentacién Saludable, Actividad Fisica y Vida Libre de Humo de
Tabaco.

Si bien las actividades se mantienen durante algunos afios (Actividades de Continuidad), este afio es de
transicion mediante la Estrategia “Comunas y Comunidades Saludables”. Otorgando parte del recurso anual
aun Plan Trienal 2016-2018, a través de Actividades de Planificacion Estratégica para el periodo 2016-2018.
Realizandose una Jornada de Capacitacion a los actores involucrados en la Promocion de Salud de la
Comuna y posteriormente, se ejecuta un Diagndstico Participativo para obtener las necesidades que tiene
nuestra comuna en la tematica de Salud y Calidad de Viday se seleccionara la de mayor importancia para la
comunidad y se trabajara en su solucion durante este trienio.

Actividadesrealizadas afio 2015

ENCUENTRO DEPORTIVO INTERESCOLAR
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DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO EN PROMOCION DE SALUD
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CONSEJO CONSULTIVO DE SALUD

El Consejo Consultivo de Salud, se encuentra constituido por los integrantes de la Union Comunal Hijuelas
Centroy dirigentes de organizaciones comunitarias de Hijuelas, siendo usuarios de nuestro establecimiento
y representantes de la comunidad local; todos ellos colaboradores activos y fundamentales en la toma de
decisiones, ya gue generan un nexo entre lacomunidad y la direccion del departamento de salud.

Las reuniones realizadas con los representantes de la comunidad, se han vuelto una instancia de
asesoramiento a la direccion del departamento, en cuanto a la implementacién de herramientas correctivas
tendientes ala mejoray Satisfaccion Usuaria.

El Objetivo de su funcionamiento, es generar una instancia de participacion ciudadana, desarrollandose
como una herramienta que sirva de instancia participativa con la comunidad, donde son los usuarios son
actores activos, quienes ofrecen una éptica holistica de las problematicas presentes y acorde a la realidad
local de lacomuna de Hijuelas.

En el afio 2015, dentro de las diligencias realizadas por el Consejo Consultivo de Salud, se realizaron dos
diagnédsticos comunitarios, el primero de ellos correspondia al “Diagnéstico Participativo de Salud 2015” el
gue se realiza como herramienta para la elaboracion de un Plan de Mejora a realizarse el mismo afio y el
segundo el “Plan de Mejora de Gestion y Atencion al Usuario”, el que responde al Compromiso de Gestion de
la Satisfaccion Usuaria, el cual debe de ponerse en marcha el afio 2016 — 2017; las falencias y/o nodos
criticos visualizados por los representantes de la comunidad, apuntan principalmente a:

Mejoramiento de las vias de acceso al Cesfam y Postas Rurales.

Mejoramiento del Aseo y Ornato del Cesfam y Postas Rurales.

Mejoramiento de la iluminacién del Cesfam y Postas, tanto interior como exteriormente.
Mejoramiento de los bafios publicos.

Seguridad al interior y exterior del Cesfam.

Infraestructura.

Horario de atencion.

Trato Usuario.

Informacion y comunicacion.

CoNORrMONE

Con base a los requerimientos de los usuarios, se comenz6 en forma inmediata a trabajar principalmente en
las mejoras de “vias de acceso, infraestructura, trato usuario e informacion”, lo que tiene por cometido dar
pronta respuesta a las demandas realizadas por los miembros del Consejo de Salud, quienes representan a
la comunidad.

Mesas Territoriales Sector de Romeral

Como Centro de Salud Familiar, se ha buscado crear instancias de promocién y participacion comunitaria,
con el objetivo de generar un proceso de didlogo y encuentro con los usuarios de nuestra Institucion y vecinos
de lacomunade Hijuelas.

Es porello que en el afio 2015 y con motivo de la pronta inauguracion de un nuevo CESFAM y Posta Rural, se
realizé un trabajo en terreno en las sedes comunitarias de Los Pinos, La Sombra y Escuela Ana Jesus
Ibacache de Romeral, las reuniones fueron llevadas a cabo en los meses de Septiembre y Octubre del mismo
afio, contando con la participacién activa de los usuarios; en aquellas oportunidades se recogieron
inquietudes respecto al funcionamiento e implementacién de los nuevos centros, ademas de detectar
posibles problematicas. Los vecinos fueron participes y colaboradores en la toma de decisiones, ya que se
busco soluciones en conjunto para abordar eventuales inconvenientes y debilidades futuras, como es el caso
delacceso alos recintos de salud.

Las Mesas Territoriales fueron realizadas como un instrumentos de dialogo ciudadano, que otorgue equidad
y satisfaccion usuaria de salud.

CUENTA PUBLICA 2015
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2.MESAS TERRITORIALES
A. LOS PINOS

B. LASOMBRA

C. HIDRAULICA
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VISITA TECNICA DE RECONOCIMIENTO CESFAM OCOA Y POSTA RURAL ROMERAL

En Septiembre del afio 2015, se realizaron dos vistas de reconocimiento al nuevo Centro de Salud Familiar
Ocoa Yy Posta Rural de Romeral, donde el Director del Departamento de Salud y Directora del CESFAM de
Hijuelas, en conjunto con los dirigentes sociales y vecinos de cada sector, acompafiaron la inspeccion de las
nuevas edificaciones. En la oportunidad los representantes de la comunidad, sostuvieron un dialogo con el
arquitecto de la obra, quien explicay muestra en terreno la infraestructura, exponiendo a los vecinos acerca
del uso y operatividad de las nuevas obras, pudiendo resolver inquietudes acerca del funcionamiento,
ademas de sefialar posibles carencias y/o aspectos a mejorar, como es el caso de las veredas circundantes a
las edificaciones.

POSTA RURAL DE ROMERAL

CESFAM OCOA
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PROGRAMA ODONTOLOGICO
Actividades dental 2015

El afio 2015 el 4rea dental del Cesfam de Hijuelas desarroll6 diversas actividades; la gran mayoria
enfocadas en la prevencion de caries y otras enfermedades de boca, entre las que nos gustaria
destacar:

-Rehabilitacion dental con prétesis tanto metalicas como acrilicas, devolviendo con ello los dientes
faltantes en boca de muchos adultos y adultos mayores.

-Atencion dental a trabajadoras integrantes de jardines infantiles tanto integra como Juniji, para que
ellas al recuperar su salud oral puedan transmitirla a sus pequefios alumnos, instaurando el habito
de higiene desde tempranas edades.

-Atencion odontoldgica integral a mujeres pertenecientes a SERNAM, incluyendo limpiezas,
restauraciones (“tapaduras”) y protesis.

-Jornada de educacion dental, fluoracién y regalo de cepillo y pasta dental a nifios (2 a 5 afios)
pertenecientes a establecimientos educacionales que reciben aporte del estado.

-Educacién dental en colegios de la zona, a variados cursos (pertenecientes a programa Junaeb),
incluyendo instruccién de higiene oral, prevencion de caries y otras enfermedades orales, haciendo
entrega de cepillos y pasta dental.

-Atencion Odontoldgica integral a nifios pertenecientes a colegios de la zona, con especial énfasis
en prevencion de caries y otras enfermedades de la cavidad oral.

-Participacion y colaboracion en ferias de salud organizada por internos de medicina de la
universidad Finis Terrae, educando ala comunidad en higiene y salud oral.

-Participacion y colaboracion en dia de la felicidad realizada en el cesfam de Hijuelas, mostrando de
formalddica como cuidar y mantener nuestra salud oral.

-Participaciony colaboracién en actividad comunitaria “dia del corazon”,

aprovechando de interactuar con la comunidad e incentivando al cuidado oral.
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PROGRAMA DE SALUD MENTAL

La Unidad de Salud Mental USM, del Centro de Salud Familiar Hijuela CESFAM, es un programa que se
encuentra al servicio de la comunidad para todas las necesidades relacionadas con enfermedades de tipo
mental, en el Ambito médico, psicoldgicoy social.

Resguarda en cumplimiento oportuno de metas del CESFAM en conjunto con las metas designadas por el
Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota

Actualmente el Equipo estd compuesto por: Médicos de Salud Mental, tres psicologas Clinicas y tres
asistentes sociales, que realizan su trabajo de maneraintegral, pensando y atendiendo al sujeto como un ser
biopsicosocial.

Objetivo General:
Desarrollar factores de prevencion, proteccion, atencion e intervencion en la salud mental de los usuarios
y familias del CESFAM Hijuelas.

Objetivos Especificos:

? Evitar o retrasar la aparicion de enfermedades mentales prevenibles.

? Detectar y tratar precozmente las padecimientos mentales mediante:

0 Intervenciones efectivas sustentadas en evidencia que entregue el paciente y/o por mecanismos e
instrumentos de psicodiagndstico.

? Mejorar la calidad de vida de los pacientes que padecen malestares mentales de larga evoluciony la

de sus familiares y/o cuidadores.

Organigrama Unidad de Salud Mental

Encarga del Programa
Jefa de la Unidad de
Salud Mental

(Ps. Carla Zubicueta)

—

Asistente Social Psicologo (a)

« Natali Ormazabal * Fanny Serano
» Rosa Coyopae « M* Fernanda Murioz

¢ Marcela Astudillo
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Actividades de atencion e intervencion realizadas por el equipo
de la USM

l.Ingreso alaUSM, en DuplaPsicosocial

a)Entrevista Psicosocial: Esta actividad es realizada por la Asistente Social en
conjunto con Psicélogo, tiene por objetivo entregar una primera respuesta a la
problematica de la persona que solicita atencion médica o psicoldgica.
Ademas en este espacio multidisciplinario, los profesionales a cargo definen el
tipo de atencion que se le brinda al paciente:

- Consulta Médica

- Psicoterapia Individual

- Intervencién Psicosocial en grupo

- Intervencion Psicoldgica grupal

b)Triage: Esta actividad realizada por la Asistente Social en conjunto con Psicélogo, tiene por objetivo
entregar una primera respuesta a la problematica de la persona que solicita atencion médica o psicoldgica,
en base a la aplicacion de tres instrumentos: Cuestionario de Salud de Goldberg, el cual mide sintomas
depresivos. AUDIT; el cual mide consumo de Alcohol y finalmente SadPersons,
el cual mide riesgo suicida. Esta actividad se realiza en dos etapas: La primera,
se aplican los instrumentos de forma masiva (15 a 20 personas) y la segunda, se
realiza una breve entrevistaindividual en base alos resultados.

2.- Intervenciones individuales

a)Consulta médica de salud mental: Todo usuario unavez ingresado alaunidad
de salud mental a través de una entrevista psicosocial, sera evaluado por el
médico de la unidad con el objetivo de descartar factores fisiolégicos asociados
a sintomatologia presentada.

b)Visita de salud mental: Actividad realizada por Psicélogo y Asistente Social, al domicilio, lugar de trabajo o
escuela, dirigida al paciente, familiares y Cuidadores, jefes y comparieros de trabajo, profesores.

c)Psicoterapia individual: Tratamiento psicoterapéutico realizado por las psicélogas clinicas de la USM, con
personas con diagnéstico de una enfermedad mental moderada o grave.

3.-Intervenciones Grupales
Actividades realizadas en modalidad de taller a personas con un diagnaostico leve en salud mental.

a)Psicosocial en grupo

Tipo de trabajo grupal realizado por una Asistente Social y una Psicéloga. Se abordan distintas teméticas
como las: dinamicas familiares, sociales y la violencia intrafamiliar que afectan la salud mental del usuario y
su familia.

b)Intervenciones Psicoldgicas grupales

b. 1. Estados Depresivos: Trabajo grupal a cargo de la psicéloga Fanny Serrano,
consiste en 4 sesiones semanales de 1 horay media cada una. Elaborado a partir del
modelo de “Intervencion Grupal para el tratamientode la Depresion”, del MINSAL.
Los usuarios pueden reconocer sus sintomas, las causas y crear herramientas
personales para elaborarlos en beneficio de su mejor calidad de vida. Pueden
aprender a resolver sus conflictos y cuestionar sus conductas que facilitan caer en un
estado depresivo. Reconocen su si mismo con transformaciones personales que les
ayudaran a enfrentar futuras situaciones complejas.

CUENTA PUBLICA 2015
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b.2. Taller de Arte-terapia para nifios y adolescentes: Esta actividad a cargo de la
psicologa Carla Zubicueta, tiene por objetivo entrenar la atencion, concentracion, el
trabajo en Equipo y habilidades sociales, en nifios y adolescentes a partir de la
técnica de Mandalas.

b. 3. Taller “El arbol de la vida” para adultos mayores: Esta actividad a cargo de la §
psicologa M2 Fernanda Mufioz, pretende traer a los adultos mayores al encuentro
se sus vidas a través de la metéafora del Arbol. El objetivo es reforzar sus recursos y
empoderarlos con su historia de vida

b. 4. Charla Psicosocial Grupal sobre Crisis de Panico: Actividad a cargo de Asistente Social Rosa Coyopaey
Psicologa Fanny Serrano. Se realiza el primer viernes de cada mes. Consiste en entregar al usuario un
conocimiento detallado de los sintomas de estas crisis, su prevencion y realizacion de técnicas para mitigar
su padecer durante y después de la crisis.

b. 5. Taller de Violencia Intrafamiliar para agresores: Esta actividad a cargo de la psicéloga M2 Fernanda
Mufioz, tiene por objetivo entregar herramientas para el control de Impulsos. Se trabaja de forma practicay
psicoeducativa con personas que han ejercido algun tipo de violenciafisicay psicoldgica

b. 6. Clase sobre Prevencion Post Parto: Actividad realizada en el marco del Programa “Chile Crece
Contigo”, duracion de 1 hora, dictada por la psicéloga Fanny Serrano. Dirigida a mujeres embarazadas en su
ultimo periodo de gestacién que son derivadas por la matrona encargada del programa Srta. Gladys
Gonzalez. Es un aporte al conocimiento de los sintomas y prevencion de un desorden en el estado de animo
de lamadre luego de dar aluz.

4.-Intervencién / actividad comunitaria: Actividad realizada por el psicologo u otro integrante del equipo de
salud general, con organizaciones o redes que apoyan al paciente y a la familia en su tratamiento y
rehabilitacion.

Huerta Terapéutica: Proyecto realizado por un equipo multidisciplinario e integral del CESFAM Hijuelas, en
donde participan nutricionistas, ingeniero ambiental, terapeutas ocupacionales, kinesiélogos y equipo de
salud mental en conjunto con organizaciones de la comuna que trabajan con personas en riesgo psicosocial
y otras entidades que colaboran en la implementacion técnica del huerto. Esta actividad permite que los
usuarios puedan establecer su espacio de trabajo y la USM interviene de manera terapéutica en los avances,
conociendo de antemano la patologia de salud mental de cada usuario. Este proyecto de la USM contempla
la incorporacién de pacientes con diagnéstico grave de psicosis, con el objetivo de reinsertarlos en un
ambiente social, con el debido acompafiamiento de una psicéloga en el proceso de cada paciente.

Taller de Biodanza: Este espacio se encuentra dirigido a pacientes adultos del programa de Salud Mental
con sintomatologia depresiva y ansiosa. El objetivo principal es poder generar un espacio de encuentro y
contencién grupal, fomentar las relaciones humanas desde la salud y la nutricién psicolégica, potenciar la
conexién con las emociones, facilitar el aumento de la autoestima y la confianza en ellos mismos (as) y
finalmente reconectar con la alegria de vivir; todo esto a través de la danza.

5.- Promociony prevencion en salud mental:
5.a. Capacitacion en problematicas de salud mental para profesores de establecimientos educacionales de
lacomuna.
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5. b. Talleres educativos a padres de establecimientos educacionales de la comuna con tematicas solicitadas
por directivos y apoderados.

5. c. Sensibilizacion y prevencién de violencia intrafamiliar a organizaciones comunitarias.

Encuentro delaFelicidad

Actividad que tiene por objetivo promover la felicidad y relaciones saludables en la comunidad. Se realizd
en las dependencias del centro de salud, asistiendo funcionarios, usuarios, establecimientos educacionales
y jardines infantiles.

SALAIRA

ProgramalRA:

De nuestra poblacion beneficiaria, en el afio 2015, se observé que tanto en nifias como en nifios las mayores
consultas se realizan por diagnosticos de origen respiratorio, concentrando mas del 80% de las consultas en
Infecciones Respiratorias Altas y el Sindrome Bronquial Obstructivo.

Nuestra Sala IRA, durante el 2015, cumplio con el objetivo principal que es el de evitar mortalidad de nuestra
poblacion Infantil, atendiendo casos agudos y crénicos segun las derivaciones médicas.

Indicadores: a) N° de Atenciones Kinesiologa IRA:

:625_

500

375
150 4 |
125 4 I

o : : ; . — .

1-4 anios 5-8 anos 10-14 anos

De un total de 841 atencicnes la mayor concentracion se encuentra en los nifos de 1 a 4
anos seguidos por los menores de 1 ano.
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b) N® de controles realizados por Médico IRA:

&0
45
30
ot NN , _
0-11 meses 1-4 afios 5-9 afios 10-14 afios

Del total de los pacientes cronicos controlados por la Médico IRA la mayor concentracion
recae en los nifios de 1 a 4 afios.

a)N° de Asmaticos controlados segun severidad: (5-14 afios)

Del total de 192 pacientes crénicos que se controlaron,
todos recibieron educacion y sus tratamientos de inhaladores
segun su severidad.

a)N° de Pacientes cronicos controlados por Sindrome Bronquial Obstructivo Recidivante (0-4 afios)

Al igual que en los asméticos recibieron educacion y
tratamientos adecuados segun su patologia y severidad.

e ) N° de Radiografias de Térax realizadas durante el 2015:
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SALADE REHABILITACIONRBC

El programa de rehabilitacién basada en la comunidad, el cual tiene como inicio durante el afio 2013, realiza
cerca de 5000 prestaciones durante el afio 2015, teniendo un ingreso mensual de 40 usuarios promedio.
Nuestra sala de rehabilitacién tiene como estrategia principal la inclusion social y laboral, enfocandose
principalmente en patologias ges y/o cronicas, las cuales se trabajan de distintas formas (personalizadas y
en talleres enfocados a rehabilitar) y a través de distintos objetivos, trabajados por kinesiologos y terapeutas
ocupacionales, sin dejar de lado las terapias para lesiones o patologias agudas (lesiones osteomusculares
y/o traumatolégicas) como por ejemplos: lumbalgias, esguinces, escoliosis, etc.

Debemos mencionar que RBC trabaja en redes ya sea externas al CESFAM o internas a este, como
derivaciones a diferentes unidades (unidad mental, nutricion, etc)

Basandose en el principal objetivo algunas de las actividades realizadas por la sala RBC son:

Sesiones personalizaday tradicional.
Talleres de inclusion social

Talleres de artrosis

Talleres de ACV

Talleres de escoliosis.

Taller de ergoterapia.

Taller de Parkinson.

Consejerias individual y familiar.
Visitas domiciliarias.

Confeccion de ortesis.

Actividades terapéuticas y recreativas:
? Mes del corazon.

? Desfiles.
? Fiestas patrias.
? Navidad.
? Paseos.
?
?
?
)

Celebracion de cumpleafios.
Promocién de salud.
Trabajo solidario.
. Celebracion del dia de la discapacidad.
Actividad Halloween

Actividad cicletada

Dia de la discapacidad
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Lotaton (teletén 2015)

Mes del corazén

Ergoterapia

Pasantia

Jardin Sala RBC
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GESTIONAMBIENTAL

Durante el afio 2015 se desarrollaron las siguientes actividades:
Implementacion de la fase intermedia del sistema de certificacion ambiental municipal (SCAM).
Linea estratégica N° 1, Manejo de Residuos Sélidos Domiciliarios (RSD) y concepto de 3R.

Catastro comunal de basurales clandestinos: Durante el afio 2015 se realizé el proceso de levantamiento de
informacioén sobre los lugares que son afectados por la acumulacion indebida de residuos, el tipo de residuo
acumulado y los riesgos asociados a ellos, se identificaron 15 sitios en la ribera del rio Aconcagua los que en
total ocupan 13,02 Ha.

Capacitacion en compostaje: El objetivo de esta actividad es concientizar y
capacitar a la comunidad acerca de la necesidad de manejar los residuos
organicos de manera efectiva y aprovechar ese recurso como abono i
organico, con ello se reducen los gases de efecto invernadero y se
contribuye a enfrentar el cambio climatico. Durante el afio recién pasado se
realizaron 5talleres alos cuales asistieron 83 personas.

Promocion de huertos domiciliarios: El objetivo de esta actividad es capacitar
a los vecinos en las distintas técnicas para el cultivo de hortalizas y plantas,
durante 2015 se realizaron 5 talleres a los que asistieron 85 personas, ademas se implementaron 2
invernaderos, uno de ellos ubicado en Cesfam Hijuelas en el cual se trabaja con el area de rehabilitacion,
salud mental y Nutricion, el otro invernadero se encuentra en las dependencias de la escuela Ana Jesus
Ibacache, donde participan los estudiantes, profesores y apoderados.

Prevencién de vectores sanitarios: El objetivo es capacitar a los vecinos para reducir el riesgo de contraer
enfermedades transmitidas por vectores (roedores, zancudos, moscas, murciélagos...), durante 2015 se
realizaron 7 talleres alos cuales asistieron 87 personas.

Participacién ciudadana: Durante el afio recién pasado se realizaron 11
talleres a los cuales asistieron 94 personas, estos talleres a través de
didlogos participativos contribuyeron a la actualizacion de la normativa
ambiental comunal, donde se recogi6 la opinién de la comunidad y se
incluyo sus propuestas de materias que debian ser incluidas. Asi mismo se
contribuyo en la educacion de dirigentes vecinales en materia de gestion g
ambiental local. .
Taller Riesgos quimicos y ambientales durante el embarazo, enmarcado
en el programa Chile Crece Contigo, se realiza la capacitacion a las
gestantes sobre las sustancias y residuos quimicos presentes en los hogares, con la finalidad de reducir los
riesgos de exposicion a esas sustancias, durante el 2015 se realizaron 12 talleres, a los que asistieron
alrededor de 60 personas.

En sintesis se realizaron 41 talleres alo largo del afio 2015 donde asistieron 483 personas en total.

Gestion de Convenios:

Durante el afio 2015 se firmaron nuevos convenios y se renovaron otros que contribuyen a la reduccion de
residuos, elreciclaje y la reforestacion, estos son:

Convenio Municipio-Terra Viridis: Consiste en la instalacion de contenedores para acopio de botellas
plasticas (PETSs), actualmente existen 6 jaulas instaladas en diferentes sectores de la comunay se espera
durante 2016 ampliar la coberturay llegar a otros sectores de la comuna.

Convenio municipio-Conaf: Consiste en la implementacion de un plan de reforestacion y recuperacion del
bosque nativo, para lo cual estan disponibles para la comuna 2000 &rboles, durante el 2015 se entregaron
160 de ellos a vecinos y vecinas de la comuna, durante el préximo afio se espera continuar replantando en
espacios publicos y de vecinos que lo requieran.

CUENTA PUBLICA 2015
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Convenio Municipio-Cristalerias Toro: Consistié en la renovacion del
convenio para continuar con el programa de reciclaje comunal, el 2015
se reciclaron 27,7 toneladas de vidrio, gracias a la continua
colaboracién de los vecinos que dejaron sus botellas en los
contenedores habilitados.

Programa comunal de Tenencia Responsable de Animales de
Compaiiia.

Durante el afio 2015 se postuld y ejecut6 en la comuna el programa de
esterilizaciones de animales de compafiia (canino y felino) el cual
consistio en larealizacién de 17 operativos donde se esterilizé a 420 mascotas hasta el 31 de diciembre, cabe
sefalar que el programa en total realizé 500 esterilizaciones, beneficiando a vecinos y vecinas de los
sectores de: El Olivo, Petorquita, Tres Esquinas, Villa Las Palmas,
Gabriela Mistral, Los Naranjos, Los Jardines, cuatro esquinas, sven
krarup, Punta de Torrejon, La Sombra, El Retiro, Maitenes, Rabuco, |
Hualcapoy los alrededores de dichos sectores. Con ello se avanza en el
control de la poblaciény lareduccién de animales en abandono.
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‘\,\ DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
1.- POLITICAS DE PROTECCION

El objetivo de la Oficina Municipal de la Mujer, es apoyar y promover el desarrollo integral de las mujeres de la
Comuna de Hijuelas, en temas tales como autonomia, desarrollo personal, laboral y social. Principalmente la
Oficina cumple la funcion de instruir e informar a las mujeres de sus derechos, ademas de asesorar y derivar
alas mujeres a otras instituciones.

Se concreta como un espacio destinado a la mujer, en la cual entrega orientaciones e informacion acerca de
los distintos programas, fondos, capacitaciones o talleres disponibles para el afio 2015.

Se priorizala participacion activa de la Oficina Municipal de la Mujer en encuentros Comunales, Regionalesy
anivel Pais, marcando presenciay trabajo activo en favor de las mujeres de nuestra Comuna.

Se fortalece la Oficina Municipal de la Mujer como lugar estratégico que otorga oportunidades y desarrolla
habilidades en las mujeres, destacando la participacion y continua capacitacion como principal factor para
mejorar sus condiciones laborales. La mujer de nuestra Comuna, es el centro convergente del trabajo
continuo y sistematico del equipo de la Oficina Municipal.

Se promociona el programa Mujer Trabajadora y Jefas de Hogar, focalizado a apoyar la insercion laboral y el
mejoramiento de las condiciones de trabajo de las mujeres del pais. Para dar a conocer el programa se
utilizan los siguientes medios:

Afiches publicitarios del programa.

Difusion radial.

Atencion de publico con la respectiva orientacion o
derivacion en la O.M.M.

Reuniones informativas a las mujeres en el area de
emprendimiento. :

Pagina web y redes sociales del Municipio. | B

Se promociona las capacitaciones provenientes de Fundacion Prodemu, organismo publico que busca
mejorar las condiciones de las mujeres a través de capacitacion e intermediacién laboral. Durante el afio
2015 se capacitaron 139 mujeres en las siguientes cursos Yy talleres: manicure, scrapbook, mandalas
tejidos, decoracion y coronas navidefias. También a través de la OMIL se incorporan a mujeres en los
siguientes cursos: Construccion de invernaderos, manejo de gruas horquillas, gasfiteria, guardia de
seguridad, construccion de muebles de madera.

Se orienta a las mujeres emprendedoras a participar en la postulacion a programas como Capital Semilla y
Capital Abeja, que promueven la independencia laboral y econémica de la Mujer. (40 postulaciones).

Se orienta a las mujeres en busca de oportunidades laborales a dirigirse a la OMIL en busca de nuevas
fuentes de trabajo. (80 derivaciones)

Fomentar la participacion, organizacion de la mujer en los procesos de
toma de decision en los diversos espacios, que asi lo permitan:

Llamado a participar en reuniones informativas destinadas a la g5
orientacion sobre planes de negocio, focalizadas principalmente a mujeres \,ﬁ A‘
del area independiente o mujeres que buscan emprender. (Charla con R
Banco Estado, proceso FEP, Charla con ministra SERNAM, Charla
Sercotec, charla con Anglo American Emerge)

En el caso de las mujeres que desarrollan un emprendimiento, han
sido postuladas a participar en ferias de negocio organizadas por el Servicio
nacional de la Mujer, teniendo un espacio relevante paralaventay exposicion de sus productos.

Participan en seminarios orientados a la salud, ciudadania, familia, trabajo entre otras tematicas
relevantes de abordar.

Celebracion del dia de la Mujer, destacando su rol fundamental en la sociedad, estableciendo
derechos y deberes. Se apunta también en destacar también el tema de la No violencia hacia la Mujer. Se
premia alas mujeres que han cumplido tareas relevantes en nuestra Comuna.

Promover la creaciéon de redes de apoyo a la labor de la Oficina Municipal de la Mujer (O.M.M)
con organizaciones y profesionales.

L
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OO

Se generan alianzas estratégicas para capacitacion através de Sence.
Promover la equidad de género entre los principales actores sociales para suscitar una transformaciéon de los
patrones sociales de discriminacion.

Se realiza intermediacioén laboral a las mujeres en ofertas laborales disponibles en la comuna en
oficios no tradicionales paraellas.

Se orienta a las mujeres en la importancia de la capacitacién, abordando oficios tradicionalmente
realizados por los hombres, buscando nuevas oportunidades de insercion laboral.

las mujeres:

Atencion con Servicio de salud en el area salud y derivacion al™*
atencion psicoldgica (5), se derivan 50 mujeres a atencion dental gratuita. "

Se realizan diversos talleres basicos para beneficio de las muleresr
de Nuestra Comuna, Alfabetizacion digital, manicure entre otros.

Salidas a diversas ferias de emprendimiento que potencian la vision
comercial de las mujeres emprendedoras de nuestra comuna.

Derivacion de victimas de violencia contra la mujer (7) a centro de la mujer.

PROGRAMA “APOYO A LOS GRUPOS SOCIALES”

Fortalecimiento organizacional para los adultos Mayores.

El programan Adulto Mayor estéa orientado trabajar con las Organizaciones
de mayores d la comuna, a través de ellos se busca promoverl
participaciéon social, autonomia y autogestion de las personas.g®
Potenciando su capacidad de asociatividad, compromisoy cooperacion.
Durante el afio 2015 se trabajé con 15 centros de adultos mayores
presentes en todos los sectores de la comuna, como también con la Unién
comunal.

Beneficios entregados a las organizaciones de adultos mayores:

- Talleres de Manualidades: consta de la contratacion de una monitora
por centro, quien asistié una vez por semana, ( abril a diciembre).
Ademas de la entrega de materiales para realizar los talleres; tales
como tejido , decoupage, mosaico, bordado, corte y confeccion,
espejos decorados con ceramicas, telares y trabajos en material
reciclable, entre otros.

- Visitas a Terreno. Se realizan durante todo el afio, con la finalidad de
ver la realidad de cada una de los centros, ademas se supervisar el
trabajo de las monitoras.

-Participacion ciudadana: Principalmente desfiles de conmemoracion, Glorias navales , cada centro asiste
con una delegacion y sus respectivas monitoras de manualidades. Ademas de la participacién activamente
de todas las actividades que se realizan en el municipio ya sea por la oficina de la mujer o del mismo
municipio.

- Encuentros de Cueca: se particip6é en el encuentro Provincial de cueca en el mes de agosto en Salon
Municipal de La Calera. El apoyo que se entrega consiste en la coordinacion y financiamiento del evento,
como también en el traslado de los adultos mayores a las actividades con una gran convocatoria hacia las
parejas participantes.

-Eleccién de Miss Adulto Mayor, realizado en el mes de enero en el gimnasio municipal, con una gran
convocatoria.

- Corrida Familiar: se desarrolla en coordinacion con Consultorio de Hijuelas, donde participaron los adultos
mayores en la categoria Recreativa, a la cual asisten representantes de todos los centros de A.M. de la
comuna, a través de ésta se busca fomentar estilos de vida saludable, por medio de la practica deportiva —
recreativa.

- Celebracion Pasamos Agosto: la actividad se desarrollé el 14 de septiembre, consistié en un Malon en el
gimnasio municipal con disfraces, cotillon, torta, bebidas, grupo musical. Asistieron todos los centros A.M.;
aproximadamente 300 adultos mayores, de nuestra comuna.
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- Participacién en el mes del adulto mayor: laActividad se desarrollé en el Gimnasio Municipal de Nogales se
realiz6 un Malon Provincial organizada por SENAMA , este fue un encuentro a nivel provincial, donde
participaron alrededor de 40 adultos mayores de lacomuna.

- Actividades Provinciales: durante el afio, los adultos mayores de nuestra comuna participaron en variadas
actividades provinciales: campeonato provincial de cueca en el mes de agosto, gala artistica, Dia de la No
Violencia(enjunio) , capacitacionesy seminarios, que entrego SENAMA

- Exposicion de Fin de Afo: la actividad consistio en realizar la Exposicion final en la plaza de Armas de
Hijuelas durante el mes de Diciembre, donde mostraron todos los trabajos de manualidades que realizaron
durante todo el afio 2015 los adultos mayores de todos los centros A.M.

- Gala Deportiva: realizada por primera vez en el mes de diciembre en donde los adultos mayores mostraron
con entusiasmo el resultado del taller de gimnasia, mostrando cada club una coreografia especialmente
preparada parala ocasion.

Apoyo de Obtencion de Beneficios:

Viaje SERNATUR de la tercera edad, se desarrollo en el mes de diciembre, el destino fue la
ciudad de La Serena. Los beneficiados son 41 adultos mayores de todos los sectores de la comuna.

Postulacién a Fondos SENAMA: se apoy0 en la convocatoria a capacitacion de estos fondos y
posterior se ayudo a todos los centros A. M. a la postulacion, beneficiandose siete centros de nuestra
comuna.

Postulacién a Fondos Presidente de la Republica: se apoyo de igual manera con la convocatoria
a todos los centros adultos mayores a la capacitacion de estos fondos y posteriormente a la postulacion.

Programa para el desarrollo de actividades comunalesps
deportivas, recreativas y formativas. :

Clases de natacion para nifios y nifias de todos los sectores de la comuna, |_|;'
En esta actividad durante el mes participaron cerca de 150 participantes. '
Serealizaron 5 viajes a la playa de Loncura, en la ciudad de Quintero, con 14§
buses cada domingo desde el 1 de febrero al 1 de marzo, en esta activida
participaron cerca de 2500 personas.

Atencion a nifios y nifias del programa Centro de Atencion de HI]OS e hijas de

Madres Temporeras, 2 veces por semana, con un total de 55 nifios por dia, durante los meses de enero y
febrero.

Mayo: Subida Cerro de la Cruz, donde participaron mas de 100 personas.

Mayo: Cicletada Familiar realiza en el sector de Ocoa, con mas de 200 participantes

Mayo inicio de los siguientes talleres:

Talleres de gimnasia entretenida para mujeres, 4 con proyecto IND adjud|cado B
donde se beneficio amas de 125 mujeres de los sectores: Centroy Ocoa.
Programa Escuelas abiertas, fomentar la practica sisteméatica de actividades de;
formacion motora y deportiva, en los nifios, nifias y adolescentes del Segundo®
Ciclo de Ensefianza Basica y adquirir conductas fisicamente activas, que
contribuyan a su bienestar general. Y se desarrollaron en los siguientest
establecimientos, Liceo Luis Laborda, Escuela Benjamin Matte donde se
beneficiaamas de 200 nifios y nifias. i
Programa Jévenes en movimiento, busca fomentar la préctica sistematica de
actividades fisicas y deportivo recreativas, en nifios, niflas y adolescentes, de manera que adquieran
conductas fisicamente activas que contribuyan a su bienestar general, se desarrollo en el Liceo Luis
Laborda, beneficiando a mas de 300 jovenes y nifios.

Taller de Escuelas de futbol, busca generar instancias de participacion en actividades deportivo recreativas,
a nivel nacional, proporcionando lugares de encuentros entretenidos, atractivos para los nifios, nifiasy
adolescentes, de manera de captar, promover y fomentar entre la poblacion el deporte fatbol. Se realizaron
untaller en EI Gimnasio Municipal, participando mas de 80 jévenes.

Talleres de gimnasia para mujeres, se realiza en los siguientes sectores: Gimnasio Municipal, Rabuco,
Punta de Torrejony Los Pinos. Participando mas de 150 mujeres.

Todos esto talleres antes mencionados funcionaron hasta el mes de noviembre.

Apoyoy organizacion de diferentes eventos deportivos y/o recreativos de los PROMO de Salud

CUENTA PUBLICA 2015
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Programa para el Desarrollo de los Discapacitados.
Se realizaron 4 postulaciones en ayudas Técnicas a SENADIS a través de Convenio Municipalidad-
SENADIS, aprobandose a la fecha 3. =

Beneficiario: ELIAS VALENCIA BRIONES
Ayuda Técnica: Silla de ruedas eléctrica

2.- OFICINA DE VIVIENDA:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

-Proceso de seguimiento y acompafiamiento para la buena ejecuciéon de
las obras de acuerdo al rol de EP en la construccion de 10 viviendas a beneficiarios de Subsidio Fondo
Solidario Construccién en Sitio Propio.

-Apoyo en gestion organizacional y de coordinacién al Comité Juan Ramirez para la tramitacion en Tricel de
directiva definitiva.

-Ejecucion del convenio de Cooperacion y Transferencia de Recursos “Plan Integral del Cierre de
Campamento Punta de Torrejon Carretera” ltems Traslado Temporal.

-Difusién y asesoria permanente a familias y grupos organizados en los diversos programas habitacionales,
tales como Subsidio Habitacional para Grupos Emergentes y Sectores Medios, Subsidio de Arriendo y
Fondo Solidario de Vivienda.

PROGRAMAS BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y BECA INDIGENA:

-85 Renovaciones Educacion Media Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena)
-62 Renovaciones Educacion Superior Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena)
-61 Postulaciones Educacion Media Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena)
-11 Postulaciones Educacion Basica Beca Indigena

-67 Postulaciones Aceptadas con Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena)

-219 Ingresos Sistema Sinab

3.- POLITICAS SOCIALES Y COMUNITARIAS.

Se busca trabajar con una comunidad participativa y organizada, a
través de organizaciones comunitarias territoriales y funcionales, con la
finalidad de mantener una comunicacion directa entre los vecinos y
vecinasy el municipio.

Para lo anterior se realizan reuniones con las diversas organizaciones
comunitarias, con la finalidad de entregar informacién desde el municipio
hacia los vecinos y vecinas o viceversa para que ellos puedan plantear
sus sugerencias y/o problemas en sus sectores.

Se coordino la entrega de mas de 4.800 bolsas de dulces para los nifios y nifias de toda la comuna, a través
de las organizaciones comunitarias territoriales.

La Beca Municipal el afio 2015, beneficié a 110 alumnos de Educacién Superior de 1° a 4° aflo, de carreras
técnicas y/o profesionales, con un aporte de $30.000.000.

Ayuda social en pasajes y alojamiento para estudiantes de Educacion Superior, durante los meses de marzo
adiciembre se apoy6 a 583 estudiantes, realizando un aporte mensual.

Programas en convenios:

PROGRAMA 4 A 7 (Convenio Sernam): se ejecuto durante los meses de marzo a diciembre, en la
escuela de Rabuco y Liceo Luis Laborda, atendiendo a 50 nifios/as por establecimiento brindando un
espacio de cuidado, entretencion y desarrollo a nifios cuyas madres requieren de apoyo en esa jornada
para poder trabajar.
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PROGRAMA AUTOCONSUMO (Convenio Ministerio de Desarrollo Social) se ejecutd beneficiando 20
familias de la comuna. El objetivo de este Programa es fomentar el autoabastecimiento de alimentacion
saludable.

PROGRAMA VINCULOS (Convenio Ministerio de Desarrollo Social)
se ejecuto beneficiando a 25 adultos mayores de la comuna. Programa de [\
acompafiamiento psicosocial que fomenta la asociatividad de los adultos|
mayoresy el acceso alas redes de apoyo.

PROGRAMA HABITABILIDAD (Convenio Ministerio de Desarrollo
Social), se entregaron 33 soluciones para mejorar las viviendas de 11
familias vulnerables que son atendidas por los programas del Ministerio
de desarrollo Social, lainversion en la comuna fue de $17.000.000. o

PROGRAMA FIADI (Convenio Ministerio de Desarrollo Social) , se realizé la construccion y habilitacion
de la sala de estimulacién y ludoteca comunal , que presta servicios a la red de salud , que atiende a los
beneficiarios del Chile Crece Contigo de la comuna.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (Convenio Ministerio de Desarrollo Social), programa
gue esta orientado a fortalecer la red comunal que trabaja con las gestantes, nifios y nifias hasta los 5 afios
que estan enlared Programa Chile Crece Contigo.

PROGRAMA TURISMO FAMILIAR SERNATUR se realizaron gestiones "
para que 131 habitantes mas vulnerables de la comuna viajaran en familia
a un destino turistico, brindando la oportunidad de conocer en familia. Los
destinos fueron OLMUE- Vifia del Mar, El Quisco-Vifia del Mar, Vifia del .t
Mar-Con Con. g

Administracion dela RED SOCIAL DE GOBIERNO: ¥
Tiene por objetivo Administrar los programas sociales de la red"
gubernamental de acuerdo al &mbito de competencia municipal estos Programas son:

Subsidio Agua Potable: se divide en Urbanoy Rural

Enelcaso de SAP Rural se cuenta con un total de 216 subsidios otorgados y con lista de espera de 5 casos.
En el caso de SAP urbano se cuenta con un total de 691 subsidios otorgados con lista de espera de 4 vecinos
postulantes por beneficio.

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR:

En el SUF se hanregistrados 1.222, con un valor de $ 10.969 cada uno, generando un ingreso alacomunade
$11.474.420 app. mensuales por este concepto.

PENSION BASICASOLIDARIADE VEJEZ: 25 pensiones nuevas.
PENSION BASICASOLIDARIADE INVALIDEZ: 17 pensiones nuevas.
SUBSIDIO POR DISCAPACIDAD MENTAL: 3 pensiones nuevas.

FICHADE PROTECCION SOCIAL: durante el aflo 2015 se realizaron 666 fichas nuevas, se actualizaron 626
fichas.
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UNIDAD DE CULTURA

La Unidad de Cultura, en su afan por proponer e insertar la Cultura en nuestra Comuna, ha desarrollado
diversas actividades durante el afio 2015, con el fin de unir nuestra Comuna entorno a la Cultura,
entretenciény esparcimiento.

Actividades realizadas durante el afio 2015:
1.- ENERO: “Miss Adulta Mayor” actividad
realizada en el Gimnasio Municipal 29 de
Enerodel 2015.

2.- FEBRERO: “Dia de los Enamorados”.
Dicha actividad se realizo en el Parque Los
Naranjos y convoco unas 1.200 personas
aproximadamente. En la velada participaron el
cantante Sergio Brante, la cantante Ellen Vasquez y el tributo a Mana.

3.- FEBRERO: “Miss Princesita”. Dicha actividad se realizé en el Parque
Los Naranjos de la Comuna, convocando a 16 pequefias entre 4 hasta 8
afos de edad de la Comuna de Hijuelas. En el certamen se destacaron
los concursos de trajes reciclados, trajes de Gala, vestidos de noche y
expresion artistica, en donde las hermosas nifias demostraron sus
habilidades en las tematicas de su interés.

4.- MARZO: “Miss Hijuelas”. Esta actividad convoco a jévenes participantes de la Comuna de Hijuelas, entre
los 16 a 19 afios de edad. En dicho certamen de belleza destacaron pruebas de expresién artistica, en donde
las participantes mostraron toda su e

destreza a la hora de cantar, o bailar. Dicha
actividad se desarroll6 el primer jueves de g S
Marzo del afio 2015, en el Parque Los
Naranjos de Hijuelas y en donde ademas §
se presentd la agrupacion tropical “Los [
Viking 5”.

5.- ABRIL: “Dia Internacional de la Mujer”.
Dicha actividad se realiz6 en el Parque los Naranjos de Hijuelas. En esta
actividad se homenajeo a las mujeres destacadas afio 2015 recibiendo un
galvano enforma de agradecimiento por aportar a nuestra Comuna.

6.- JUNIO: “Dia de la Madre” Actividad
realizada en el Gimnasio Municipal de
Hijuelas, en donde estuvo como artista
invitado German Casas y convoco unas
mil personas que corearon las canciones
de lanuevaola.

7.- JULIO: “Fiesta de la Virgen del
Carmen de Petorquita”. Actividad
religiosa que se realiza todos los afios el dia 16 de Junio y convoca afieles
de toda la regién. Cuenta con cantos a lo divino, oraciones y misa el dia
de su celebracién. Convoca a unos siete mil personas durane todo el diay
entre sus atracciones ademas se encuentra el comercio.
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8.- SEPTIEMBRE: “Feria Turistica”. Esta actividad se realizd6 el 13 de

Septiembre en el Parque Los Naranjos de Hijuelas, contando con 35 stand

con diversos productores de la Comuna. Contd con un !
patio de comidas tipicas y con un show artistico con el
Grupo Nacional “Los Jaivas”. Dicha actividad fue r
financiada con fondos del Gobierno Regional y ejecutada "
por Sernatur y la Municipalidad de Hijuelas. e

9.- SEPTIEMBRE: “Pasamos Agosto”. Actividad que se
invita a todos los centros de adultos mayores de la
Comuna, y celebran en torno a una actividad con musica en vivo y fiesta de
disfraces. Dicha actividad se realiz6 en el Gimnasio Municipal de nuestra
Comuna.

10.- NOVIEMBRE: “Celebracion de Halloween”:
Actividad realizada el dia 31 de Octubre en Plaza de
Armas de nuestra Comuna. Convoco a nifios y
adultos de la comuna que llegaron disfrazados a
celebrar estafiesta.

11.- DICIEMBRE: “Celebracion de navidad™: Dicha
actividad convocé a nifios de la Comuna en el Estadio
Municipal de Hijuelas. Esta actividad cont6 con juegos inflables gigantes,
pintacaritas, Viejito Pascuero y se entregaron dulces y helados a todos los
nifosy asistentes al evento.

POLITICAS DE TURISMO

“PROMOCIONAR EL DESARROLLODE LAACTIVIDAD DE TURISMO.
PROGRAMA DIFUSION Y PROMOCION PARAEL DESARROLLO ECONOMICOY CULTURAL”

Turismo:

Apoyo y difusion de microempresarios de lared de Turismo y fomento, mediante larealizacién de la “Feriade
Fomento Turistico Hijuelas 2015", actividad que convocé personas de nuestra Comuna y de la Provincia.
Dicha actividad se realizé el 13 de Septiembre del afio 2015, en las cuales contamos con 35 Stand con
diversos productos de microempresarios de Hijuelas. Ademas se contd con un patio de Comidas y diversas
actividades culturales.

Se hanrealizado ndminas nuevas de micro emprendedores de la Comuna, que tienen interés en sumarse a
lared de Turismo de SERNATUR, para los cuales dichos interesados deben iniciar actividades en el Sll para
poder participar de los beneficios de dicha entidad, teniendo en cuenta que los servicios deben estar
regularizados con sus permisos correspondientes.

FOMENTO PRODUCTIVO.

Se han utilizado diversos programas de difusion de herramientas de apoyo para microempresarios de la
Comuna de Hijuelas, para que postulen a fondos concursables y capacitaciones de instituciones publicas de
fomento.

- Difusion de los beneficios del procedimiento para la microempresa familiary emprendedores de la
comuna.

- SERCOTEC: Fondo Capital Semilla. (mixto)

- SERCOTEC: Fondo Capital Abeja. (Solo mujeres)
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OMIL:

a) Difusién de herramientas de empleabilidad

Se difundié a empresas de la comuna, los programas Bonificacion a la contratacion de mano de obra, entre
otros programas SENCE. Certificando ademas el estado de cesantia de aproximadamente 688 personas de
Hijuelas que fueron contratadas a través de este programa.

En el mismo ambito de la intermediacion laboral, la OMIL coloc6 a 113 personas que buscaban trabajo
dependiente en empresas de la comuna sobrepasando en un 90 % la meta propuesta para el 2010.

b) Programa para la capacitacion del microempresario

Se desarrollaron las siguientes capacitaciones orientadas a personas con intereses de empleos
dependientes e independientes (microempresas):

CAPACITACION NUMERO DE PERSONAS INSTITUCION QUE
BENEFICIARIAS FINANCIO EL CURSO

Curso grua horquilla 35 Sence

Curso Gasfiteria e instalaciones Sanitarias 20 Sence

Curso Construccion de invernadero 22 Sence

Curso de guardias de Seguridad OS 10 34 Sence

Proyecto construccion sustentable 25 Fosis

Curso de Capacitacion realizados por Inacap & Achs.
Curso de prevencion de riesgo en Soldadura al Arco: 16 alumnos certificados.
Curso de prevencion de riesgos Eléctricos: 19 alumnos Certificados.

PRODESAL HIJUELAS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS PRODESAL HIJUELAS

1. Proyectos PRODESAL Hijuelas ejecutados el afio 2015 fondos INDAP

PROYECTO MONTOS $
Tecnificacion Riego Intrapredial (30) 58.000.000
Moto implementos (Motopulverizadoras y desbrozadora) (6) 7.800.000
Maquinas pulverizadoras (4) a motor de espalda 5.200.000
Motocultivador (2) 2.600.000
Polietileno de alta tecnologia (4) 5.200.000
Bodega de almacenaje (6) 7.800.000
Desbrozadora (4) 5.200.000
Construccion de Invernaderos para produccion (14) 18.500.000
Material Vegetal 1.300.000
Lavadora de zanahoria 1.300.000

TOTAL $ 112.900.000
2. Aportes INDAP 2015 Prodesal Hijuelas

OTROS APORTES

Aporte INDAP Convenio MUNICIPALIDAD E INDAP

PRODESAL HIJUELAS 46.502.633
Crédito Corto Plazo (1 afo) 36.631.450
Crédito Largo Plazo(mas de 1 afio) 23.786.635
SIRSDS (4) 4.058.580

TOTAL $110.979.298
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3. Otros Aportes 2015 Prodesal Hijuelas

ITEM

Montos $

Aporte Municipal al convenio

MUNICIPALIDAD INDAP ANO 2015

SERCOTEC

8.400.000
2.500.000
TOTAL $10.900.000

TOTAL APORTES DEL ANO 2015 $234.779.298.-

ACTIVIDADES PRODESAL HIJUELAS 2015

@
Fecha Actividad :sistemE_

1 | 26/03/2015 Cuenta Publica del Ministro Carlos Furche 12
2 | 0B/04/2015 Taller Fitoterapia 17
3 | 10/04/2015 Charla Informativa Sercotec 11
4 | 14/04/2015 Charla Seguro Agricola Flores 18
5 |2B8/04/2015 Mesa de Coordinacion 14
6 | 28/04/2015 Gira Tecnica Se Visita a agnicultores Prodesal 14
7 | 27/05/2015 Charla Informativa Prevision Social 17
B |28/05/2015 Curso de Hortalizas Hotel Boston 16
9 | 02/06/2015 Reunion Informativa AngloAmerican 19
10 | 04/06/2015 Gira Técnica en Tomates 4
11 | 18/06/2015 Curso de Hortalizas 13
12 | 24/06/2015 Gira Tecnica Agricola Terra 17
13 | 0B/OT7/2015 Mesa de Coordinacion 8
14 | 29/07/2015 Encuentro Anual Enamype 5
15 | 12/08/2015 Curso de Hortalizas (Nodo) 3
16 | 26/08/2015 Charla Abejorros (Polinizacion Biologica Natural) ]
17 | 20/08/2015 Celebracion Dia del Campesino INDAP 23
18 | 20/08/2015 Gira Técnica a ver Proteas del mar 19
19 | 0B/0B/2015 Curso de Hortalizas 9
20 | 30/09/2015 Mesa de coordinacién 19
2111510/2015 Curso de Hortalizas (Nodo) 1"
22 121/10/2015 Se asiste a Apeflora 8
23 1 29M10/2015 Curso de Hortalizas Comercializacion y marketing. 7
24 | 06/M11/2015 Gira técnica en hortalizas (Tomates) ]
25 [ 11/11/2015 Curso de Hortalizas (Modo) 8
26 | 1211/2015 Charla informativa Banco Estado 70
27 [12111/2015 | Charla técnica fumigacion en flores 7
28 [ 19/M11/2015 Expo Mundo Rural 21
29 | 26/11/2015 Curso de Hortalizas (Modo) {
30 | 27/11/2015 Charla Corplastic (polietilenc y mulch) 14
31 | 011272015 Gira técnica en hortalizas (Quinta Tilcoco) 27
32 11011272015 Curso de Hortalizas (Moda) 9
33 | 2112/2015 Dia de campo Monsanto 5
34 | 21/01/2016 Mesa de Coordinacion 30
35 | 10/02/2016 Gira técnica en Paltos y Taller de Preparados Organicos 7
36 | 16/02/2016 Gira técnica en Flores invernaderos metalicos Cura cavi 8
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