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La Municipalidad de Hijuelas, en cumplimiento al Articulo N° 67 de la Ley N°
18.695, establece que el Alcalde debera dar cuenta publica escrita al Concejo
Municipal, al concejo comunal de organizaciones de la sociedad civil y al
concejo comunal de seguridad publica, a mas tardar en el mes de abril de

cada afno, de su gestion anual y de la marcha general de la Municipalidad.

En relacion a lo anterior es que entrego al Concejo Municipal y a toda la
comunidad, de este documento correspondiente a la Cuenta Publica de la

Gestion Alcaldicia desarrollada durante el ano 2017

Veronica Rossat Arriagada

Alcaldesa Hijuelas
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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2017

El presupuesto Municipal 2017, como en anos anteriores, se ejecuté de acuerdo a las instrucciones
impartidas por los Ministerios del Interior y Hacienda.

En este periodo, gracias a una administracién financiera eficiente, lograda en conjunto por la Alcaldia, el
Concejo Municipal, la Unidad de Administracion y Finanzas y los distintos estamentos que participan en alguna
medida en el manejo de los bienes fisicos y financieros del Municipio, se logré invertir en cada uno de los sectores
de lacomuna, fijado prioridades en aquellos con mayores necesidades.

INGRESOS MUNICIPALES:

Con un presupuesto municipal de ingresos superior al afio anterior en un 11.74%, se logro financiar los
compromisos municipales para el afio 2017, en que los ltems mas significativos correspondieron a: Participaciéon
Impuestos Territorial, Patentes Municipales, Otros Derechos, Permisos de Circulacion, Participacion en el Fondo
Comun Municipal, Multas Juzgado Policia Local, Devolucion y Reintegro, Programa Mejoramiento Urbano y
Equipamiento Comunal (PMU), Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) etc.

PARTICIPACION IMPUESTO TERRITORIAL: Fondos recepcionados a través de la Tesoreria General de la
Republica, por concepto de participacion en los ingresos por cancelacion de Bienes Raices, el cual tuvo un
aumento del 2.07%, con relacién al aio anterior.

PERMISOS DE CIRCULACION DE BENEFICIO MUNICIPAL: Ingresos correspondiente al 37.5% de los
Permisos de Circulacion de Vehiculos Motorizados, recaudadas en la Comuna durante el ano, el cual se vio
aumentado enun 10.95%, con relacion al afio anterior.

PERMISOS DE CIRCULACION AL FONDO COMUN MUNICIPAL: Ingresos correspondientes al 62,5% de los
Permisos de Circulacion de Vehiculo remitidos ala Tesoreria General de la Republica, para ser distribuidos entre
las comunas del pais, en conformidad a las normas vigentes. Este ingreso aumenté en un 11.29% con relacién al
afio anterior.

PATENTES MUNICIPALES: Ingresos por cancelacion de Patentes Industriales, Comerciales, Profesionales y
Alcoholes, correspondiente a las actividades lucrativas realizadas en la comuna, el que se vio aumentado en un
19.62% enrelacioén al afio anterior.

OTROS DERECHOS: Ingresos por concepto de Aseo Domiciliario, de Permisos para ejercer el Comercio
Ambulante y otros derechos girados a través de los Departamento de Rentas, los cuales aumentaron en un
73.09% conrelacién al afo anterior.

LICENCIA DE CONDUCIR: Ingresos por venta en Tesoreria Municipal, de Licencias de Conducir, los cuales
aumentaron en un 12.23%. Enrelacion al afio anterior

PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO COMUNAL: Corresponde a Fondos Fiscales
percibidos a través de la Tesoreria Regional de Valparaiso, para la ejecucion de proyectos, los que se aumentaron
enun 63.60%, en relacién al ano anterior.

PARTICIPACION EN EL FONDO COMUN MUNICIPAL: Fondos recepcionados a través de la Tesoreria General
de la Republica, correspondiente a la parte proporcional, alcanzé un aumento del 5.38% con relacion al ano
anterior.

MULTAS JUZGADO POLICIA LOCAL: Ingresos por Infracciones a la Ley de Transito, fiscalizadas por
Carabineros de Chile y recaudadas por el Juzgado de Policia Local. Estos ingresos aumentaron en un 68.19%
conrelacién al afio anterior.
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OPERACIONES ANOS ANTERIORES: Ingresos por deudas afios anteriores por concepto de pago de servicios y
Derechos Municipales. Este registré disminuyo un 28.17% con relacion al afio anterior.

EGRESOS MUNICIPALES:

Los gastos municipales del afio 2017, tuvieron disminucién del 5.71% con relacion al afo anterior, siendo
los mas importantes los que corresponden a Gastos en Personal, Bienes y Servicios de Consumo, Transferencia
Corrientes, Requisitos de Inversion para Funcionamiento, Inversion Regién y Otros Egresos, etc.

En el campo de las actividades municipales, se dio cobertura a los distintos ambitos deportivos y
recreativos de la comuna, haciendo inversiones en actividades como:

Diadela Mujer

21 de Mayo

Aniversario de la Comuna
Fiestas Patrias

Fiestas Navidefas
Verano Entretenido

Como resultado de la importante participacion que le cabe a los distintos organismos en el campo social, de
seguridad, deportivo y cultural, el Concejo Municipal de Hijuelas aprobd subvenciones para ir en apoyo de las
distintas actividades realizadas por Instituciones tales como: Club de Huasos, Agrupaciones Folcléricas, Club
Deportivos, Organizaciones Comunitarias, Voluntariados, , etc.

Por medio de los Programas Sociales y en conjunto con el Departamento Social, se financiaron gastos de
pasajes, residencia a estudiantes, becas Municipales, medicamentos, alimentos, materiales de construccion,
servicios funerarios y otros; a familias de escasos recursos de la Comuna, por un valor totalde M $246.473, lo que
representd una disminucion del 48.83% con relacion al ano anterior.

Considerando que los Departamentos de Educacion y Salud, constituyen un importante eslabon en el
desarrollo de la comuna, se efectuaron traspasos de fondos a dichos Departamentos para el financiamiento de
gastos de funcionamiento, desglosado en M$ 80.000. En Educacion y M$ 96.000 en Salud, por un total de M$
176.000, lo que representa undisminucién del 79.54% con relacién al afo anterior.

Conrelacion al Items de Inversion Quinta Regién ésta alcanzé alasumade M$194.926.-
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MODIFICACION AL PATRIMONIO MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2017
Maquinas, Equipos, Muebles, Enseres.

En este rubro, el patrimonio municipal se vio incrementado con la adquisicion, Impresoras, Computadores,

muebles para equipar, renovar en oficinas Municipales, vehiculos (2 ambulancias), (un minibus), (un station
Wagon)

ANEXOS

1. Balance General

2. Estadode Resultados

3. Balance de Ejecucién Presupuestaria afio 2017
4. Estado de Flujo Efectivo

5. Estadode cambio en el patrimonio Neto.

6. Nominade Subvenciones Otorgadas
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Anticipos De Fordos
BIENES FINANCIERDS
Cuseites por Cobrar

Deudarss Présupuestaras

fiasios Anficipadas

|BIENES DE CONSUMD Y CAMEBIO
Bk

ACTIVO NO CORRIENTE
[BIENES FINAKCIERCS
Imersicnes Financigras
Prastamos
|BIENES DE USO
Biensy e Uiso Depreciables
Bienes da Uso no Depreczables
Bienes da Use por Incorporar
Bienes de Uso en Leasing
Depenciacion Acummiada
OTROS ACTIVOS
Bienes Intangbles
Arortizaciin Acumulada do Bienes Intangibles
Costos: da Proyecios
Deudores. da Incieria Recuperacitn
Deudones pof Rendiciones da Cusntas
Devimentn en Recursos Disponibles
Oirees Binnes
TOTAL ACTIVOS
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
DEUDA CORRIENTE
Dapdeitos de Tercems
Acrepdones. Presupuestancs
OTRAS DEUDAS
Cusntas per Pagar
Provisiones
Ingresos Anticipedos
(Oros Pasios

PASIVO NO CORRIENTE
DEUDA POBLICA

Douda Pitlica Interna
TOTAL PASND

PATRIMONIO NETO

PATRIMONIO DEL ESTADO
Petrimonis Institucional

BALANCE GENERAL
al 31 do diciembee de 2017
Miles de Pesos

HAZ2HT

14,035
425,306
0
425308
0
0
0
0
0
]
548320
1651.277
Ge.3ar
0
117.280
1266624
2637032
225,350
0
2403658

174168

B8.755

73413
42,086

42.085

0

0

]
77664

77664
4,295,757

T16.530

3185452

16.254
170656
84.058
ekt vl
0
0
0

77,664
77654

293.918)

4.295.757
T03.170

2.185.748

H-Az2016

1.350.447
B25.710

2B16.678|

459501

2356877

282,368
254,744
363
TTEG4|
77 664
366.032
3.810.003
310,003

A 176125
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Mombre de la Entidad: HIUUELAS
ESTADO DE RESULTADOS
desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2017
Miles de Pesos
CUENTAS 2017 2016
INGRESOS PATRIMONIALES
Ingresos Operacionales 1.003.047 897.311
Transferencias Recibidas 6.582.009 6.102.008
Venta de Activos 0 0
Otros Ingresos Patrimoniales 1.917 420 1.862.742
TOTAL INGRESOS| 9.502.476 8.862.059
GASTOS PATRIMONIALES
Traspasos al Fisco 0 0
Prestaciones de Seguridad Social 42 967 133.333
Gastos Operacionales 8.183.881 7.587.216
Transferencias Otorgadas 624 465 867.219
Costo de Venta 0 0
Gasto en Inversion Plblica 0 0
Otros Gastos Patrimoniales 237.904 -647 592
~ TOTAL GASTOS 9.089.217 7.940.176 |
RESULTADO DEL PERIOD() 413.259 921.883
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Heormiboe: der 1 Enficdad: HUUELAS ~ CONSOLIDADO

ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA

desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2017

Miles dé Pesas
PRESLPUESTD EJECUCION
INGRESOS DEVENGADOD EFECTIVA
03 TRIBUTOS SOBRE EL LSO DE BIENES ¥ LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES
04 IMPOSICIONES PREVISIONALES 0 0 0 0 0
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,758,803 £.842 895 6.180 6,180,086 ﬂl
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD o 0 uq i 0
07 INGRESOS DE OPERACION ]| o 0 nf 0
08 OTROS INGRESDS CORRIENTES 21058,041 2.207 041 2130847 2.111.268 19,579
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIERDS 0 o o 0 0
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 o 0 0
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 387,943
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0
14 ENDEUDAMIENTO

15 SALDO INICIAL DE CAJA

-—-EEEE-IEE!E-EEE

PRESUPL

El Ef‘iJf-lr'N

21 GASTOS EN PERSONAL .
22 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO . 1.310.911 57.865
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 46,897 51.400 42967 42.967) 0
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.275. 1428786 984.821 972, 12252
25 INTEGROS AL FISCO 3 0 0 ﬂ of
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 3. 9,430 1501 1501 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 156,665 366,71 264711 264 571 141
30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 :l 0 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 100 517416 731 231576 0
32 PRESTAMOS -~ 0 0 o 0
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ~ 21.790 21.790 7499 7459 0
34 SERVICIO DE LA DELDA J.-" { | 36.244] 83155 B7.730 84,155 3575

ES g, EMHI 12.22#,51! 9,§28.980 9.753. 75.275
35 SADOFNALDECAR ‘L

TORALES !mﬂﬁl l?-mﬂ
S
. Esﬂrcﬁffgm FECHA: 8
& FINANZAS
PR umfw
G ™ ~
ey Director istracion y Finanzas

10
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Hombre de [ Enfidad: HUUELAS = MUNICIPAL
ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA

desde el 01 de enere al 31 de dickembre de 2017

INGRESOS

03 TRIBUTOS SOBRE EL USD DE BIENES ¥ LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES
04 IMPOSICIONES PREVISIONALES 0 o 0 0 1
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20,000 54053 143.342 143,342 0
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 0 0 ol 0
07 INGRESOS DE OPERACION 0| 0 0 0 o
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.516.747 1,954 767 1.822.517 1.920.343 2174
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS o 0 :] 0 o
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 50,000 50,000 400,140 12196 387043
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 140,300 0
14 ENDEUDAMIENTO

SUBTOTALES

Miles de Pesos

EJECUCION
EFECTIVA

FORFERCIEIR

15 SALDO INICIAL DE CAJA

TOTALES
GASTOS

INIC 1A
1.585.120

PRESUPUESTO

21 GASTOS EN PERSONAL ar9,
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1208724 1.256.724 1.025.592 1.016.133
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 30,503 30.119| 30118
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.272.086 1,361,786 930,890 918,638
25 INTEGROS AL FISCO i 0 0 0 0
2 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.800 1830 1,152 1152 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS MO FINANGIERDS 50,500 57.585 35583 35,583 |
30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS i 0 0 0 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 100 474,916 180,076 183,076 |
32 PRESTAMOS 0 0 0 0 0
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | 21790 21,790 7499 7.499 0
34 SERVICIO DE LA DEUDA ﬂ ] 14,000 14.415 14,412 14,412 0

s wwga 4.174.120] 4.731.43 1.613.693 3.591.987 21.710
35 SALDO FINAL DE C N ol iy

1 4.174.120] 4.731.43 3613693 3.591.982 21,710

1
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Mombee da la Enfidad: HIWUELAS - SALUD
ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA

desde &l 01 de enero &l 31 de dciembe de 2017
Iles de Fesos

EJECUCION

ACTUALZADD. | I DEVENGADD EFECTIVA FOR FERGIBIR

INGRESOS

03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACKON

DE ACTIVIDADES

04 IMPOSICIONES PREVISIONALES 0 ] ] 0
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.261514 2.480.058 23377 234377 i
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 0l i)
07 INGRESOS DE OPERACION 0 i}
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES £1.244 T2.244 81748 BA.T48 ]
10 VENTA DE ACTIVDS HO FINANCIERDS o 0 o 0
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIERDS o i ] 0
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS i 0 0
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0
14 ENDEUDAMIENTO 1]

(]

15 SALDO INICIAL DE CAJA

EIECUCION
EF L)

21 GASTOS EN PERSONAL

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

25 INTEGROS AL FISCO

2 OTROS GASTOS CORRIENTES

29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERDS

30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS

31 INICIATIVAS DE INVERSION

32 PRESTAMOS

33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

34 SERVICIO DE LA DEUDA

35 SALDO FINAL DE GAJR ™
™ [OTALES

N

® 2
DIRECCION
ADMINNGTRACION
FINANZAS

o
Y PERS -

&
HLyyeLhs
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Mombre de la Ergdad HUUELAS - EDUCACION

ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA
desde o 01 de enono ol 31 da dickembre de 2017
Miles de Pesos

PRESUPLESTO IECUCHIN
INGRES0S = =

03 TRIBUTOS S0BRE EL LSO DE BIENES Y LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES
(4 IMPOSICIONES PREVISIONALES

(5 TRAMSFERENCIAS CORRIENTES

06 RENTAS DE LA PROPIEDAD

{7 INGRESDS DE OPERACION

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES

10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIERDS

11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIERDS

12 RECUPERACION DE PRESTAMOS

13 TRAMSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL
14 ENDEUDAMIENTO)

15 SALDOD INICIAL DE CAJA

GASTOS R AT A BOa 3 x y O BAGAR
21 GASTOS EN PERSONAL
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMOD

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

25 INTEGROS AL FESCO

26 OTROS GASTOS CORRIENTES

29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS

31 INICIATIVAS DE INVERSION

12 PRESTAMOS

33 TRAMSFERENCIAS DE CAPITAL

# SERVICIO DE LA DELDA

13
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!Nnrnbra de la Entidad: HIJUELAS
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
desda &l 01 de enero al 31 de diciembre de 2017
Miles de Pesos
VARIACION DE FONDOS PRESUPUESTARIDS 224,108
Flujos Originados en Actividades Operacionales TH.667
Ingeesos Oparacionales 9.977.813
* Tributos sobre el Uso de Bienes y la Realizacitn de
Actividades 1.350.768
* Transferencias Comientes 6,180,086
* Rentas de la Propiedad 0
* Ingresos de Operaciin 1]
* Otros Ingresos Comientes 2111268
* Recuperacidn de Préstamos - Ingrescs por Percibir 12156
* Transferencias para Gastos de Capital 323495
Gaslos Operaclonales 9.243.148
* Gastos en Personal 6.337.927
* Bienes ¥ Senvicios de Consuma 1.810.841
* Prestaciones de Sequridad Social 42,967
* Transferencias Comientes 972.569
* Integros al Fisco 1]
* Ofros Gastos Corrientes 1.501
* Transferencias de Capital 7499
* Senvicio de |a Dewda - Infereses, Mros Gasios Financieros y
Deuda Flotania 69742
IFII.I]H na'lglntdu en A.cﬁﬂ:lldu de Inversion 436,147
5005 idades de 1}
. ‘u.l'ansasda Mim Fanamm 0
* Venta de Activos Ho Financieros 0
Fhmupmubn deFr&ilanws 0
: : 496,147
Adqmm de Mlims Financiens 264571
* Adquisicion de Actives Mo Financieros 1
* Imciativas de Inversion 231.576
* Préstamos 0
Fh}u Oﬂuinld-ulln .t.:muun nnmm 14412
1]
A : : : i 14.412
Sunnm dn la Dmda hmﬁzmm 14412
* Movimiento Deudores 31297951

14
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NOMINA DE SUBVENCIONES OTORGADAS DURANTE EL ANO 2017

INSTITUCIONES MONTO MS
1[Club de Huasos Los Aromos 1.200
2|Escuela de Futbol Valle de Ocoa 2.000
3|Devotos de la Virgen del Carmen 350
4|Asociacion Deportiva de Futbol 12.000
5|Centro de Cronicos del Consultorio 450
6|Club de Huasos Union Romeral 600
7|Unco Adultos Mayores 1.904
8|Centro Adulto Mayor La Febre 170
9|Centro Adulto Mayor Nuestra Sefora del Carmen Petorquita 272
10|Centro Adulto Mayor Romeral Alto 255
11| Centro de Adulto Mayor y Cronico Ocoa 264
12|Centro Adulto Mayor San Andrés 238
13|Club de Huasos Rabuco 500
14|Fundacién La Semilla 3.590
15|Fundacién Cema Chile 900
16|Cuerpo de Bomberos de Hijuelas 15.000
17|Coaniquem 1.200
18|Asociacion de Funcionarios no Docentes del Depto de Educacion 3.300
19|{Asociacion Funcionarios Municipales de Hijuelas 3.000
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PLAN DESARROLLO COMUNALY SUSAVANCES ANO 2017

IMAGEN OBJETIVO

“Hijuelas, Capital de las Flores, reconocida por su belleza y riqueza natural, dotada de importantes recursos que
fomentan la promocion del turismo local, con un capital humano preocupado de su desarrollo, en el marco de un
crecimiento sustentable, respaldado por una red integral de servicios que apoyan el emprendimiento y desarrollo
social, medioambiental, cultural y econdmico local, con una comunidad que organizadamente se expresa,
participa y decide respecto de su futuro, apoyada por un Municipio amigable, cercano, eficiente y con una
creciente voluntad orientada a la ejecucién de acciones inclusivas que posibilitan el desarrollo integral y
sustentable de lacomuna”.

SALUD
Lineamiento y Objetivo Estratégico: a continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégica de la
Municipalidad de Hijuelas y su vinculacién con la Estrategia de Desarrollo Regional.

- MUNICIPALIDAD DE HUUELAS GOBIERNOREGIONAL

» Disposicién de un sistema de seguridades que
Se quiere entregar a la comunidad un sistema de salud contribuya a superar las situaciones de pobreza y

publico integral que ofrezca apoyo en las necesidades vulnerabilidad social.

ESTRATEGICO

que la poblacién requiere para su éptimo desarrollo.

LINEAMIENTO

o Integracion de las personas mayores procurando

una vejez digna, activa y con calidad de vida.

MUNICIPALIDAD DE HUUELAS GOBIERNO REGIONAL

+« Mejorar ¢l accese a la atendén de salud
E Garantizar un sisterna de salud integral y de calidad a

la comunidad a partir de la reorientacion de recursos
E y desarrolle de estrategias que le permitan a la

poblacion acceder a diversas prestacdiones preventivas

en pos de su desarrollo fisico, mental y comunitario,

oportuna, sequray de buena calidad.
» Generar condiciones para un mejor estado de
salud funcional de las personas mayores.

« Generar condicones para un mejor estado de

salud funcional de laz personas mayores.

PLAN ACCION DE SALUD
1EMA D3 PROYEL T PROGHAMA [M GES THOM PARAATENCION FARMALELTICA
oMY = . — —_—
_ PROPUESTA MNANCIAMENTO PUBLICO - PRIVADA PERIOC IDAD
ESTUDHOS. PLAMES, IHDICADORES YO 2 -
FROVECTOS ¥ EFICIEMCIA
* Flanificacitn-de lo estrategia = Carta Ganit establecide pare ]
# logrs de objetives s
+ Planificacién y Accnes  clectamente| &
Mabilftar & CESFAM un s il g, plega| mmamE o dEmad] &
sistema de alencitn b b M F cdentade o la prestacide de| ORI = % X X "
farmacéutica para ' mrvicke  femeckatics  en| oLl Lo i &
EnweT e iid + Detiirlie dd unk estrubegia CREOS dit BMErgencis R E
comunicecionsl  potente v lo3 misencs periodos
cobérénte con &l chjetivo del
pregranta
I |
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IDEA DE PROYECTO |_ PLAN PARA AUMENTAR LA DOTACION DE MEDICOS ESPECIALISTAS Y ODONTOLOGOS
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO EXTERNO - MUNICIPAL PERIOCIDAD
E
OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O ESILDIOS SLANES: INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE 3 = 4 2 =
OBJETIVO ACCIONES RESSRAMIS TACCISNES EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA 5 2 8| & %
Y PROYECTOS &
&
Carta Gantt establecida para el
logro de objetivos v/s Acciones
efectivamente realizadas a la época
del seguimiento
Coordinar acciones con ministerio
de salud a fin de aumentar recursos N° de especialistas antes de la
para los centros de salud de la puesta en marcha del plan v/s N° g
comuna de especialistas a la época del| Z
Aumentar la dotacion de Plan de accion orientado al seguimiento a
médicos especialistas y Establecer un convenio de aumento de dotacion de a
odontologia que colaboracion con las universidades especialidades médicas que N° de atenciones médicas durante F_’ X X X
responda a las de la region que permita el permitan ampliar la x periodo antes de la puesta en z
necesidades de salud de desarrollo de pasantias de alumnos cobertura de atenciones al marcha del plan v/s N° de E
la comunidad de las carreras de odontologia y interior de la comuna atenciones realizadas durante un| &
medicina en los centros de periodo de igual tiempo posterior §
atencion médica municipales y a la puesta en marcha del plan a
actividades municipales en
diferentes puntos de la comuna N° de atenciones médicas en un
mes determinado antes de la
puesta en marcha del plan v/s N°
de atenciones médicas al mismo
del afio siguiente

IDEA DE PROYECT ADQUISICION DE AMBULANCIAS PARA LA COMUNIDAD

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR- CIRCULAR 33 PERIOCIDAD
w
=l
2
: ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O ) - w @ oo
OBJETIVO OBJEJ(I;I 22 ;f)zEE:IFICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL % S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA o o o o o
o
Disefio y/o elaboracion G € dgl proyecto
] (desde que germina hasta la
de perfiles ., .
recepcion de las ambulancias) =
ResilEEtn 6 pEsE v/s estado del proyecto al <
momento del control o
a fuentes de S
(IREREEITEAD e N° de usuarios proyectado v/s g
o : : 5]
Adquirir ambulancias que Adjudicacién de WP ele wsueites Efisdive ;:'
ita el 1 | S - «
perqma el traslado de proyegto por pgne = Proyecto de adquisicion de N° de llamadas solicitando el w
pacientes acentros de organismo financiador . L o . =) X X X
.. ambulancias servicio v/s N° de atenciones
atencion en casos de X o8 o
. . Rg . efectivas y su comparacién a =
urgencia y emergencia Proceso licitatorio . - z
la misma fecha del afio g
Socializacion  con la anterior E
comunidad respecto de P <
. .. Evaluacion semestral de la o
la intervencion . w
ciudadana respecto  del a
Elaboracion del plan de servidio ST G [
ha afio de puesta en marcha
uso y mantencion
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IDEA DE PROYECTO DISENO PARA LA NORMALIZACION CENTRO DE SALUD RURAL

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR - SECTORIAL SALUD PERIOCIDAD
w
=]
E
. ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O » < w © ~
OBJETIVO °BJ'${73’22;2:';(:F'°°S PROGRAMAS, ACCIONES Y | CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL & sl =1 s s
PROYECTOS Y EFICIENCIA o & o & &
w
o
!VIelorar [ GElEkd b B Carta Gantt de la iniciativa v/s
infraestructura del centro S z
— estado de la iniciativa al j
momento del control %
Iy . w
Elaboracion del perfil Promedio mensual de 2
) 2 ]
Normalizar el centro de Postulacion del perfil a Vet cEne [ Gpee =
. X o - antes del proyecto v/s <
salud rural de hijuelas a fuente de financiamiento Proyecto de disefio de . ”n
. . N Promedio mensual de w
fin de mejorar la calidad externa normalizacién centro de salud . a a X X X
> . usuarios una vez ejecutado el
de atencion en los rural Hijuelas —— o
usuarios Adjudicacion del perfil proy Z
z:;np;;fo:jel organismo Evaluacion  ciudadana y §
Evaluacion  del  personal ©
- . respecto del proyecto de &
Proceso licitatorio A w
manera bimensual desde su a
Elaboracion del disefio Sciiciesen
IDEA DE PROYEC | CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD OCOA Y POSTA RURAL ROMERAL
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR PERIOCIDAD
w
3
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIASDE | 2 b o el &
ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA ¢ ] 8| | &
PROYECTOS o
o
Facilitar el a la at
primaria de salud
Mejorar la entrega de servicios de
salud a la poblacién
z
Mejorar la salud de la poblacion Caridn) i L2 [PEyCE (@sels qUe j
germina hasta la recepcion de obras) %
Disefio del provecto v/s estado del proyecto al momento u
proy del control a
=]
Facilitar a la poblaciéon el Postulacion del proyecto a fuente Lo :t'
acceso a la atencion de financiamiento externa Proyecto construccion de S\?:\aceG?er:Itadlz Iéa ;)(I?ara deald il;dnl(crzclia e «
primaria de salud CESFAM Ocoa y POSTA P E X X X
mediante la construccion Adjudicacion del proyecto por parte RURAL ° q - g
de CESFAM y POSTA del organismo financiador N de, usuarios FIEPREEEES 7B NPE | g
usuarios efectivos w
=
Proceso licitatorio AR Is
Evaluacion ciudadana respecto a la [
B . . infraestructura y servicios durante el =
Socializacion con la comunidad mas . - w
i o —— primer afio de puesta en marcha o
Ejecucion del proyecto
Planificacion del uso, mantencion y
puesta en marcha del recinto

20
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IDEA DE PROYEC ADQUISICION MINI BUS CONSULTORIO DE SALUD
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR - CIRCULAR 33 PERIOCIDAD
w
2
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS| 2 = 0] el =
ACCIONES ACCIONES Y DE EFECTIVIDADYEFICIENCIA| & & & & R
PROYECTOS &
('3
Implementar un plan de traslado
de pacientes y personal hacia los|
centros de atencion médica dentro Carta Gantt del proyecto (desde
y fuera de la region que germina hasta la recepcion >
del vehiculo) v/s estado del 5
Disefio y/o elaboracién de proyecto al momento del E-,
perfiles control w
n
lacion d ° d i d :ﬂ,
Facilitar a Ia poblacion el acceso a la Postulacion  de »proy.ectg a No e usuarios prqyecta o v/s | 3
L - fuentes de  financiamiento N° de usuarios efectivo <
atencion de salud a través de la %]
P . o externa Proyecto de w X X
J de t por S o - =) X
. s L adquisicion N° de llamadas solicitando el
medio de la adquisicién de un mini Rm aef 5 o o
bus Adjudicacion de proyecto por servicio v/s N° de atenciones | B
parte del organismo financiador efectivas y su comparacion a la g
misma fecha del afio anterior <
Proceso licitatorio &
Evaluacién semestral de la &
Socializacién con la comunidad ciudadana respecto del servicio E
respecto de la intervencion durante el primer afio de puesta
en marcha
Elaboracion del plan de uso y
mantencion
IDEA DE PROYEC PROYECTO DE NORMALIZACION ELECTRICA CON ORIO1Y 2
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU SUBDERE PERIOCIDAD
w
=l
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O @ < . © ~
OBJETIVO OBJEYTSIZ’(?:?;:E'SFICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y | CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 5 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA e o o o o
[
Mejorar la calidad de la
infraestructura de los centros
de salud =
j
Elaboracion del perfil 3
Carta Gantt de la iniciativa v/s %
. . Postulacion  del perfil a estado de la iniciativa al a
Normalizar el sistema S ]
P fuente de financiamiento momento del control 3
eléctrico de los =
8 externa <
consultorios 1y 2 de R . »
. . . Proyecto de normalizacion Promedio mensual de w
hijuelas, a fin de mejorar o, X A N , a X X X
- Adjudicacion del perfil por eléctrica usuarios durante la época
las condiciones de . o
. . parte del organismo antes del proyecto v/s =
funcionamiento de los ) . . z
. financiador Promedio mensual de w
establecimientos de salud . X =
usuarios una vez ejecutado el <
Proceso licitatorio proyecto &
<
o
Ejecucion del proyecto a8
Elaboracion del plan de
mantencion
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CONSTRUCCION BOX MULTIPROPOSITO, CONSU
ALTA

IDEA DE PROYEC
PRIORIDAD
PROPUESTA FINANCIAMIENTO

PERIOCIDAD

Mejorar la calidad de
atencion hacia los usuarios
a través de la construccion
de un box multipropésito en
el centro de salud de hijuelas

Facilitar el
primaria de salud

acceso a la atencién

Mejorar la entrega de servicios de
salud a la poblacién

Mejorar la salud de la poblacién

Disefio del proyecto

Postulacion del proyecto a fuente de
financiamiento externa

Adjudicacion del proyecto por parte
del organismo financiador

Proceso licitatorio

Socializacion con la comunidad mas
proxima a la intervencion

Ejecucion del proyecto

Planificacion del uso, mantencion y
puesta en marcha

Proyecto
construccion

de

Carta Gantt del proyecto (desde que
germina hasta la recepcion de obras)
v/s estado del proyecto al momento
del control

Carta Gantt de la obra adjudicada v/s
avance real a la época del control

N° de usuarios proyectados v/s N°
de usuarios efectivos

Evaluacion ciudadana respecto a la
infraestructura y servicios durante el
primer afo de puesta en marcha

DEPARTAMENTO DE SALUD SECPLAN
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CULTURA

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion
con la Estrategia de Desarrollo Regional

[ MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

o o

'E % Establecer una politica comunal que fomente, difunda Fortalecimiento de la identidad regional y la
"'EJ = y promueva las costumbres de Hijuelas con el fin diversidad cultural

< é potenciar el sentido de pertenencia de sus habitantes. uitural.

25
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[ MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Reconocer, proteger y poner en valor el patrimonio
cultural de la region.
iniciativas culturales

Fomentar el desarrollo de

locales.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover el patrimonio material e inmaterial de la

comuna a partir de la difusién de actividades artisticas Potenciar el turismo cultural de la region.

culturales, potenciando el trabajo artistico de la Y >

Favorecer la participacion cultural de la poblacion y
su acceso a los bienes y servicios de consumo
cultural.

poblacion, para realzar la identidad cultural de la
comuna.

Promover el desarrollo de la cultura de los pueblos
originarios de la region.

PLAN DE ACCION CULTURA

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO GORE - SERNATUR PERIOCIDAD
w
2
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, DI DORESA© 2 3 = 2 =]
OBJETIVO ACCIONES ACCIONES Y CATEGORIAS DE o S S S Py
a ~ ~ ~ ~
e EFECTIVIDAD YEFICIENCIA @
o
A 5 Carta Gantt de la iniciativa
Organizar anualmente la feria de S
. S v/s estado de la iniciativa al
fomento productivo y sociabilizar
. g iy momento del control
con la comunidad la incorporacion
de elemento identitarios en su N° de actores locales |
desarrollo
convocados a la| &
R o 2
Desarrollo de la planificacion de las SR e N e =
L X actores locales participantes 2
actividades (lugar, horas, materiales, efectivos (]
Continuar desarrollando la Feria etc.) y sus participantes E
. . <
de Fomen.to Productivo como hito ; ) Frogr.am.a de fomento NP reyeeiEes Gl s s X X X X
cultural incorporando mayores Integrar a la comunidad organizada y identitario y cultural X . o
) . } Ay a la fiesta costumbrista v/s | =
componentes identitario no organizada en la organizacion de o . . [
h . L N° de asistentes efectivos o
la fiesta costumbrista (musica, 5‘
gastronomia, artesania, etc.) NP 6o rsyeizdl dl s §
Desarrollo de un plan de difusion aﬂstenteg a [k oerSta a
. costumbrista v/s N° de
coherente con la planificacion que . - .
: . N turistas asistentes efectivos
atraiga la visita de turistas
Evaluacion ciudadana de la
Puesta en marcha L
actividad
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IDEA DE PROYECTO PLAN DE PROMOCION Y APOYO A LA GESTION QUE REALIZAN LOS ACTORES LOCAL EN TORNO A
TRAI IONES FOLCLO AS DE LA ZONA
PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - CONCEJO MUNICIPAL DE LA CULTURAY LAS ARTES PERIOCIDAD
e}
2
CREE OBJETIVOSESPECIFICOS PRis(:::':z\ss’ F:':(;gi’Es INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE g = © © ~
s S S S S
Y/O ACCIONES Y PROYECTOS EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA 3_, ~ i ~ N
i}
(4
Ejecutar las gestiones Plan de subvenciones para Carta Gantt de la iniciativa v/s estado de
necesarias para conseguir el el fomento de tradiciones la iniciativa al momento del control
apoyo del organismo folcloricas
financiador N° de organizaciones identificadas v/s
N° de organizaciones capacitadas
Levantar el catastro de
Fomentar Ia organizaciones qL{e N ide pr(?yect?s postulados  al _
o desarrollan un trabajo organismo financiador v/s N° de =
promocién de las N L N . >
. alineado con el objetivo del proyectos financiados =
tradiciones ] =5
folcléricas a partir plan . . z
N° de proyectos financiados v/s N° de [=)
del apoyo a i =
L Asesorar y capacitar a las proyectos ejecutados = X X
econdémico a las L N . S
B B organizaciones identificadas =
organizaciones -, . . S
para la postulacion de N° de participantes o asistentes =
culturales y N P . o
- proyectos, como ejecutarlos proyectados a cada iniciativa adjudicada [~
funcionales que las R . N A
. . y rendirlos v/s N° de participantes o asistentes =
impulsan y reviven . PR . 5 e
efectivos a cada iniciativa financiada y
Desarrollo de un plan de ejecutada
difusion coherente con la
planificacion Evaluacion de las organizaciones
beneficiadas y de los participantes o
Puesta en marcha asistentes a las actividades ejecutadas

EA DE PROYEC

PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES, FOLCLORICAS E IDENTITARIAS EN TU BARRIO

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - PRIVADA - FONDOS REGIONALES PERIOCIDAD
u
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES YO 2 o 2 2 =
OBJETIVO ACCIONES ACCIONES Y CALEGORIASIDE g = < & &
PROYECTOS EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA m
o
Carta Gantt de la iniciativa
Vv/s estado de la iniciativa al
Planificacién del Programa momento del control m
(identificacion de actores locales que %
pudieran participar, gestion de N° de espectaculos g
recursos, convenios con gestionados v/s N° de o
universidades, gestion para el espectaculos 3
Generar un programa de acarreo de actividades desde otras efectivamente =
actividades culturales comunas, identificacién de desarrollados 8
itinerantes en distintos requerimientos para su desarrollo, g
sectores de la comuna =) Programa cultural en _Nu de actores Io'cales =
que integren diversas Bt i tu sector identificados que pudieran 5' 2 x 2 X
3 efinicion de la duracion del participar v/s N° de actores o
expresiones culturales programa, sus horas y lugares. locales efectivamente ]
durante el transcurso del participantes <
afo Desarrollo de un plan de difusién %
coherente con la planificacion Ne proyectado de o
asistentes  v/s N° de e
Puesta en marcha (el programa debe asistentes efectivos 8
a lo menos considerar conciertos, u
ciclo de cine al aire libre y teatro) Evaluaciéon ciudadana de a
las actividades ejecutadas

IDEA DE PROYEC PROGRAMA DE TALLERES CULTURALES Y FOLCLORICOS EN TU SECTO

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - FONDOS REGIONALES PERIOCIDAD
=
o
Es;:gg:;\:nu.:suss, INDICADORES Y/O 3 < wl ol ~
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/@CCIONES ACCIONES Y, CATEGORIAS DE EFECTIVIDAD % > S S Py
Y EFICIENCIA R R B o~
PROYECTOS =
4
Desarrollar semestralmente talleres Carta Gantt de la _in_lc.iat.lva v/s
culturales y folcléricos con tematicas de| estado de la iniciativa al
interés para la comunidad momento del control
Planificacion del Programa (identificacion de <
Implementar talleres actores locales que pudieran participar, N° de talleres gestionados v/s 5
If g folclor gestion de recursos, convenios con N° de talleres efectivamente 2
culturales y folcléricos
v universidades, gestién para el acarreo de desarrollados o
en los cuatro sectores de . Iy a
. talleres desde otras comunas, identificacion o a
la comuna a fin de d imient d llo, etc) Programa de talleres N de actores locales <zt 52 X
e requerimientos para su desarrollo, etc. N : i .
potenciar la i =Bl culturales y folcléricos identificados  que  pudieran S
participacién y Ia Definicion de ideas fuerzas, conceptos y participar v/s N° de actores 2
N . temas centrales del Programa y sus talleres locales efectivamente o
identidad cultural de la L q A p ici Q
B Determinacion de quienes dictaran los participantes o
comunidad w
talleres . . a
Definicién de la duracién del programa, sus Nu preyeE il 6z cuicnizs /s | I
horas y lugares. N° de asistentes efectivos
Desarrollo de un plan de difusiéon coherente oz q
con la planificacién Evaluaciéon ciudadana de los
PuCEsE an e talleres ejecutados
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IDEA DE PROYECTO

MEJORAMIENTO Y HABILITACION DE INFRAESTRUCTURA DESTINADA AL DESARROLLO PERMANENTE DE

ACTIVIDADES CULTURALES

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - FNDR - MINVU PERIOCIDAD
w
)
2
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PR%SJ:::;SS’ iL:ggz’Es INDICADORES Y/O CATEGORIAS %’ b Lo = =
Y/O ACCIONE ’ DE EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA < < ;4 <
/O ACCIONES Y PROYECTOS C ICIENC & 15 154 I I
w
o
Disefio del proyecto
Postulacion del proyecto a o GanFt GEl FreyEED (desﬁ‘e
T o que germina hasta la recepciéon
GETE de las obras) v/s estado del
proyecto al momento del control
B o Adjudicacion del proyecto por
Mejorar y habilitar pathe del B o)rlganis’r)no Carta Gantt de la obra adjudicada -
infraestructura Srendadar v/s avance real a la época del <
adecuada para el Proyecto para la control %
fortalecimiento y Proceso licitatorio Fonstrucclon L € N %
desarrollo de implementacién de los N° de usuarios proyectado v/s N° S X X X
. SeealfEciGn i la espacios culturales de usuarios efectivo 3
actividades comunidad mas proxima a la abiertos a la comunidad a
culturales, abierta a e —— T Evaluacién semestral de la a
la comunidad ciudadana respecto de la malla
Ejecucion del proyecto programatica, la programacién de
actividades, desarrollo y alcance
Pla”'f'cac_'f’“ del USo durante el primer afio de puesta
mantena,o-n y malla e GrereiE,
programatica del recinto

MEDIO AMBIENTE

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion

con la estrategia de Desarrollo Regional

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

Generar acciones que permita los cuidados medio
ambientales necesarios para el desarrollo de los

habitantes de la comuna.

Preservacién, conservacion y promocién del medio
ambiente y la biodiversidad, haciendo un uso
sustentable de los recursos naturales.

Construccion de una region habitable, saludable y
segura para una mejor calidad de vida en sus

asentamientos urbanos y rurales.

e MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

Conservar y proteger el medio ambiente de Hijuelas a
partir de la promocion de la eficiencia de los recursos,

considerando las caracteristicas naturales del

territorio, a través de acciones mancomunadas entre

municipio, productores locales y comunidad en

general, en virtud de generar un desarrollo

sustentable para la comuna.

25

Asegurar un mayor control de la calidad del aire y
agua para el uso sustentable de la poblacién y sus
actividades productivas.

renovables

Promover el uso de energias no

convencionales (ERNC).

Disponer de una gestién integral de residuos sélidos
domiciliarios y asimilables a domiciliarios (RSD) y
(RSAD).
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PLAN DE ACCION MEDIO AMBIENTE

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTAFINANCIAMIENTO MUNICIPAL - INDAP — SAG— ASOCIACION DE AGRICULTORES PERIOCIDAD
w
@
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS '£ 3 o) @ =
ACCIONES ACCIONES Y DE EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA el | ;54 ;54 ;4
PROYECTOS &
3
—
3
Elaborar plan de accion en g
conjunto con INDAP 8
o
Crea_r _ comisién fiscalizadora Cra Gy cdl pegEmD WE E
municipal =
estado del programa al momento i}
— del control o
Disefar programa de =
o an =
Aumentar y_forteflecei\r las capacitaciéon _para el uso de N° de denuncias por estos S
normas de fiscalizacion de elementos quimicos Programa de N N =]
P . . conceptos en periodos previos a la w
agroquimicos y a su vez manipulacién y =
- N 5 by N M, puesta en marcha del programa v/s = X X X
desarrollar alternativas de Disefiar programa de fiscalizacion fiscalizacion de o . . =
i - P N° de denuncias en periodos =
fumigacién con elementos no integral respecto del uso de elementos quimicos .
o P iguales una vez puesto en marcha <
téxicos al ser humano elementos quimicos «
el programa unJ
Celebrar convenios de - =}
L N . N° de participantes proyectados [
colaboraciéon con universidades o I . =
L v/s N° de participantes efectivos w
de la regién para el apoyo en el 5
disefio y puesta en marcha de los 2
programas de capacitacion y £
fiscalizacion w
a
IDEA DE PROYECTO CAMPANA DE RECICLAJE COM
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - PRIVADA - MMA PERIOCIDAD
w
a
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE 2 g o) 2 =
Y/O ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA 2 R & & ]
PROYECTOS i
4
- A Carta Gantt del programa v/s estado del o
Disefiar la planificacion y o
programa al momento del control e
alcances del programa =
w
o .y N° de fiscalizaciones realizadas previa | =
Aumentar la fiscalizacion <
a R n puesta en marcha del programa v/s N° | =
para evitar la proliferacion SR . x
. de fiscalizaciones realizadas al momento | <
de micro basurales e a
H a del control w
implementar politicas de a
ek Evaluacién de la ciudadania respecto del E
. =
Ger presEme dle [ ¢l programa de retiro de enceres en desuso E
D.esa'rro:l’:r.un ;trograama d'e enseres en desuso N° de participantes proyectados al plan E
g PR Y . Plan medioambiental educativo de reciclaje, abono y Q
empresas y municipio a fin de Desarrollar plan educativo L I =] X X X X
. . s de reciclaje reutilizacién de recursos en cada sector | W
reducir los niveles de desechos y de reciclaje, abono vy P =
N P de la comuna v/s N° de participantes | =
de la reutilizacion de recursos en : [=]
efectivos =
cada sector de la comuna 3
5 N° de talleres o acciones destinadas al :ﬁ
Fortalecer las agrupaciones ) ] a
N . fortalecimiento de agrupaciones
medioambientales, . . N o
B . medioambientales, organizaciones || =
organizaciones sociales y el B =z
sociales y el departamento de Aseo, | i
departamento  de  Aseo, A p A =
. . Ornato y Medioambiente v/s N° de | Z
Ornato y Medioambiente. N . =
talleres efectivamente realizados I
<
q i a
MeJc.;rar EB WSS Evaluacion ciudadana del programa al | &
ambientales locales. ~ . .
ano de funcionamiento

IDEA DE PROYECTO PROGRAMA DE EDUCACION MEDIAMBIENTAL EN COLEGIOS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FPA MMA - MUNICIPAL PERIOCIDAD
w
2
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVOSESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, D ORES 2 = © © =
OEJEIVS ACCIONES ACCIONES Y CATECOR\ASIDE 2l | & & |
o
PROYECTOS EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA @
o
Desarrollo de la malla del Programa Carta Gantt del programa v/s
(que a lo menos considere talleres estado del programa al
de reciclaje, cultivo organico y de momento del control

energias renovables
N° de jardines, colegios y

a
=
|
<
@
>
Definicion  de ideas fuerzas, liceos de la comuna v/s N° g
conceptos y temas centrales del de jardines, colegios y liceos g .
Programa intervenidos por el programa =
Desarrollar un programa de 9 . p ety S
Programa de educacion a
talleres enfocados en los fyer . . B e o
idados del medio L de Determinacion de los medioambiental para N° de talleres planificados W x X X
" L N N profesionales/técnicos que jardines, colegios y liceos v/s N° de talleres | O
Hijuelas en jardines infantiles, L q o
. . desarrollaran las actividades de la comuna efectivamente desarrollados | 2
colegios y liceo de la comuna =
]
Definicion de la duracion del Ne de participante 5
programa, sus horas y lugar. proyectados v/s N° de 'E
participantes efectivos g
Desarrollo de un plan de difusién u
coherente con la planificacién Evaluacion de participantes
al término del ciclo de
Puesta en marcha talleres
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IDEA DE PROYECTO PLAN DE REFORESTACION COMUNAL EN VIAS PUBLICAS

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO CONAF - MINAGRI PERIOCIDAD
w
-
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O @ o o o s
OBJETIVO OBJEYT:;I gg;EZEE?FICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 3 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA o ~ N N N
[
Carta Gantt del programa v/s o
estado del programa al 'E
w
Disefar la planificacion epeticlee e g
G TSR Determinacion de los g
. o resultados esperados de la =}
Crear alianza estratégica N o w
entrelmunicipioly|CONAR alianza estratégica con =
Desarrollar un programa CONAF v/s resultados y a
de reforestaciéon con . acuerdos efectivamente =
. . Desarrollar estudio de - <
especies arbéreas e . Plan de reforestacion logrados n X X X
. reforestacion que incluya
adecuadas al clima y q 2 w
" especies  arbéreas y . - a
geografia de la comuna . N° de especies definidas por o
focalizacion ; N =4
el estudio v/s N° de especies =
w
Reforestar la comuna a [SloSslase <Et
i I~
Z::Telrstjjiolos esiiiages N° de sectores considerados E
en el estudio v/s N° de 5
sectores intervenidos a

IDEA DE PROYECTO PLAN DE CUIDADO AL PATRIMONIO NATURAL: PARQUE NACIONAL LA CAMPANA
PRIORIDAD [ MEDIA

PROPUESTAFINANCIAMIENTO H CONAF - MMA PERIOCIDAD
=
ESTUDIOS, PLANES, ﬂ<:
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE % E E g E
ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA a ~ ~ ~ ~
PROYECTOS %)
4
Carta Gantt del programa v/s estado del
programa al momento del control E
=
Cantidad de m2 proyectados para mantencion %
y/o mejoramiento v/s cantidad de m2 =
efectivamente intervenidos g
Disefiar la  planificacion  del E
Desarrollar programa programa N° de visitantes al parque nacional durante un =
de inversiénque periodo previo a la puesta en marcha del plan a
contemple mantencién, Establecer lineamientos de N L v/s N° de visitantes durante el mismo periodo 3
mejoramiento y inversion P!an ”de A posterior a la puesta en marcha del plan. g X X X X
el difusion
difusién del parque Ual
nacional la campana, Desarrollo de un plan de difusion N° y tipo de actividades identificadas que se o
en conjunto con CONAF coherente con la planificacion desarrollan en el parque durante un periodo E
previo a la puesta en marcha del plan v/s N° y “E‘
tipo de actividades identificadas que se f_‘
desarrollan en el parque durante el mismo 5
periodo posterior a la puesta en marcha del %
plan. a
IDEA DE PROYECTO PROYECTO DE ADQUISICION CAMION RECOLECTORES Y TRANSPORTE RSD ‘
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO CIRCULAR 33 PERIOCIDAD
4
ESTUDIOS, PLANES, E
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE % g E g E
Y/O ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA a « « « «
PROYECTOS o
o
Disefio y/o elaboracion de
perfiles Carta Gantt del proyecto (desde que
germina hasta la recepcion del vehiculo)
Postulacién de proyecto a v/s estado del proyecto al momento del
fuentes de financiamiento control
externa (si corresponde)
N° de vehiculos postulados a fuentes de >
Mejorar el servicio y Adjudicacién de proyecto financiamiento externo v/s N° de vehiculos <
penodufldad de’rfatlro de por parte Qel organismo Proyecto de adquisicin financiados % X X X X
residuos soélidos financiador (si corresponde) w
domiciliarios N° de usuarios proyectado v/s N° de ®
Proceso licitatorio usuarios efectivo
Socializacion con la Cobertura de recoleccion de residuos
comunidad respecto de la domiciliarios con sistema actual v/s
intervencion Cobertura de recoleccion de residuos
domiciliarios posterior al proyecto
Elaboraciéon del plan de uso
y mantencion
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IDEA DE PROYECTO PROGRAMA DE CERTIFICACION SCAM ‘
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - MMA PERIOCIDAD
w
-
E
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 7] < o © ~
OBJETIVO OBJEY.;-(I;’ 2§;2:EEC;IFICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 3 by S by S
PROYECTOS Y EFICIENCIA o o & o &
2
Disefar la planificacion y
establecimiento de
actividades que permitan
obtener la certificacion
intermedia y
z
Obtener la certificacién de posteriormente la de G (G deI‘ programa <
3 R e (desde que germina hasta la )
excelencia que declara a la excelencia del “Sistema e P N o
. P Programa de certificacion certificacion correspondiente) o X X X X
comuna de Hijuelas como de Certificacion w
. T v/s estado del programa al n
sustentable Ambiental Municipal e @il
(SCAM)

VIVIENDA Y TRANSPORTE PUBLICO

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacién
con la estrategia de Desarrollo Regional

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Construccion de una region habitable, saludable y
segura para una mejor calidad de vida en sus
asentamientos urbanos y rurales.

Disposicion de un sistema de seguridades que
Facilitar a la comunidad los procesos para la
contribuya a superar las situaciones de pobreza y
adquisicion de viviendas y generar acciones que
vulnerabilidad social.
permita su movilidad dentro y fuera de la comuna.
Manejo sustentable de los recursos hidricos en

respuesta a las demandas de la poblaciéon y sus

actividades productivas.

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

Apoyar la integracién de las localidades aisladas

existentes en la region.

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Aumentar la cobertura de sistemas de saneamiento
bésico y electrificacion domiciliaria en ciudades y

localidades rurales.

8 Mejorar la planificacion territorial de la comuna para Promover el mejoramiento del transporte publico
E facilitar el crecimiento habitacional arménico y la intercomunal e interprovincial.

E movilidad de la poblacién dentro del territorio de la Garantizar a la  poblacion de  estratos
E comuna y su conexion con la regién a partir de la socioeconémicos medios y bajos el acceso a
g generacion de estrategias entre el sector publico y viviendas de buena calidad

E privado. Garantizar a los pobladores que habitan en
(e}

campamentos el acceso a soluciones habitacionales
integrales
Asegurar la disponibilidad de agua potable para

consumo humano.
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PLAN ACCION VIVIENDA Y TRANSPORTE PUBLICO

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR- PMB -ESVAL PRIVADOS PERIOCIDAD
w
=
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE 2 = = =2 =
ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA (= < < < <
PROYECTOS @2
3
Ampliar la red de agua potable
calle nueva
Construir empalmes de agua
potable y alcantarillado Chépica Carta Gantt del proyecto (desde que
Ampliar alumbrado publico en germina hasta su ejecucion) v/s estado del
diferentes sectores urbanos vy proyecto al momento del control
rurales de la comuna N° de proyectos postulados para
Ampliar red de agua potable, financiamiento v/s N° de proyectos
D y Proyecto de red de TEmEEELs
de agua en diferentes sectores de a uya otable Carta Gantt de las obras adjudicadas v/s
la comuna gua p avance real a la época del control =z
Desarrollar plan de Pyt o o 5
B . Disefar la planificacion del N° de sectores y viviendas con problemas
mejoramiento de Proyecto de red de o
S P programa N de agua potable antes del proyecto v/s N° o X X X X
serviciosbdsicos en la Pt oa alcantarillado g w
comuna Disefio y/o elaboracién de de sectores y viviendas con problemas de 7]
perfiles y proyectos agua potable posterior al proyecto
7L Proyecto de e
Postulacion de proyectos a mejoramiento de N° de sectores y viviendas con problemas
fuentes de financiamiento mejoramie de alcantarillado antes del proyecto v/s N°
iluminacion -
externa de sectores y viviendas con problemas de
Adjudicacién de proyectos por alcantarillado posterior al proyecto
parte del organismo financiador N° de luminarias de la U.V intervenida antes
Proceso licitatorio de la ejecucion del proyecto v/s N° de
Socializaciéon con la comunidad luminarias mejoradas
respecto de la intervencion
Ejecucion de proyectos

EA DE PROYEC

PROGRAMA DE APOYO A LA POSTULACION DE SUBSIDIOS HABITACIONALES Y/O MEJORAMIENTO DE LA ‘

VIVIENDA
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO SERVIU- EGIS MUNICIPAL PERIOCIDAD
w
=
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 7} = o = =
OBJETIVO OBJEY':"I;I‘(:chIzI:‘EECSIFICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 5 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA 5 o~ o o o
w
4
Disefiar la planificacion del
programa Carta Gantt del programa v/s
Establecer acciones el el ezmm el
. momento del control
concretas potenciar
programa de habitabilidad N° de atenciones de un
Aumentar el asesoramiento FENEED (I & B pIEsh am
en sk de marcha del plan v/s N° de un
subsidios para la vivienda FEIEE FREiEr 8 (b presh
[=]
Reforzar el programa G oErelie Gl il o
L. N . Programa de apoyo al acceso w
municipal de apoyo a la Potenciar trabajo y N N L o N =] X X X X
P ; g y mejoramiento de le vivienda N de atenciones que a
vivienda asesoramiento a comités ;e P
. solicitan apoyo en tramitacion
de subsidios v/s N° de
Desarrollo de una subsidios otorgados
e?{z:‘fgla ;:mall‘tlglc‘:lif::el N° de comités de vivienda
para dif\_)ulndir en todo el activos v/s N° de comités de
ferritorio comunal las vivienda incorporados  al
q trabajo  que realiza el
acciones que desarrolla la rograma
oficina de la vivienda. prog

DEA DE PROYECTO ESTUDIO PARA MODIFICAR Y ACTUALIZAR EL PLAN REGULADOR

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR - MINVU PERIOCIDAD
w
@
ESTUDIOS, PLANES, <
INDICADORES Y/O 7 — 0 @ ~
OBJETIVO CRISTIES ESAZSHERS BROCRAMAS, CATEGORIAS DE EFECTIVIDAD % S S S S
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA o i « N N
PROYECTOS &
(3
Disefar la planificacion del estudio
Sociabilizar con la ciudadania los Gain @amit: €lo (EEitiieasten dl
alcances de plan regulador y .
" . programa de estudio v/s
analizar las observaciones que se b N
acciones efectivamente
planteen N
realizadas
Cons.e.nsu‘ar = ROSibIeS N° de reuniones planificadas
modificaciones .
Estudio basico con los organismos y la =
Iniciar pi de reestr i6 N . uai L, ! comunidad v/s N° de reuniones 5
) Gestionar con la  autoridad modificacion y - o
de plan regulador a fin de favorecer A2 . ejecutadas. (] X X X
o competente la Actualizacion del actualizar el plan w
el maximo desarrollo de la comuna [
Plan Regulador regulador . . -
N° de observaciones emitidas
Establecer un ordenamiento 75 .N & CEREEERD
B atendidas
territorial de la comuna de
acu.erdF) 8 b reeltie] asiE] el Evaluacion de la ciudadania de
territorio. ey
la propuesta de modificacion
Presentar modificaciones a la
comunidad
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.
La actualizacion del plan regulador se realizara para el afio 2017

IDEA DE PROYECTO CONSERVACION, REPOSICION Y HABILITACION DE CALLES Y VEREDAS

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FRIL- FNDR - SERVIU VIALIDAD PERIOCIDAD
w
EI
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVOS ESPECIFICOSO PROGRAMAS, INDICADORES Y/O g = = ) S
CEJERVO ACCIONES ACCIONES Y LTS 1 el & < < ;5
o
PROYECTOS EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA @
o
Carta Gantt de planificacion
Contribuir a la seguridad vial de los = programa el es‘tudlo e
acciones efectivamente
peatones y conductores de la realizadas
comuna a través de la
implementacion de un plan de Camittes] Glo EreyEaies © M
habilitacién de caII:as eredas vie lneelles) [esiilEles [SEIR
Contribuir a la seguridad vial de los v financiamiento v/s Cantidad
t di 'S H Az . i =
o . M N de.lja Disefio y elaboracion de perfiles y Pro.gramg de c_le prqyectos (MR ([l j
a través de la implementacion de un mejoramiento, financiados
P P proyectos A o
plan de conservacién, reposicién y/o Postulacion de proyectos a fuentes reposicion y/o ‘I.I)J X X X X
habilitacion de nuevas calles . on de proy construcciéon de veredas Cantidad Metros lineales »
de financiamiento externa .
veredas. PR y calles de la comuna necesarios para la
Adjudicacién de proyectos por parte FEEEEn G @eh SaEer
del organismo financiador [—— b Metros
Pr°?e?° I'.Cftatono . . lineales adjudicados y
Socializacion con la comunidad mas realmente construidos
préxima a cada intervencion )
EJECUCIOI?,de proyectos aa Evaluacién de la ciudadania
Elaboraciéon del plan de mantencién . iy
antes de la intervenciéon y
posterior a ésta.
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EDUCACION

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion
con la estrategia de Desarrollo Regional

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

Valorizacién de capital humano regional potenciando
las competencias técnico-profesionales.
Fortalecer y Ampliar la oferta de la Educacién Publica y
Privada a fin de cumplir con las necesidades de la Disposicion de un sistema de seguridades que
comunidad en sus procesos educativos formales. contribuya a superar las situaciones de pobreza y
vulnerabilidad social.

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Promover la educacion técnico profesional en la region.
Fortalecer los vinculos de la educacion técnico profesional con

las instituciones de educacion superior y los sectores

OBJETIVOESTRATEGICO

productivos.

Desarrollar acciones que garanticen el acceso a la educacion a la . L. » .
Incentivar practicas de formacion continua o permanente para

poblacién en todos sus niveles procurando en esta, la equidad y )
trabajadores.

calidad, a partir de iniciativas y gestiones necesarias para este fin . . L, .
Desarrollar competencias para la innovacion en trabajadores

considerando entre éstas, el mejoramiento de la infraestructura, . ~
vinculados a empresas de menor tamafio.

equipamientos, tecnologias y recursos humanos. »
Aumentar la cobertura de educacién preescolar.

Disminuir la desercion escolar en los niveles de ensefanza
basica y media.
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PLAN DE ACCION DE EDUCACION

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPIO PERIOCIDAD
w
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 1)
OBJETIVO OBJET 2§;§:EE‘;'F'°°S PROGRAMAS, ACCIONES Y | CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 3 g g § g
PROYECTOS Y EFICIENCIA %
&
Disefio de la
planificacién del Carta Gantt del programa v/s
programa estado del programa al
momento del control
Identificacion de la
demanda Ne de beneficiarios ,9
proyectados  v/s n° de ]
Habilitar buses de beneficiarios efectivos é
traslados =
Mantener la continuidad y N° de estudiantes que viven =
B B a Programa de apoyo a la N k=)
mejorar el sistema de Organizar ruta de inuidad  d tudios de en zonas rurales y estudian en =1
transporte municipal traslados C?Ptmu' 2 © estuch zonas urbana v/s N° de < X X X X
- - nifos de sectores rurales de la . . o
gratuito para estudiantes Pt estudiantes que viven en 2
de zonas rurales a centros Socializacién con la zonas rurales y estudian en =
de estudios comunidad respecto de zonas urbana beneficiados S
la intervencion por el programa E
Plan  de  difusion Evaluacion de la comunidad e
coherente  con los rural del programa una vez
objetivos del programa puesto en marcha en
periodos por definir
Elaboracion del plan de
uso y mantenciéon

EA DE PROYEC PROGRAMA DE GESTION PARA LA HABIL ERSITARIOS
PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPIO PERIOCIDAD
w
o
ESTUDIOS, PLANES, <<
CRIETE OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS| 2 = © © ~
ACCIONES ACCIONES Y DE EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA | @ & & & &
PROYECTOS )
3
Carta Gantt establecida para el
Gesie db b pentieden  d o de  cliEiwes el
o rama programa v/s Acciones
preg efectivamente realizadas a la
Identificacion de la demanda e el einienis
. N° instituciones convocadas v/s =
Instalar un plan y agenda de trabajo o PSR o
g 2 N° de instituciones que se =
con actores regionales del area de la . A (=}
e 3 a adhieren al convenio de <
educacién superior que permita la 2 o
. A 4 colaboracién >
realizacién de las gestiones necesarias a
Crear alianza con para llevar a cabo el programa Sopoyafie uuj
e ) » Determinacion de los | W
universidades estatales a fin de Programa de gestion
. . . . P resultados esperados de la o
instalar preuniversitarios Establecer un plan de accién concreto para la habilitacion de . P = X X X X
N PR N P alianza estratégica v/s =
g en y mancomunado preuniversitarios ]
: resultados y acuerdos | &
educacionales n =
I ) efectivamente logrados =
Habilitacion de los espacios E
N E . . %
requ.evildos al interior de los colegios N° de estudiantes de 4to medio =
municipales o " w
v/s N° de estudiantes de 4to a
Desarrollo de un plan de difusion TElD GO FEWEED ¢ (=3
preuniversitarios
potente y coherente con la
planificacion a lo largo de toda la NP de perEEEmes de (e
comuna Pl
preuniversitarios v/s N° de
participantes que logra el
ingreso a la educacion superior

MEJORAMIENTO Y HAB| ACION DE NUEVAS SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILE:

MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO JUNJI- MUNICIPIO PERIOCIDAD
=
ESTUDIOS, PLANES, E
OBJETIVO OBJETIVOSESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE % E E g E
ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA a S 19 N«
PROYECTOS ]
o
Carta Gantt del proyecto (desde que
germina hasta la recepcién de obras) .
Identificar sectores con mayor v/s estado del proyecto al momento ﬁ
demanda y/o Evaluar estado de del control =
los recintos para priorizar la <Et
postulacion de proyectos N° de proyectos postulados a fuentes ;
Disefo y/o elaboracion de perfiles de financiamiento externo v/s N° de =
y proyectos proyectos financiados o
Postulacion de perfiles y proyecto 2
Mej . a fuentes de financiamiento Carta Gantt de la obra adjudicada v/s ZE
ejorar y habilitar salas terna Proyectos para mejorar avance real a la época del control <2
cunas y jardines infantiles Zti PN Y P ) P E F
ljudicacion de proyecto por la cobertura de la S S X X X | x
en sectores de mayor X 5 . - - ° . ° b=
demanda parte del_o.rgam_smo financiador educacion pre basica N dg usuarios proyectados v/s N° de &g
Proceso licitatorio usuarios efectivos a
Socializaciéon con la comunidad o
respecto de la intervenciéon N° de nifos del area de influencia de =
Ejecucién de proyectos cada proyecto v/s N° de nifos del area %
Plan de difusién coherente con de influencia matriculados en cada ff
los objetivos del programa recinto construido y habilitado 5
Elaboracion de plan de uso y &
mantencion Evaluacion ciudadana respecto a la a
infraestructura y servicios durante el
primer aiio de puesta en marcha
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IDEA DE PROYECTO MEJORAMIENTO DE RECINTOS EDUCACIONALES
PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR - PMU - FIE- MINEDUC PERIOCIDAD
w
-
2
RS OBJETIVOS ESPECIFICOS PR::;;’\':"?SS‘:;Q::E:E'S( INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE g 3 © © ~
i =1 =3 =] =1
Y/O ACCIONES e EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA 2 R < | <
w
[4

Fortalecer la oferta
educacional para los
habitantes de la
comuna

Identificar sectores con

mayor demanda para
priorizar la postulaciéon de
proyectos

Disefio y/o elaboracion de
perfiles y proyectos
Postulacion de perfiles y
proyecto a fuentes de
financiamiento externa
Adjudicacion de proyecto
por parte del organismo
financiador

Proceso licitatorio
Socializacion con la
comunidad respecto de la

Plan de mejoramiento de recintos
educacionales para el aumento de
la cobertura de la educacién basica
y media

intervencion

Ejecucion de proyectos
Plan de difusion
coherente con los

objetivos del programa
Elaboracion de plan de
uso y mantencion

Carta Gantt del proyecto (desde que
germina hasta la recepcién de obras)
v/s estado del proyecto al momento del
control

N° de proyectos postulados a fuentes
de financiamiento externo v/s N° de
proyectos financiados

Carta Gantt de la obra adjudicada v/s
avance real a la época del control

N° de usuarios proyectados v/s N° de
usuarios efectivos

N° de nifios del area de influencia de
cada proyecto v/s N° de nifios del area
de influencia matriculados en cada
recinto construido y habilitado

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y SECPLAN

Evaluacion ciudadana respecto a la
infraestructura y servicios durante el
primer afio de puesta en marcha

SEGURIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacién se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion

con la estrategia de Desarrollo Regional

LINEAMIENTO

ESTRATEGICO

Procurar y velar por la tranquilidad y buena convivencia de
los habitantes de hijuelas a partir de acciones en pos de la

seguridad publica.

MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS GOBIERNO REGIONAL

Construccion de una region habitable, saludable y segura
para una mejor calidad de vida en sus asentamientos urbanos

y rurales.

Disposicién de un sistema de seguridades que contribuya a

superar las situaciones de pobreza y vulnerabilidad social.

- MUNICIPALIDAD DE HIJELAS GOBIERNO REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

Generar una politica municipal de seguridad publica
que contemple el mejoramiento de espacios publicos y
coordinacién con policias, municipio y comunidad para
otorgar a la poblacion espacios seguros y confiables a

fin de contribuir a la prevencion de conductas
antisociales, resguardar la actividad social, cultural,
deportiva y recreacional, en pos del bienestar y calidad

de vida.

Aumentar la disponibilidad de parques y areas verdes

urbanas para esparcimiento de uso publico.

Generar condiciones para favorecer la integracion de

las personas con capacidades diferenciadas.

Proporcionar mayor seguridad a los hogares y

espacios publicos.

Aumentar la cobertura de sistemas de saneamiento
basico y electrificacion domiciliaria en ciudades y

localidades rurales.
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PLAN DE ACCION SEGURIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPIO - CARABINEROS DE CHLEPDI PERIOCIDAD
=t
ESTUDIOS, PLANES, 2
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE ‘é’ = = 2 =
Y/O ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA e < < < i
PROYECTOS @°
3
Carta Gantt del programa v/s estado del
Identificar sectores con programa al momento del control
;noat);?"rcicac')’nfllctzl lan Determinacion de los resultados
. P esperados de la alianza estratégica v/s
N resultados y acuerdos efectivamente o
Entablar mesas de trabajo logrados o
y colaboracion con actores Y a
H paged a
de. B segun([ia.d Rublics N° de comités de seguridad barrial 0
(alianza estratégica) N _
vigentes antes de la puesta en marcha =
bz M [ Co del programa v/s N° de comités de [
Coordinar y potenciar con acciéon concreto y N . ~ o
. B Programa para seguridad barrial creados al afo de =
carabineros de chile y la CERES TR itigar la inseguridad implementacién del programa 2
comunidad la vigilancia en los Disenar la planificacion del mitig €9 P prog = X X X X
. de los barrios de la =
sectores mds vulnerables a programa . . L o
N " N comuna N° de talleres barriales planificados v/s =
hechos delictuales Establecer lineamientos de . . o
inversién de talleres barriales ejecutados §
Desarrollo de un plan de o , a 5
difusién coherente con la N° por tipo de denuncias antes de la =
52 implementacién del programa v/s N° por =
planificacién . . . =]
e G dB tipo de denuncias posterior a la <
s (e implementacién del programa
Colal:orar” den t la Evaluacién de los actores de la alianza
;?;S nglli(ljens € retenes estratégica y la ciudadania
oy semestralmente
IDEA DE PROYECTO PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR PERIOCIDAD
w
=
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O @ = o > .
OBJETIVO OBJf;g' 2?;3:?:”603 PROGRAMAS, ACCIONES Y | CATEGORIAS DE EFECTIVIDAD 3 = = = =
PROYECTOS Y EFICIENCIA & " N ~ N
w
©
3
HEieEr um EEm dle Catrt:| Gazt(l del progtrama v{s o
mejoramiento  de la esta od Ie prtiyeco ae 8
sefalética comunal que CRICLl Rl 4
Contribuir a la seguridad vial incluya diagndsticos y N° de proyectos postulados a g
de los peatones y conductores catastros financigmi);n to ex;;erno v/s N° Qe
a través de la conservacién, Programa de mejoramiento de N . £
e PR " . N de proyectos financiados
reposicion y/o habilitacién de Estudio de demandas de la seguridad de la red vial de la = X X X X
nuevas sefalizaciones de obras de seguridad vial a comuna Evaluacion de las comunidad %
trdnsito que regulen el uso de modo de elabora perfiles al cabo de 6 meses posterior o
las vias de la comuna y proyectos para postular A e .p, P g
a la ejecucion de las iniciativas =
a fuentes de 1%
financiamiento externo E
a
<
DEA DE PROYECTO PROGRAMA DE ASESORIA LEGAL Y APOYO A IAS DE DE
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO CORP. DE ASISTENCIA JUDICIAL PDI — CARABINEROS PERIOCIDAD
=
ESTUDIOS, o
; PLANES, . 3 <! ol o ~
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE g = = = =
ACCIONES ’ EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA ~ ~ N N
ACCIONES Y e
PROYECTOS e
Informar permanentemente a la
comunidad de la importancia de Carta Gantt del programa v/s estado del
denunciar los distintos tipos de programa al momento del control
delitos, entregandoles las
herramientas y apoyo en la gestion Determinacion de los resultados esperados de la o
alianza estratégica v/s resultados y acuerdos o
Disefio de la planificacion del efectivamente logrados a
programa [=]
N° de talleres planificados v/s de talleres o
Informar a la Instalacion de un equipo ejecutados E
ciudadania de los multidisciplinario  con  experticias Programa de o
procedimientos legales en defensa de victimas de ase?orl’a en N° por tipo de denuncias antes de la 3
frente a casos de delitos eneracion de implementacion del programa v/s N° por tipo = X X X X
delitos y apoyarlos genuncias de denuncias posterior a la implementacion del 5
en la generacién de Plan de difusién coherente con la programa 3]
denuncias planificacion é
N° por tipo de derivaciones antes de la 173
Desarrollo de actividades informativas implementacion del programa v/s N° por tipo E
por unidad vecinal y colegios, con de derivaciones posterior a la implementacion a
apoyo de profesionales, carabineros y del programa <
PDI
Evaluacion de los actores de la alianza
Creacion de protocolo y alianzas estratégica y la ciudadania semestralmente
estratégicas para la derivacion de
casos
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PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU- FRIL- FNDR - SEGURIDAD PUBLICA MINVU PERIOCIDAD
w
3
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 7]
OBJETIVO OBJEYT:;IIC:S(E‘S):EE‘;'FICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL g § § § §
PROYECTOS Y EFICIENCIA &
&
Disefio y elaboracién de
perfiles y proyectos Carta Gantt de las iniciativas
v/s estado de las iniciativas al
Postulacién de proyectos momento del control
a fuentes de
financiamiento externa Cantidad de proyectos
postulados para
Mejorar, Reponer y Construir Adjudicacion de financiamiento v/s cantidad
dreas verdes en diversos proyectos por parte del Proyectos de habilitacion de de proyectos financiados =
sectores de lacomuna que organismo financiador plazas y areas verdes j
contribuyan a la socializacién tendientes al fomento de la N° de m2 por habitantes o
B feft q N - . . [ X X X X
de la comunidad en los Proceso licitatorio vida comunitaria al aire libre, antes de los proyectos v/s N° u
i iblic de en espacios atractivos, de de m2 por habitantes
segura Socializacién con la calidad y seguros posterior a la ejecucion de los
comunidad mas préxima proyectos

a cada intervencion
Evaluaciéon de la ciudadania

Ejecucion de proyectos respecto de la cantidad de

areas verdes y su estado,
Elaboracién de planes antes de los proyectos y
de uso y mantencion posterior a ellos

IDEA DE PROYECTO MEJORAMIENTO PLAZA RABUCO Y LOS PERALES, HIJUELAS.

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FRIL PERIOCIDAD
w
=
2
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 7] < 5 = =
OBJETIVO OBIETY 2§;2:'EE‘;'F'°°S PROGRAMAS, ACCIONES Y | CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL & = = = =
PROYECTOS Y EFICIENCIA e o o~ ~ ~
i}
4
Disefio y elaboracion de G Gl ¢l IaAsAlr.uc!atlvas ]
erfiles v proyectos v/s estado de las iniciativas al =
P! ¥ proy momento del control %
;2 =
Postulacion de proyectos Cantidad de SreyEEEs <°:
a fuentes de =
financiamiento externa postulados para 2
! tamt x financiamiento v/s cantidad =
celizasin de de proyectos financiados %
Mejorar las plazas Rabuco proye_ctos por p_arte = Proyectof de habl|ltaCIO.n de N° de m2 por habitantes %
organismo financiador plazas y areas verdes tendientes o w
y Los Perales a fin de N antes de los proyectos v/s N a
al fomento de la vida N
promover el buen uso de - . o N " de m2 por habitantes o X X X
N . Proceso licitatorio comunitaria al aire libre, en . . L (=
espacios publicos y la N . N posterior a la ejecuciéon de los =
- o espacios atractivos, de calidad y o
actividad al aire libre - a2 proyectos =
Socializacién con la seguros =
R 2 e =
comun[dad LS AR Evaluacién de la ciudadania °<‘
a cada intervencion . =
respecto de la cantidad de o
. ) areas verdes y su estado, a
Ejecucién de proyectos
antes de los proyectos y 5
i o
Elaboracién de planes ey 8 clllos g
de uso y mantencién %

IDEA DE PROYECTO PROYECTO PARA LA INSTALACION Y CONSTRUCCION EQUIPAMIENTO RECREATIVO
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FRIL- 2% FNDR - PMU PERIOCIDAD
w
&
ESTUDIOS, PLANES, <
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS DE 2 = Lo K=
ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD YEFICIENCIA e R & & R
PROYECTOS ]
4
N . . Carta Gantt de las iniciativas v/s estado
Brindar a la P
N n de las iniciativas al momento del control
y equipamiento en que puedan
desefrollar la convivencia y sus Cantidad de proyectos postulados para
habilidades con sus pares. X S .
financiamiento v/s cantidad de proyectos
Catastro de lugares en que fliankiaccs
pueEtEn Mstlkrse qulpamlento N° por tipo de equipamiento requerido
acorde a las necesidades del o X 5 .
—— v/s N° tipo de equipamiento instalado
Entregar a la comunidad Elaboracién y postulacion de . o 2 ‘z(
) ) L Proyecto para equipar N° de areas verdes, parque y plazas de la il
equipamiento recreativo proyectos . . . o
. . areas verdes, parques y comuna v/s N° de éreas verdes, parque y ) X X X
adecuado para el desarrollo Resolver observaciones (si es lazas de la comuna lazas intervenidas %
de actividades al aire libre que las hubiere) P P
i?‘?:iz:i: financ=misntclpagl N° de usuarios beneficiados v/s N° de
s . beneficiarios habitantes del éarea de
Proceso licitatorio a a
PRy q influencia
Socializacién con la comunidad
mas proxima @ Ceca Evaluacion de la ciudadania respecto de
intervencion o B q a
. oa la cantidad y calidad del equipamiento de
Ejecucion de proyectos .
o las areas verdes, plazas y parques de la
Elaboracién de plan de uso y
L. comuna y su estado, antes de los
mantencion .
proyectos y posterior a ellos
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IDEA DE PROYECTO ‘ REPOSICION PUENTE COPIAPO, HIJUELAS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR - SERVIU PERIOCIDAD
w
=
E
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O 7 < o © .
OBJETIVO OBJEYT(I;’ 22;2:';2'”008 PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 5 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA o o~ ~ o~ o~
&
Diseiio de perfiles
Poftula;lonl &b [repeE Carta Gantt de la iniciativa v/s
a financiamiento externo P
estado de la iniciativa al
q momento del control
Resolver  observaciones =
Mejorar la conectividad y (6 e G BB e Evaluacién ciudadana ;
a diversos P Proyecto de disefio respecto del disefio [ X X X
Obtencién de w
de la comuna X P »
financiamiento para las .
iniciativas N° de vecinos convocados a
participar del disefio v/s N°
Licitacion de obras d? ~vec|nos participando e
disefio del proyecto
Desarrollo del disefio
IDEA DEPROYECT! MEJORAMIENTODIFERENTES SEDEBE LA COMUNA ‘
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FRIL PERIOCIDAD
w
@
ESTUDIOS, PLANES, <
CRIERE OBJETIVOS ESPECIFICOS PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIASDE, 2 | © © ~
Y/O ACCIONES ACCIONES Y EFECTIVIDAD YEFICIENCIA e Q| R & <
PROYECTOS )
4
F la or i6
de la comunidad y
promover la participacion
ciudadana
e y cbbemdEn ¢ Carta.Gantt del proyecto_ (de'sge que
el reyeE® germina hasta su culminacién) v/s
P estado del proyecto al momento del
Postulacion del proyecto a ool
UEikes @ (REndEmiEro N° de beneficiarios proyectados v/s
. o externa S 4
Promover la participacion N° de beneficiarios efectivos E4
P . Proyecto de <
comunitaria a partir del Adjudicaciéon del proyecto mejoramiento de a
mejoramiento de las sedes sociales J proy I X Cantidad de usuarios y participantes 5] X X X
. por parte del organismo equipamiento X g w
de la comuna partiendo por La Y . o antes de la ejecuciéon del proyecto 7]
financiador comunitario . .
Febre v/s cantidad de usuarios 'y
Proceso licitatorio p_amcngantes posterior @ U
ejecucion
SDCIE|IZ.aCIOn A CD,". B Carta Gantt con planificacion de
comunidad mas proxima a L X
la intervencién actividades (uso del recinto) v/s
actividades efectivamente realizadas
Ejecucién del proyecto
Elaboracién de planes de
uso y mantencion

IDEA DE PROYEC ILUMINACION PEATONAL DIFERENTES SECTORES DE LA CO A
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR PERIOCIDAD
=
ESTUDIOS, PLANES, E
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, INDICADORES Y/O CATEGORIAS % E E E E
ACCIONES ACCIONES Y DE EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA a « ~ ~ ~
PROYECTOS &
4
Disminuir la oportunidad de
cometer delitos.
Dar a los peatones espacios publicos N° de proyectos postulados para
mas seguros. financiamiento  v/s N° de
proyectos financiados.
Intervenir dos calles céntricas con
iluminacién peatonal. Carta Gantt de la obra
Mejorar las condiciones del adjudicada v/s avance real a la -
espacio publico a modo de Disefio y/o elaboracion de perfiles Proyecto de época del control. 5
promover la socializacién de y proyectos. mejoramiento e % X X X
la comunidad al aire libre y Postulacion de proyectos a instalacion de nuevas N° de luminarias de la UV w
con mayor sensacién de fuentes de financiamiento externa. luminarias intervenida antes de la ejecucion @
seguridad Adjudicacion de proyectos por del proyecto v/s N° de
parte del organismo financiador. luminarias mejoradas.
Proceso licitatorio.
Socializaciéon con la comunidad Evaluacion de la ciudadania al
respecto de la intervencion. cabo de un semestre de haber
Ejecucién de proyectos. ejecutado el proyecto.
Elaboracion  de  planes de
mantencion

36



CUENTA PUBLICA 2017

IDENTIDAD Y DESARROLLO LOCAL

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacién se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion
con la estrategia de Desarrollo Regional

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

Dinamizacion del sistema productivo regional para el crecimiento econémico y la

generacion de empleo.

LINEAMIENTO ESTRATEGICO

Crear una imagen y valorizacién comunal que Impulso al emprendimiento y a la innovacion, favoreciendo la generacion de
trascienda las fronteras de la misma, a partir . . .
. oportunidades y la competitividad regional.
del desarrollo y fomento productivo local.
Disposicion de un sistema de seguridades que contribuya a superar las situaciones
de pobreza y vulnerabilidad social.
Fortalecimiento de la identidad regional y la diversidad cultural.
Valorizacion de capital humano regional potenciando las competencias técnico-

profesionales.

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

Potenciar a la region como un destino turistico nacional e internacional.

Fortalecer la base productiva local del X -, X X
Potenciar a la regién como un polo agroalimentario.

territorio a partir del reconocimiento de los . L, 5 L,
Promover procesos de innovacion en las empresas de menor tamafo de la region.

recursos e identidad de la comuna y su

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Impulsar una cultura de valoracién de la innovacién y el emprendimiento en la

imagen como ciudad de las flores, X X
comunidad regional.

potenciando el desarrollo de la actividad . . .,
Fortalecer el desarrollo de emprendimientos innovadores en la region.

ecoturistica y procurando el crecimiento . .,
Promover el acceso de mujeres y jovenes al mundo laboral.

comercial formal de las pequeias y medianas . . .,
Potenciar el turismo cultural de la region.

empresas. X X » X .
Desarrollar competencias para la innovacién en trabajadores vinculados a empresas

de menor tamaio.

PLAN DE ACCION IDENTIDAD Y DESARROLLO LOCAL

IDEA DE PROYECTO PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL EMPRENDIMIENTO
PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO INDAPSERCOTEEFOSISCORFOSERNAM PERIOCIDAD

OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICO§ ESTUDIOS, PLANES, PROGRAM INDICADORES Y/O CATEGOR| g g g E
Y/O ACCIONES ACCIONES Y PROYECTOS DE EFECTIVIDAD Y EFICIENC L] 3 3 3
Entregar a la ciudadania |las
herramientas que les pernjitan CE;:g?IO %:m mdigrgogr?améa o::/:
mejorar sus ingresos a partjr de prog P
o de la evaluacion
desarrollo de actividades | de o . ’
emprendimiento N° de capacitaciones planificadas
vls  N° de capacitaciones
ejecutadas
Ereosgar:?r:? ® b @Eh &l N° de beneficiarios proyectados
vls N° de beneficiarios efectivos
Definicion de ideas fuerzas N° de unidades vecinales v/s N°
. . conceptos y temas centrales dei de capa.citaciongs realizadas en
rrom el emp. " Programa y determinacion de (i TRk veEhEl
la innovacién a partir del los talleres Actividades  planificadas /s
desarrollo de competencias Programa de capacitacion para el actividades efectivamente X X X

los micro y pequerios
productores

emprendimiento realizadas

N° de inscritos para cada
capacitacién v/s N° de personas
que finalizan la capacitacion en la
que se inscribieron

N° de personas que finalizan el
programa v/s N° de personas que
logran  generar sus propios
ingresos a partir del
emprendimiento al cabo de tres
meses

Evaluacion de los participantes

Definicién de quienes impartiran
los talleres

Definicion de la duracion del
programa, sus horas y lugar.

Desarrollo de un plan de
difusion  coherente con la
planificacion

Puesta en marcha

FOMENO PRODUCTIVO / OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACIGN LARBSONSABLE
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IDEA DE PROYECTO APOYO AL EMPRENDIMIENTO: CULTIVO DE FLORES, TURISMO Y OTROS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO INDAP - Municipalidad - fondo externo PERIOCIDAD
w
-l
]
3
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS ESTUDIOS, PLANES, PROGRAM INDICADORES Y/O CATEGOR| g E g E E
Y/O ACCIONES ACCIONES Y PROYECTOS DE EFECTIVIDAD Y EFICIENC % ~ N ~ ~
o
Asesorar a emprendedores para
que postulen fondos de apoyo al ]
emprendimiento (FOsIs, g
SERCOTEC, INDAP, etc.) g
Carta Gantt de nplanificacion de o
Desarrollo de la malla del programa de apoyo al g
Programa emprendimiento v/s N° de acciones -
efectivamente realizadas g
Crear alianzas estratégicas Definicion del equipo asesor =
entre emprendedores e N° de N° de beneficiarios g
ituci de iami Desarrollo de una estrategia P d | dimient proyectados v/s N° de beneficiarios 8 % X X
parafacilitar la produccién local comunicacional potente y de rograma de apoyo al emprendimiento efectivos @
y la implementacién de una red alto alcance para difundir en o
local de microempresarios todo el territorio comunal las N° de atenciones que solicitan E
acciones que desarrolla el apoyo v/s N° de atenciones que E
programa reciben el apoyo solicitado g
'S
Creacion de red local de Evaluacion de los beneficiados
microempresarios
Puesta en marcha
IDEA DE PROYECTO PROGRAMA PARA LA PROMOCION DE RUTAS TURISTICAS
PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO GORE -SERNATUR- INDAP PERIOCIDAD
w
-
o
3
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICO$ ESTUDIOS, PLANES, PROGRAM INDICADORES Y/O CATEGOR) g E E g g
Y/O ACCIONES ACCIONES Y PROYECTOS DE EFECTIVIDAD Y EFICIENGC % « « ~ ~
w
o
Disefiar la planificacion del
programa
" . Carta Gantt del programa vis
Identlﬂca( las VLS Estado de avance del programa a
gomparatvasicallafcominaly la época de la evaluacion
el mejor modo de explotarlas o
gjs:;'rc;“:me propuesta  de Determinacion de los resultados E
5 e esperados de la alianza o
?n?rl\g':cg?nst;:ir:rgcarezgleta? :Z estratégica v/s resultados y g
Fortalecer el ambito turistico identidad de la comuna BN AN S E
la comuna a partir de la desarrollando recorrido de la Programa de fortalecimiento  del N° de visitant tados v/ o % %
pr ion de sus ji ruta de las flores, frutas, u turismo No d:v‘i/;istlan’t]ezsegggve:saa?:avvé: E
comparativas otras et o i
Generar alianzas estratégicas 9 g
con privados y gobierno para ” [re
Evaluacion de los actores de la
el desarrollo del programa en dianza  estatégica y I
::;;)e i (R == ciudadania semestralmente
P . respecto del desarrollo  del
Difundir a nivel comunal,
; . y programa
nacional e internacional las
bondades turisticas tnicas de
la comuna

DEPORTE

Lineamiento y objetivo estratégico

A continuacion se presenta el lineamiento y objetivo estratégico de la Municipalidad de Hijuelas y su vinculacion
con la estrategia de Desarrollo Regional

- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

Fomentar y promover el Desarrollo Construccion de una region habitable, saludable y segura para

deportivo por medio de la generacion de una mejor calidad de vida en sus asentamientos urbanos y rurales.
espacios que permita a la comunidad

llevar una vida saludable.

LINEAMIENTO
ESTRATEGICO
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- MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO REGIONAL

Fomentar la practica del deporte y las

OBJETIVO ESTRATEGICO

actividades fisicas a partir de la entrega
de una oferta programatica constante . o .,
Aumentar la disponibilidad de parques y areas verdes urbanas
para contribuir a mejorar las condiciones para esparcimiento de uso publico.

de vida de la poblacion.

PLAN DE ACCION DEPORTE

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU- FNDR- MINISTERIO DEL DEPORTE PERIOCIDAD
w
=
E
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O » < o © ~
OBJETIVO OBJEY.;(I;Igg;z:i(;'FICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 5 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA e o o & &
2
Disefo de proyectos
Ampliar la infraestructura Postulacion de (C(jaer:fie sztt e:neilna pr:gzt?tlz
deportiva a fin de generar proyectos a fuente de recenci r;qn dg [ ——
nuevos espacios para la financiamiento externa P
préctica del deporte estado del proyecto al
Adiidliedten de momento del control <z,:
4
F la précti 3
ortventar la prédctica proyegtos por pafrte del P dle prayesies pesulhes 8
deportiva en la comuna y el organismo financiador Programa para el aumento de la FETERETe e WS NP »
desarrollo de actividades cobertura del equipamiento de rovectos  financiados 5 X X X X
recreativas, formativas y de Proceso licitatorio deportivo de la comuna .p Y [}
L efectivamente w
competicién a
Socializacion  con la a
Contar con la infraestructura comunidad mas proxima Ca.rta_ Guid o B b
. . R . adjudicada v/s avance real a
deportiva suficiente, para a cada intervencion ,
la época del control
responder a la demanda de la
comunidad Ejecucion de proyectos N° de usuarios proyectado
TebmeaEn de g d v/s N° de usuarios efectivos
uso mantencion

IDEA DE PROYECTO MEJORAMIENTO ESTADIO MUNICIPAL HIJUELAS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU- FNDR PERIOCIDAD
w
@
ESTUDIOS, PLANES, <
INDICADORES Y/O ) = o - &
CEEE OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, LA B B 2 b 2 g £
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA a « N 13 N
PROYECTOS )
(4
Mejorar la infraestructura del
estadio municipal de hijuela para
potenciar las practicas deportivas
Ampliar la infraestructura
deportiva a fin de generar Disefio y elaboracion de perfil y
nuevos espacios para la proyecto Carta Gantt del proyecto
préctica del deporte (desde que germina hasta la
Postulacion de proyecto a fuentes recepcion de las obras) v/s
Fomentar la préactica de financiamiento externa estado del proyecto al
N Programa para el =z
deportiva en la comuna y el momento del control. <
. Ay aumento de la —
desarrollo de actividades Adjudicaciéon del proyecto por cobertura del 8 X x
recreativas, formativas y de parte del organismo financiador - . Carta Gantt de la obra w X
. s equipamiento B 7]
competicion X adjudicada v/s avance real a
. . deportivo de la comuna A
Proceso licitatorio la época del control.
Contar con la
infraestructura deportiva Socializacion con la comunidad N° de usuarios proyectado
suficiente, para responder mas proxima a cada intervencion v/s N° de usuarios efectivos.
a la demanda de la
comunidad Ejecucion del proyecto
Elaboracion de plan de uso y
mantencion
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IDEA DE PROYEC
PRIORIDAD

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
MEDIA

RTIVAS

SECTORES: BAILE ENTRETENIDO, ETC.

PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - IND PERIOCIDAD
3
(EEY ek, (W, INDICADORES Y/O %
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, CATEGORIAS DE EFECTIVIDAD g g g g 'g
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA & « « « «
PROYECTOS 7]
o
Generar un programa con
diversas précticas deportivas Carta Gantt del programa v/s
itinerante por la comuna estado del programa al
momento del control
Disefar la planificacion del
programa N° de actividades planificadas
v/s N° de actividades
Determinar los sectores que efectivamente desarrolladas
Fomentar la vida sana y la presentan una mayor necesidad o
préctica deportiva en la de este tipo de actividades para Programa para el Ne de participantes 2
comuna y el desarrollo de priorizar el itinerario del fomento de la practica proyectados v/s N° de a X X X
actividades recreativas, programa deportiva participantes efectivos a
for i yde peticié
Definir lugares, fechas y horarios N° de unidades vecinales v/s
N° de unidades vecinales
Desarrollo de wuna estrategia intervenidas
comunicacional potente y de alto
alcance para difundir en todo el Evaluacién de la comunidad y
territorio comunal las acciones de los participantes
que desarrolla el programa

IDEA DE PROYEC PROGRAMA DE TALLERES DEPORTIVOS INFANTIL

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - IND PERIOCIDAD
4
: ESIUDIOS IR CaNES INDICADORES Y/O 3
OBJETIVO OB BTN S e SREC RICOSI/O BROCRAMAS. CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 3 E E g E
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA a « « « «
PROYECTOS @
o
Generar un programa deportivo y
recreativo orientado a nifias y nifios Gantt del programa v/s
que promueva la practica deportiva estado del programa al
formal momento del control
Disefar la planificacion del programa Ne de actividades planificadas
Determinar los sectores que presentan v/s N° de actividades
Fomentar la una mayor necesidad de este tipo de efectivamente desarrolladas
préctica deportiva actividades para priorizar el itinerario o
Programa para el o (5]
en la comunay el del programa o Ne de participantes w
. . fomento de la practica a X X X
desarrollo de Definir lugares, fechas y horarios deportiva proyectados v/s N° de a
actividades Desarrollo de una estrategia participantes efectivos
recreativas, comunicacional potente y de alto
formativas y de alcance para difundir en todo el N° de unidades vecinales v/s
competicion territorio comunal las acciones que N° de unidades vecinales
desarrolla el programa intervenidas
Crear escuelas de deportes
tradicionales y no tradicionales Evaluacion de la comunidad y
Desarrollar muestras deportivas para de los participantes
presentar los logros obtenidos

IDEA DE PROYECTO INSTALACION DE MAQUINAS DE EJERCICIO EN TODOS LOS SECTORES

PRIORIDAD MEDIA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO FNDR- CIRCULAR 33 PERIOCIDAD
w
3
ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O n
OBJETIVO OBJEY.II-(I;I 2§CE:)':‘EE§IFICOS PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL ¢zp g g § g
PROYECTOS Y EFICIENCIA o
&
Carta Gantt de las iniciativas
Vv/s estado de las iniciativas al
Catastro de lugares en momento del control
que pueden instalarse
equipamiento acorde a Cantidad de proyectos
las necesidades del postulados para
sector financiamiento v/s cantidad
Elaboracion y postulaciéon de proyectos financiados
de proyectos
Fomentar la préctica Rgsolver obserYaciones N° por. tipo de eq:lipémiento =
deportiva en la comuna y el (si es que Ia:s hul{lerg) reqlferldt? v/s» N° tipo de <
desarrollo de actividades Obtener . fm:anmamento Pr?g(ama para Ael fomento de la equipamiento instalado % X X
recreativas, formativas y de FER (B m,qatwai practica deportiva q o %
competicién Proceso licitatorio N° de usuarios beneficiados
Socializacién con la v/s N° de beneficiarios
comunidad mas proxima habitantes del area de
a cada intervencion influencia
Ejecucion de proyectos
Elaboraciéon de plan de Evaluacion de la ciudadania
uso y mantencién respecto de la cantidad y
calidad del equipamiento,
antes de los proyectos y
posterior a ellos
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MEJORAMIENTO CLUB DE RAYUELA, HIJUELAS. ‘

IDEA DE PROYEC

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU- FNDR PERIOCIDAD
w
@
ESTUDIOS, PLANES, <
INDICADORES Y/O 7} - = = -
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL Z I 2 2 =
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA a ~ ~ ~ «
PROYECTOS @2
[4
Amp'Jllar la infraestructura deponlv'a Carta Gantt del proyecto
a fin de generar nuevos espacios 3
T s (desde que germina hasta su
Ampliar la infraestructura P P P culminacién) v/s estado del
deportiva a fin .de generar i v cEEEEE ¢ pee v proyecto al momento del
nuevosespacios para la . control
préctica del deporte proys
Az N° de beneficiarios
g Postulacion del proyecto a fuentes
Fomentar la préctica ) R proyectados v/s N° de
. de financiamiento externa Programa para el A i
deportiva en la comuna y el beneficiarios efectivos E4
o aumento de la <
desarrollo de actividades ATy
. " Adjudicaciéon del proyecto por cobertura del . . o
recreativas, formativas y de . - ) . . Cantidad de wusuarios y %) X X X
L parte del organismo financiador equipamiento . w
competicion . participantes antes de la ]
deportivo de la . A
Proceso licitatorio comuna el G e b
Contar con la cantidad de usuarios 'y
infraestructura deportiva ATy q a participantes posterior a su
. Socializacién con la comunidad mas p 2
suficiente, para responder . . L ejecucion
proxima a la intervencion
a la demanda de la
comunidad Eiecucién del proyecto Carta Gantt con planificacion
d proy de actividades (uso del
Elaboracion de planes de uso y reclnFo) e ‘actlwdades
Py efectivamente realizadas
mantencion

IDEA DE PROYEC DISENO PARA LA CONSTRUCCION PISCINA MUNICIPAL, HIJUELAS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO PMU- FNDR- FRIL PERIOCIDAD
w
=
E
" ESTUDIOS, PLANES, INDICADORES Y/O @
i wn © ~
OBJETIVO OBJEYIQI 22;2:;‘;'”(:08 PROGRAMAS, ACCIONES Y CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL 5 S S S S
PROYECTOS Y EFICIENCIA % o~ o~ o~ N
w
(4
El racion rfil . .
abq SEmED 3 .es N° de acciones planificadas
Reuniones de trabajo con . .
- v/s N° de acciones realizadas
. . distintos agentes
Ampliar la infraestructura A A al momento de evaluar el
N N (publicos y privados)
deportiva a fin de generar L, proceso.
. para la obtencion del
nuevos espacios para la financiamiento
préctica del deporte L . Carta Gantt de la iniciativa v/s
Postulacion de perfiles a P
estado de la iniciativa al
g fuentes de
Fomentar la préctica . S momento del control
- financiamiento externa =z
deportiva en la comuna y el . <
L Resolver observaciones Programa para el aumento de la . " )
desarrollo de actividades n . . Cantidad de perfiles o X
N . del proyecto si las cobertura del equipamiento o X X
recreativas, formativas y de . N postulados a fuentes de w
L hubiera. deportivo de la comuna ot P »n
competicion B financiamiento externo v/s
Reuniones con H o
- Cantidad de perfiles
sectorialistas por 5 3
Contar con la - financiados
. . observaciones del
infraestructura deportiva royecto,
suficiente, para responder proyec - Carta Gantt desde la etapa
Adjudicacién  del perfil . . v
a la demanda de la or parte del organismo licitatoria hasta la aprobacién
comunidad por pe 9 de los disefios v/s Estado de
financiador e on
L . la planificacion al momento
Proceso licitatorio
Az - de control
Elaboracién del disefio

IDEA DE PROYEC PROGRAMA DE TORNEOS DEPORTIVOS

PRIORIDAD ALTA
PROPUESTA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL - ANFA PERIOCIDAD
w
2
ESTUDIOS, PLANES, <
. INDICADORES Y/O (%} < 0 © ~
OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O PROGRAMAS, CATEGORIAS DE EFECTIVIDAL g = = = =
ACCIONES ACCIONES Y Y EFICIENCIA a I « « «
PROYECTOS D
o
Programa de torneos en diversas
précticas deportivas orientado a
mujeres, nifios, hombres y|
adultos mayores Carta Gantt del programa v/s
estado del programa al
Disefiar la  planificacion  del momento del control
programa (debe  considerar
P torneos interescolares, comunales N° de torneos planificados
Fomentar la practica N
. e intercomunales) v/s N° de torneos o
deportiva en la comuna y el . o
L Programa de torneos efectivamente desarrollados w
desarrollo de actividades - a Az . a X X X
R i Definir las areas de competicion deportivos a
recreativas, formativas y de oy
competicién Ne de participantes
P Definir lugares, fechas y horarios proyectados v/s N° de
participantes efectivos
Desarrollo de wuna estrategia
comunicacional potente y de alto Evaluacion de la comunidad y
alcance para difundir en todo el de los participantes
territorio comunal y en las
comunas aledafias las acciones
que desarrolla el programa
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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
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En relacion a la letra C) del articulo indicado precedentemente, es importante destacar que la Municipalidad de
Hijuelas, pese a no haber sido considerada en Plan Comunal de Seguridad Publica 2014-2017, dio estricto
cumplimiento alaLey e implementd la el Consejo Comunal de Seguridad Publica en Enero del 2017.

Dicho Consejo Comunal de Seguridad Publica ha sesionado, en forma ordinaria y periodica, tal como lo sefala la
Ley, desde su conformacion, manteniendo a la fecha un total de 16 Sesiones ordinarias, incluyendo abril de este
afo.

En ese sentido, y tal como lo senala la metddica del Plan Comunal de Seguridad Publica, este Municipio, realizo el
Diagndstico Comunal de Seguridad Publica, en el mes de junio del afio 2017, basado en los antecedentes
entregados por el Ministerio Publicoy Carabineros de Chile, Diagnoéstico que fue presentado, explicadoy el cual
sometido a votacion de los integrantes del Consejo, fue aprobado por unanimidad de los miembros del Consejo
Comunal de Seguridad Publica.

Este Diagnéstico o Estado de Situacion es el instrumento de Gestidn, que fija las orientaciones y las medidas en
materia de seguridad publica a nivel comunal en este Diagndstico estan priorizados los delitos de mayor
ocurrencia de Hijuelas, para poder establecer los objetivos, metas, acciones y mecanismos de Control de Gestion
que debe poseer el Plan.

El Diagnéstico Comunal de Seguridad Publica de Hijuelas, es la herramienta esencial para el disefio e
implementacién de una politica eficiente para la disminucién de la violencia del delito e inseguridad de los vecinos
de hijuelas y asi tener conocimiento fundado sobre su envergadura y consecuencias., por ello, fue remitido a la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, para su analisis.

Dicho esto, hay que indicar que la matriz del Plan Comunal de Seguridad Publica, se encuentra confeccionaday se
mantiene en espera de laresolucion de la Subsecretaria de Prevencién de delito para la asignacion de fondos para
la confeccion del Plan.

DIAGNOSTICO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE HIJUELAS.

A.-OBJETIVO GENERAL.:
Contar con un Diagndstico Comunal de Seguridad Publica que oriente el disefio del Plan Comunal de Seguridad
Publica.

B.-OBJETIVOS ESPECIFICOS
_Recoger, sistematizar y analizar informacién sobre variables sociales de vulnerabilidad y factores de riesgo

asociados a criminalidad.

_Recoger, sistematizar y analizar informacion secundaria referida a incidencia, tendencias y concentracion de
delitos y categorias de delitos en la comuna.

_Levantar informacién primaria de caracter cualitativo referido a percepciones de inseguridad de la poblacion,
identificaciéon de lugares inseguros y razones de por qué son considerados inseguros y de los factores de riesgo o
causas de la criminalidad en la comuna.
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_Identificary levantar la oferta programatica en materia de prevencion en la Comuna de Hijuelas.
_Sistematizar e integrar la informacion disponible en un Informe de Diagndstico Comunal de Seguridad.
_Integrar el enfoque de género en el Diagndstico Comunal de Seguridad.

1.-INTRODUCCION.-
De conformidad a la Ley N° 20.965, de fecha 04.11.2016, que permite la creacion de Consejos y Planes

comunales de Seguridad Publica, y siguiendo con el espiritu del legislador con el propdsito de fortalecer el rol de
los Municipios en el desarrollo de una Politica Local de Seguridad. Por medio de estos Consejos Comunales de
Seguridad Publica, la Creacién de estos Consejos Comunales y la creacion de un Plan Comunal de Seguridad
Publica, previamente a su respectivo Diagndéstico, se efectuara un acabado y detallado, estado comunal en
Seguridad Publica, para poder optar a los recursos del Fondo Nacional de Seguridad Publica, en la cual se
trasferira a los municipios recursos financieros para la conclusiéon de Proyectos especificos en Seguridad Publica
local.

En este contexto, el diagndstico local de seguridad es una herramienta necesaria e insustituible para el disefio del
Plan Comunal de Seguridad. Por medio de la elaboracién de diagndsticos locales se busca mejorar la pertinencia
de las iniciativas de prevencion que se desarrollen en un territorio determinado, en el entendido que las distintas
manifestaciones de la violencia, delitos e incivilidades responden a factores locales que, por tanto, necesitan
soluciones adaptadas a cadarealidad.

Los diagndsticos locales de seguridad seran el principal insumo con que contara el Consejo Comunal de
Seguridad Publica al momento de definir las prioridades del Plan Comunal de Seguridad. En este sentido, el
diagndstico es un instrumento que no sélo permite sistematizar la informacién sobre los problemas de seguridad
en la comuna, sino también identificar cuales de ellos estan siendo cubiertos o no por la oferta publica existente y
donde es necesario una mejor coordinacion de las instituciones responsables o reforzar la inversion en programas
y proyectos de prevencion.

Finalmente, un componente indispensable de los diagndsticos es la participacion ciudadanay la incorporacion de
la opinidn, percepciones y conocimiento de los actores locales. Los habitantes de la comuna tienen opinién sobre
el estado de la seguridad de su comuna, respecto de cuales son las areas mas inseguras y las razones de
aquellos, de la calidad de la convivencia entre los vecinos, del funcionamiento de las instituciones y sus servicios,
asi como de las iniciativas que se debieran llevar a cabo para mejorar los niveles de seguridad.

Este conocimiento, construido sobre la base de la experiencia y el conocimiento profundo del propio entorno, que
puede o no coincidir con la informacion proveniente de los registros policiales u otras fuentes oficiales, debe ser
incorporado al diagnéstico. En la medida que el diagnéstico local incorpore la opinion de la ciudadania y de los
actores locales, el Plan Comunal de Seguridad Publica ganara en pertinencia y legitimidad ciudadana.

Las tematicas relacionadas a seguridad e inseguridad, se han transformado en un tema en el desarrollo de la
agenda publica a nivel pais. La implementacién de politicas publicas enfocadas a seguridad ciudadana, influyen
en la sensacion de inseguridad que tiene la ciudadania, en relacién a su barrio, comuna, region y el Pais. Las
percepciones sobre el incremento o disminucion de la delincuencia, las denuncias sobre hechos delictivos
cometidos, la presencia policial y el trabajo de las instituciones gubernamentales, también inciden en la vision de la
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ciudadania sobre la ocurrencia de hechos delictivos, y las acciones preventivas o de denuncia que pudiesen
tomar.

Es asi, como se deben asegurar las condiciones sociales, politicas, econdmicas, culturales, habitacionales,
ecoldgicas y de policia que garanticen el normal funcionamiento de la comunay la calidad de vida de las personas
mediante la coordinacion de redes de organismos intergubernamentales y no gubernamentales para contribuir al
apoyo de las personas que son victimas de delitos, asi como también de las y los infractores de ley.

Por tanto, la seguridad no debe estar enfocada unicamente en la solucion estatal; por el contrario es un concepto
integral en donde la ciudadania debe asumir un rol importante no solo en la apreciacién de los problemas de la
delincuencia que afectan directamente su vida cotidiana, sino también en las posibles soluciones.

Por ello, los datos e informacion obtenidos de diversos estudios e investigaciones, han demostrado que la
delincuencia e inseguridad, se ha instalado entre los primeros temas de la agenda ciudadana. Las politicas de
seguridad ciudadana corresponde acciones desarrolladas por el Estado, con la colaboracion de la ciudadaniay de
otras organizaciones de bien publico, destinada a asegurar su convivencia pacifica, la erradicacion de la violencia,
la utilizacion pacifica y ordenada de vias y de espacios publicos y, en general, evitar la comisidn de delitos y faltas
contra las personas y sus bienes. El concepto de seguridad ciudadana surge para dar respuesta a la agudizacion
de hechos criminales y de violencia en las grandes ciudades. A partir de la definicion antes planteada, se pueden
identificar dos dimensiones asociadas a la seguridad ciudadana: la primera, una dimension objetiva, vinculada al
incremento o disminucién de los hechos delictuales y/o violentos; la segunda en tanto, de una naturaleza
subjetiva, relacionada a la sensacion o al sentimiento de seguridad de la ciudadania, representada por el temor a
la probabilidad de ser victima de un delito.

El objetivo de la realizacion de un diagndstico comunal de seguridad ciudadana es el de conocer y explorar las
problematicas sociales y economicas vinculadas a la existencia de delitos, hechos de violencia, victimizacion y
temor dentro de la comunidad, con el objetivo de orientar la futura implementaciéon de medidas, acciones y
principalmente evacuar correctamente el Plan Comunal de Seguridad Publica de Hijuelas. Asi, un Diagndstico
Comunal de Seguridad Ciudadana se constituye como uno de los instrumentos de gestion principales para poder
desarrollar las acciones antes mencionadas, las cuales deben aportar los elementos fundamentales y suficientes
que expliquen la situacion del delito, la inseguridad y el temor que afecta a la comuna, y que permitira, sobre la
base de ellos, proponer una accion transformadora. Un componente indispensable de los diagndsticos es la
participacion ciudadanay laincorporacién de la opinion, percepciones y conocimiento de los actores locales.

Los habitantes de la comuna tienen opinidn sobre el estado de la seguridad de su comuna, respecto de cuales son
las areas mas inseguras y las razones de aquellos, de la calidad de la convivencia entre los vecinos, del
funcionamiento de las instituciones y sus servicios, asi como de las iniciativas que se debieran llevar a cabo para
mejorar los niveles de seguridad. Este conocimiento, construido sobre la base de la experiencia y el conocimiento
profundo del propio entorno, que puede o no coincidir con la informacién proveniente de los registros policiales u
otras fuentes oficiales, debe serincorporado al diagndstico.

De acuerdo a lo antes expuesto, el presente diagndstico comunal de seguridad ciudadana, incorpora en su

analisis informacion extraida desde tres fuentes principales de informacion:
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1.- ANTECEDENTES GENERALES:

NOMBRE DE LA UNIDAD O ENTIDAD DIRECCION DE SEGURIDAD
EJECUTORA DEL DIAGNOSTICO PUBLICA DE HIJUELAS

PERIODO DE REALIZACION MARZO-MAYO 2017
DEL DIAGNOSTICO

EL LEVANTAMIENTO DE DATOS, SE

BREVE DESCRIPCI()N DE LA REALIZO MEDIANTE [)IALOGOS
METODOLOGIA DE LEVANTAMIENTO | CIUDADANOS ADEMAS, SOLICITAR
DE LA INFORMACION A LAS INSTITUCIONES POLICIALES

Y LIGADAS AL OBJETO A ESTUDIAR,
LOS DATOS ACTUALIZADOS DEL
COMPORTAMIENTO DELICTUAL Y
REGISTROS DE DELITOS
DENUNCIADOS.

A. SINTESIS DIAGNOSTICA:

1. Descripcion sociodemografica:

La Comuna como tal, se establecié el dia 25 de Febrero de 1897, por decreto durante la presidencia de Don
Federico Errazuriz Echaurren. Por coincidencia, le correspondio a don Federico Errazuriz padre y Federico
Errazuriz hijo como Presidentes de la Republica, tener participacién en la creacion de Hijuelas como Villa primero y
como Comuna después. Hijuelas ha sido una Comuna que a través de su historia ha progresado con mucho
esfuerzo, por el empuje apasionado de sus habitantes por verla surgir, es asi como se cred la primera Compania de
Electricidad particular, que posteriormente pasé a Chilectra (hoy Chilquinta), se pavimentd por tramos su calle
principal, se creo el Cuerpo y primera Compafia de Bomberos, se construyo el Gimnasio Municipal (“Sala de las
Naciones”), funciono por 50 afios la Policlinica “German Amthor” de un grupo de destacadas Damas en beneficio de
la Comunidad, cuando aun no habia Servicio de Salud en Hijuelas. Se compraron los terrenos del Estadio, y de la
llustre Municipalidad, otro tanto, se hizo con los terrenos de los Establecimientos Educacionales, combinados con
donaciones de los propietarios que siempre se preocuparon por la Educacion de las nuevas generaciones (varias
escuelas llevan sus nombres en agradecimiento y también otras Instituciones o calles, llevan los nombres de estos
forjadores del desarrollo de la Comuna.

La comuna de Hijuelas pertenece ala Provincia de Quillota y se ubica en laVV Region de Valparaiso (zona central de
nuestro pais), proclamada por la Unesco como “Reserva Mundial de la Bidsfera” a partir del 25 de mayo de 2009.
Conocida a nivel nacional como “La Capital de las Flores” dado su alto nivel de produccién de especies florales.
Geograficamente se ubica en el centro de Chile Continental, en el Valle del Aconcagua, entre la Cordillera de los
Andes y la Cordillera de la Costa. Uno de sus mayores hitos geograficos, valorados por la comunidad y de hecho
parte del logo municipal, es Cerro La Campana, el cual posee una altura aproximada de 1.880 metros por sobre el
nivel del mar.

En él se encuentra el Parque Nacional La Campana, al cual desde la comuna de Hijuelas se accede por el
sector de Ocoa. Al interior del parque encontramos especies arbéreas, como el roble blanco, boldo,
quillay, litre, canelo y espino, bromélidas como el chagual y cactaceas como el quisco, entre las cuales
destaca la presencia de la palma chilena. Respecto de su fauna, habitan en esta zona zorros culpeo,
zorros chilla y el quique, aves como el tucuquere, turca, aguilucho, picaflor gigante y la paloma torcaza,
reptiles como la culebra de cola corta y varias especies de lagartijas, anfibios como el sapo de rulo e
invertebrados como la araia pollito y una gran variedad de insectos. La comuna posee una superficie de
267 km2 a una altitud aproximada de 241 metros sobre el nivel del mar.

La comuna de Hijuelas administrativamente pertenece a la V° Region de Valparaiso y a la Provincia de
Quillota. Se ubica en uno de los sistemas del valle formado por el Rio Aconcagua y la Cordillera de la
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Costa, en la Region de los valles transversales. Se extiende entre los 32°44'y 31° 00' Latitud Surylos 71°00'y 71°
12' Longitud Oeste.

Unidad Vecinal N°1 Existen 10 Juntavecinal: (CENTRO) )

Villa Los Jardines. Los Naranjos, La Concepcion,. Gabriela Mistral. José Torres Ordenes, Cardenal Silva Enriquez,
Manuel Rodriguez, El Olivo, Petorquita., San Antonio, Tres Esquinas.

Unidad Vecinal N°2 Existen 3 Juntavecinal:

(CENTRO), Punta Torrejon, Cuatro Esquinas. Jorge Marin Puelma.

Unidad Vecinal N° 3 existen 5 Juntade Vecinos.

(ROMERAL), El Retiro., Los Pinos. La Sombra, Los Tilos. Purehue.

Unidad Vecinal N°4 Existen 12 Juntavecinal: (OCOA)

La Febre. Vista Hermosa Estacion., Vista Hermosa Casas., Los Maitenes. Las Rosas, Hualcapo., Pantanal., Santa
Ings., Villa Prat., Rabuco. Carlos Alvarez Armijo. Badén.

Hijuelas con una superficie de 283,7 Kms2, es una Comuna basicamente rural, considerando que solo el 51,16% de
la poblacion reside en el Radio Urbano y el 48,84% vive en el Sector Rural. Identificando grandes localidades muy
distantes, como por ejemplo Sector Romeral a 18 Kms., de la Zona Urbana, con una poblacion de 4.476 habitantes;
sector Ocoa a 12 Km., de laZona Urbana, con una poblacion 3900 habitantes.

Alo anterior se agrega la falta de locomocion colectiva desde y hacia los sectores aislados geograficamente y por lo
general rara vez coinciden los horarios de movilizacion a la entrada o salida de la poblacién, no logrando ser
regulado por la Municipalidad por ser materia exclusiva de discusién por parte de los empresarios del transporte
publicoy el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones

Su poblacién es de 18.212 habitantes de los cuales 9.013 son mujeres y 9.199 son hombres, acotandose la brecha
existente entre la cantidad de hombres y mujeres registrada en censo anterior, cifra entregada en proyeccion por el
Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Actualmente, la comuna de Hijuelas acoge al 1,1% de la poblacion total de la region de Valparaiso, esta ultima
compuesta por 1.195.765 habitantes segun Censo 2012. A la fecha, desafortunadamente aun no se cuenta con el
dato correspondiente a la poblacion urbana —rural. No obstante, se ha dado cuenta de su evolucién historica a partir
de los datos disponibles, considerando que en el periodo en que se desarroll6 el anterior Censo, los resultados
arrojaron que un 48,82% de la poblacién, pertenecia al segmento rural y un 51,18%, pertenecia al segmento
urbano, suponiendo un incremento en la cifra que refiere a la poblacién urbana.

Observamos que las problematicas mas urgentes de abordar son las de seguridad publica, por el alto indice de
sensacion de inseguridad que se mantiene en los vecinos, pese a que los delitos cometidos y denunciados en la
Comuna no son significativos, existe el mismo problema que a nivel regional registran las encuestas y la Encuesta
Nacional Urbana de Seguridad Ciudadana (Enusc) que se vinculan con la insatisfaccion de necesidades de primera
categoria en lo que a materia de seguridad publica respecta, esto ultimo, no se atafie a las necesidades ligadas con
el confort o con elementos que dicen relacion con la optimizacién de servicios de seguridad que s6lo cumplen con
estandares basicos de calidad.

Se refiere a necesidades asociadas a la consecucion de elementos basicos y fundamentales para el logro de
avances en este ambito elemental para el desarrollo y bienestar integral de las personas. Ademas, resulta urgente
gestionar la habilitacién de farmacias de turnos dentro de la comuna, pues por temas transversales como lo son la
locomocién y la falta de atenciones de urgencia en servicios que operen durante 24hrs, se potencia la necesidad de
contar con un servicio que provea de medicamentos en horas y dias inhabiles o hasta que la locomocién colectiva
retome su funcionamiento. Observamos cémo se cruzan aqui dos variables relacionadas con falencias que vive la
comuna de Hijuelas, una es la falta de farmacias con turnos de 24 horas y la otra es la falta de flujo de locomocion
colectiva, a nuestro saber, una necesidad que se situa en el ambito de la conectividad. Esta ultima esta incidiendo
negativamente en el ambito de seguridad Publica.

El término hijuela se utilizaba antiguamente para denominar el documento donde se resefiaban los bienes que
correspondian en una particion a cada heredero, mas concretamente se referia a las tierras que se dividian y
traspasaban de padres a hijos en forma de herencia, a las que se les llamaba “hijuelas”, o que finalmente le dio el
nombre a la ciudad debido a que éste poblado comenz6 a habitarse cerca de antiguas haciendas coloniales, que
fueron traspasadas de generacion en generacion.

Es dable sefalar que la comuna de Hijuelas pertenece a la Provincia de Quillota y se ubica en la V Region de
Valparaiso (zona central de nuestro pais), proclamada por la Unesco como “Reserva Mundial de la Biésfera” a partir
del 25 de mayo de 2009.

Conocida a nivel nacional como “La Capital de las Flores” dado su alto nivel de produccién de especies florales.
Geograficamente se ubica en el centro de Chile Continental, en el Valle del Aconcagua, entre la Cordillera de los
Andes y la Cordillera de la Costa.
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. ____________________________________________________ .
Uno de sus mayores hitos geograficos, valorados por la comunidad y de hecho parte del logo municipal, es Cerro La
Campana, el cual posee una altura aproximada de 1.880 metros por sobre el nivel del mar. En él se encuentra el
Parque Nacional La Campana, al cual desde la comuna de hijuelas se accede por el sector de Ocoa.

La comuna posee una superficie de 267 km2 a una altitud aproximada de 241 metros sobre el nivel del mar.

Dado lo anterior, existen varias localidades que concentran poblacién rural, muy alejadas entre si. Existe sélo un
destacamento Policial, El Retén de Carabineros "Hijuelas" el cual cuenta con una dotacion de 14 funcionarios, de
los cuales hay 01 Carabinero que se encuentra con Licencia Médica Prolongada en tanto otro de esta dotacion, se
desempefia como Jefe del Destacamento, por lo que quedan 12 funcionarios operativos, a los cuales le
corresponden vacaciones y /o beneficios de Permisos, porque la real dotacién disminuye ostensiblemente. Hay
que agregar que Carabineros de Hijuelas Cuenta con 01 carro policial, el cual debe estar las 24 horas del dia en
funcionamiento, lo que a todas luces resulta insuficiente para la extension de la Comuna de Hijuelas.

Es necesario precisar que en esta Comuna existe otro destacamento policial, que es la tenencia de Carreteras
Hijuelas, pero este destacamento policial técnico, tiene como su base esta Comuna, dado que sus servicios estan
desplegados y se desempefan en las rutas que cruzan la Region, no teniendo ninguna injerencia en la comuna y
sus emergencias policiales.

Por lo descrito anteriormente, el personal policial, es escaso y practicamente nulo para absorber la cantidad de
procedimientos policiales que genera la Comuna de Hijuelas, por lo que se hace estrictamente necesario poder
contar con una division de funcionarios municipales, que se dediquen a labores de seguridad ciudadana, para
poder disminuir con su presencia la alta sensacién de inseguridad que sienten los vecinos de la Comuna.

Conforme lo anterior, el establecimiento del Consejo Comunal de Seguridad Publica, ira en directo beneficio de Los
vecinos de Hijuelas, que conforme a proyeccion del Instituto Nacional de Estadisticas seria:

RANGO ETARIO | N° HOMBRES | N° MUJERES SUBTOTAL

0 - 5 afos 704 680 1.384
6 — 10 ahos 697 698 1.395
11 — 13 aiios 626 628 1.254
14 — 17 aios 652 626 1.278
18 — 29 aios 1.448 1.491 2.939
30 — 44 ainos 2.021 1.941 3.962
45 - 59 anos 1.695 1.570 3.265

60 — 64 ainos 411 391 802
65 afnos o mas 945 988 1.933
TOTAL 9.199 9.013 18.212

(FUENTE: I.N.E.)
2. Descripcion y Analisis Comprensivo del Fenémeno Delictual de la Comuna

El fendmeno delictual de la comuna de Hijuelas, se puede explicar en la priorizacion de los 5 delitos con mayor
ocurrencia en la Comuna, delitos que se ven superados por las denuncias de Amenazas, que principalmente, al ser
analizadas son disensiones domésticas o incivilidades, las cuales al ser tratadas de forma intolerante e
impertinente causan que este fendmeno de las denuncias de amenazas, se vea incrementada, por lo mencionado
precedentemente, no obstante esto también obedece a una multiplicidad de factores, que para efectos de este
Diagnaostico no es dable de analizar.

Segun fuentes de Carabineros de Chile del Retén Hijuelas, unico destacamento policial de la comuna que
recepciona denuncias de los vecinos de la comuna, a pesar que existe una Tenencia, este ultimo destacamento
policial, se dedica a supervisar la Ruta 5 Norte y las rutas adyacentes a ella, tales como la ruta 60 ch y otras, por
ende su labor es eminentemente técnica, ademas esta administrativamente monitoreada desde la Direccién de
Transito y Carreteras en Santiago, por ende, su labor en Prevencion y Seguridad, es marginal para efectos de este
estudio, aunque es necesario precisar que las denuncias que ellos eventualmente asistan, todas ingresan al
sistema AUPOL de Carabineros.

Por ello y conforme a las estadisticas entregadas por Carabineros de los afios 2015 y 2016, en relacion a los 5
delitos con mayor reincidencia en la Comuna de Hijuelas y dos mas como los mas emblematicos entre los Delitos
de Mayor Connotacion Social, y que guardan relacion con los delitos contra la propiedad seran objeto de estudio,
conforme el siguiente detalle:
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VARIACION
DELITOS 2015 2016 ABSOLUTA
AMENAZAS 122 115 -7
11
ROBO LUGAR NO HABITADO 52 41
+11
HURTO 51 62
DANOS 39 39 0
LESIONES 35 49 +14
ROBO LUGAR HABITADO 30 21 9
ROBO ACC. VEHICULO 26 27 +1

(FUENTE: CARABINEROS.)

MESES _ VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
ARO 2015 ANO 2016

ENERO 1 o
FEBRERO 7 9
MARZO 1 o
ABRIL 4 A
MAYO 0 ;
JUNIO 2 3
JULIO 0 6
AGOSTO 0 )
SEPTIEMBRE 6 ;
OCTUBRE 4 6
NOVIEMBRE 3 3
DICIEMBRE 3 6
TOTAL 31 69

(FUENTE: CARABINEROS.)
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Para analizar los delitos, previamente, se realizara una definicion de los conceptos mas utilizados en relacion a
delincuencia y seguridad. Uno de estos términos es “Delitos de Mayor Connotacién Social” que se refiere al
“conjunto de delitos que provocan, sea por los medios de comision o por los bienes juridicos que afectan, mayor
impacto en la comunidad”. (Definiciones de la Division de Seguridad Ciudadana del Ministerio del Interior 2004 )

A continuacion presentamos el listado de tipos delictuales mas comunmente usado por las instituciones vinculadas
ala problematica de la seguridad ciudadana, como asimismo por los investigadores del tema.

a) Robo con fuerza: Apropiacion de un bien ajeno, sin la voluntad de su duefio y con animo de lucrarse,
usando la fuerza.

b) Robo con violencia: Apropiaciéon de un bien ajeno, sin la voluntad del duefio y con animo de lucrarse,
usando violencia o intimidacion. Por violencia entenderemos el empleo efectivo de la fuerza fisica y por intimidacién
el crear en lavictima el temor al dafio fisico inmediato, para si u otra persona.

¢) Hurto: Apropiacion de un bien ajeno, sin la voluntad de su duefio y con animo de lucrarse, sin hacer uso de
la violencia, intimidacion o fuerza.

d) Lesiones: El delito se comete cuando se golpea o maltrata a otra persona. Los distintos tipos de lesiones
con el tipo de lesiony su gravedad (castracion, mutilacion, lesiones graves, lesiones menos graves, etc.)

e) Abuso sexual: Es la realizacién de una accion sexual, distinta del acceso carnal, como por ejemplo:
tocaciones o besos en area de connotacion sexual; simulacion de acto sexual; exhibir o registrar material
pornografico particularmente a menores de edad o presenciar espectaculos del mismo caracter, entre otros.

f) Violacion: Consiste en acceder carnalmente, por via vaginal, anal o bucal, a un nifio, nifia o adolescente,
mujer u hombre.

Alos delitos mencionados, se deben agregar todos los correspondientes a violencia intrafamiliar, que incluyen:
a) VIF fisica a mujer.
b) VIF psicologica a mujer.
c¢) VIF fisicaa hombre.
d) VIF psicolégica a hombre
e) VIF fisica a nifios/as.
f) VIF psicoldgica a nifios/as.
g) VIF fisica a adulto mayor.
h) VIF psicoldgica a adulto mayor.
i) Otras VIF.

Ademas, se debe sefialar los delitos correspondientes a la Ley de Drogas, que son:
a) Elaboracién o cultivo.
b) Trafico.
c¢) Microtrafico.
d) Porte.
e) Consumo.
f) Hallazgo.
g) Otras infracciones ala Ley de Droga.

Es importante también, incluir los delitos referidos a la Ley de armas:
a) Porte ilegal de arma de fuego.
b) Porte ilegal de arma blanca.
c) Porte ilegal de armas prohibidas.
d) Otras infracciones ala Ley de Armas.

Finalmente, se incorporan las Incivilidades: Que son todas aquellas conductas cuyo efecto altera la sana
convivencia al interior de las villas, poblaciones o barrios. En esta categoria se ubican una serie de acciones, como
por ejemplo:
. Ebriedad.

Consumo de alcohol en la via publica.

Danos.

Amenazas

Depositar basura'y escombros en calles, plazas, sitios eriazos, etc.

No cuidar los espacios de uso comunitario como plazas, multicanchas y sedes vecinales.

No asumirla tenencia responsable de las mascotas.
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Conducir a exceso de velocidad en calles y pasajes

Escuchar musica a un volumen excesivo

Rayar muros y paredes, no respetando la propiedad publica y privada.

Estacionar vehiculos de manera inadecuada, ya sea en espacios que no son de su propiedad, o en lugares
que imposibilitan la libre circulacion de los vecinos

No tener la disposicion de resolver conflictos de manera pacifica, con lafamilia y vecinos
Conforme lo anterior, es importante sefalar, que no todos los delitos mencionados previamente, como también las
incivilidades, ocurren con frecuencia en la Comuna de Hijuelas, por ello analizaremos so6lo los que son parte de la
realidad de esta Comuna.
La denuncia de Amenazas, tal como lo senalaba anteriormente, se basa principalmente en situaciones que guardan
relacion con la mala convivencia entre vecinos, rencillas familiares y otras situaciones camufladas que pueden
tener relacién con posibles disputas entre microtraficantes. Leidos los partes policiales a los cuales se tuvo
acceso, en gran parte obedece a lo establecido precedentemente, y en algunos casos son episodios de violencia
intrafamiliar, que fueron mal rotulados, en todo caso los menores.
En el caso del Robo en lugar no habitado, analizados los partes policiales denunciados, estos obedecen al robo de
productos agricolas, tales como Paltas e insumos agricolas, lo anterior obedece a que en la comuna existen varios
predios agricolas y packing, ademas el alto precio de las Paltas, en el mercado nacional e internacional hace de
esta fruta un producto altamente apetecido por los antisociales, y eso ve enunciado en las denuncias. En este
contexto es necesario, indicar que enrelacion en este tema, existe unatasa de no denuncia bastante alta, debido a
que principalmente soélo se denuncian los robos de estos productos cuando son considerables o apreciables a la
vista de los productores.

En el caso del delito de Hurto, este obedece principalmente a las denuncias que se ocasionan con dos puntos de
llegada de vehiculos en la Ruta 5 Norte, como lo son el Kilometro 103, donde se situa el Servicentro Copecy en el
kilometro 108, donde se situa un Restaurant, estos lugares concentran la mayor parte de las denuncias de este
delito y obedecen a sustraccion de elementos y pertenencias de los vehiculos de personas que pasan a estos
lugares a efectuar una visita y descuidan sus posesiones, y su incremento se debe principalmente al aumento
significativo de viajes al norte del pais, siendo estos dos puntos un buen lugar para el descanso.

El delito de danos, observado y analizado en el presente Diagnoéstico, conforme a descripciones hechas por
Carabineros, obedece a denuncias hechas por vecinos y pasajeros por dafnos efectuados a sus vehiculos y no
responde a dafos, por accidentes de transito, son el escenario que no se produce el hurto, pero si violentan los
vehiculos, con el objeto de intentar concretar el ilicito, 0 en su defecto el bien que buscaban no lo hallaron,
produciéndose el dafio.

El delito de lesiones que ha aumentado, desde el afio 2015, el afio 2016 y durante el transcurso del 2017, es un
delito que ha sido constante enla comuna, y es el secuela de rencillas familiares, violencia doméstica y/o amigos,
que producto del alto consumo de alcohol y drogas, detonan actitudes violentas que son el resultado de este
fendmeno que ha incrementado su presencia en la comuna, es importante sefialar que esto va ligado con varias
incivilidades que son observadas, mas no tratadas y en este punto hay que hacer un punto aparte, por tener que
necesariamente hacerse cargo de este tipo de malas practicas, que van de la mano o son el elemento detonante de
varios delitos que son ocasionados en la Comuna, el consumo de alcohol en la via publica y el microtrafico, forman
parte del temor de los vecinos de la Comuna, manifestado en las encuestas hechas en los diferentes dialogos
ciudadanos.

El Robo en lugar habitado, quizas el delito que mas vulnera el circuito intimo de la familia y que su saldo, genera un
alto indice de temor, pues afecta no sélo a la victima sino que también a su entorno familiar y vecinal, pese a que en
la comuna su baja ha sido un hecho importante a mencionar, la concrecion de este ilicito lesiona de manera
importante a la victima, lejos de la cantidad o monto de lo sustraido, es la sensacién de vulnerabilidad que crea tal
actitud antisocial.

La tasa de NO denuncia, también forma parte de este estudio, existe en el ambiente la sensacion de que denunciar,
es una accién sin consecuencias, por ello se acepta el término “PARA QUE VOY A DENUNCIAR’........... tal
acepcion se vio reflejada también en la Encuesta practicada en la Comuna de Hijuelas.

Por ultimo, las especies sustraidas desde estos domicilios, son pertenencias de facil reduccion, existiendo para ello
un mercado ademas avido de ellos, en diferentes plataformas tecnoldgicas, lo que hace rentable el delito, sumado
ademas del sistema judicial, demasiado garantista, que hace que el delincuente, vea esta debilidad y casi nula
reaccion de la sociedad, para combatir o tener medidas coercitivas mas eficientes, frente a esteilicito.
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El delito de Robo de accesorio de vehiculo, también guarda relacion con los puntos sefialados enlaruta 5 Norte y de
los vehiculos que son estacionados en la Plaza de Armas de la comuna, y también obedece a un mercado informal
en plataformas tecnoldgicas, pese que su aumento es marginal es un delito que tiene una alta denuncia, por los
seguros asociados a los vehiculos.

El analisis anterior, se ve ratificado con lo informado por la Fiscalia Local de La Calera, que el 6rgano persecutor de
los delitos que le corresponde a la Comuna de Hijuelas, conforme lo descrito a continuacion:

ANO | ANO | VARIACION
DELITO 2015 | 2016 | ABSOLUTA
AMENAZAS SIMPLES CONTRA PERSONAS Y 91 77 -14
PROPIEDADES ART 296 N° 3
ROBO EN LUGAR NO HABITADO 68 54 -14
DANOS SIMPLES ART. 487 33 41 8
HURTO SIMPLE POR UN VALOR DE 4 A 40 UTM 32 40 8
LESIONES LEVES - 38 -
ROBO EN LUGAR HABITADO O DESTINADO ALA 37 - -
HABITACION ART 440

(FUENTE FISCALIA LOCAL LA CALERA)

Es necesario, en esta parte indicar lo informado por la Fiscalia Local de La Calera, en relacion a los
Delitos de Violencia Intrafamiliar:

ANO | ANO | VARIACION
LEELS 2015 | 2016 | ABSOLUTA

AMENZAS SIMPLES CONTRA PERSONAS Y PROPIEDAD 50 54 4

ART. 296, N°3

LESIONES GRAVES 3 0 -3

LESIONES MENOS GRAVES 24 38 14

LESIONES LEVES 6 2 -4

DESACATO ART 240 C.P.CIVIL 5 8 -3

DANOS SIMPLES 2 2 -

VIOLACION DE MORADA 3 2 -1

(FUENTE FISCALIA LOCAL LA CALERA)

Ahora bien, en este mismo sentido se debe aclarar que, de los procesos judiciales que se inician con
detenidos, estas son las estadisticas de los afio 2015 y 2016, de detenidos de los Delitos de Mayor
Connotacion Social, (Robo con intimidacion, robo en lugar habitado, robo en lugar no habitado, robo
de vehiculo y robo de accesorio de vehiculo), detenidos en la Comuna de Hijuelas.

ANO | ANO | VARIACION
LA 2015 | 2016 | ABSOLUTA
SENTENCIA DEFINITIVA CONDENATORIA 14 | 8 6
DECISION DE NO PERSEVERAR EN EL PROCEDIMIENTO | 2
SOBRESEIMIENTO DEFINITIVO (ART 250) 1 :
SENTENCIA DEFINITIVA ABSOLUTORIA : 4
ACUERDO REPARATORIO (ART. 241 Y 242) : 1

(FUENTE FISCALIA LOCAL LA CALERA)
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3. IDENTIFICACION Y JERARQUIZACION DE PROBLEMAS DE SEGURIDAD

En la comuna de Hijuelas y segun los datos estadisticos arrojados por diversas instituciones involucradas en los
temas de seguridad publica, como la Fiscalia Regional, Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones,
Gendarmeria, entre otras, sumadas al analisis realizado a los diversos estamentos municipales que intervienen en
la problematica de la seguridad social, se pudieron identificar una serie de delitos que conforman el cuadro general
de estadisticas relevantes para la comunidad de Hijuelas.

Es necesario destacar que se recibieron informaciones de la Fiscalia Local de La Calera y Carabineros de Chile
Hijuelas, no obstante para esta identificacion y jerarquizacion, se opté por lo informado por el Ministerio Publico,
entendiéndose que estos datos son los que llegan finalmente a una finalizacion Judicial y en ese sentido y al
respecto se identificaron durante el ano 2015 seis tipos de delitos con mayor ocurrencia y repercusién en la
poblacion, totalizando un total de 356 delitos, incluyendo aquellos que tienen relacion con Violencia Intrafamiliar
(VIF).Asi, laAmenaza simple contra las personas y las propiedades se transformo en el delito con mayor nimero de
denuncias alcanzando a los 91 casos en todo el 2015, en segundo lugar se ubico el Robo en Lugar no Habitado que
alcanzo alos 68 casos, en tercer lugar el Robo en Lugar Habitado o destinado a la habitacion llego a los 37 casos,
seguido por Dafios Simples con 33 casos y por ultimo el Hurto Simple menor con 32 casos en las estadisticas
finales, por su parte la Violencia Intrafamiliar (VIF), alcanzé a los 95 casos siendo este ultimo delito el de mayor
connotacion a nivel comunal.

Con esta situacion logramos identificar que los delitos que mas afectan a la poblacion de la comuna de Hijuelas en
primer lugar tienen directa relacion con las amenazas a las personas principalmente en la categoria de Violencia
Intrafamiliar (VIF), cifras que se escapan del resto de los delitos y que merecen una atencién especial, pese aestola
situacion de ruralidad y las caracteristicas del propio territorio parecieran estar facilitando los delitos de Robo en
Lugar Habitado y Robo en Lugar no Habitado, ambos con cifras mayores respecto a los demas tipos de delitos
identificados. Respecto al analisis estadistico del afio 2016, podemos inferir que la movilidad delictual denunciada
no varia mayormente y el espectro de denuncias se mantiene sobre los mismos delitos denunciados al afio 2015.

Si bien durante el afio 2016 los delitos experimentan una variacion en tanto a frecuencia y tipologia, podemos
concluir que para la correcta identificacion de delitos y su posterior jerarquizacion, practicamente se mantienen las
principales categorias a abordar, asi el cuadro estadistico durante el afio 2016 se conformé en primer lugar por los
delitos de Amenazas Simples con las Personas y las Propiedades, con 77 casos denunciados, seguido por Robo en
Lugar no Habitado con 54 casos, tercero el delito de Dafios Simples con 41 casos, seguido por el delito de Hurto
Simple con 40 casos y Lesiones Leves con 38 casos, asi mismo los delitos por violencia intrafamiliar (VIF) volvieron
a alcanzar un alto numero de denuncias con 106 casos denunciados. En total el afio 2016 contabilizé un total de 356
casos denunciados.

Con esta informacion podemos jerarquizar la problematica delictual, adoptando que la categoria VIF forma parte de
la integralidad de las estadisticas; por lo tanto la jerarquizacion de los principales delitos con ocurrencia en la
Comuna de Hijuelas sin lugar a dudas pertenecen al ambito de la Violencia Intrafamiliar del cual se pueden
desglosar sus diferentes ambitos como amenazas simples, lesiones leves y menos leves, desacato, lesiones
graves, dafos simples y violacion de morada como sus principales sub categorias, las cuales deberan abordarse
en su conjunto con la estrategia disefiada para abordar el delito VIF en su integralidad. A continuacion la
jerarquizacion segun las estadisticas de delitos denunciados en la comuna de Hijuelas;

) Violencia Intrafamiliar (VIF)
) Amenazas Simples contra las Personas y Propiedades
) Robo en Lugar No Habitado
) Dafos Simples

) Hurto Simple

) Lesiones Leves

) Robo en Lugar Habitado o destinado a la Habitacion

® OO TO

«Q
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Las principales problematicas identificadas por los vecinos y vecinas del sector son:

_Aumento en los delitos, especificamente lo relacionado con asaltos, hurtos y robos a las casas.

_Falta de iluminacion en calles, plazas y sectores rurales.

_Presencia de armas: ya que existe un numero importante de personas que las poseen, siendo
fundamentalmente los jovenes los que hacen alarde de su tenencia. Enfatizan que de vez en cuando se
enfrentan bandas rivales o se producen peleas entre personas del sector se generan balaceras, las que
representan un problema de inseguridad para la comunidad

_Consumo y trafico de alcohol y drogas; sefialan que se evidencia un alto consumo de pasta base,
especialmente en personas jovenes. Esta droga es muy accesible en cuanto a puntos de venta y precio.
Ademas, se explica que por el hecho de que existen traficantes de drogas dentro del mismo territorio y los
consumidores/as requieren de dinero facil para financiar las sustancias a las cuales son adictos/as, pues
se encuentran dafados/as por los efectos de estas sustancias (mayoritariamente pasta base) no tienen
forma de generar recursos econémicos de manera licita. De esta manera, los/las consumidores de droga
ven como medio de financiamiento los hurtos, robos y asaltos.

_Escasa vigilancia policial y la indiferencia de Carabineros ante los llamados telefonicos de
vecinos y vecinas.

_La falta de perspectivas de los/las jovenes, lo que tendria como causales problemas que
provienen desde el nucleo familiar y en el acceso a la educacion, pues generalmente los/las nifios/as y
adolescentes abandonan el sistema escolar.

_Aumento de la delincuencia, lo cual se refleja en los constantes Hurtos a las personas, hurtos al
comercio, robos a viviendas y al comercio (durante las noches) y asaltos violentos a locales comerciales,
lo que ha significado un incremento importante en la sensacion de inseguridad y temor de quienes residen
y trabajan en el sector.

Como principales proyectos los vecinos y vecinas plantean:

_Trabajar con nifios, nifas y adolescentes para prevenir que consuman alcohol o drogas o se vean
involucrados en delitos.

_Realizar talleres y actividades deportivas o algunas como danza, reforzamiento escolar u otras
para nifios y ninas.

_Mejorar las luminarias en calles, plazas, pasajes y sectores rurales.

_Contar con mas areas verdes y recintos adecuados para realizar talleres deportivos, pues los que
existieron estan siendo transformados para construir casas o se encuentran en mal estado.

En este escenario, que los vecinos plantean como importante para poder intervenir en la comision de
incivilidades y delitos, es importante indicar, que aligual que la priorizacion de los delitos de la Comuna, la
ocurrencia de éstos, es baja, como también lo son los detenidos condenados que cumplen condena en
Libertad y que residen en la Comuna, los cuales, de acuerdo a los antecedentes que mantiene el Centro
de Detencién de Quillota de Gendarmeria, sélo se remiten a 41 condenados residentes, y sus condenas
se grafican a continuacién
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De acuerdo a estas cifras, se puede ver un notorio y sostenido aumento del delito de Robo con violencia e
intimidacién, la consolidacion del delito de amenazas como el delito de mayor ocurrencia o denunciado de la
Comuna de Hijuelas y la verificacion del triste aumento del delito de Violencia intrafamiliar. Ahora bien, comentada
esta situacion con las autoridades policiales, se puede leer, que las politicas Municipales de difusion de los
derechos de la mujer y lo relacionado con la denuncia de malos tratos, violencia psicolégica o derechamente las
lesiones, hayan sido el elemento y factor, en la mayor cantidad de denuncias

4, RECL}RSOS DISPONIBLES A NIVEL COMUNAL PARA EL DISENO DE ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DELDELITOY LAVIOLENCIA.

En la Comuna de Hijuelas, existen dos Cuarteles Policiales, de Carabineros de Chile, y no existe ningun Cuartel de
la Policia de Investigaciones, teniendo en esta jurisdiccion la BICRIM La Calera.

RETEN DE CARABINEROS “HIJUELAS”: Ubicada en el Sector urbano de la comuna en calle Cuartel sin

numero y cuya dotacion es de 14 Funcionarios, pero en la actualidad se mantiene 01 funcionario con Licencia
Médica prolongada, producto de un “derrame cerebral’, lo que significa que ese Carabinero no va a prestar
servicios, al menos por este afio 2017, ademas se debe tener en cuenta que de esos 13 funcionarios, uno de ellos,
desempena el cargo de Jefe de Retén, por lo cual quedan sélo 12 funcionarios “operativos”.  Ahora bien, en este
mismo contexto se debe considerar que realizan servicios de 24 horas y 12 horas.
Turno que a todas luces, resultan dificiles y que de alguna u otra manera detonan licencias médicas, sin mencionar
que deben otorgar vacaciones a los funcionarios que les corresponde, ademas para efectos de patrullajes en la
poblacion, sélo contaban con 01 furgdn Z, lo que también es digno de analizar, pues tal vehiculo se mantiene las 24
horas de servicio. Pero a contar del dia 09.05.2017, el Destacamento Policial, cuenta con 01 Retén Mouvil,
entregado por la Municipalidad de Hijuelas, cuya adquisicion se realizé con Fondos Municipales y fue entregado a
Carabineros de Hijuelas mediante un contrato de comodato, para efectuar servicios policiales en la Comuna,
principalmente como una extensién del servicio de guardia.

TENENCIA DE CARRETERAS HIJUELAS: Se localiza en el Kilometro 107 de la Carretera 5 Norte, en la
comuna de Hijuelas y su dotacion es de 15 Carabineros manteniendo 03 vehiculos para realizar su labor, pero sélo
en estos momentos se mantienen 02 vehiculos operativos, pero su labor no guarda relacion con la Prevencion del
delito, sino que este Destacamento policial, esta abocado a realizar labores de transito en la Ruta 5 Norte y las
carreteras adyacentes de surgen de la primera, siendo un organismo técnico y administrativamente dirigido desde
el nivel central, concentrandose especificamente en esa labor, no teniendo injerencia en labores preventivas hacia
la comunidad de Hijuelas, aunque en forma subsidiaria, igual acogen denuncias y adoptan procedimientos, los
cuales al ser ingresados al sistema AUPOL, se registran en el Retén Hijuelas, por lo tanto los casos que se
producen, es decir detenidos o denuncias, se registran en Hijuelas.

DIVISION SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL: A contar del mes de Septiembre del afio 2016, la
Municipalidad de Hijuelas, consciente del alto indice de inseguridad que mantiene la Comuna que no es ajena a la
realidad nacional, creé la Divisién de Seguridad Ciudadana, consistente en la contratacion de 06 funcionarios
municipales y la redestinacion de 03 camionetas municipales, las cuales fueron acondicionadas con balizas y
elementos sonoros, para efectuar servicios preventivos y de disuasion, lo cual se realiza los 365 dias del ano, en
horario nocturno en base a dos vehiculos, los cuales se dividen la Comuna en dos y a la fecha, luego de 09 meses
de funcionamiento, han recorrido mas 70.000 kildémetros y han realizado mas de 50 asistencias a vecinos de la
comuna de Hijuelas.

5.LEVANTAMIENTO DE PROPUESTAS SOBRE PRIORIZACION DE PROBLEMAS Y ESTRATEGIAS

Tras el analisis, identificacion y jerarquizacion de los principales problemas de delitos y sus diferentes
clasificaciones, se ha definido para este Diagndstico Comunal de Seguridad, la necesidad prioritaria de abarcar los
problemas de delitos en torno a Violencia Intrafamiliar y todas sus subcategorias adyacentes y que en conjunto
conforman el principal hecho de denuncias en la Comuna de Hijuelas, se realizara entonces un levantamiento de
todos los programas sociales y de intervencidon que poseen los organismos que intervienen en esta tematica, asi,
se recurrira a la revisién de los programas municipales en torno a la problematica de la mujer, a los planes y
estrategias llevadas a cabo por el Ministerio de La Mujer y los programas gubernamentales que podrian servir para
realizar acciones conjuntas de prevencién de la violencia intrafamiliar, asi como mejorar los canales de
comunicacion e identificacion temprana de los casos de mayor complejidad social o de intervencion.

También se ha analizado la opcion de explorar una mejor cercania fisica con las oficinas de estos organismos en la
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LIBERTAD [ o 111s10N CONDICIONAL | RECLUSION

LizHire VIGILADA PARCIAL

PSBC TOTAL

ABUSO SEXUAL MENOR
DE 14 ANOS

APROPIACION INDEBIDA 1 1

C.E.ECON O SIN
LESIONES O DANOS

CONDUCCION SIN
LICENCIA O LICENCIA 2 1 3
FALSA

CULTIVO / PLANTACION /
COSECHA DE
SUSTANCIAS

ESTUPEFACIENTES

12 1 13

HURTO SIMPLE / DE 9 2
ESPECIES

LESIONES (LEVES -
GRAVES - GRAVISIMAS)

LESIONES VIF 1 1 2

ROBO CON VIOLENCIA O
INTIMIDACION

ROBO EN BIENES
NACIONALES

ROBO EN LUGAR NO 3 3
HABITADO

TRAFICO ILiCITO DE
DROGAS / 5 2 2 9
MICROTRAFICO

TENTACION DE
OBTENCION DE
SERVICIOS SEXUALES
DE ADOLESCENTES Y
ALMACENAMIENTO DE
PORNOGRAFiA INFANTIL.

TOTAL 15 21 3 2 41

(FUENTE:GENDARMERIA)

Pese a que lo analizado en el presente Diagndstico, ha dimensionado que la frecuencia delictual, no es muy
significativa, de acuerdo a cifras entregadas por Carabineros de Chile, respecto el comportamiento delictual de
estos primeros 5 meses del afio 2017, se observa un importante incremento en Delitos de Mayor Connotacion
Social, en especial en el Robo con Intimidacion, hecho que necesariamente debe ser analizado en el Consejo
Comunal de Seguridad Publica en Sesiones, como un nuevo antecedente delictual.

DELITO ENERO-MAYO TOTAL
AMENAZAS 51 51
DANOS 16 16
HURTOS 25 25
LESIONES 20 20
ROBO ACCESORIO VEHICULO 5 5
ROBO CON VIOLENCIA E INTIMIDACION 10 10
ROBO LUGAR HABITADO 11 "
ROBO EN LUGAR NO HABITADO 12 12
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 40 40
TOTAL 190 190

(Fuente: Carabineros de Chile)
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regioén o su representacion de servicios mas cercana y accesible para la comunidad de Hijuelas, pese a que en la
Municipalidad de Hijuelas existe una Oficina de la Mujer, ahora bien su trabajo esta enfocado hacia otros ambitos
del quehacer de la mujer, no obstante mantener las competencias de poder absorbery derivar casos de violencia en
contra de la Mujer.

Asi mismo las propuestas que se buscaran levantar en torno a estas problematicas deberan involucrar el
consolidar una red de atencién, seguimiento y tratamiento (de ser necesario) de todas aquellas personas que han
sido victimas de VIF o podrian llegar a serlo, en este sentido se hace necesario buscar tantos los recursos como
aquellos programas que involucren el tratamiento de estos fendmenos sociales de manera integral y profesional,
como parte de las propuestas en torno a esto, se estima necesaria la realizacion de diversas campafas de
concientizacion social que aborde estas tematicas y pueda ser difundida a través de toda la comuna, se estima
conveniente realizar alianzas con los organismos involucrados y proponer una organizacion que involucre también
aotros municipios vecinos que tengan en sus propios diagnosticos reflejada una realidad parecida a la de Hijuelas.

En el caso de los delitos jerarquizados, las propuestas deberan ir en torno a mejorar la percepcion de inseguridad y
la seguridad territorial efectiva existente en la comuna, si bien el municipio cuenta con una escasa presencia
policial, ya se han dado pasos importantes al respecto, la adquisicion de un nuevo Retén Movil por parte del
Municipio, entregado a Carabineros de Chile apunta a este nuevo camino de mejorar el trabajo en terreno de las
entidades policiales con los que se buscara ademas afianzar una alianza preventiva en torno a los datos y
estadisticas reflejados en el presente documento, también esta en etapa de consolidacion la nueva Direccién de
Seguridad Publica de la Comuna de Hijuelas, y ya se han iniciado propuestas de fortalecimiento institucional como
la designacion de su Director y la postulacion a diversos fondos gubernamentales y regionales con el fin de dotar a
la Direccion de mejores recursos y materiales, en este sentido la propuesta de obtener mejores recursos méviles de
seguridad ciudadana podrian garantizarnos a futuro una mejor prevencion en la frecuencia de delitos de
connotacion social como el robo a lugar no habitado y el robo en lugar habitado, prestar una mejor atencion y ayuda
en casos de lesiones y amenazas y demas delitos menores que ocurren en la comuna.

Tras la realizacion de este Diagndstico de Seguridad Comunal, se pretende el analisis por parte del Consejo
convocado para seguir realizando las propuestas en torno a los principales problemas expuestos y de los cuales se
deberan desprender las demas propuestas y estrategias para trazar el rumbo con el cual se abordaran las
definiciones estratégicas para la prevencion social integral y la reduccion de los delitos en la comuna de Hijuelas.

PRIORIZACION DE PROBLEMAS DE SEGURIDAD A NIVEL COMUNAL

PROBLEMAS PRIORIZADOS CARACTERIZACION
Pese a ser un delito denominado intramuros, en la
Problema 1: Violencia Intrafamiliar (VIF) cual la prevencion es dificil de poder realizar en

forma efectiva, se debera desarrollar una linea de
accién clara y concreta, destinada a las victimas
de este delito y principalmente a las potenciales
victimas, las cuales deben ser identificadas vy
poder asi intervenir para evitar la comisién de este

delito.
Delito o falta, que ya fue analizado y frente a ello
Problema 2: Amenazas se debera intervenir en didlogos ciudadanos,

reuniones de Juntas de Vecinos y actos vecinales,
indicando que esta intolerancia verbal, se elimine
y se dé paso a una dialogo de vecinos con respeto
y tolerancia.

Problema 3: Robo con violencia e Para este delito, se deberan adoptar las medidas

intimidacion conducentes a revertir la cifra en este delito que
impacta frontalmente en la Sensacion de
inseguridad y temor, para ello se debera
incrementar los patrullajes en los horarios, lugares
y dias donde se produce el delito. Conociendo y
extrayendo del perfil del delincuente y victimas
informacién vital para evitar las circunstancias que
rodean al robo con violencia e intimidacién.
Campafas de difusién en radios locales,
Problema 4:Dafios Simples comunales 'y provinciales, en diarios, en
gigantografias, imanes, pendones, sobre no
mantener especies de valor al interior de
vehiculos.

Incrementar las medidas de seguridad en los
Problema 5: Robo en lugar no habitado predios particulares, exigir de ellos una inversion
en seguridad.

Perseguir judicialmente aquellas personas que
resulten detenidas y efectuar denuncias del delito
de Receptacion, a los vecinos, para evitar el
mercado que permite la comision de este delito.
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vida, en la cual la “seguridad”, es un tema principal.

Finalmente, el trabajo realizado permite aseverar que la seguridad publica es un derecho que debe resguardar el
Estado para garantizar la integridad de todas y todos los ciudadanos, implicando ademas que puedan convivir en
armonia, cada uno respetando los derechos individuales del otro.

Por lo tanto, es necesario avanzar hacia nuevos enfoques, en donde la comunidad pase a jugar un rol mucho mas
protagonico en su desarrollo y el Municipio asegure mediante politicas publicas la disponibilidad de recursos para el
trabajo preventivo a largo plazo en las comunidades, desde la experticia y la realidad local.

HIJUELAS, Junio del 2017.

MOISES OMAR VIDAL ZUNIGA
DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPALIDAD HIJUELAS

VERONICA ROSSAT ARRIAGADA
ALCALDESA HIJUELAS )
PRESIDENTA CONSEJO COMUNAL DE SEG. PUBLICA
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CONCLUSIONES:

A partir de la sistematizacion de la informacion, podemos indicar las siguientes consideraciones a modo de
conclusion:

Tal como se expuso en el analisis del Diagnostico, la mayor parte de las problematicas de seguridad de los barrios
de Hijuelas identificadas por los propios vecinos son atribuidas al trafico y consumo de drogas de los jévenes que
habitan en la comuna.

Después de analizar en conjunto los antecedentes socio delictuales de la comuna, se pudo obtener una
apreciacion completa del estado actual de la tematica de seguridad. Se da cuenta de un fenédmeno dinamico e
integrado, el cual queda establecido en los ejes fundamentales que cubre este estudio y que son: la Seguridad
Ciudadana, la Prevencion y la Participacion Ciudadana. Esta ultima, es una pieza fundamental en las labores que a
futuro puedan consolidar una mejor percepcion en toda la poblacion comunal.

Como se ha podido observar, las problematicas que causan mayor temor en los hijuélenses dicen relacion con el
aumento de la sensacion de inseguridad y no guarda relaciéon con un aumento de la delincuencia (robos, hurtos y
asaltos), ahora bien el consumo y trafico de drogas y la escasa iluminacion en las calles, son una preocupacion de
los vecinos.

A su vez, ven estos aspectos como consecuencia de la falta de oportunidades; los adultos justifican los sintomas
anteriormente descritos por la carencia de oportunidades laborales, mientras que los jovenes lo asocian a calidad
de educacion y problemas que vienen desde el nucleo familiar.

Como ya se menciong, los hechos que mas inseguridad causan en los ciudadanos y ciudadanas, son los DMCS,
las incivilidades y la posesion, consumo y trafico de drogas. En los DMCS, el robo en lugar habitado y el hurto son
los que mas se destacan enla comuna.

La falta de luminarias, representada por la baja potencia, ausencia de postes o luminarias en mal estado, se
constituyen como un factor de riesgo, ya que facilita la ocurrencia de incivilidades y/o delitos en el espacio publico,
sitios eriazos y lugares de transito cotidiano, incidiendo en el desmedro del bienestar de los ciudadanos y
ciudadanas de Hijuelas.

El consumo de drogas es algo transversal en la Comuna y ataca todos los sectores sociales. Justifican la
delincuencia en la medida que ésta financia el consumo de drogas, potenciando asi el trafico de ellas. Por demas,
explican que el trafico hace que en los sectores transiten personas ajenas a ellos, lo que crea desconocimiento y
temor, ya que asocian a esas personas, al acto de consumoy compra de drogas. El consumo, se reconoce, que se
lleva cabo en cualquier lugar publico o privado, sin importar el origen de los lugares o la finalidad que estos tengan,
asi mismo, el consumo en espacios publicos, y la delincuencia se ven potenciados con la escasez de luminarias, la
cual es transversal a todos los territorios de la comuna.

Dicho esto, es importante sefialar que los ciudadanos reconocen una disminucion de la vigilancia policial, pero
ademas, sienten temor a la denuncia, ya que justifican que viven y se desenvuelven en espacios pequefios en
donde todos se conocen, por tanto, la denuncia a un par, trae consigo una serie de amenazas, y ellos desean
guardar su vida privada y material. A su vez, también justifican, que en el momento en que deciden llevar a cabo la
denuncia, el proceso judicial es muy débil, y muy pocas veces ellos ven los resultados esperados.

Dentro de lo que reconocen como tareas a trabajar para la superacion de la percepcién de inseguridad, es la poca
comunicacion y conocimiento entre vecinos. Justifican que si logran mayor complicidad con sus pares, podrian
crear unared de apoyo para enfrentar la delincuencia y el consumo y trafico de drogas desde sus propias manos, es
decir, esperan poder sensibilizar y llegar a un conocimiento que permita la solidaridad entre ellos, cuidandose tanto
emocional como fisicamente.

Con respecto a las propuestas que los ciudadanos plantearon, la que mas destaca como prioritaria es el
mejoramiento de las luminarias, luego, la importancia que los vecinos le otorgan al trabajo preventivo con nifios,
nifas y jovenes, a la organizacién entre vecinos y a las iniciativas que promuevan la seguridad colectiva a nivel
privado y en espacios publicos.

Las politicas o estrategias que se implementen para lograr mitigar los factores de riesgo, que inciden en la
percepcion de aumento de la inseguridad en la comuna, deberan contemplar un trabajo colaborativo entre la
poblacién y las instituciones publicas que abordan tematicas de seguridad. Sin una verdadera participacion de la
poblacion involucrada, se dificultara la consecucion de los objetivos planteados, que buscan mejorar la calidad de
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La Municipalidad de Hijuelas, contar el afio 2017, ha tenido presencia en la totalidad de los Consejos Regionales,
Provinciales de Seguridad Publica ademas de participar
activamente en las Sesiones P.A.C.I.C, en las cuales exponen
la realidad comunal conforme estadisticas de Carabineros de
Chile, demostrando con ello, la responsabilidad que mantiene
el Municipio con la Seguridad Publica de sus vecinos.

m

En relacién al punto d) del articulo 67 de la Ley 18.695, es |
necesario hacer presente que luego de la conformacién del
Consejo Municipal, se han efectuado en forma mensual las [ _
sesiones ordinarias que a la fecha son 16 sesiones ordinarias |

y en donde son miembros permanentes del Consejo:

Sra.Alcaldesa de Hijuelas;

Intendente Regional o en Subsidio el Gobernador Provincial;
El Secretario Municipal;

Dos concejales elegidos por el Consejo Municipal;
Carabineros de Chile Retén Hijuelas;

Policia de Investigaciones de Chile Bicrim La Calera;

El Fiscal Adjunto de la Fiscalia Local de La Calera;

El Director de Seguridad Publica Municipal;

Gendarmeria de Chile;

Servicio Nacional de Menores;

Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA);
Servicio Agricolay Ganadero (SAG);

Conforme lo anterior y por mandato legislativo se informa el porcentaje de Asistencia conforme a Miembros de
acuerdo al siguiente detalle:

Sra. Alcaldesa de Hijuelas; 100% de asistencia.

Intendente Regional o en Subsidio el Gobernador Provincial; 67 % de asistencia.

El Secretario Municipal; con un 100% de asistencia.

Concejala Romina Basaez; 50% de asistencia.

Concejal José Saavedra Ibacache; 67 % de asistencia.

Carabineros de Chile Retén Hijuelas; 83 % de asistencia.

Policia de Investigaciones de Chile Bicrim La Calera; 67% de asistencia

El Fiscal Adjunto de la Fiscalia Local de La Calera; 83% de asistencia.

El Director de Seguridad Publica Municipal; 100% de asistencia.

Gendarmeria de Chile; 75% de asistencia

Servicio Nacional de Menores; 58% de asistencia.

Servicio Agricola y Ganadero (SAG); con un 17% de asistencia.

Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA); con un
9% de asistencia.

Esto pese a haber sido oportunamente convocados.
Esta Direccion de Seguridad Publica ademas mantiene actualizada la Plataforma Tecnolégica SIRECC (Sistema
de Registro de Consejos Comunales).

Ademas se formuld un proyecto de prevencion situacional para el fondo Nacional de Seguridad Publica, el cual fue
declarado admisible y con aprobacién Técnica (RS).
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SIRECC

Sistema Registro de Consejos Comunales
Subsecretaria de Prevencién del Delito - Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Comuna(s)

NO
Sesion

Presidente

Fecha
Sesion

Hora
Inicio

Hora
Término

Confidencialidad Estado

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

Hijuelas

0015

0014

0013

0012

0011

0010

0009

0008

0007

0006

0005

0004

0003

0002

Veronica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat
Arriagada

Verdénica Rossat
Arriagada

Verdnica Rossat
Arriagada

Verdnica Rossat
Arriagada

Veronica Rossat
Arriagada

Verdnica Rossat
Arriagada

Veronica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat
Arriagada

Verdénica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat
Arriagada

Verénica Rossat

09-03-2018

23-02-2018

05-01-2018

15-12-2017

10-11-2017

13-10-2017

08-09-2017

11-08-2017

14-07-2017

09-06-2017

12-05-2017

21-04-2017

10-03-2017

10-02-2017

15:22

15:20

15:20

15:30

15:24

15:15

15:18

15:24

15:20

15:20

15:20

15:30

15:40

16:30

16:50

17:40

16:40

16:20

16:35

16:35

16:20

16:20

17:00

16:45

16:50

17:20

17:05

18:05
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SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL DE
HIJUELAS

SALON
MUNICIPAL

Salén Municipal de
Hijuelas

Salén Municipal de
Hijuelas

Club House
Reserva Ecolégica
Oasis La
Campana.

Salén Municipal de

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion

Elaboracion




RESERVA MUNDIAL
DE LA E}IDSFERA

SECRETARTAMINICIPA.

ACTA SESION DEL
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 3 10.03.2017.

Ln Hijuelas, siendo las quince horas cuarenta minutos, del dia viernes
diez de Marzo del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la Sesion ordinaria del
Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala de Reuniones del
Club House de la Reserva Ecolégica Oasis de la Campana, de acuerdo a la convocatoria efectuada con
fecha 07.03.2017. Preside dofia Verénica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo
Comunal de Seguridad Publica; Actila como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de
Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefioras: Nysel Alcalyaga
Contreras, funcionaria Gobernacién Provincial de Quillota; José Saavedra Tbacache, Conccjal cn
representacion del Concgjo Municipal; Romina Basaez Olivares, Concejal en representacion del
Concejo Municipal; Suboficial David Rodriguez Hoffman, Jefe Retén Carabineros de Hijuclas;
Comisario Ronald Oyarce Rojas, Segundo Jefe de la Policia Investigaciones La Calera: Elizardo
Tapia Pinilla, Fiscal Jefe Ministerio Publico La Calera; Rodolfo Cortés Chia, Jefe Técnico Centro
Reinsercion Social Quillota, de Gendarmeria de Chile; Claudio Alarcén Vera, Director Departamento
Salud Municipal Hijuelas; Carla Zubicueta Jil, Encargada Salud Mental Departamento Salud Municipal
Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Directora Departamento Educacién Municipal Hijuelas; Rodrigo
Viasquez Buguefio, Director Obras Municipales Hijuelas; Oriana Gémez Araya, Administradora
Municipal Hijuelas, Moisés Omar Vidal Zufiiga, Director de Seguridad Publica de la Municipalidad de
Hijuelas; David Rozowski, Dircctor Ejecutivo Fundacion Ciudadano Seguro; Alexandre Herndndez,
Fundacion Ciudadano Seguro.

1. APROBACION ACTA ANTERIOR
El Sr. Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior. de fecha

10.02.2017, la que es aprobada sin observaciones.

2. CONFORMACION COMISIONES DE TRABAJO

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2200148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuslas

RESERVA MUNDIAL
DE LA BIOSFERA

scReTRibsiuncaL

ACTA SESION DEL
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 4 21.04.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas treinta minutos, del dia vierncs
veintiuno de Abril del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion ordinaria
del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala de Reuniones
de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada con fecha 18.04.2017. Preside dofia
Ver6nica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Conscjo Comunal de Seguridad Piiblica; Actia
como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente scsion, los Sefiores y Sefioras: José Saavedra
Ibacache, Concejal en ion del Concejo icipal; Romina Baséez Olivares, Concejal en
P i6n del Concejo M Suboficial David Rodriguez Hoffman, Jefe Retén Carabineros
de Hijuelas; Comisario Ronald Oyarce Rojas, Segundo Jefe de la Policia Investigaciones La Calera;
Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe Ministerio Publico La Calera; Maritza Jiménez Ponce. Asistente
Social, Centro Reinsercion Social Quillota, de Gendarmeria de Chile; Alicia Cortés Lopez, Trabajadora
Social, Servicio Nacional de Menores: Ignacio Albornoz Guzman, Representante Direccion Regional
Servicio Nacional para la Rehabilitacion y Prevencion del Consumo de Drogas y Alcoholes; Claudio
Alarcon Vera, Director Departamento Salud Municipal Hijuelas; Carla Zubicueta Jil, Encargada Salud
Mental Departamento Salud Municipal Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Directora Departamento
Educacién Municipal Hijuelas; Rodripo Vasquez Buguefio. Director Obras Municipales Ilijuelas;
Oriana Gomez Araya, Administradora Municipal Hijuelas, Moisés Vidal Zuiiiga, Director de Scguridad
Piblica de la Municipatidad de Hijuelas; David Rozowski, Director Ejecutivo Fundacion Ciudadano
Seguro; Alexandre Hernandez, Fundacion Ciudadano Seguro,

1. APROBACION ACTA ANTERIOR

El Sr. Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
10.03.2017, la que es aprobada sin observaciones.

2. EXPOSICION PROGRAMA MUJERES

Secretario Municipal, Fono {33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas !, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas
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A continuacion se somete a discusion la creacién de diversas comisiones
de trabajo d a la recopilacion de d para la ion del Plan Comunal de

Seguridad Publica.

Se establece en esta instancia, la necesidad de establecer el diagndstico,
los objetives, acciones y prevencion.

Asimismo se plantea determinar las mayores problematicas en la comuna,
relativas a las amenazas por convivencia vecinal, dafios, violencia intrafamiliar, consumo de drogas,
robo y hurto entre otros.

Posteriormente se establecen las comisiones de trabajo quedando
de acuerdo al sigui detalle:

Los Srs. Elba Barrera, Rodrigo Vasquez y Romina Basdez, formarin
parte de la comision Educacion; los Srs. Claudio Alarcon, Carla Zubicueta y José Saavedra, formaran
parte de la comision Salud; los Srs. Rodrigo Vasquez, Oriana Gémez, David Rodriguez y Ronald
Oyarce, formardn parte de la comision infraestructura y espacios pablicos, quedando pendiente la
conformacion de la comision Comunidad.

Para efectos de lai i6 pilada desde las distintas

organizaciones, se blece que la misma deberd entregarse al Director de Seguridad

Publica, quien trabajara en forma conjunta con los funcionarios de Gendarmerfa y la Gobernacion
Provincial de Quillota.

3. VARIOS

Considerando que la proxima sesion ordinaria corresponderia programarla
para el dia viernes 14 de Abril, fecha que corresponde a un dia feriado, se concuerda en establecer la
siguicnte sesion para ¢l dia viernes 21 de Abril, a partir de las 15:00 horas.

Siendo las diecisiete horas con cinco minutos, la Sra. Alcaldesa y
Presidenta del Consejo Comunal de Seguridad Piblica, procede a dar por finalizada la presente Sesion
del Consejo. -

1
U
ERONICA ROSSAT

ALCALDESA Y PRESIDENTA
CONSEJO COMUNAL SEG.PUBLICA

CARLOS\CAMPOS/VICENCIO
SECRETARIO MUNICIPAL Fryer
MINISTRO DE FE

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuetas.c|, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas

Concurre en calidad de invitada, dofia Loreto Pefia y Lillo, Encargada de!
Programa Mujeres Jefas de Hogar, procediendo a exponer respecto de la violencia contra las mujeres,
detallando los tipos de violencia, las caracteristicas de las mujeres victimas de violencia y los
indicadores en mujeres que levantan sospechas sobre violencia en su hogar.

detalla las i das con la atencion a estas
victimas, los delitos de violencia intrafamiliar en la comuna y denuncias de lesiones psicologicas cn el

Juzgado de Familia.

El Fiscal Jefe del Ministerio Publico de La Calera, informa respecto de
las denuncias efectuadas ante dicha Fiscalfa, ademés de otros diversos delitos.

3. VARIOS

La Sra. Alcaldesa informa que a partir de esta sesion, se han integrado al
Consejo Comunal de Seguridad Publica, el representante del Servicio Nacional para la Rehabilitacion y
Prevencién del Consumo de Drogas y Alcoholes Senda, ademas de la representante del Servi
Nacional de Menores Sename, procediendo a presentarse los Srs. Ignacio Albornoz Guzmin y Alicia
Cortés Lopez, respectivamente.

A continuacién, procede a exponer el Suboficial Sr. David Rodriguez
Hoffman, Jefe del Retén de Carabineros de Hijuelas, efectuando un andlisis policial de la comuna. cn el
cual incluye el detalle de la superficie que incluye su sector jurisdiccional, los reclamos de la
comunidad por los ruidos molestos que sc generan en los sectores aledafios a los negocios con patente
de Quintas de Recreo; una patente de alcoholes en conflicto, relativa al giro de minimarket de bebidas
alcoholicas y el problema generado por los clubes deportivos, que realizan venta de bebidas alcohdlicas
en los distintos recintos deportivos, lugares cn los cuales carabineros ha procedido a realizar algunos
decomisos, para derivarios al juzgado de policia local.

Posteriormente entrega el funcionario policial, estadisticas sobre
de violencia i iliar cor i al afio 2017, delitos contra la propiedad y detalle
de otros delitos, junto con informar de la labor realizada por el personal del destacamento y los sectores

comunales que presentan algtn grado de conflicto socio — policial.

Respecto de la confeccion del diagnéstico comunal, ¢l Sr. Director de
Seguridad Piblica, solicita se le envie en forma rapida, la informacion faltante por parte de algunos
entes involucrados en el referido diagnéstico.

A continuacién, la Sra. Alcaldesa hace presente en relacion al tema de los
incendios ocurridos tltimamente, los cuales se presume que en su mayoria podrian haber sido
intencionales, consultando respecto de la conveniencia de integrar a algin integrante del Cuerpo de
Bomberos, a este Consejo Comunal

El Sr. Fiscal Jefe del Ministerio Publico de La Calera, opina que seria
conveniente invitarlos a exponer primeramente, para analizar posteriormente sobre la conveniencia de
incorporatlos en forma permanente.

Se considera la lidad de invitarlos a participar de la proxima sesion,
que se desarrollara el dia viernes 12 de Mayo proximo.

Secrelario Municipal, Fono (33) 229013 Fax 2290148 ceampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1655, Hiuelas



La representante del Centro de Reinsercion Social de Gendarmeria,
plantea la posibilidad de exponer sobre el tema de la reinsercion laboral, en una sesién proxima del

Conscjo de Publica y ante la

Siendo las diceisicte horas con veinte minutos, la Sra. Alcaldesa y
Presidenta del Conscjo Comunal de Seguridad Publica, progede a dar por finalizada la prescnte Sesion
del Consejo.
—

“ALCALDESA Y PRESIDENTA

./ CONSEJO COMUNAL swucﬁ—/

-

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2260148 coampos@hijuelas.cl, Manuel Redriguez 1665, Hijuelas

¢Quién puede realizar los tramites para omitir (esconder] antecedentes?

Elinteresado en forma personal puede realizar los tramites en las Oficinas del Registro Civil.

éQué documentos se necesitan?

« Certificado de Término de Causa. (e solicita en el Tribunal que lo condend)

+ Certificado de Cumplimiento de Condena. (Se solicita en la Unicad Penal si cumplic en
presidio, en i CRS en Medidas Alternativas o Penas Sustitutivas o en el Tribunal que lo
condend)

Con ambos documentos, Certificado de Término de Causa y el Certificado de Cumplimiento
de Condena deberé concurrir a las oficinas del Servicio de Registro Civil para tramitar la
Omisién de Antecedentes. (Esconder antecedentes).

Plazo de Control

2 Afios Primerizos, una Condena
5 Aflos Reincidentes mas de una Condena

4.- Vari

La Alcaldesa (S) invita a las Funcionarias de Gendarmeria para el mes de Julio.
sobre diagnostico en la Comuna antecedentes Pronfuariales.

El Sr. Javier Araya B. Funcionarios del Servicio Agricola ganadero, procede &
dar conocer sobre la plaga Chinche Africano, es un insecto que no sc enconiraba en
Chile, y causa dafios en los cultivos. Como los Agricultores tienen que combatir la
plaga y como el SAG ha autorizado como estrategias de control la aplicacion de una
variedad de plaguicidas los cuales se encuentran publicados cn la pagina web
www.sag.el

Se procede a agendar el préximo conscjo para cf dia viernes 09 de junio del
2017,

Siendo las dicciscis horas con cincucnta minutos, la Alcaldesa () procede a dar por
finalizada la presente sesion ordinaria,
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ACTA SESION DEL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTA No. 5 12.05.2017

En Hijuelas, siendo quince  horas con veinte minutos del dia viemes,
dace de mayo del dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion
ordinaria del Consejo Comunal de Seguridad Pablica de la Municipalidad de Hijuelas,
cn la sala de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada con
fecha 10.05.2017. preside doha Oriana Gémez Araya, Alcaldesa Subrogante y
Presidenta del Consejo de Seguridad Piiblica; actia como Secretario don Claudio Jamet
Amaro, en su calidad del Secretario (S) y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefforas; Suboficial David
Rodrigucz Hoffinan, Jefe Reten de Carabineros de s; Comisario Ronald Oyarce
Rojas. Scgundo Jefe de la Policia Investigaciones La Calera; Sr. Boris Hernandez
Reyes, Senda; Srta. Nylsen Alcayaga, Coordinadora de Scguridad Pablica Gobernacion
de Quillota; Sr. Javier Araya B. Jefe Oficina SAG Quillota; Sra. Macarcna Martincs
Pacheco, Psicologa Gendarmeria de Chile; Sra. Margareth Collins Jofré, Ger i
de Chile: Claudio Alarcdn Vera, Director Salud Municipal Hijuelas; Elba barrera
Viguera, Dircetora Departamento Educacion Municipal Hijuclas, Rodrigo Vésquez
Bugucrio, Dircctor de Obras Municipales Hijuelas: Moisés Vidal Zidiga, Director de
Scguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas.

1.- APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secrctario Municipal (S) procede a dar lectura al acta anterior, de
techa 21.04.2017, 1a que es aprobada sin observaciones.

2.- EXPOSICION GENDARMERIA DE CHILE

Las Sras. Macarena Martinez y Margareth Collins, proceden a exponer
del Programa de Eliminacién de Prontwariales Decreto N°409 Ley 19.628

SI DESEA LIMPIAR SU CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bl requisito principal para omitir {esconder) o eliminar las anotaciones judiciales del Certificado
de estenerlaol: (s} cumplidas.

ERONICA ROSSAT ARRIAGADA ‘
ALCALDESA Y PRESIQLN?A"_\—‘

CONSEJO COMUNAL SEGPUBLICA

MARO
ICIPAL (S)

2017



a Alcaldesa, el Fiscal Jefe del
plazo por parie del OS5 de

Respecto de la informacion entregada por 1
Ministerio Publico La Calera, informa que se solicité ampliacion de
Carabineros, para la investigacion.

Asimismo informa también, que la semana pasada se efectud juicio oral

relacionado con la persona de calle Cabo de Hornos, a quien se le encontraron varios vehiculos en el

referido domicilio.

Siendo las diecisiete horas, la Alcaldesa y . Presidenta dc;}'o
Comunat de Seguridad Piblica, procede a dar por ﬁf}izada la presente Sesion del Consc_l Comi

wkhdiﬁhli . (

N
‘V RONICA RO ARRIAGA!
ALCALDESAY PRESIDENTA

CARLOS CAMPOS VICENCIO
SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

juel
Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ceampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas \

Procede a exponer el Superintendente del Cuerpo de Bomberos de
Hijuelas, efectuando una resefia de la historia de creacion de esta organizacion, detalle de las
compaiiias con que cuenta, superficie y jurisdiccién que atienden, parque automotriz y personal de 85
voluntarios con que cuenta, junto con las capacitaciones y mallas curriculares que deben aprobar para
poder pasar a formar parte del Cuerpo de Bomberos.

A continuacion, presenta [otografias correspondientes a las distintas
actividades ejecutadas por bomberos, junto con un detalle de gastos, que incluye el detalle del costo
correspondiente al equipamiento con que debe contar cada uno de los voluntarios y que asciende a la
suma aproximada de § 3.435.000, por cada bombero.

La Alcaldesa felicita a los directivos del cuerpo de bomberos, por el

trabajo que desarrollan los voluntarios de la comuna y por la disponibilidad permanente para ir en
apoyo de la comunidad cuando son requeridos por cualquier emergencia.

3. APROBACION DIAGNOSTICO COMUNAL

La Alcaldesa y Presidenta del Consejo Comunal de Seguridad Piblica,
consulta respecto de las observaciones efe al Diagnéstico Comunal de Seguridad Piiblica, que
orientard para el disefio del Plan Comunal, i & que no se observaciones dentro
del plazo establecido para este efecto.

Sometido a consideracion, se aprueba el Diagnostico Comunal por la
unanimidad de los Consejeros presentes, sin observaciones.

4. VARIOS

La Alcaldesa informa respecto de la investigacion realizada por el
departamento 0SS de Carabineros, derivada de la denuncia cfectuada por el municipio, en relacion a
los incendios forestales producidos en la comuna durante ¢ verano pasado.

En otro tema, el Director de Seguridad Publica informa que el municipio
ha iniciado trabajos con el programa 24 horas, en conjunto con carabineros y contando con el apoyo de
la Direccién de Desarrollo Ci itario del icipio, para efectuar imi de algunos jovenes,
por faltas cometidas que dicen relacién directa con el consumo de alcohol.

La representante de la Gobernacién Provincial, sugiere efectuar

capacitacion relativa al tema, para los ionales que se do dicho programa

Sugiere el Director Ejecutivo de la Fundacién Ciudadano Seguro, que se
efectie una exposicion relativa al programa 24 horas, a los integrantes del Consejo Comunal de
Seguridad Piiblica, en una proxima sesion.

A continuacion, el Director del Departamento de Salud Municipal,
informa que se ha recibido informacion respecto de personas que han estado tratando de ingresar a los
establecimicntos de salud en la comuna, motivo por ¢l cudl solicita poder coordinar algunas acciones
con carabineros, policia de investigaciones y seguridad ciudadana, para evitar la ocurrencia de delitos
que pudiesen afectar las instalaciones de estos centros de salud.

Secreterio Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hiuelas.o), Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas
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RESERVA MUNDIAL
DE LA BIOSFERA

SECRETAREEMUNICIPAL

ACTA SESION DEL ’
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 7 14.07.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinte minutos, del dia viernes
catorce de Julio del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion ordinaria,
los integrantes del Consejo Comunal de idad Publica de la icipalidad de Hijuelas, en la Sala
de i de la icipali de acuerdo a la ia efectuada mediante oficio No 350 de
fecha 13.07.2017. Preside dofia Verdnica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo
Comunal de Seguridad Publica; Actiia como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su cafidad de
Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesién, los Sefiores y Sefioras: Jos¢ Saavedra
Ibacache y Romina Basaez Olivares, Concejales en i6n del Concejo ich Sargento
Miguel Gonzalez Valencia, Jefe Retén (s) Carabineros de Hijuelas; Ronald Oyarce Rojas, Subjefe
Policia Investigaciones La Calera; Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal jefe Ministerio Publico La Calera,
Maritza Jiménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercién Social Gendarmeria Quillota; Ana Cabello,
representante Servicio Nacional de Menores; Claudio Alarcon Vera, Director Departamento Salud
Municipal Hijuelas; Fernando Valdivia Neira, Departamento Salud Municipal Hijuclas; Elba Barrera
Viguera, Directora Departamento Educacion Municipal Hijuelas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director
Obras Municipales Hijuelas; Cristian Meneses Riquelme, Administrador Municipal Hijuelas, Moisés
Vidal Zufiiga, Director de i Publica de la i de Hijuelas; Alexandre Herndndez,
Fundacion Ciudadano Seguro; David Rozowski, Dircctor Ejecutivo Fundacion Ciudadano Seguro;
Nysel Alcayaga Contreras, Coordinadora Provincial de Seguridad Publica; Carlos Pino Ormazébal,
Superintendente Cuerpo de Bomberos de Hijuelas.

1. APROBACION ACTA ANTERIOR
El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha

09.06.2017, la que es aprobada sin obscrvaciones.

2. EXPOSICION BOMBEROS

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas o, Manuel Rodriguez 1665, Hiuelas

Respecto de la informacién entregada por la Alcaldesa, el Fiscal Jefe del
Ministerio Publico La Calera, informa que se solicitd ampliacién de plazo por parie del 0SS de
Carabineros, para la investigacion.

Asimismo informa también, que la semana pasada se efectuo juicio oral
elacionado con la persona de calle Cabo de Hornos, a quien se le encontraron varios vehiculos en ¢l
referido domicilio.

. p/
Comunat‘de Segurldad Pblica, procede a dar por ﬁylizada la presente Sesion del Consejo/Com
de Seguridad Pabliga. / <

" g e

/ ALCALDESA Y PRESIDENTA
~~—CONSEJO COMUNAL SEG.PUBLICA

Siendo las diccisiete horas, la Alcaldesa y Presidenta dél’lwt\jol
al
i

N
CARLOS CAM‘l’OS VICENCIO
SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2280148 ceampos@hijuelas dl, Manuel Rodriguez 1685, Hijuetes



RESERVA MUHDIAL
DE tA BIOSTERA

SECRETARE MONICIPAL

ACTA SESION DEL
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTA No 6 09.06.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinte minutos, del dia viernes nueve
de Junio del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion ordinaria del
Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala de Reuniones de la
Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio No 288 de fecha 08.06.2017.
Preside dofia Veronica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo Comunal de Scguridad
Publica; Actua como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de Secretario Municipal y
Ministro dc Fe.

Participan de la presente sesidn, los Sefiores y Seforas: José Saavedra
Ibacache, Concejal en ién det Concejo Munici boficial David Rodriguez Hoffman,
Jefe Retén Carabineros de Hijuclas; Maritza Jiménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercién Social
Gendarmeria Quillota; Alicia Cortés Lépez, Trabajadora Social, Servicio Nacional de Menores:
Claudio Alarcén Vera, Director Departamento Salud Municipal Hijuelas; Carla Zubicucta Jil,
Encargada Salud Mental Departamento Salud Municipal Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Dircctora
Departamento Educacién Municipal Hijuelas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director Obras Municipales
Hijuelas; Cristian Meneses Riquelme, Administrador Municipal Hijuelas, Moisés Vidal Zufiga,
Director de Seguridad Piblica de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Heméndez, Fundacion
Ciudadano Seguro

1 APROBACION ACTA ANTERIOR

EL Sr. Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
12.05.2017, la que es aprobada sin observaciones,

Antes de tratar el siguiente punto de la tabla, la Sra. Alcaldesa presenta al

Administrador Municipal de Hijuelas Don Cristian Meneses Riquelme, quien ha asumido sus funciones
recientemente.

2. DIAGNOSTICO COMUNAL SEGURIDAD PUBLICA

Secretario Municipal, Fono {33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuslas.cl, Manued Rodriguez 1655, Hijuelas

RESERVA MUNDIAL
DE LA BAGSFERA

SECRETAREYMUNICIPAL

ACTA SESION DEL i
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 7 14.07.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinte minutos, del dia viernes
catorce de Julio del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de [a sesion ordinaria,
los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala
de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio No 350 de
fecha 13.07.2017. Preside dofia Verdnica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo
Comunal de Seguridad Publica; Actia como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de
Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefforas: José Saavedra
Ibacache y Romina Baséez Olivares, Concejales en representacién del Concejo Municipal; Sargento
Miguel Gonzalez Valencia, Jefe Retén (s) Carabineros de Hijuelas; Ronald Oyarce Rojas, Subjefe
Policia Investigaciones La Calera; Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal jefe Ministerio Pablico La Calera,
Maritza Jiménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercion Social Gendarmeria Quillota; Ana Cabello,
representante Servicio Nacional de Menores; Claudio Alarcon Vera, Director Departamento Salud
Municipal Hijuelas; Fernando Valdivia Neira, Departamento Salud Municipal Hijuelas; Elba Barrera
Viguera, Directora Departamento Educacién Municipal Hijuelas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director
Obras Municipales Hijuelas: Cristian Meneses Riquelme, Administrador Municipal Hijuelas, Moisés
Vidal Zufiiga, Director de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Hernandez,
Fundacién Ciudadano Seguro; David Rozowski, Dircctor Ejecutivo Fundacion Ciudadano Seguro;
Nysel Alcayaga Contreras, Coordinadora Provincial de Seguridad Publica; Carlos Pino Ormazabal,

uperintend Cuerpo de Bomt de Hijuelas.

1. APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
09.06.2017, la que es aprobada sin obscrvaciones.

2. EXPOSICION BOMBEROS

Secretario Municipal, Fono {33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@bijuelas.ci, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas
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Procede a exponer el Dircctor de Seguridad Publica respecto del
Diagnéstico Comunal, orientado al Plan Comunal de Seguridad Publica, de acuerdo a lo establecido ¢n
la ley No 20.965 del 2016, que permite la creacion de Consejos y Planes Comunales de Scguridad
Publica.

Detalla los objetivos s de este plan,
generales del mismo, periodo de realizacion del diagnéstico y breve descripcion de la metodologfa de
levantamiento de la informacion.

También se indica en el y analisis
del fendmeno delictual de la comuna, identificacion y j ion de los de seguridad,
recursos disponibles a nivel comunal para el disefio de estrategias de pmmcmn del delito y la
violencia, ademas de un de sobre de

Finalmente se establece una priorizacion de los problemas de seguridad a
nivel comunal y tas conclusiones del referido documento.

Los integrantes del Consejo entregan sus respectivas opiniones,
sugerencias y aportes de propuestas, desde el dmbito profesional respectivo

La Alcaldesa propone que en la sesion del préximo mes, se proceda a
aprobar ¢l Plan Comunal de Seguridad Piblica para la comuna de Hijuelas, previa entrega de aportes a
la Direccion de Seguridad Pablica

3. VARIOS

El Suboficial David Rodriguez propone a la mesa de este Consejo, ver la
posibilidad de programar las sesiones ordinarias del Consejo Comunal de Seguridad Piblica para los
dias jueves en reemplazo del dia viernes, explicando las razones de dicha sugerencia.

La Alcaldesa plantea que se haria complicado para el municipio en
general, por diversos factores, motivo por el cual se propuso en principio ¢l dia Viernes para estas
sesiones.

Siendo las dieciséis horas cuarenta y cinco minutos, la §ra, aldes:
Presidenta del Consejy Comunal de Seguridad Publica, proccdo a dar por finalizada ia cscm Sesio
del Consejo Comunal e Seguridad Pablica. ;

VERONICA ROSSAT ARRIAGAT
ALCALDESA Y PRESIDENTA
CONSEJO COMUNAL SEG.PUBLICA

SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

Secratario Municios], Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Menuel Rodriguez 1 665, Hijuelas

Procede a exponer el Superintendente del Cuerpo de Bomberos de
Hijuelas, efectuando una resefia de la historia de creacién de esta organizacién, detalle de las
compaiiias con que cuenta, superficie y jurisdiccién que atienden, parque automotriz y personal de 85
voluntarios con que cuenta, junto con las capacitaciones y mallas curriculares que deben aprobar para
poder pasar a formar parte del Cuerpo de Bomberos.

A continuacion, presenta [otografias correspondientes a las distintas
actividades ejecutadas por bomberos, junto con un detalle de gastos, que incluye ¢l detalle del costo
correspondiente al equipamiento con que debe contar cada uno de los voluntarios y que asciende a la
suma aproximada de $ 3.435.000, por cada bombero.

La Alcaldesa felicita a los directivos del cuerpo de bomberos, por el
trabajo que desarrollan los voluntarios de la comuna y por la disponibilidad permanente para ir en
apoyo de la comunidad cuando son requeridos por cualquier emergencia.

3. APROBACION DIAGNOSTICO COMUNAL

La Alcaldesa y Presidenta del Consejo Comunal de Seguridad Publica,
consulta respecto de las observaciones efectuadas al Diagnostico Comunal de Segundad Publica, que
orientard para el disefio del Plan Comunal, i dose que no se observaciones dentro
del plazo establecido para este efecto.

Sometido a consideracion, se aprueba el Diagnostico Comunal por la
unanimidad de los Consejeros presentes, sin observaciones.

4. VARIOS

La Alcaldesa informa respecto de la investigacion realizada por el
departamento OS5 de Carabineros, derivada de la denuncia efectuada por el municipio, en relacion a
los incendios forestales producidos en la comuna durante el verano pasado.

En otro tema, el Director de Seguridad Publica informa que el municipio
ha iniciado trabajos con el programa 24 horas, en conjunto con carabineros y contando con el apoyo de
la Direccion de Desarrollo Comunitario del municipio, para efectuar seguimiento de algunos jévenes,
por faltas cometidas que dicen relacion directa con el consumo de alcohol.

La representante de la Gobernacion Provincial, sugiere efectuar

capacitacion relativa al tema, para los profesionales que se diendo dicho programa.

Sugiere el Director Ejecutivo de la Fundacion Ciudadano Seguro, que se
efectue una exposicién relativa al programa 24 horas, a los integrantes del Consejo Comunal de
Seguridad Pitblica, en una proxima sesion.

A continuacion, el Director del Departamento de Salud Municipal,
informa que se ha recibido informacion respecto de personas que han estado tratando de ingresar a los
establecimientos de salud en la comuna, motivo por el cual solicita poder coordinar algunas acciones
con carabineros, policia de investigaci y seguridad ci , para evitar la ocurrencia de delitos
que pudiesen afectar las instalaciones de estos centros de salud.

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas



RESERVA MUNDIAL
DE LA BIiOSFERA

SECREMRERMUNICBAL

ACTA SESION DEL
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 8 11.08.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinticuatro minutos, del dia viernes
once de Agosto del afio dos mil diecisicte, se proceden a reunir para participar de la sesion ordinaria,
los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala
de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio No 392 de
fecha 10.08.2017. Preside dofia Verénica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo
Comunal de Seguridad Publica; Actiia como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de
Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Senoras Jose Saavedra
Ibacache y Romina Basiez Olivares, C les en repr ion del Concejo Municipal: Sargento
Miguel Gonzélez Valencia, Jefe Retén (s) Carabineros de Hijuelas; Maritza Jiménez Ponce, Jefe
Técnico Centro Reinsercion Social Gendarmeria Quillota; Claudio Alarcéon Vera, Director
Departamento Salud Municipal Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Directora Departamento [ducacién
Municipal Hijuclas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director Obras Municipales Hijuelas; Cristian
Meneses Riquelme, Administrador Municipal Hijuelas, Moisés Vidal Zifiiga, Director de Seguridad
Piblica de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Herndndez, Fundacion Ciudadano Seguro; David
Rozowski, Director Ejecutivo Fundacién Ciudadano Seguro; Capitin de Carabineros Carola Oyarzun
Pinto, Direccién Proteccion a la Familia.

Presentaron sus excusas por escrito Don César Barra Rozas, Gobernador
Provincial de Quillota, Don Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe Ministerio Publico La Calera y Dofia
Carla Zubicueta Jil, Encargada Salud Mental Hijuelas.
1. APROBACION ACTA ANTERIOR

Ll Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha

14.07.2017, la que es aprobada sin observaciones.

2. EXPOSICION DIRECCION PROTECCION A LA FAMILIA

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijueias.cl, Manuel Rocriguez 1685, Hijuelas

RESERVA MUNDIAL
DE LA BiOSFERA

SEeRETARE MNICAL

ACTA SESION DEL ’
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 9 08.09.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas dieciocho minutos, del dia viernes
ocho de Septiembre del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesién
ordinaria, los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuclas,
en la Sala de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio
No 436 de fecha 05.09.2017. Preside don Cristian Meneses Riquelme, Alcalde subrogante y Presidente
subrogante del Consejo Comunal de Seguridad Publica: Actia como Secretario don Carlos Campos
Vicencio, en su calidad de Seerctario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presenle sesion, los Sefiores y Sefioras: José Saavedra
Ibacache y Romina Basaez Olivares, C en 6n del Concejo Municipal: Suboficial
Enrique Martinez Moncada, Jefe Retén Carabineros de Huuclab Ronald Oyarce Rojas, Subjefe Policia
Investigaciones La Calera, Felipe Gonzdlez Andaur, Asistente Fiscal Jefe Ministerio Piblico La
Calera; Maritza Jliménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercion Social Gendarmeria Quillota; Claudio
Alarcon Vera, Director Departamento Salud Municipal Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Directora
Departamento Educacion Municipal Hijuclas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director Obras Municipales
Hijuelas; Cristian Meneses Riquelme, Administrador Municipal Hijuelas, Moisés Vidal Zoiiiga,
Director de Seguridad Piblica de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Hernandez, Fundacion
Ciudadano Seguro; David Rozowski, Director Ejecutivo Fundacion Ciudadano Seguro; Cristian Vargas
Fernandez, Subi Policia igaci La Calera; Jamil Ramirez Gonzélez, Inspector Policia
Investigaciones La Calera.

Presenté sus excusas por escrito Dofia Ana Cabello, representante del
Servicio Nacional de Menores.

Al dar inicio a la presente sesidn, ordinaria, el Alcalde Subrogante y
Presidente del Consejo Comunal de Seguridad Publica, presenta al nuevo jefe de retén de Carabineros
de Hijuelas, Suboficial Enrique Martinez Moncada.

El 1uuuundrlu pohudl agradece la invitacion a formar parte de esta
su 6n a trabajar en lo que sea pertinente y necesario.

organizacion comunal,

Secretario Municipel, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manue| Rodriguez 1665, Hijuslas
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Procede a exponer la Capitan de Carabineros Carola Oyarzin Pinto, de la
Direccion de Proteccion a la Familia, entregando antecedentes histéricos de este programa de
seguridad, haciendo hincapié que habria surgido por la necesidad de crear alerta y prevencion, ante
situaciones que involucren a menores de edad, sefialando que consiste en un trabajo mancomunado y
un compromiso entre carabineros y la respectiva municipalidad.

Hace presente que los registros se establecen cn una ficha de
sistematizacion, instrumento de retroali sobre ejecucién del programa, que permite la
identificacion del grupo objetivo y la cuantificacion de las intervenciones efectuadas.

Plantea asimismo, los nudos criticos para el funcionamiento del
programa, el modo de funcionamiento y un resumen de las derivaciones de los Gltimos tres afios en la
comuna.

La Alcaldesa sefiala que no existia hasta la fecha, una claridad con
respecto al detalle del referido programa, indicando que incluso el Comisario de La Calera, no habria
entregado la informacion detallando las materias que involucraba.

Finalmente, ta Alcaldesa agradece a la funcionaria de Carabincros por su
presencia en la comuna y por la explicacion entregada en detalle sobre el aludido programa.

3. VARIOS

E! Director del Departamento de Salud Municipal de Hijuelas, informa
haber solicitado apoyo a carabineros para visitar el perimetro del Consultorio Municipal, quienes le
habrian efectuado algunas sugerencias para evitar la ocurrencia de delitos en dicho recinto, motivo por
el cual hace extensivos sus agradecimientos por las sugerencias entregadas, en razén de lo cual se
procederd a instalar camaras de seguridad y a mejorar la iluminacion del mismo.

B

Siendo las dieciséis horas veinte minutos, la Alcaldesa y Presidenta
de Seguridad Piblica, procede a q& por finalizada la presente Sesién del Copsej
Pub]u:a N

o

i,
ﬂko 0S RR

ALCALDESA Y PRESIDENTA
CONSEJO COMUNAL SEG.PUBLICA

CARLOS CAMPOS VICENCIO
SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

4"'llsu\l

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas

1. APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
11.08.2017, la que es aprobada sin observaciones.

2. EXPOSICION BICRIM LA CALERA

Proceden a exponer el inspector Ramirez y el subinspector Vargas, de la
Policia de Investigaciones La Calera, respecto a las intervenciones policiales efectuadas durantc cf
periodo comprendido entre ¢l 01 de Enero del 2016 y el mes de Mayo del 2017, detallando la cantidad
de detenidos en cada uno de los sectores de la comuna, por delitos relacionados con tenencia de drogas,
recuperacion de vehiculo sustraido, tenencia de explosivos, ubicacion de menores por encargo deb
SENAME.

Hacen presente también, la existencia de una agrupacion delictual de
menores, que se dedican al delito contra la propiedad y el micro trafico, indicando que se debiera
abordar principalmente en la comuna, el trafico de drogas en pequefias cantidades, del cual se derivan
los demas delitos cometidos.

Informan los funcionarios que actualmente se encuentran trabajando en la
detencion de un préfuge por delito de homicidio.

Indican asimismo, que los principales sectores asociados a la realidad
delictual, corresponderian al Parque Los Naranjos, Botilleria Los Carlotos, Scctor La Febre y Sector
Vista Hermosa.

Los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica, entregan sus
reapet,uvds opiniones con respecto al tema delictual de la comuna y sus principales efectos en los
de la misma, realizando algunas ltas a los funcionarios de la Policia de Investigaciones.

Finalmente, se agradece la exposicion de la Brigada BICRIM de La
Calera, por su presencia y exposicion al Consejo.

3. VARIOS

La Jefe Técnico del Centro de Reinsercion Social de Quillota, informa
haber participado del Consejo Comunal de Seguridad Pablica en la Comuna de Petorca, lugar en el cual
se esta trabajando en el tema de la prevencion de abusos sexuales, dado que no se encuentran claros los
protocolos a seguir, sugiriendo por tanto, invitar a alguicn que exponga respecto de este importante
tema,

Los integrantes del Consejo entregan sus opiniones sobre dicha materia.
El Director de Seguridad Publica de Hijuelas sugiere invitar al Centro de

Apoyo de Victimas, para que expongan en la proxima sesion de Consejo de Seguridad Publica, que se
estarfa desarrollando ¢l dia viernes 13 de Octubre.

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas




RESERVA Mutmiat
DE LA BIOSFERA

SECRETARIEMUNICIPAL

ACTA SESION DEL )
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 11 10.11.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinticuatro minutos, del dia viernes
diez de Noviembre del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion
ordinaria, los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Piblica de la Municipalidad de Hijuelas,
en la Sala de Reuni de la Municipali de acuerdo a la ia efectuada mediante oficio
No 550 de fecha 08.11.2017. Preside don Cristian Meneses Riquelme, Alcalde sut vy President
subrogante del Consejo Comunal de Seguridad Publica; Actia como Secretario don Carlos Campos
Vicencio, en su calidad de Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefioras: José Szavedra
Ibacache, Concejal en i6n del Concejo M I; Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe
Ministerio Publico La Calera; Claudio Alarcén Vera, Director Departamento Salud Municipal Hijuelas;
Rodrigo Vésquez Buguefio, Director Obras Municipales Hijuelas; Cristian Meneses Riguelme,
Administrador Municipal y Alcalde (s) Hijuelas, Moisés Vidal Zufiiga, Director de Seguridad Piblica
de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Hernandez, Fundacién Ciudadano Seguro: David
Rozowski, Fundacion Ciudadano Secguro; Enrique Martincz Moncada, Suboficial Jefc Retén
Carabineros Hijuelas; Waldo Romero Villarroel, Departamento Educacién; Fabidn Corvaldn Godoy,
Supervisor Libertad Vigilada Gendarmeria,

El Alcalde Subrogante y Presidente del Consejo Comunal de Seguridad
Piblica de Hijuelas, efectiia reconocimiento publico a don Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe del
Ministerio Piblico de La Calera, por su reciente nombramiento como mejor Fiscal a nivel Regional,
feticitindole a nombre de este Consejo.

1. APROBACION ACTA ANTERIOR

El Sccretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
13.10.2017, la que es aprobada sin observaciones, por la unanimidad de los presentes.

Secrelario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas o, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas
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Procede a exponer don Fabidn Corvatan Godoy, Psicologo, Supervisor
Libertad Vigilada, del Centro de Reinsercién Social de Quillota, respecto de las funciones y
responsabilidades, de los Centros de Reinsercion Social (CRS) y su intervencion en las penas
sustitutivas, de acuerdo a la normativa legal vigente.

Detalla asimismo, lo relativo a la libertad vigilada y la libertad vigilada
intensiva, las estadisticas de penados por tipo de delito y el cumplimiento de los mismos, datos
actualizados al mes de Octubre del presente afio, incluidos los penados por delitos en la comuna de
Hijuclas

Entrega también en detalle, el equipo profesional que trabaja en el
proceso, la distribucion de funciones para cada uno de ellos y el proceso de intervencion.

Ademés informa sobre las etapas del proceso de intervencion, que
considera entre otros, la evaluacion diagnostica, el plan de intervencion individual, la ejecucién del
plan de intervencion individual y la derivacion a los programas de intervencion.

Sefiala ademas, datos estadisticos del sistema abierto para victimas de
delitos sexuales y la del riesgo de incidencia, que factores de riesgos estaticos,
factores de riesgos dinamicos y factores protectores.

Finalmente, detalla aspectos generales de la intervencion y la intervencion
que se efectiia en el abusador, objetivos del programa y drcas de intervencién.

Los integrantes del Conscjo Comunal de Seguridad Publica, efectiian
diversas consultas y entregan opiniones relativas al tema.

el Alcalde sub agradece la i
efectuada por el profesional del Centro de Reinsercién Social de Quillota.

3. VARIOS

Dofia Nysel Alcayaga Contreras, funcionaria de la Gobernacion
Provincial de Quitlota, scfiala que se estaria despidiendo de este Consejo Comunal, dado que estaria
asumiendo nuevas funciones en el Departamento Social, haciéndose presente en las proximas sesiones,
don Ivan Campos, funcionario de la misma Gobernacién Provincial.

Siendo las dieciséis horas treinta y cinco minutos, el Alcalde y Presidente
subrogante del Consejo Comunal de Seguridad Publica, procede a dar por finalizada la presente Sesién
del Consejo Comunal de Seguridad Pablica.

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuefas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas
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ACTA SESION DEL ]
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANe 11 10.11.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas veinticuatro minutos, del dia viernes
diez de Noviembre del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion
ordinaria, los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Piblica de la Municipalidad de Hijuelas,
en la Sala de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio
No 550 de fecha 08.11.2017. Preside don Cristian Meneses Riquelme, Alcalde subrogante y Presidente
subrogante del Consejo Comunal de Seguridad Publica; Actia como Secretario don Carlos Campos
Vicencio, en su calidad de Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefioras: José Saavedra
Ibacache, Concejal en representacion del Concejo Municipal; Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe
Ministerio Pitblico La Calera; Claudio Alarcén Vera, Director Departamento Salud Municipal Hijuelas;
Rodrigo Vasquez Buguefio, Director Obras Municipales Hijuelas; Cristian Meneses Riquelme,
Administrador Municipal y Alcalde (s) Hijuelas, Moisés Vidal Zufiiga, Director de Seguridad Publica
de la Municipalidad de Hijuelas; Alexandre Herndndez, Fundacién Ciudadano Seguro; David
Rozowski, Fundacion Ciudadano Seguro; Enrique Martinez Moncada, Suboficial Jefe Retén
Carabineros Hijuelas; Waldo Romero Villarroel, Departamento Educacién; Fabidn Corvalan Godoy,
Supervisor Libertad Vigilada Gendarmerfa.

El Alcalde Subrogante y Presidente del Consejo Comunal de Scguridad
Publica de Hijuelas, efectia reconocimiento publico a don Elizardo Tapia Pinilla, Fiscal Jefe del
Ministerio Publico de La Calera, por su reciente nombramiento como mejor Fiscal a nivel Regional,
felicitandole a nombre de este Consejo.

1. APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
13.10.2017, la que es aprobada sin observaciones, por la unanimidad de los presentes.

Secrelario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.f, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas



En otra informacion, el Director de Seguridad Publica hace presente que
se han agotado todas las instancias con el Juzgado de Garantia de La Calera, quienes determinaron
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2. EXPOSICION CENTRO APOYO A VICTIMAS

Procede a exponer dofia Karin Silva Villarroel, Coordinadora del Centro
de Apoyo a Victimas, agradeciendo en primer lugar, la invitacién cursada por el Consejo Comunal de
Scguridad Péblica de Hijuelas, haciendo presente que esta organizacion depende directamente de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Explica que este es un programa del Ministerio del Interior y Scguridad
Piiblica, enmarcado en el Plan Nacional de Seguridad Publica y Prevencién de la Violencia y el Delito,
Seguridad para todos, cfectuado mediante una intervencion multidisciplinaria, otorgando servicios de
primera respuesta, a través del Servicio de Orientacion e Informacién (SOI). junto con atender los
casos de conmocion publica.

Indica asimismo, que otorgan servicios de segunda respuesta. a través de
los centros de apoyo a victimas, mediante un contacto rapxdo; gratuito y oportuno con las personas
afectada: do atencién al, integral y It de tipo psicologica, social, juridica
y psiquidtrica.

También sefiala que se atiende a victimas directas ¢ indirectas de delitos
tales como homicidios, robos, lesiones, tratas de personas entre otras, prestando dichas atenciones en
los distintos centros y oficinas, ubicados ¢n cada una de las regmnes del pais, alcanzando una cantidad
de 33 lugares de atencidén, ademas de los centros ubicados en la region metropolitana.

Los integrantes del Conscjo Comunal de Seguridad Piblica, efectian
diversas consultas en relacion al tema, haciendo notar la importancia de estas atenciones.

Finalmente, la Alcaldesa agradece la presencia de dofa Karin Silva y le
felicita por Ja importante labor que realiza el Centro de Apoyo a Victimas.
3. VARIOS

Se informa que en la proxima sesion del Consejo Comunal de Seguridad
Publica, se expondra sobre el programa de Atencion a Victimarios o Agresores Sexuales.

El Director de Segundad Publica de Hijuelas sugiere invitar al Encargado
de Prevencién de [ dios, de la Corporacion Nacional Forestal CONAF, dada la proximidad del
periodo en que podria pmduurse la mayor cantidad de incendios.

Finalmente, el Director de Obras Municipales informa respecto de los
loteos irregulares. situacién que planteé en su oportunidad al Juzgado de Policia Local, derivandose a
la Fiscalia de La Calera,

Los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de Ihjuelas,
efectiian un andlisis sobre ¢l tema, entregando sus respectivas opiniones.

Secretario Municpal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 coampos@hijuetas o, Manuel Rodriguez 1685, Hijuelas

68

CUENTA PUBLICA

ESERVA MUNDIAL
DE LA BiOSFERA

sEcRETARIEMOIEIPAL

ACTA SESION DEL )
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTANo 10 13.10.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas quince minutos, del dia viernes trece
de Octubre del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesion ordinaria, los
integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas, en la Sala dc
Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio No 497 de
fecha 11.10.2017. Preside doiia Verénica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del Consejo
Comunal de Seguridad Publica; Acttia como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su calidad de
Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefioras: José Saavedra
Ibacache y Romina Baséez Olivares, Concejales cn ion del Concejo Muni Maritza
Jiménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercién Social Gendarmerfa Quillota; Ana Cabello Andrade,
representante del Servicio Nacional de Menores; Javier Araya Benavente, Jefe Oficina Quillota
Servicio Agricola y Ganadero; Claudio Alareén Vera, Director Departamento Salud Municipal
Hijuelas; Elba Barrera Viguera, Directora Departamento Educacién Municipal Hijuelas; Rodrigo
Vasquez Bugueiio, Director Obras Municipales Hijuelas; Cristian Meneses Riquelme, Administrador
Municipal Hijuelas, Moisés Vidal Zuiiga, Director de Seguridad Publica de la Municipalidad de
Hijuelas; Alexandre Hernindez, Fundacién Ciudadano Seguro; Nysel Alcayaga Contreras,
Gobernacién Provincial Quillota; Felipe Gonzalez Andaur, Ministerio Publico La Calera;
Sandrino Vilches Diaz, Sargento 2°, Jefe Retén Carabineros Hijuelas; Karin Silva Villarroel,
Coordinadora Centro Apoyo a Victimas, Subsecretaria de Prevencion del Delito.

L APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior. de fecha
08.09.2017, la que es aprobada sin observaciones.

La Alcaldesa sugiere que la presentacion de gendarmeria se cfectie
también en los cstablecimientos educacionales, ademas de proponer que se programe la exposicion
ofrecida por la Policia de Investigaciones de La Calera, en los mismos establecimicntos, propuestas que
s aprobada por la unanimidad de los presentes.

Secretario Municipal, Fono (33) 2280113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas
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2. EXPOSICION PROGRAMA ATENCION VICTIMARIOS

Procede a exponer don Fabian Corvalian Godoy, Psicologo, Supervisor
Libertad Vigilada, del Centro de Reinsercién Social de Quillota, respecto de las funciones y
responsabilidades, de los Centros de Reinsercion Social {CRS) y su intervencion en las penas
sustitutivas, de acuerdo a la normativa legal vigente.

Detalla asimismo, lo relativo a la libertad vigilada y la libertad vigilada
intensiva, las estadisticas de penados por tipo de delito y el cumplimiento de los mismos, datos
actualizados al mes de Octubre del presente afio, incluidos los penados por delitos en la comuna de
Hijuclas.

Entrega también en detalle, el equipo profesional que trabaja en el
proceso, la distribucion de funciones para cada uno de ellos y el proceso de intervencion.

Ademas mforma sobre las etapas del proceso de intervencion, que
entre otros, la luacio ica, el plan de intervencién individual, la ejecucion del
plan de intervencion individual y la derivacion a los programas de intervencion.

Sefiala ademas, datos estadisticos del sistema abierto para victimas de
delitos sexuales y la valoracion del riesgo de incidencia, que contempla factores de riesgos estaticos,
factores de riesgos dinamicos y factores protectores.

Finalmente, detalla aspectos generales de la intervencion y la intervencion
que se efectia en el abusador, objetivos de] programa y arcas de intervencion.

Los integrantes del Conscjo Comunal de Seguridad Publica, cfectilan
diversas consultas y entregan opiniones relativas al tema.

Finalmente, ¢l Alcalde subrogante agradece la importante exposicion
efectuada por el profesional del Centro de Reinsercion Social de Quillota.

3. VARIOS

Dofia Nysel Alcayaga Contreras, funcionaria de la Gobernacién
Provincial de Quillota, scfiala que se estaria despidiendo de este Consejo Comunal, dado que estaria
asumiendo nuevas funciones en el Departamento Social, haciéndose presente en las proximas sesiones,
don Ivan Campos, funcionario de la misma Gobernacién Provincial,

Siendo las dieciséis horas treinta y cinco minutos, ¢l Alcalde y Presidente
subrogante del Consejo Comunal de Seguridad Publica, procede a dar por finalizada la presente Sesion
del Consejo Comunal de Seguridad Pidblica

Secretario Municipal, Fono {33} 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuetas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hijuelas
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ACTA SESION DEL
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS

ACTA No 12 15.12.2017.

En Hijuelas, siendo las quince horas treinta y un minutos, del dia viernes
quince de Diciembre del afio dos mil diecisiete, se proceden a reunir para participar de la sesién
ordinaria, los integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Hijuelas,
en la Sala de Reuniones de la Municipalidad, de acuerdo a la convocatoria efectuada mediante oficio
No 617 de fecha 06.12.2017. Preside dofia Verénica Rossat Arriagada, Alcaldesa y Presidenta del
Consejo Comunal de Seguridad Publica; Actiia como Secretario don Carlos Campos Vicencio, en su
calidad de Secretario Municipal y Ministro de Fe.

Participan de la presente sesion, los Sefiores y Sefioras: José Saavedra
Ibacache y Romina Baséez Olivares, Concejales en representacion del Concejo Municipal; Maritza
Jiménez Ponce, Jefe Técnico Centro Reinsercion Social Quillota; Ana Cabello Andrade, Representante
Servicio Nacional de Menores; Claudio Alarcon Vera, Director Departamento Salud Municipal
Hijuelas; Rodrigo Vasquez Buguefio, Director Obras Municipales Hijuelas; Cristian Meneses
Riquelme, Administrador Municipal, Moisés Vidal Zuiiiga, Director de Seguridad Publica de la
Municipalidad de Hijuelas; Enrique Martinez Moncada, Suboficial Jefe Retén Carabineros Hijuelas;
Ivan Campos Bustos, Coordinador Seguridad Publica Gobernacién Provincial Quillota; José Ramirez
Galdames, Capitan Subcomisaria Carabineros La Calera.

. L APROBACION ACTA ANTERIOR

El Secretario Municipal procede a dar lectura al acta anterior, de fecha
10.11.2017, la que es aprobada sin observaciones, por la imidad de los con la i6
de la Alcaldesa, quien se abstiene, por no haber estado presente.

2. EXPOSICION CARABINEROS HIJUELAS

Secretario Municipal, Fono (33) 2290113 Fax 2290148 ccampos@hijuelas.cl, Manuel Rodriguez 1665, Hiuslas
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Procede a exponer el Capitin de Carabineros José Ramirez Galdames,
perteneciente a la dotacion de la Subsomisarfa de La Calera, presentando un diagndstico respecto de la
situacion delictual correspondiente a la comuna de Hijuelas, que compete al Retén de Carabineros de
Hijuelas, actualizado al mes de Diciembre del presente afio.

Detalla el funcionario policial, respecto de los delitos violentos y los
delitos contra la propiedad, haciendo presentes los casos més importantes, como los robos en lugar
habitado, do datos estadisticos sobre d ias y d i

Informa asimismo, sobre la creacion de la patrulla de intervencion
comunitaria, el resultado de las reuniones realizadas y las charlas realizadas a los habitantes de los
sectores de Ocoa, Las Palmas y Tres Esquinas, entre otros.

Hace presente ademds, que se ha logrado mantener un equilibrio en la
comision de los delitos, logrando incluso rebajar algunos tipos de delitos.

La Alcaldesa y Presidenta del Consejo Comunal de Seguridad Publica,
manifiesta que siente una clara discriminacion por parte de carabineros hacia la comuna, habiendo
detectado por ejemplo, la falta de destinacion de vehiculos para ¢l Retén de Hijuclas, contando
solamente con el mévil adquirido por el icipio de Hijuelas

Fmalmenle, los mtegranles del Consejo Comunal de Seguridad Publica,
entregan sus respecti y relativas al tema expuesto.

3. VARIOS

Se presenta ante el Consejo, don Ivan Campos Bustos, en su calidad de
Coordinador de Seguridad Publica, de la Gobernacién Provincial de Quillota.

Respecto de la consulta efectuada por la representante de Gendarmeria,
sobre la programacién de reuniones durante los meses de verano; se sugiere y acuerda por la
unanimidad de los presentes, realizar las sesiones respectivas, los dias viernes 05 de Enero y 23 de
Febrero del 2018.

Siendo las dieciséis horas vginte minutos, la Alcaldesa y e
al de Seguridad Publica, procede a dar por finalizada la presente $¢€sidn del Consg)

A ROS; G.
ALCALDESA Y PRESIDENT,

MINISTRO DE FE
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Durante el afio 2017, se ha mantenido una constante preocupacion por incorporar la opinion de los vecinos de
Hijuelas y de los actores locales, para tener una vision integral de los principales problemas de seguridad
ciudadana, por ello se mantuvieron reuniones con diferentes Juntas de

vecinos, didlogos ciudadanos y presencia en Talleres de Adultos Mayores,

jardines Infantiles, Escuelas y Liceos Municipales.

Es necesario agregar, que ademas se ha prestado contencion,
asesoramiento y derivaciones a vecinos y vecinas de hijuelas que han sido
victimas de delitos violentos o en el caso de Violencia Intrafamiliar, cuando
ha sido requerido.

Asimismo, se ha mantenido una coordinaciéon y enlace permanente con
Carabineros del Retén Hijuelas, La Calera y la Prefectura de Carabineros
Marga-Marga.

Igualmente, este enlace y coordinacion se mantiene con la Policia de
Investigaciones de Chile y Brigada Antinarcoticos de La Calera,
manteniendo una cercania con sus Mandos y Personal, para llevarles las
inquietudes de los Vecinos de Hijuelas.

Del mismo modo, desde Septiembre del afio 2016, que se encuentra
funcionando la division de Seguridad Ciudadana De Hijuelas, con el
objetivo de trabajar fuertemente en la prevencion del delito y por ende a
bajar el indice de temor existente en la Comuna, a través de la presencia
del movil y teléfonos moviles, para atender alos vecinos de Hijuelas, en diferentes areas de accion municipal.

Es dable senalar, que la division de seguridad ciudadana durante el afio 2017, ha recorrido en sus camionetas,
mas de 73.000 kilometros, (setenta y tres mil Kilémetros) lo que hace un .

promedio diario de 100 kildmetros diarios por dispositivo, hay que aclara
que hubo a mediados de ano y por efecto de sugerencias de los vecinos un
cambio de estrategia de patrullaje, pues en los sectores mas vulnerables|,
se efectuaron Servicios de Infanteria, Punto fijo y patrullajes focalizados.

Ademas, se han atendido las diferentes inquietudes de los vecinos de la
Comuna, lo que se ha traducido en un total de 111 procedimientosig
atendidos de las personas que han solicitado la intervencién de Seguridad
Ciudadana, durante el afio 2017.

Por ultimo, esta Direccion de Seguridad Publica mantiene un férreo contactoy coordlnaC|on con liceos, Escuelasy
jardines infantiles de la Comuna, asesorandolos en materias de seguridad, cuando estos lo han requerido.
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PROGRAMA:
“MODERNIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL”.

PROYECTO: “NORMALIZACION RED ELECTRICA CESFAM, HIJUELAS.”

Monto: $45.293.000

Fondo: PMU

Etapa: Ejecucion.

Estado: Elegible

El proyecto normalizacién de la red eléctrica del Cesfam de Hijuelas con cambio de todas las redes en mal estado.

PROYECTO: “PLAN NACIONAL DE ATENCION VETERINARIA CANINA Y FELINA 2017 COMUNA DE
HIJUELAS.”

Monto: $23.000.000

Fondo: PTRAC

Etapa: Ejecucion.

Estado: Ejecutado.

El proyecto considera la esterilizacion de gatos y perros de la comuna de Hijuelas.

PROYECTO: “ADQUISICION VEHICULO SECPLAN, HIJUELAS .”

Monto: $21.490.000

Fondo: Circular33

Etapa: Ejecucion.

Estado: Aprobado confondos

El proyecto considera la adquisicion de un vehiculo para el Departamento de secplan de la municipalidad de
Hijuelas.

PROYECTO: “ADQUISICION BUS DIDECO, HIJUELAS.”

Monto: $170.000.000

Fondo: Circular 33

Etapa: Ejecucion.

Estado: Aprobado con Fondos.

El proyecto considera la adquisicion de un bus para el departamento de Dideco para transportar la gente para las
multiples actividades que alli se realizan

PROGRAMA: ,
“AMPLIACION DE LA COBERTURA DE SERVICIOS BASICOS.”

PROYECTO: CONSTRUCCION SERVICIOAGUAPOTABLE RURAL, HUALCAPO LAS PALMAS, HIJUELAS
Monto: $32.839.075

Fondo: PMB

Etapa: Disefio.

Estado: Elegible.

Este proyecto comprende la elaboracion del disefio para dar agua al Sector Hualcapo las Palmas que actualmente
no cuenta con agua.

PROYECTO: MEJORAMIENTO SISTEMAAPR HUALCAPO, HIJUELAS

Monto: $163.601.992

Fondo: PMB

Etapa: Ejecucion.

Estado: Aprobado con fondos

Este proyecto comprende en el APRHUALCAPO, con la construccion de un estanque semienterrado de
con lasredes correspondientesy casetas.,
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PROYECTO: MODIFICACIONARRANQUES Y MEJORAMIENTO DE PRESIONES APR RABUCO, HIJUELAS
Monto: $67.602.192

Fondo: PMB

Etapa: Ejecucion.

Estado: Elegible

Este proyecto comprende en el APRRABUCO, el mejoramiento de presiones y las instalaciéon con modificacion de
317 arranques de agua Potable con instalacion de llave collar, con obras civiles y camara Bypass, atravieso bajo
calzada.

PROYECTO: CONSTRUCCIONAGUAPOTABLE YALCANTARILLADO DIVERSOS SECTORES, HIJUELAS
Monto: $24.000.000

Fondo: PMB

Etapa: Disefio

Estado: En Ejecucion.

Este proyecto comprende larealizacion del Disefio de agua potable de la calle cuatro esquinasy Calle Chépica

PROYECTO: CONSTRUCCIONALCANTARILLADO, POBLACION RENACER, HIJUELAS

Monto: $7.000.0000

Fondo: MUNICIPAL

Etapa: Disefo.

Estado: En Ejecucion

Este proyecto comprende la realizacion del Disefio para dar solucion al Problema de saneamiento sanitario de la
Poblacion.

PROGRAMA:
“MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA COMUNAL”

PROYECTO: “CONSTRUCCION VEREDA RUTA F-300, F 302, SECTOR BARRIO ALTO Y RUTA F-304,
POBLACION CARLOS ALVARES, OCOA, HIJUELAS.”

Monto: $39.340.259

Fondo: PMU.

Estado: Enejecucién

El proyecto contempla la construccion de 657 ml de veredas en el sector Hualcapo y 46 ml de vereda en la poblacion
Carlos Alvarez con sistema de sumidero. Las veredas tienen un ancha de 1, 2 nt de ancho con solera incorporada.

PROYECTO: “CONSTRUCCION PARQUE URBANO BOTANICO , COMUNADE HIJUELAS.”

Monto: $15.000.000

Fondo: MUNICIPAL

Etapa: Diseno.

Estado: Enejecucién

El proyecto contempla la realizacién del Disefio del parque urbano botanico en el terreno emplazado en calle
Manuel Rodriguez aledafo al Estadio municipal.

PROYECTO: “CONSTRUCCION PAVIMENTO PASAJE FIDEL LIBERONA, HIJUELAS.”

Monto: $58.276.773

Fondo: PMU

Etapa: Ejecucion.

Estado: En ejecucién

El proyecto contempla la repavimentacion en hormigon de la calzada del pasaje Fidel Liberona, comprende una
longitud de 291 ml con vereday soleras incorporadas.

PROYECTO: “CONSTRUCCION REPOSICION PAVIMENTO TRAMO ARTURO PEREZ CANTO Y JULIO
MONTT, COMUNA DE HIJUELAS.”

Monto: $59.023.997

Fondo: FRIL

Etapa: Ejecucién

Estado: Aprobado Técnicamente.
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El proyecto contempla la repavimentacion de los pavimentos en mal estado de las dos calles involucradas.
También comprende la construccion de veredas.

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA.

PROYECTO: “ CONSTRUCCION PAVIMENTO CALLE CHEPICA”
Tramo entre Manuel Rodriguez y Pasaje los Aromos.
Monto:  $80.698.000
Fondo: Serviu- Municipalidad
Estado: Ejecutado.
El proyecto contempla la pavimentacién de media calzada de 263 ml en hormigédn. Comprende la construccién de
un muro de contencion lateral de 30 metros También comprende la construccion de un puente estructurado en
base de un cajon Hormigén Armado.

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA, 26° LLAMADO.

PROYECTO: “CONSTRUCCION PASAJE ADRIANARIQUELME”
Tramo entre Calle Copiap6 y Pasaje sin nombre.
Monto: $24.177.000
Fondo: Serviu-Municipalidad
Estado: Enejecucion
El proyecto contempla la repavimentacién del pasaje Adriana Riquelme en hormigén Armado con vereda y soleras
del mismo material

PROYECTO: “CONVENIO AD REFERENDUM PARA LA CONSERVACION DE CAMINOS ENTRE VIALIDAD
REGION VALPARAISO Y LAMUNICIPALIDAD DE HIJUELAS, COMUNADE HIJUELAS”

Monto: $154.363.680.-

Vialidad: 86% :  $133.081.380.-

Municipalidad 14%:  $21.282.300.-

Fondo: Vialidad —Municipalidad.

Estado: Ejecutado

El Convenio incorpora trabajos de conservacion de caminos en la comuna de Hijuelas. Através de limpieza de faja,
terraplenes, alcantarillado, demarcacion. Tachas, sefiales, caproy recebo en caminos. Los sectores son:

Cruce ruta 5 (paso inferior los maitenes) Cruze F300
Cruce F300 - Las Rosas de Ocoa
Cruce F301E —Cancha Los pinos.

PROGRAMA:
“AUMENTAR LARED DE INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO DEPORTIVO.”

PROYECTO : “MEJORAMIENTO CLUB DE RAYUELA, COMUNADE HIJUELAS”

Monto : $505.649.000

Fondo: FNDR

Estado: RS

El proyecto contempla la ampliacion de la Rayuela con la construccion SSHH y Camarines, bodega y ampliacion
de un segundo piso con oficinas y bano. Techadoy pavimentacion de la Cancha de Rayuela. También comprende
el Mejoramiento de cocinay sala de Reuniones.

PROYECTO: “MEJORAMIENTO RECINTO DEPORTIVO LAFEBRE, HIJUELAS.”

Monto: $1.284.696.000

Fondo: FNDR

Estado: RS

El proyecto contempla el Mejoramiento integral del recinto Deportivo la Febre, considerando construccion de
graderia, camarines, SSHH publicos, Sede, lluminacién Canchay mejoramiento entorno.

Comprende también equipamiento de mobiliario urbano y un tractor para mantener el pasto.
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PROYECTO : “REPARACION GRADERIAS ESTADIO MUNICIPAL, HIJUELAS.”

Monto: $28.263.999

Fondo: PMUIRAL

Estado: Ejecutado.

El proyecto considera la reparacion de las graderias con la reposicion de los tablones y pintura de la totalidad de la
graderia.

PROGRAMA
“AUMENTAR LARED DE INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO COMUNITARIO”

PROYECTO: “CONSTRUCCIONSEDE C.MADRE Y REPARACION MUILTICANCHAPTADE TORREJON.”
Monto: $37.096.000.-

Fondo: FRIL

Estado: Aprobada Técnicamente

DESCRIPCION.

El proyecto contempla la construccion de una sede para un centro de Madre y reparacion de la multicancha en el
sector Punta de Torrejon

PROYECTO: “CONSTRUCCION REPARACION MULTICANCHA COMUNADE HIJUELAS.”

Monto: $44.238.000.-

Fondo: FRIL

Estado: Aprobada Técnicamente

DESCRIPCION.

El proyecto contempla la reparacion de 4 multicanchas de la comuna de Hijuelas considera cambio de reja
perimetral y reparacion equipamiento:

- Multicancha Canales 2

- Multicancha Villa Los Jardines

- Multicancha Sven Krarup

- Multicancha Villa las Palmas, Hijuelas.

PROGRAMA:

“ MEJORAR Y ADECUAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES PRESENTES A NIVEL COMUNAL DE ACUERDO ALOS REQUERIMIENTOS DE
LAACTUAL REFORMAEDUCACIONAL”

PROYECTO: “CONSTRUCCION CUBIERTO PATIO, ESCUELABENJAMIN MATTE, HIJUELAS.”

Monto: $59.998.000.-

Fondo: PMUEMERGENCIA

Estado: Elegible.

DESCRIPCION.

El proyecto contempla la construccion de una cubierta para el patio de la escuela Benjamin Matte, Hijuelas.
Comprende una superficie de 500 m2 estructurada en perfiles Tecnoforn con cubierta PV4.

PROYECTO: “CONSTRUCCION CUBIERTO MULTICANCHAANAJESUS IBACACHE, HIJUELAS.”

Monto: $70.000.000.-

Fondo: FRIL

Estado: Ejecutado.

DESCRIPCION.

El proyecto contempla la construccion de una cubierta para la multicancha de la escuela Ana Jesus Ibacache,
Hijuelas. Comprende una superficie de 500 m2 estructurada en perfiles Tecnoforn con cubierta PV4.

PROYECTO: “CONSTRUCCION CUBIERTO PATIO ESCUELAHUALCAPO, HIJUELAS.”
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Monto: $60.000.000.-

Fondo: FRIL

Estado: Ejecutado.

DESCRIPCION.

El proyecto contempla la construccién de una cubierta para el patio de la escuela de Hualcapo, Hijuelas.
Comprende una superficie de 400 m2 estructurada en perfiles Tecnoforn con cubierta PV4.

PROGRAMA:
“DESARROLLO DE SERVICIO PARAEL TURISMO DE LACOMUNADE HIJUELAS”.

PROYECTO:“ CONSTRUCCION CENTRO PRODUCTOS TiPICOS, HIJUELAS”

Monto: $264.497.000

Fondo: FNDR

Estado: RS

EL Proyecto contempla la terminacién y puesta en marcha del centro de productos tipicos, en el sector de Ocoa
en el sector de floristas y fruteros de la comuna de Hijuelas. Comprende Terrazas de Exposiciones, SSHH, oficina
de informaciones turisticas, sala multifuncional, jardines

“MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS DE SALUD Y SERVICIO DE ATENCION
PRIMARIADE LACOMUNADE HIJUELAS”.

PROYECTO: “CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD RURAL, SECTOR OCOA, HIJUELAS.”
Monto: $350.000.000

Fondo: FNDR

Etapa: EnReevaluacion
El proyecto contempla la terminacién y puesta en marcha del Centro de salud Rural ocoa, Hijuelas.

PROYECTO : “ADQUISICIONAMBULANCIAS, COMUNADE HIJUELAS.”

Monto: $124.950.000

Fondo: Circular33

Etapa: Ejecucion.

Estado: Ejecutado.

El proyecto contempla la Adquisicion de dos ambulancias una basica y una avanzada. Con equipamiento completo
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DEPARTAMENTO DECONTROL

Sumarios e Investigaciones Sumarias Afo 2017

DECRETO:1/142-10.01.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado mediante nota escrita, por dona Gladys
Tapia Vergara, en contra de dona ;Maria José Mena Nufez, en su calidad de Técnico Asistente de Educador de
Parvulos, por supuesto maltrato de la funcionaria mencionada, hacia su nieto, el menor Felipe Gonzalez
Fernandez, el cual asiste a la Sala Cunay Jardin infantil Las Florcitas, dependiente de la JUNJI, administrado por la
Municipalidad de Hijuelas, determinando e individualizando responsabilidades, y su participacion sila hubiere.
FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Sobresee a dofia Maria Mena Nufez

DECRETO FINAL: 1/3247-08.01.2017

DECRETO: 1/3031-06.07.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado en el Libro de Sugerencias y Reclamos,
por don Manuel Barraza T., Rut. Nro.11.195.317-1, reclamando por vehiculo perteneciente a la Municipalidad de
Hijuelas que se encontraria mal estacionado en Pasaje Johnson con Carrera, Comuna de La Calera, en lugar
sefalizado “No Estacionar”, en la esquina y contra el trafico, donde posteriormente el conductor habria llegado con
una nifia del Colegio Los Fundadores a las 17:30 horas, es decir, segun el reclamante, habria estado en esa
situacion durante 30 minutos.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Censura al Sr. Pablo Arias A.

DECRETO FINAL: 1/3056-18.01.2017

DECRETO: 1/2941-06.10.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado mediante cartas escritas por apoderadas
de Alumnas de Primer y Segundo Nivel de Transicion de Escuela Los Tilos de Hualcapo, reclamando en contra de
dofa Nélida Escobar Arévalo, en su calidad de Educadora de Parvulos, por supuesto maltrato de la funcionaria
mencionada, hacia sus hijos y otras acciones que se especifican en Informe evacuado por Profesor Encargado de
la Escuela sefialada, determinando e individualizando responsabilidades y responsables, y su participacion si la
hubiere.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Destitucion Sra. Nélida Escobar Arévalo

DECRETO FINAL: 1/674-07.03.2018

DECRETO: 1/2284-01.08.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para investigar los hechos derivados del reclamo presentado por la funcionaria Sra. Roxana Geldes
Hermosilla, en contra del funcionario Guillermo Encina Gémez, en su calidad de Funcionario Municipal de la
Direccion de Obras, por ofensas y agresion hacia ella en razon de sus funciones, cuyo comportamiento se reflejo
también hacia el contribuyente, manifestando que su actuar es reiterativo hacia otros funcionarios de la
mencionada dependencia.-

FISCAL.: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Multa equivalente al 20% de su sueldo mensual por una vez al Sr. Guillermo Encina Gémez.

DECRETO FINAL: 1/323-30.01.2017

DECRETO: 1/2283-01.08.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Parainvestigarlos hechos derivados del reclamo presentado en el libro de Sugerencias y Reclamos por
don Bastian Menay Cabrera, en contra del funcionario Guillermo Encina Gémez, en su calidad de Profesional de la
Direccién de Obras, por realizacion de trabajos relacionados a la Direccion de Obras con caracter particulares en
horario de oficina, siendo ademas quien evalua el ingreso de carpetas, para lo cual manifiesta que existen
testimonios de otros contribuyentes de las irregularidades cometidas por el funcionario referido, recalcando el
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reclamante, que su motivacion de hacer la presente denuncia, es su afan de colaborar en contra de lo que considera
corrupcion.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Censura al Sr. Guillermo Encina Gomez

DECRETO FINAL: 1/1055-29.03.2016

DECRETO: 1/382-31.01.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para determinar eventuales responsabilidades administrativas en supuesto quiebre de cadena de frio
en vacunas pertenecientes al Departamento de Salud.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: En proceso

DECRETO FINAL:

DECRETO: 1/383-31.01.2017

PROCESO: Sumario

MATERIA: Para determinar eventuales responsabilidades administrativas en robo de computadores en Sala de
Rehabilitacion, perteneciente al Departamento de Salud.-

FISCAL: Cruz Castillo Silva

RESULTADO: Censura al Sr. Fernando Valdivia Neira

DECRETO FINAL: 1/309-29.01.2018

Causas Municipalidad de Hijuelas 2017-2018

LABORAL:

1.-Concha con Palhe.Ing. Y Mont. SPA con|. M.H. Rol: 5603-2016.-
2° civil de Santiago.

2.-Avilacon M.H. Rol: O-1-2018

3.-Irribarra con Municipalidad de Hijuelas.- Rol: T-1-2017

4 .- Quevedo con Municipalidad de Hijuelas- Rol: T-2-2018

CIVILES:
1.- Silva con Municipalidad de Hijuelas Rol: C-1216-2017

GARANTIA:

1.- Querella Municipalidad de Hijuelas (nn) Rit: 149-2017

2.- Municipalidad de Hijuelas con Lagos (abuso) Rit: 2354-2017

3.- Luis Olivares Garate con Municipalidad de Hijuelas (fraude) Rit:0-35-2018

SUPREMA:

1.- Vergara con Municipalidad de Hijuelas Rit: 39685-2017

2.- Karen Johnson con Municipalidad de Hijuelas Rit: 2936-2018
3.- Fredes con Municipalidad de Hijuelas Rit: 42343-2017

Resoluciéon Consejo para la Transparencia

01 Reclamos cerrados

ROL: C4351-17

TIPO: Amparo

RESUMEN: Solicité permisos de edificacion y recepcion de obras
INGRESO: 11.12.2017

RECLAMANTE: Luis Beth Rey

RECLAMADO: Municipalidad de Hijuelas

DECISION CPLT: 01.03.2017

ACUERDO CPLT: Dar por entregada lainformacion
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LEY DE TRANSPARENCIA

01 Reclamos cerrados

Decision Acuerdo

Rol Tipo Resumen Ingreso Reclamante | Reclamado CPLT CPLT
Solicitd

permisosde | 11de 1 \,o pemy | Municipalidad| 01 marzo | D27 POr

C4351-17 | AMPARO | edificaciony | diciembre
recepcion de 2017
obras

entregada la

REY de Hijuelas 2018 .
Informacion
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CONVENIOS SUSCRITOS ANO 2017

CUENTA PUBLICA 2017

FECHA ORGANIZACION DETALLE DECRETO
16,12,16  Seremi Desarrollo Social Programa Centro Nifios Cuidadores Principales Temporeras 2105,01,17
20,07,16  Ministerio Medio Ambiente Sistema Certificacion Anmbiental 48 11,01,17
21,12,16  Seremi Vivienda y Urbanismo Modificacion No 3 Campamentos Obras Seguridad Canal H Melon 102 23,01,17
24,01,17  Fundacion Ciudadano Seguro Convenio Colaboracion 150 30,01,17
30,12,16  Fosis Programa Apoyo Sociolaboral Programa Familiar Subsistema Segurida 161 31,01,17
30,12,16  Fosis Programa Apoyo Psicosocial Programa Familiar Subsistema Segurida 162 31,01,17
26,12,16  Servicio Nacional Mujer y Equi Becucion Programas Mujeres Jefas de Hogary 4 a 7 281 23,02,17
07,02,17  Seremi Desarrollo Social Sistema de Apoyo a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociale 435 23,03,17
13,03,17  Direccion de Vialidad Region V Conservacion caminos Los Maitenes, Las Rosas, Cancha Los Pinos 558 13,04,17
23,02,17  Serviu Programa Pavimentacion Participativa 260 llamado 565 17,04,17

Acuario Valparaiso Spa Otorga descuento estudiantes y profesores a Acuario Valparaiso 736 24,05,17
18,05,17 Instituto Desarrollo Agropecuar Anexo Reasignacion Anual Recursos Programa Prodesal y Otras Mod 908 22,06,17
07,06,17  Seremi Vivienda y Urbanismo Asistencia Tecnica para Programas Habitacionales 950 06,07,17
07,07,17  Seremi Desarrollo Social Programa Apoyo a Familias para el Autoconsumo 1191 28,08,17
17,07,17  Ministerio de Educacion Fondo de Apoyo para la Educacion Publica 1243 01,09,17
22,08,17  Gobierno Regional Region Valp Proyecto Mejoramiento Recinto Deportivo La Febre 1445 19,10,17
03,05,17  Ministerio Desarrollo Social Acceder al Sistema Estadistico y Gestion Registro Social de Hogares 1579 10,11,17
06,11,17  Seremi Desarrollo Social Proyecto Comunal Convocatoria 2017, programa Habitabilidad 1666 22,11,17
16,11,17  Seremi Desarrollo Social Modelo Intervencion para Usuarios de 65 afios y mas edad 1719 01,12,17
13,11,17  Servicio Nacional Mujer y Equi Modificacion Convenio Continuidad Programa 4 a 7 Para que Trabajes TR 1798 13,12,17
10,11,17  Gobierno Regional Region Valp Proyecto Reposicion Pavimento Tramo calle A.Perez Canto y J.Montt 1799 13,12,17
10,11,17  Gobierno Regional Region Valp Proyecto Reparacion Cierres y BEquipamiento Multicanchas 1800 13,12,17
10,11,17  Gobierno Regional Region Valp Proyecto Construccion Sede CMy Reparacién Multicancha Punta Torr 1801 13,12,17
11,12,17  Seremi Desarrollo Social Modelo Intervencion para Usuarios de 65 afios y mas edad 1840 20,12,17
23,11,17  Direccion de Vialidad Region V Conservacion Caminos Cruce F-313 - H Sauce 1900 29,12,17

82



CUENTA PUBLICA 2017

MODIFICACIONES EFECTUADAS
AL PATRIMONIO MUNICIPAL

83



CUENTA

PUBLICA 2017

Nombre de |a Entidad: HIWUELAS

Miles de Pesos

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2017

AUMENTOS DEL PATRIMONIO NETO
Donaciones en Bienas
Detrimento Patrimonial
Cambio de Politicas Contables
Ajuste por Comaccion de Ermores

DISMINUCIONES DEL PATRIMONIO MNETO
Detrimento Patrimonial
Cambio de Polilicas Contables
Ajuste por Comeccion de Errores

VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO
MAS | MENOS:
Resultado del Periodo

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO
MAS:
PATRIMONIO INICIAL

|{OTRAS VARIACIONES PATRIMONIALES
Aclualizacion
Otras variaciones Patrimoni

PATRIMONIO FINﬂ{ \ ‘ﬂ

o o o o

413.259

72.405

413.259

3.882.498

3.510.093

72.405

4.295.757

ﬁgxcimi 2

DIHECCEDH%
nmmsr&mm
-

PERSONAL

FECHA: 30/04/2018

\

o gt
Director de Administragion y Finanzas > Alcalde
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I. MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS
AREA MUNICIPAL

Fecha : 26/04/2018

MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO

215-29-00-000-000-000

Presupuesto Iniclal: 50500000

Descripcion € X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS Presupuesto Vigente: 57585000
Desde : Enero Hasta : Diclembre
OBLIG. FECHA RUT NOMERE MONTO  PRESUPUESTO BALDO GLOSA
CAMAROTES ¥ COLCHONES PARA
COMERCIAL FEMIX ACTVIDAD DE VERAND ESCUELA DE
20 0T TEO2126-9 LIMITADA 2815815 10000000 T1840485 FUTBOL
ADQUISICION DE CAMARODTES Y
COMERCIAL FEMIX COLCHONES PARM ACTVIDAD DE
44 0&D1MT TEO29126-9 LIMITADA 2815816 10000000 4368169 VERAND
COMERCIAL E IMDUSTRIAL
MUEBLES ASENJO ADQUISICION DE ESCRITORID PARA
103 1BAMT THOTB0G0-0 LIMITADA 101060 10000000 4267109 OFICINA DE PRODESAL
MAQLINA CORTA CESPED, AREAS
m 26/MT BETIZAI0-K SODIMAC 5.A. 132980 2000000 1867010 VERDES
FABRICA DE ACCESORIOS
¥ MUEBLES DE OFICINA
252 010217 TEA3ITI0-8 SA 45706 10000000 3808303 ATTE-48-CMIT
METALURGICA SILCOSIL
260 oozt TE09150-K LIMITADA 127100 10000000 IEE2103 ITTE-24-CMIT
ADQUISICION E INSTALACION DE AIRE
JULID CESAR FURTADD ACONDICIONADOD EN SALON
6 1T02MT 23616484 REMEDIO TE1350 1500000 TOEE50 MUNICIFAL
TELEFOMND SAMSUNG A3, TABLE,
COMERCIAL SAMSTORE TARJETA MEMORIA ¥ ESTUCHE PARA
574 100317 TE149465-1 LTDA, THING0 15000000 14206040 US0S ALCALDESA,
JULIO CESAR FURTAD ADQUISICION E INSTALACION AIRE
T 150317 23616484 REMEDIO TH1350 1E00000 B2700 ACONDICIONADO Sala COMPUTACION
COMPUTACION INTEGRAL COMPUTADOR ESCRICTORIO PARA
&42 1610AMT SEEA0ET0-D SA S47ae 15000000 13618148 CONTROL
IMPRESORA MULTIFUNCIONA HP
COMPUTACION INTEGRAL OFFICEJE PRO PARMA OFICINA
673 230317 DEE899T0-D 5.4 109872 E000000 4B00128 SEGURIDAD CIUDADAMNA
FABRICA DE ACCESORIOS
¥ MUEBLES DE OFICINA SILLA GEREMNCIA PARA DIRECCION
TIo DoanT TEEITII0-E SA 152635 10000000 3520468 SEGURIDAD PUBLICA
COMPUTACION INTEGRAL IMPRESORA SECPLAN HF OFFICEJET
852 170417 0EEE0OTO-0 SA 92919 5000000 4797209 PRO 8720
FABRICA DE ACCESORIDS
¥ MUEBLES DE OFHCINA
251 270417 TEBITII0A SA 152835 10000000 3376833 SILLA DE ESCRITORIO OFICINA DIDECO
ESTUFAS GRANDES PARA SALAS
ESTABLECIMIENTOS CUNAS Y JARDINES INFANTILES
COMERCIALES FLORCITA, ILUSION, RABUQUITOS Y
1241 15/08HT S2548000-6 SEIDEMAMNN S.A, ST1090 10000000 2405743 TRENCITOS,
CALEFON IOMIZADD PARA SALA CLINA
1242 15061 T BETE24I0-K SODIMAC 5.A 259840 10000000 2045803 Y JARDIN INFANTIL FLORCITAS
ESTUFAS DE PATIO PARA EDIFICIO
1382 DEOTHT BETE2430-K SODIMAC 5.A 450980 10000000 1585823 MUMICIPAL
FABRICA DE ACCESORIOS
¥ MUEBLES DE OFICINA LOCKER METALICOS DOS CUERPOS
1415 130THT TEEITII0-8 SA 270452 10000000 1315371 PARA EQUIPAMIENTO INE
FABRICA DE ACCESORIOS
¥ MUEBLES DE OFICINA, ADQUISICOMN DE SILLA PARS, OFICINA
1688 25/0817 TEEITII0E SA 152835 10000000 1162736 DIDECO
ADQUISICION DE EQUIFD
SMARTPHONE, PARA LSO Y
COMERCIAL SAMSTORE DISPOSICION DE SRA. ALCALDESA, DE
1768 OS0T TE148465-1 LTDA. BOD81 S000000 38872268 ACUERDO DECRETO 1253,
CAMARA FOTOGRAFICA CANON PARA
1830 130817 TE300203-9 IMPORTADORA LILO LTDA 445800 5000000 3537328 DEFTO DE COMUMNICACIONES
1035 2R091T TE210006-4 NOSTRASMOCHES 1704506 17000000 15205404 PAGO DE LICENCIA SOFWARE
TELEFONICA EMPFRESAS CANCELACION CUOTA NUMERO 10Y
2035 121017 TETO3410-1 CHILE 5 A 3600954 17000000 11505450 11 DE 18 POR LICENCIA MICROSOFT.
FABRICA DE ACCESORIOS
 MUEBLES DE OFICINA SILLON EJECUTIVD OFICINA
2048 13107 TBRITI10-8 SA 139417 10000000 1023318 ADMINISTRACION
CANCELACION CUOTA 12 DE 18
TELEFONICA EMPRESAS PROYECTO CORP. LICENCIAS
2313 23mnrT TETO3410-1 CHILE S.A 1845977 24000000 18855473 MICROSOTF
LUIS ALBERTO COLOUE ADQUISICION DE CAJAS ACTIVAS
2324 24T BOB1E46-2 LERICI BETESA 10000000 155666 PARA AMPLLACION
Total : 21749074
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Lineamientos Educativos PLADECO

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECQO) mantiene la misma linea de accioén y la contextualiza a nuestra realidad
local, planteando como base en Politica Educacional:

Generar las condiciones necesarias de infraestructura, equipamiento, movilizacion, tecnologia, recursos
de aprendizaje, perfeccionamiento docente y directivo para asegurar el acceso, la promocién y la continuidad en la
educaciéon municipal, desarrollando en Escuelas y Liceo proyectos educativos que promuevan:

Mejores resultados académicos

Mayor solidez en formacién valérica.

Lineamiento Humanista y Cientifico.

Orientacion vocacional y laboral pertinente

Igualdad de oportunidades.

Proyeccion de todos los estudiantes a la Educacion Superior.

Objetivo Estratégico:

Liderar la Educacion Comunal, otorgando un servicio educacional innovador, integral y de calidad, al cual puedan
acceder todos los nifios, nifias y jovenes de la comuna de Hijuelas, a través del cual logren el maximo desarrollo
fisico, emocional, social, ético e intelectual.

Objetivos Operacionales

Gestionar e implementar perfeccionamiento pertinente a las necesidades educativas de docentes, directivos y
asistentes técnicos.

Ofrecer espacios e instancias de participacion a los estudiantes en eventos cientificos, deportivos, sociales y
culturales que potencien un desarrollo integral y fortalezcan la convivencia escolar.

Promover la atencion a la diversidad proponiendo proyectos que sensibilicen a la comunidad en el concepto de
educacion inclusiva.

Desarrollar planes de mejoramiento educativo que incorporen perfeccionamiento docente, recursos de
aprendizaje y equipamiento tecnoldgico segun necesidades.

Gestionar perfeccionamiento, equipamiento y programas para fortalecer el uso de las TIC en educacion.

Disefar, postular y ejecutar proyectos para mejorar la infraestructura educativa Comunal

Vision y Mision de la Educacion Municipal

VISION

Liderar la Educacion Comunal, otorgando un servicio educacional innovador, integral y de calidad, al cual puedan
acceder todos los nifios, nifas y jovenes de la comuna de Hijuelas, a través del cual logren el maximo desarrollo
fisico, emocional, social, ético e intelectual.

Deseamos ver en nuestras escuelas y liceo un entorno educativo estimulante, rico en propuestas diversas que
ofrezcan variadas oportunidades para un aprendizaje significativo, a través de objetivos como:

- Estimular el desarrollo de cada alumno segun sus potencialidades.

- Respetar los intereses, capacidades, inteligencias, conocimientos, ritmos y estilos de aprendizaje
diferentes a través de la programacion diaria en el aula.

- Promover el desarrollo de la autonomia, la capacidad de eleccidn y el trabajo en equipo.

- Desarrollar un ambiente educativo estimulante con variedad de actividades, metodologia y recursos, en un
permanente intercambio con el contexto.

- Formar individuos que se desempefien solidariamente en una sociedad democratica.

- Educar a los estudiantes con excelencia Académica entendiendo como excelencia académica el esfuerzo
mancomunado de Directores y profesores con el afan de lograr que nuestros alumnos tengan una gama amplia de
oportunidades para aprender desde la propuesta curricular vigente y desarrollar un pensamiento independiente,
creativo, objetivo, holistico, aplicado en sus diferentes expresiones.

Como objetivo académico propugnamos que nuestros alumnos se inserten exitosamente en la Educacion Superior
y/o técnico Profesional llevando las herramientas necesarias en conocimientos, habilidades y competencias, para
permanecer en ella y lograr asi un titulo profesional o Técnico que simiente un mejor proyecto de vida para si
mismo y su familia. Aspiramos a ver a nuestros alumnos formados en valores que les permitan ser miembros
responsables de la sociedad en las diferentes tareas y profesiones a las que se dediquen y, miembros
comprometidos con la Comunidad.
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MISION
Nuestra mision es mejorarla calidad de la educacién en la comuna. Para lo cual misionamos:

Generar condiciones que faciliten la construccion de aprendizajes en espacios como el aula, la escuela, el
entorno natural, familiar y cultural de cada alumno.

Transformar las escuelas en espacios educativos donde ocurran multiples y variadas interacciones
que generen en todos sus actores aprendizajes de calidad, ambiente efectivo de calidez y aceptacion, donde se
utilicen modelos didacticos participativos que consideren la cultura y saberes de los alumnos y su comunidad, que
incluya en su planificacion proyectos, actividades y practicas significativas, que modifiquen las relaciones de
aprendizaje y los roles de profesores y alumnos, a laluz de los nuevos paradigmas educativos.

Contribuir constantemente al mejoramiento de la profesion de los docentes.

Implementar las escuelas y Liceo Municipal con variados recursos de aprendizaje y equipamiento
tecnologico

Poner en practica programas innovadores que fortalezcan la didactica en aulay potencien los aprendizajes.

Disefar y ejecutar proyectos que permitan mejorar la infraestructura de escuelas y Liceo Municipal y su
entorno inmediato.

PRESENTACION ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

ESTABLECIMIENTO RBD DIRECTOR SECTOR
Liceo Luis Laborda 1453-2 Claudio Nufiez Mena Centro Hijuelas
Escuela Adriana Riquelme Eduardo Ahumada Acevedo Pta. de Torrejon
NUfez 1454-0
Escuela Moénica Hurtado 1455-9 Evanan Flores Romero Petorquita
Edwards
Escuela Ana Jesus Ibacache 1456-7 Héctor Fredes Fernandez Hidraulica
Escuela Benjamin Matte 1457-5 Ana Gladys Molina Vista Hermosa
Larrain
Escuela La Sombra 1458-3 Marta Renard Vargas La Sombra
Escuela Rabuco 1459-1 Waldo Romero Villarroel Rabuco
Escuela Calixto Ovalle 1460-5 Luis Hurtado Bravo Las Palmas
Escuela Los Tilos de Hualcapo 1462-1 Ricardo Gonzalez Saavedra Hualcapo
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Matriculas ano 2017

CUENTA PUBLICA 2017

LICEO LUIS LABORDA EDUCACION PRE-BASICA Y

BASICA 430 429 434 424 433

LICEO LUIS LABORDA EDUCACION MEDIA 296 296 284 290 285

LICEO LUIS LABORDA EDUCACION ADULTO 79 84 71 75 72

ESCUELA BASICA LA SOMBRA EDUCACION PRE BASICA

YBASICA 134 129 134 130 135

ESCUELA BASICA MONICA HURTADO EDWARDS

EDUCACION PRE BASICA Y BASICA 141 141 139 138 143

ESCUELA BASICA MONICA HURTADO EDWARDS

EDUCACION ESPECIAL 47 46 50 49 49

ESCUELA BASICA ANA JESUS IBACACHE EDUCACION PRE

BASICA Y BASICA 93 93 92 96 96

ESCUELA BASICA ADRIANA RIQUELME NUREZ

ESDUCACION PRE BASICA Y BASICA 84 84 86 89 89

ESCUELA BASICA BENJAMIN MATTE LARRAIN EDUCACION

PRE BASICA Y BASICA 123 123 132 123 125

ESCUELA BASICA RABUCO EDUCACION PRE BASICA Y

BASICA 172 173 173 171 171

ESCUELA BASICA CALIXTO OVALLE URZUA EDUCACION

BASICA 9 10 10 10 10

ESCUELA BASICA LOS TILOS DE HUALCAPO EDUCACION

PRE BASICA Y BASICA 44 46 46 46 46
TOTAL 1.652 1.654 1.651 1.641 1.654

Evolucion de Matriculas Marzo a Julio 2017
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BESCUELA BASICA MONICA HURTADO
EDWARDS EDUCACION PRE BASICA'Y
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Desercion Marzo - Julio 2017

ESTABLECIMIENTO MARZO JuLIo DESERCION %
2017 2017
LICEO LUIS LABORDA EDUCACION PRE BASICA Y BASICA 430 433 -3 -0,7
LICEO LUIS LABORDA EDUCACION MEDIO 296 285 11 3,7
LICEO LUIS LABORDA EDUCACION ADULTO 79 72 7 8,9
ESCUELA BASICA LA SOMBRA EDUCACION PRE BASICA Y a1 0.7
BASICA 134 135 ’
ESCUELA BASICA MONICA HURTADO EDWARDS 2 14
EDUCACION PRE BASICA Y BASICA 141 143 ’
ESCUELA BASICA MONICA HURTADO EDWARDS 2 43
EDUCACION ESPECIAL 47 49 ’
ESCUELA BASICA ANA JESUS IBACACHE EDUCACION PRE 3 3.2
BASICA Y BASICA 93 96 ) w2
ESCUELA BASICA ADRIANA RIQUELME NUNEZ 5 6.0
ESDUCACION PRE BASICA Y BASICA 84 89 ’
ESCUELA BASICA BENJAMIN MATTE LARRAIN EDUCACION 2 16
PRE BASICA Y BASICA 123 125 ’
ESCUELA BASICA RABUCO EDUCACION PRE BASICA Y ] 0.6
BASICA 172 171 ’
ESCUELA BASICA CALIXTO OVALLE URZUA EDUCACION q RR
BASICA 9 10 ’
ESCUELA BASICA LOS TILOS DE HUALCAPO EDUCACION 2 45
PRE BASICA Y BASICA 44 46 ’
TOTAL 1.652 1.654 -2 -0,1

Fuente: Boletin mensual de Subvenciones (Marzo a Julio 2017)

Desercion Marzo a Julio 2017
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Asistencia Media afo 2017

Establecimientos

%
Liceo Luis Laborda 82,8
Escuela Calixto Ovalle 89
Escuela Ménica Hurtado 87,2
Escuela Adriana Riquelme 86,8
Escuela Ana Jesus Ibacache 90
Escuela la Sombra 90
Escuela Benjamin Matte L 90
Escuela Rabuco 82,4
Escuela Los Tilos Hualcapo 93

Asistencia Media 2017
94 93

92
90 89

90 90 90
- 87,2 868

86

84 828 82,4
82

80

78

76

Liceo Luis Escuela Escuela Escuela Escuela Ana Escuelala  Escuela Escuela Escuela Los
Laborda Calixto Maonica Adriana lesus Sombra Benjamin  Rabuco Tilos
Ovalle Hurtado Riquelme Ibacache Matte L Hualcapo
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GRAFICO GENERAL EVOLUCION MATRICULA POR ESTABLECIMIENTO

e [ICUCLE ARA LSS IACACIIE

e ESCUELA BAS G BERIAKN WATTE LARRAN
e S UL BASILA LA 51T

PPP P LR PP

En Contexto de baja de matriculas en establecimientos de Educacion Municipal, se hace necesario generar
estrategias que permitan mantener o aumentar el nUmero de estudiantes que opten por nuestras Escuelas y Liceo,
considerando principalmente que el Proyecto Educativo Comunal visiona y misiona una educacién de calidad
para todos sus estudiantes, acorde con las orientaciones Ministeriales y entregando las competencias pertinentes
al desarrollo social comunal. Se adquiere en este contexto el compromiso de cumplir con el objetivo de educar en
calidad, equidad, inclusion y compromiso con el cuidado del Medio Ambiente atodos los jovenes, nifios y nifias que
seincorporan anuestras escuelasy Liceo

Puntaje SIMCE ultimas Mediciones

SIMCE 2° ANO EDUCACION MEDIA

2do. MEDIO 2do. MEDIO 2do. MEDIO
. . ANO 2016
ANO 2014 ANO 2015 ANO 2013
C.NAT
LENG MAT LENG MAT LEN MAT

Liceo Luis Laborda 244 206 253 228 241 223 223
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Simce 2° Medio Liceo

300
253
244 241
250 228 973 223
206
200
150
100
50
0
LEN MAT C. NAT
SIMCE 4° ANO EDUCACION BASICA
4to. 4to. 4to.
2014 2015 2016
.. Leng. C. del Leng. C. del Leng. C. del
Establecimientos Comunic. | Matematicas | Medio | Comunic. | Matematicas | Medio | Comunic. | Matematicas| Medio
Liceo Luis Laborda 263 262 255 259 255 252 245
Escuela Calixto Ovalle 225 221
Escuela Monica Hurtado 250 249 243 257 250 251 249
Escuela Adriana Riquelme 218 223 227 198 244 192
Escuela Ana Jesus Ibacache| 257 254 263 222 250 212
Escuela la Sombra 237 238 233 263 250 218 245
Escuela Benjamin Matte L 236 212 223 | 189 200 262 225
Escuela Rabuco 235 217 259 256 276 266
Escuela Los Tilos Hualcapo 281 231 277 277 254 223
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SIMCE 8° ANO EDUCACION BASICA

8vo. 8vo.
2015 2016
Establecimientos Leng. y C. | Matem. Natu. Socied.| Leng.y | Matem. Natu. | Socied.
Liceo Luis Laborda 224 231 240 | €216 227 244
Escuela Ménica Hurtado 221 241 237 263 243 262
Escuela Adriana Riquelme 221 229 248 239 235 246
Escuela Ana Jesus Ibacache 239 231 223 280 247 305
Escuela la Sombra 257 237 262 227 233 244
Escuela Benjamin Matte L 206 199 217 220 224 236
Escuela Rabuco 235 217 228 247 231 252

Simce 8° Liceo
250
245
240
235

230
215
220
215
210
20

200

Leng. ¥ C Matem Matu. Socied

(e

Evolucion PSU Liceo Luis Laborda

Prom. PSU | Prom. PSU | Prom. PSU | Prom. PSU | Prom. PSU
2012 2013 2014 2015 2016
422 436 441 442 409
Lenguaje
Matematicas 419 454 449 438 436
Historia 431 459 445 443 426
Ciencias 419 431 445 452 449

Evoluciéon PSU

470
460
450
44
43
42

380

i
39
2012 2013 2014 2015 2016

jy
o o o o O O

Hlenguaje mMatematicas mHistoria mCiencias
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Indice de Vulnerabilidad Escolar

ESTABLECIMIENTO RBD 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
7. 2 . 7
Liceo Luis Laborda 1452-3 87.8 | 86 885 88 8
7. . 1. 1,2
Escuela Ménica Hurtado Edwards 1455-9 87.3186.31913) 912933
1454-0 89.2 | 87.8190.3| 91 88

Escuela Adriana Riquelme Nufiez

83.2 | 80.0 | 88.1 | 82,8 | 75,3

Escuela Ana Jesus Ibacache 1456-7
Escuela La Sombra 1458-3 | 893|100 | 9001 89,5)81.4
o FElEs 14504 | 821]904|860 901|828
Escuela Benjamin Matte Larrain 1457-5 90.0 1 60.893.9 | 94,3 | 94,5
Escuela Los Tilos de Hualcapo 1462-1 9211918973\ 97.2] 95
Escuela Calixto Ovalle Urzta 1460-5 88.9 | 81.5)| 100 | 100 | 100

Fuente: Encuesta 1er. Afio de Educacion Basica o Media realizada por JUNAEB

Indice de Vulnerabilidad Escolar

Liceo Luis Escuela Escuela Escuela Escuelala Escuela Escuela Escuela Escuela
Laborda Mbonica Adriana Analesus Sombra Rabuco Benjamin LosTilos Calixto
Hurtado Riquelme lbacache Matte de Ovalle
Edwards Nufiez Larrain Hualcapo Urzua
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100

8

o

6

o

4

o

2

o

o

H2013 W2014 m2015 W2016 m2017

95



CUENTA PUBLICA 2017

Estudiantes Prioritarios Aino 2017

Matricula o o o o o o o - | Ens.
ESTABLECIMIENTO 31/07/2016 P-K K 1 2 3 4 5 6 7 8 Media
ESCUELA LA 135 6 5 7 3 10 15 10 8 10 8
SOMBRA
ESCUELA MONICA
HURTADO E 192 3 12 4 12 17 18 12 12 23 20
EDWARDS
LICEO LUIS 790 16 15 42 26 31 39 32 46 35 60 199
LABORDA
ESCUELA ANA JESUS 96 4 10 7 3 4 6 6 5 6 7
IBACACHE
ESCUELA ADRIANA 89 3 4 5 8 8 6 4 6 9 12
RIQUELME NUNEZ
ESCUELA BENJAMIN 125 11 12 15 11 15 8 13 12 11 10
MATTE L.
ESCUELA RABUCO 171 12 15 13 18 8 7 12 14 13 8
ESCUELA LOS TILOS 46 1 2 4 6 6 7 6 6
DE HUALCAPO
ESCUELA CALIXTO 10 2 2 2 1 1
OVALLE URZUA
1.654 56 75 99 89 99 108 96 109 108 125 199
TOTAL
TOTAL COMUNAL
Prioritarios: 1.163.-

Matricula Vs Prioritarios

900
800
700
600
500
400
300
200
100

790
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Equipamientos en Establecimientos

LICEO LUIS LABORDA

ESCUELA MONICA HURTADO

ESCUELA ADRIANA RIQUELME

ESCUELA ANA JESUS IBACACHE

ESCUELA LA SOMBRA

ESCUELA RABUCO

ESCUELA BENJAMIN MATTE

x
XX X X XX

x

x

x

x
x
x
XX X X
x

ESCUELA CALIXTO OVALLE X

ESCUELA LOS TILOS DE HUALCAPO
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DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO EDUCACION MUNICIPAL
Dotacion Docente ano 2017

| N° DOCENTES HORAS DOCENTES
Establecimientos Titulares Contrata TOTAL Titulares Contrata TOTAL
01 |Liceo Luis Laborda
Nivel Basico 19 15 34 698 664 1.362
Nivel Medio 15 11 26 434 523 957
SUBTOTAL 34 26 60 1.132 1.187 2.319
08 |Escuela Basica la Sombra 9 4 13 348 256 604
Escuela Monica Hurtado Edwards ) 4 18 169 938 517
Educacion Especial 3 6 3 126 20 146
Escuela Ana Jesus Ibacache 6 6 12 224 256 480
Escuela Adriana Riguelme Nufez 7 7 14 260 292 552
Escuela Benjamin Matte Larrain 9 5 14 355 288 583
Escuela Basica Rabuco 15 1 16 574 105 679
Escuela Calixto Ovalle Urzua 1 1 2 71 23 94
Escuela Bas. Los Tilos de Hualcapo 6 1 7 201 39 240
SUBTOTAL 68 31 99 2615 1534 4089
DAEM 1 -- 1 44 44
TOTAL 103 | 57 | 160 | 3.791 2.661 6.452

Dotacion No Docente afio 2017
Resumen Dotacion No Docente afio 2017 por niveles y funciéon

EEHERIEEREREE 2
|l 5| 2| ol =l B 5 ©
S| S| 5|8 B § 8 3 o
5l & 8| 5| <| ¥ & 2 =
» 2 2 m 5 S
u &
<
Establecimiento
Liceo Luis Laborda 01102(04]02|06 03 18
SUBTOTAL Escuelas 01|02/ 04| 02|06 03 18
Basicas SUBTOTAL 07 |06 | 10 01/03]04|09 42
Equipo de Mantencién 07 06|10 01]03|04|09 42
TOTAL
01/02/11|08|16 01|/03]|04|12 60
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Resultados Evaluacién Docente 2017

2017 2014 2015 2016

NIVEL | B C D| I B C D| | B C D | B C D
Educacion 1 2 1 1 1 1 4
Parvularia
fer. Ciclo T[4 2 117 2 |3 1] 1
2do. Ciclo 13 2 1 11 1 8 2 12
Ed. Media T4 T |6 3|1 2
Religion 1 11 3
Educacioén 3 1 1 1
Adultos
Educacion 1
Especial

3 36| 5 5 27 | 1 5 19 | 4 4 19 4
TOTAL
TOTAL
EVALUADOS 33 27 25

OBSERVACION:
| : Insatisfactorio
B : Basico

C : Competente

D : Destacado
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PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION ANO 2017

En la tabla anterior se puede visualizar el total de programas y proyectos que se estan ejecutando en las escuelas
y liceo Municipal. Derivados de MINEDUC, Municipio, Universidades, CONAMA, CPEIP, SECREDUC etc.

Es importante resaltar de un total de 27 proyectos, 25 de ellos se ejecutan en todos los establecimientos de la
comuna, ello como politica de participacion e inclusion en el Proyecto Educativo Comunal.

Todos los programas y Proyectos van en directo beneficio de los estudiantes y de su desarrollo integral, y
representan una fortaleza de nuestra educacion Municipal.

SIGLAS

HPV............. Habilidades para la vida JEC.............. Jornada Escolar Completa
CRA............. Centro Recursos de Aprendizaje

CPEIP........... Centro de Perfeccionamiento e Investigacion Pedagogica
JUNAEB......... Junta Nacional de Auxilio Escolar Y Becas

SEP............... Subvencién Escolar Preferencial

FAEP..........

Fondo Apoyo Gestién Educacion PUBLICAPSP.............
Plan de Superacion Profesional MINEDUC...... Ministerio de Educacion CONAMA....... Comision Nacional de
Medio Ambiente

ENLACES........ Proyecto informatica escuelas y Liceo Municipal
PIE................. Programa de Integracion Escolar
PCE................ Programa convivencia escolar

PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION 2017 (MINEDUC / MUNICIPIO Y OTROS)

PROGRAMA LICEO | ESC. ESC. ESC.ANA | ESC. ESC. ESC. ESC.LOS ESC.
LUIS | LA MONICA JESUS 1. ADRIANA BENJAMIN RABUCO | TILOS CALIXTO
LABO | SOMB | HURTADO RIQUELME MATTE L. HUALCAPO | OVALLE
RDA | RA
JEC X X X X X X X X X
HPV/JUNAEB X X X X X X X X X
EXPLORA X X X X X X X X X
U. CATOLICA
ASTRONOMIA
(FAGEM) X X X X X X X X X
CONVIVENCIA
ESCOLAR SEP X X X X X X X X X
JUNAEB X X X X X X X X X

AMBIENTAL (CONAMA)

INTEGRACION PIE
(MINEDUC) X X X X X X X X X

UTP COMUNAL

SEP X X X X X X X X X
SEP X X X X X X X X X
FAEP X X X X X X X X X
ACTIVIDADES
EXTRAESCOLAR X X X X X X X X X
TRANSPORTE
ESCOLAR X X X X X X X X X
X X X X X X X X
PROGRAMA NOTAS X
PROGRAMA X X X X X X X X X
PLANIFICACION
DDOCENTE

DOCENTES
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Proyecto Infraestructura Educacional 2017

3

$40.000.000,00 $19.487.932,00

$12.000.000,00

$30.000.000,00

$12.000.000,00

$30.000.000,00

= Construccion cubierta multicancha = Construccidn cubierta patio escuela = Construccidn cubierta patio escuela = Construccion vereda acceso escuela
= SSHH Media = SSHH Media = SSHH Media = Cierre perimetral
= Mejoramientos varios = SSHH basica = SSHH B Mejoramiento loza patio superior bésica
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PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION 2017 (MINEDUC/ MUNICIPIO Y OTROS

CUENTA PUBLICA 2017

PROGRAMA LICEO LUIS |[ESC. LA [ESC. ESC. ANA [ESC. ESC. ESC. ESC. LOS [ESC.
LABORDA |[SOMBRA  |MONICA JESUS I. IADRIANA BENJAMIN [RABUCO [TILOS CALIXTO
HURTADO RIQUELME |MATTE L. HUALCAPO OVALLE
PRO-RETENCION
(MINEDUC) X X X X X X X
DIRECTV/CABLE
(MINEDUC) X X X X X X
PSP (MINEDUC-
CPEIP) X X X X X X X X X
EVALUACION
DOCENTE X X X X X X X X X
ESCUELA DE
FUTBOL X X X X X X X X X
CRA BASICA
X X X X X X X X X
YO ELIJO MI PC X X X X X X X
LABORATORIOS
MOVILES X X X X X X X X X
ENLACES X X X X X X X X X
PROYECTOS
REPARACION X X X X X X X X X
INFRAESTRUC.
PROYECTOS Y
PROGRAMAS X X X X X X X X X
PROPIOS DE CADA
ESTABLECIMIENTO
(Deptivo. Cultural,
Artistico, Folclor, etc.)
CONECTIVIDAD
RURAL X X X X X X X X X
PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCACION ANO 2017
PARA LOS ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES
ESTABLECIMIENTO NOMBRE PROYECTO FONDO MONTO $ ESTADO
ANA JESUS IBACACHE Construccién cubierta multicancha | FRIL $70.000.000 EJECUTADO
ESCUELA LOS TILOS DE Construccion cubierta patio
HUALCAPO escuela FRIL $60.000.000 EJECUTADO
Construccion cubierta patio PMU Aprobado
ESCUELA BENJAMIN MATTE escuela EMERGENCIA $59.998.000 Tecnicamente
Construccion vereda acceso PMU Correccion
ESCUELA BENJAMIN MATTE escuela EMERGENCIA $19.487.932 municipal
LICEO LUIS LABORDA SSHH Media FAEP $40.000.000 EJECUTADO
ESCUELA BENJAMIN MATTE SSHH Media FAEP $30.000.000 EJECUTADO
ESCUELA LOS TILOS DE .
HUALCAPO SSHH Media FAEP $12.000.000 EJECUTADO
ESCUELA LOS TILOS DE . .
HUALCAPO Cierre perimetral FAEP $30.000.000 EJECUTADO
Todas las escuelas Mejoramientos varios FAEP $35.000.000 EJECUTADO
LICEO LUIS LABORDA SSHH basica FAEP 2017 $40.000.000 g;‘z_zsrac'on de
ESCUELA ADRIANA Preparacion de
RIQUELME SSHH FAEP 2017 $30.000.000 Bases
LICEO LUIS LABORDA M’ej'oram|ento loza patio superior FAEP 2017 $12.000.000 Preparacion de
basica Bases
TOTAL $438.485.932

102




FAEP 2017

CUENTA PUBLICA 2017

COMPONENTES ACTIVIDADES
Monto ($M)
MEJORAMIENTO DE HABILIDADES Plataforma Computacional y asesoria en la gestién Liceo y Escuelas
CAPACIDADES DE GESTION PARA LA Municipales de Hijuelas, disefio, aplicacién y evaluacién cobertura | $ 35.000.000
EDUCACION MUNICIPAL curricular por niveles y subsectores.
Capa.u'tacnon del pers'o.nal docentef,aswten.t(.as de Iau educacién y S 35.000.000
administrador del Servicio de Educacién Municipal de Hijuelas.
INVERSION DE RECURSOS PEDAGOGICOS Y | Adquisicion de equipamiento informdtico Liceo y Escuelas S 20.000.000

DE APOYO A ESTUDIANTES

Municipales de Hijuelas.

ADMINISTRACION Y NORMALIZACION DE
LOS ESTABLECIMIENTOS

Pago de remuneraciones personal, asistentes técnicos y docentes
Escuelas y Liceo Municipal.

$ 106.000.000

MANTENCION, CONSERVACION,

Reparaciones Liceo y Escuelas Municipales (SS.HH., pisos patios y

MEJORAMIENTO Y REGULARI-ZACION DE otras reparaciones por efecto contingencia) 100.000.000
INMUEBLES E INFRAESTRUCTURA P P &
MEJORAMIENTO ACTUALIZACION Y Reparaciones menores espacios educativos Escuelas Liceo
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO Y MLE)nici al P y $ 10.000.000
MOBILIARIO pal
Adquisicion de mobiliario Escolar y de oficinas, Liceo Escuelas
Municipales y DAEM > 20.000.000
TRANSPORTE ESCOLAR Contrata.cu-Jn de servicio de traslado de los estudiantes a sus 22.000.000
Establecimientos y de regreso a sus hogares.
Compra de un Bus Escolar $ 35.000.000
Proyecto ecoldgico tradicional deportivo y de vida sana, deporte,
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD salud en Escuelas y Liceo Municipal y eventos culturales, deportivos, S 43.931.600

EDUCATIVA

cientificos, artisticos, literarios, convivencia y recreativos Escuela
Comunidad.

TOTAL

$ 426.931.600
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PROGRAMAS DE ACCION GENERAL ANO 2017

NOMBRE DEL PROGRAMA

AREA LIDERAZGO

OBJETIVO

Fortalecer los equipos directivos para orientar,
planificar, articular y evaluar procesos institucionales.

UNIDAD EJECUTORA

DAEM

RESPONSABLE

Directores

FINANCIAMIENTO

FAEP / MINEDUC/ MUNICIPIO

NOMBRE DEL PROGRAMA

AREA GESTION CURRICULAR

OBJETIVO

Desarrollar un trabajo técnico efectivo, articulado y de
apoyo a las necesidades de cada establecimiento
Educacional con el propésito de promover una gestion
de calidad que apunte al mejoramiento de los
Aprendizajes.

UNIDAD EJECUTORA

Unidad Técnico Pedagogica Comunal

RESPONSABLE

DAEM

FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO DAEM / SEP

NOMBRE DEL PROGRAMA

AREA CONVIVENCIA ESCOLAR

JETIVO

Favorecer y promocionar un ambiente propicio para el
aprendizaje en todas las comunidades educativas de
dependencia municipal.

UNIDAD EJECUTORA

Escuelas y Liceo Municipal

RESPONSABLE

Directores Escuelas y Liceo, Direccién
DAEM

FINANCIAMIENTO

Presupuesto DAEM / SEP

NOMBRE DEL PROGRAMA

AREA GESTION DE RECURSOS

OBJETIVO

Mejorar la gestion institucional a través del uso eficiente
de los recursos humanos, materiales y financieros

UNIDAD EJECUTORA

Direcciéon DAEM

RESPONSABLE

Jefa de Finanzas, Direccion DAEM

FINANCIAMIENTO

MINEDUC / Municipio / Otros
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PROYECTOS ESPECIFICOS ANO 2017

NOMBRE DEL PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR
PROGRAMA
OBJETIVO Mejorar la calidad de los aprendizajes de nifios y nifias que

presentan necesidades educativas especiales.

UNIDAD EJECUTORA

Equipo Integracion / Escuela Especial

RESPONSABLE DAEM
FINANCIAMIENTO MINEDUC: Subvencién  Educacién
Especial
NOMBRE DEL PROGRAMA SEP

OBJETIVO

Mejorar la calidad y equidad de la educacién, a través de
planes de Mejoramiento educativo de cada unidad
educativa

OBJETIVO ESPECIFICO

Optimizar, asegurar y monitorear la correcta ejecucion de
los Programas de Mejoramiento Educativo de cada una
de las Unidades Educativas, teniendo como foco la
adquisicion de aprendizajes de calidad orientados a la
mejora significativa de sus niveles de logro.

UNIDAD EJECUTORA

Directores Establecimientos

RESPONSABLE

DAEM

FINANCIAMIENTO

MINEDUC / SEP

NOMBRE DEL PROGRAMA

SUBVENCION PRO-RETENCION

OBJETIVO

Facilitar la incorporacién, permanencia y término de los 12
afnos de escolaridad de los alumnos/as que cursan
desde 7° basico a 4° Medio y que pertenezcan a

familias participantes en el programa Chile Solidario

UNIDAD EJECUTORA

Directores Establecimientos

RESPONSABLE

DAEM

FINANCIAMIENTO

MINEDUC: Subvenciéon Pro-Retencion
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NOMBRE DEL PROGRAMA DEPORTE — CIENCIA — ARTES-ETC

Organizar acciones de nivel comunal tendientes a lograr el
desarrollo moral, intelectual, espiritual y fisico de los nifios,
niias y adolescentes, transmitiendo y cultivando valores,

OBJETIVO o .
conocimiento  y destrezas, a través de proyectos y/o
actividades especificas de arte, deporte, ciencia, tecnologia
actividades de accion social y del medio ambiente.
UNIDAD EJECUTORA Coordinacion extraescolar — Escuelas - Liceo
RESPONSABLE DAEM/DIRECTORES ESTABLECIMIENTOS
FINANCIAMIENTO FAEP / MINEDUC /MUNICIPIO
NOMBRE DEL PROGRAMA PROYECTO ESCUELA DE FUTBOL
Entregar a nifios, ninas y jéovenes una formacién a través de
la ensefianza de futbol logrando la incorporacion de una
practica deportiva en su vida mediante el conocimiento y la
OBJETIVO ejecucion de una practica futbolistica respetando los
requerimientos técnicos reglamentarios de dicha disciplina
deportiva.
UNIDAD EJECUTORA Escuela de Futbol
RESPONSABLE DAEM
FINANCIAMIENTO FAEP/MUNICIPIO

PROGRAMAS EDUCATIVOS ESCUELAS Y
LICEO
Desarrollar un programa educativo que focalice un modelo
de gestion de excelencia respondiendo a las

NOMBRE DEL PROGRAMA

OBJETIVO necesidades e intereses de los estudiantes la familia y la
comunidad
UNIDAD EJECUTORA Directores Escuelas y Liceo
RESPONSABLE DAEM
FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO DAEM/FAEP
NOMBRE DEL PROGRAMA FAMILIA'Y ESCUELA
Potenciar la participacion de padres y apoderados en el proceso educativo de cada
OBJETIVO establecimiento
UNIDAD EJECUTORA Direccién Escuelas y Liceo
RESPONSABLE DAEM / Direccién Escuela y Liceo
FINANCIAMIENTO Presupuesto DAEM/FAEP/SEP
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ESCUELA Y COMUNIDAD

Informar e integrar a la comunidad y redes sociales de apoyo en torno al plan educativo
de cada establecimiento.

NOMBRE DEL PROGRAMA

OBJETIVO

UNIDAD EJECUTORA Escuelas y Liceo

RESPONSABLE DAEM / Direccién Escuelas y Liceo

FINANCIAMIENTO Presupuesto DAEM/FAEP/SEP

PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS ANO 2017

PROGRAMA OBJETIVO ACCIONES COBERTURA RESPONSABLES
Incorporarse a la red de
. " Junaeb en toda su
Entregar herramientas |OgIStICE}S para que extensioén, alimentacion. o JUNAEB.
los educados puedan cada dia tener la salud. recreacion. becas Principalmente las Coordinacia
BECAS seguridad de terminar cada uno de los L’Jtilés escolares’ otc ’ tres primeras cc>;or |naC||on
procesos educativos que les corresponda Coordi o prioridades del omuna,
enfrentar oordinar, super’vlsqr, SINAE Escuelas.
' apoyando, en el ambito ’ DAEM
comunal.
Aprovechar cada instancia, para que los Acceder a Ias_pro_pugstas
TEXTOS recursos dispuestos para aquellos que dad".‘s por las |_nst_|tUC|_9nes .
ESCOLARES menos tienen les favorezcan en la pertinentes. Distribucion y | 100% Matricula MINEDUC.
continuidad de sus estudios mantencién de textos en comunal. Municipio
’ las escuelas. DAEM
UTILES Y Entregar los insumos para las tareas ™ ) MINEDUC/
AGENDA pedagdgicas de los estudiantes dela Utiles esggl:or;srgsagendas 1002/;;13:12?“'3 MUNICIPIO/DAEM
ESCOLAR comuna.
Acordar tiempos y distancias de los
educandos en los traslados a sus colegios | Poner a disposicion los 100% alumnos
TRANSPORTE de ida y regreso. recursos existentes con :esidencia Municipio
ESCOLAR Asegurar continuidad de (vehiculos Municipales) leiana del Liceo Departamento de
Estudios para aquellos alumnos de buses, furgones. I_Juis Laborda Educacion.
sectores rurales de la comuna. ’
Atencidn, tratamiento, seguimiento - -
PROGRAMA problemas de salud en escolares. ( Atenglon Medlcg y 100% alumnos
SALUD Oftalmologia, Odontologia, etc) tratamiento gratuito a diagnosticados JUNAEB
ESCOLAR gia, ga, estudiantes de la comuna. 9 )
- Informar
Aplicar proceso Evaluacion - Aplicar 100% docentes CPEIP
E\é%‘gé‘,\?_:_(éN Docente - Registrar convocados DAEM
- Cierre proceso
0,
Aplicar Plan de Superacion Desarrol_lo de curso de 100/9 doceptes DAEM
- Perfeccionamiento- to Insatisfactorio y
PSP Profesional . CPEIP
docente Basico
. . 100% estudiantes
BICICLETAS Transporte y recreacion Bicicletas 6°y I° Basico FAEP}
100% niveles y MINED
PIE Integracion escolar Apoyo aprendizajes establecimientos uc
. . . . 100% niveles y MINED
Convivencia escolar Mejorar clima aula y escuela Desarrollo personal establecimientos uc
100%
JUNAE
HPV HABILIDADES PARA LA VIDA DESARROLLO PERSONAL |5 vaadoate. | B
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INGRESOS DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

ANA
INGRESOS LA SOMBRA | MONICA LICEO LUIS | JESUS ADRIANA | BENJAMIN |RABUCO | CALIXTO | HUALCAPO
HURTADO | LABORDA | IBACACHE | RIQUELME | MATTE 0. URZUA
SUBVENCION
ESCOLAR 202.847.849 248.726.033 997.941.049 | 177.237.220 | 127.891.986 | 160.203.695 220.141.091 26.310.412 93.741.988
OTRAS
ENTIDADES 12.770.000 15.780.000 41.950.000 | 11.030.500 10.550.000 | 11.950.000 13.850.000 800.000 2.990.000
PUBLICAS
REINTEGROS 15.100.000 16.800.000 39.500.000 | 10.150.000 7.847.741 | 9.500.000 10.250.000 - 2.780.000
TOTAL
INGRESOS 230.717.849 281.306.033 | 1.079.391.049 | 198.417.720 | 146.289.727 | 181.653.695 244.241.091 27.110.412 | 99.511.988
EGRESOS DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
ANA
EGRESOS LA SOMBRA | MONICA LICEO LUIS | JESUS ADRIANA | BENJAMIN | RABUCO | CALIXTO | HUALCAPO
HURTADO | LABORDA | IBACACHE | RIQUELME | MATTE 0. URZUA
REMUNERACIONES 200.550.000 255.530.382 906.055.054 | 173.998.913 | 183.097.627 | 182.225.210 219.820.320 25.208.152 | 71.565.709
OTROS GASTOS 27.500.000 31.800.000 192.500.000 |  28.500.000 21.550.000 | 25.550.000 30.500.000 3.100.000 | 16.500.000
TOTAL EGRESOS 228.050.000 287.330.382 | 1.098.555.054 | 202.498.913 | 204.647.627 | 207.775.210 250.320.320 28.308.152 | 88.065.709
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DEPARTAMENTO DE SALUD

De conformidad a lo dispuesto por el art. 67 de la ley 18.695, a continuacion de informa sobre los indicadores mas
relevantes que dan cuenta de la gestion en los servicios salud durante el periodo 2017 en Hijuelas.

l.- Principales Indicadores de Gestion en Salud 2017 APS Hijuelas

1.1.-indice Actividad de Atencién Primaria de Salud

El “indice De Actividad De La Atencién Primaria” establece un conjunto de &mbitos a evaluar, con sus respectivos
indicadores y funciona aplicando rebajas ante los incumplimientos. Las prestaciones que evalia determinan el
aporte estatal a municipalidades y es firmado por: el Ministerio de Salud, el Ministerio de Hacienda y la
Subsecretaria de Desarrollo Regional, respectivamente.

A continuacion se muestran el monitoreo de los indicadores para el periodo 2017:

Metas IAAPS de 1 a 10

100, 73,7 100, 100, 100, 100, 100, 854 84,8 828 100, 100,
0 % % 0% 0% 0% 0% 0% % % %9 0% 0%

Metas IAAPS de 11 a 21

100, 33,2 100, 100, 100 97,0 96,2 99,7 993 100,

o,
0% % 0% 0% % % % % % 0% ~308%

1.2.- Metas Sanitarias

De acuerdo a la ley 19.813, que otorga Beneficios a la Salud Primaria, el proceso de fijacion de las metas,
debe ser realizado por el Servicio de Salud con presencia de los representantes de las entidades
administradoras de salud comunal y un representante de los gremios a partir de la estrategia definida por el
Ministerio de salud. En ningun caso la meta fijada debe representar un decrecimiento o deterioro de los valores
del ano anterior.

A continuacién se muestran el monitoreo de los indicadores para el periodo 2017:

META | META |META |META |META |META [META [META |META [META
N°2 |N°3A |N°3B |N°3C |N°4A [N°4B [N°5 N°6 N°7

| Total

1.3.- Atenciones Médicas
En comparacion al aio 2014 en el 2017 se incrementd en un 3,8% la poblacién percapita, mientras que en el
mismo periodola cantidad de atenciones médicas considerando solo CESFAM Hijuelas creci6 en un 55%.

14.630 18.223 20.294 22.685

17.218 17.397 17.739 17.878
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Ill.- Operativos de Salud ER
OPERATIVO

3.1.- Operativo de Salud con Universidad FinnisTerrae

El sdbado 2 de Septiembre del 2017 se realiz6 el 3er operativo
de salud en el CESFAM Hijuelas. El equipo médico docente de la UFT
realizd cerca de 250 atenciones a pacientes de Hijuelas, integrando a
mas de 15 especialistas de primer nivel.

EM CONSULTORIO DE H
SO RSSO, RO0L0 PRESLNCLALET Svads w4 1 05 speee

P P8 e 40 B O sl O i,
L

(AL i O TWL T A i DA
WROLDGL | FHOUVSATIR | TRAPMATOUOGA / MEDIR GIRIRAL {
DOLOPROCTOLOGIA | CPUSLL GENTRAL

Requiite:

IV.- Convenios con otras instituciones 2017

Nombre Convenio Institucion Vinculada

Formacion EspecialiStas (Fenaps)=Componente 3:Educacion Continta™ Sy (e leXe SRS e AV We [TH VTR @10 o] =}

Mandato Programa Capacitacion y Formacion de la Atencion Primaria
en la Red Asistencial Municipal Servicio de Salud Vifa del Mar Quillota

Atencién Domiciliaria a Personas con Dependencia Severa Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Capacitacion y Formacion de Atencion Primaria en la Red Asistencial,

Componente: Capacitacion Funcionaria Municipal Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Plan de Formacién de Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de
Salud (Misiones de Estudio) Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Apoyo a la Gestion a Nivel Local: Vacunacion Antiinfluenza en APS. Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

HELE g S e =S e T T e R B L e S E e T E L Servicio de Salud Vidia del Mar Quillota

Imagenes Diagnésticas en APS. Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar y Comunitaria Mais Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Apoyo a la Gestion a Nivel Local (Refuerzo Consultorios Continuidad de
la Atencion). Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Refuero Vacunacién Campaia de Invierno Servicio de Salud Vifa del Mar Quillota

Resolutividad en APS. Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Acompanamiento Psicosocial en APS. Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

ApoyoalaGestionaNivel Eocal:sVacunacionsAntiinfluenza eniAPS (2) 8 KT N LR BV R Y C e Nl e &

Vida Sana - Intervencion en Factores de Riesgo de Enfermedades no

IERSHISIDIES Servicio de Salud Vifa del Mar Quillota

Atencion de Urgencia en Consultorios Generales Rurales (Sur Alta)
Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Fondo Farmacia para Enfermedades Crénicas no Transmisibles en Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota
Atencion Primaria de Salud
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Nombre Convenio Institucion Vinculada

Mas Adultos Mayores Autovalentes en APS Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Ejecucion Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las
Redes Asistenciales Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Apoyo a la Gestién Digitadores SIGGES Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Rehabilitacion Integral en la Red de Salud Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Sembrando Sonrisas Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Odontolégico GES Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Odontolégico Integral Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Mejoramiento del Acceso a la Atencion Odontolégica Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Programa de Atenciéon Domiciliaria a Personas con Dependencia Severa

Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota

Promocion de Salud SEREMI de Salud Valparaiso

Salud Oral JUNAEB

Convenio Asistencial Docente Universidad Vifia del Mar

Marco de Uso Campos Clinicos, Universidad de Aconcagua

Asistencial Docente Fundacion Intituto Profesional DuocUC

Uso de Campos de Formacién Profesional y Técnico Area de Salud Universidad de las Américas

Convenio Asistencial Docente CFT UCEVALPO

Convenio Asistencial Docente Fundacion Profesional DuocUC

V.- Pagos Previsionales y Estado de Situacion

5.1.- Pagos Previsionales

Se informa que los pagos previsionales de los trabajadores de pertenecientes al Departamento de Salud se
encuentran al dia.

5.5.- Estado de Situacion
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Il.- Mejoramiento Infraestructura y Equipamiento APS
mmm Poblacion Percapita Cantidad de atenciones médicas completadas

28.750
23.000
17.250
11.500

5.750

2014 2015 2016 2017

1.1.- Habilitacion Sala REAS CESFAM Hijuelas

Para cumplir las disposiciones del Dto. Nro. 6 del 2009 que establece las condiciones sanitarias y de seguridad
basicas a las que deben someterse el manejo de los residuos generados en establecimientos de atencion de
salud (REAS), se postuld la habilitacion de una Sala REAS para el CESFAM Hijuelas a fondos externos PMI del
MINSAL.

Monto proyecto: $ 7.896.711 de pesos

Disefio, postulacion y supervision: Departamento de Salud
Ejecucion: Externo

1.2.- Ampliaciéon Sala de Tratamiento CESFAM Hijuelas

Para cumplir las normas del MINSAL sobre dimensiones de box de tratamiento -
y mejorar la calidad de la atencién a los pacientes, se postuld la ampliacion de

la sala de tratamiento CESFAM Hijuelas, a fondos externos PMI del MINSAL.

Monto proyecto: $ 13.000.000 de pesos 'l
Disefo, postulacion y supervision: Departamento de Salud

Ejecucioén: Externo

1.3.- Habilitaciéon de box multipropodsito PSR Villa Prat

Para mejorar la cobertura y calidad de la atencion a los pacientes, se realizaron

obras menores y equipamiento para la habilitacion mas espacios en la la Posta
Rural de Villa Prat consistentes en:

- 2 box multiproposito
- 2 oficinas administrativas
- 1 comedor para funcionarios

Monto proyecto: $ 5.000.000 de pesos
Disefio y ejecucion: Departamento de Salud

1.4.- Adquisicion Ambulancias Departamento de Salud

Proyecto FNDR para adquirir vehiculos marca Mercedes Benz, Modelo Sprinter
afo 2017, totalmente equipados para acudir a atender a urgencias de riesgo
vital que se presenten en la comuna.

Monto proyecto: $ 124.950.000 de pesos
Disefo, postulacion y unidad de compra: SECPLAN Municipalidad de Hijuelas
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l. DEFINICIONES ESTRATEGICAS DE LA MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS
1. MISION Y VISION MUNICIPAL:

MISION:

La Municipalidad de Hijuelas, sera el motor del desarrollo econémico y social territorial, agente principal en la
satisfaccion de las necesidades, el mejoramiento de la calidad de vida y el aumento de las oportunidades de
crecimiento de nuestros habitantes.

Nuestros valores seran la entrega a nuestros clientes - usuarios, el profesionalismo y la eficiencia en cada una de
nuestras accionesy la probidad e independencia politica en nuestra gestion.

Buscaremos lazos entre la comunidad y los empresarios y reforzaremos lazos en el largo plazo con otros
municipios, organizaciones y privados que aporten al desarrollo de nuestra comuna y de sus habitantes.

Hijuelas sera la capital de las flores, de la cultura y del folclore, cultivando nuestras tradiciones y generando desde
el municipio y en conjunto con toda la comunidad, una imagen que refleje nuestra idea a visitantes, viajeros,
empresarios e inversionistas.

“Hijuelas, la capital de las Flores y el Folclore”

VISION:

Hijuelas, considerada como la Capital de las Flores, sera una comuna dedicada la agroindustria, la agricultura y el
turismo, en especial en el arearural.

Su gente vivira no solo en el centro de la comuna sino también en los villorrios rurales que la constituyen, con el
confort basico en términos de luz eléctrica, agua potable y pavimentacion o asfaltos.

El tipo de viviendas de nivel medio y construccion sélida con jardines y espacios verdes. Los que opten por vivir en
el centro, lo haran en viviendas solidas de hasta 4 pisos.

En cada sector se habilitaran lugares de esparcimiento debidamente equipados y resguardados.

El municipio fomentara la vida saludable, tanto en los establecimientos educacionales, de salud, organizaciones
comunitarias y en todas las fuerzas vivas de la ciudad. de manera subsidiaria, organizara actividades deportivas
masivas para los sectores de menores accesos (tercera edad, mujeres).

La educacioén sera fundamental para lograr los objetivos y la vision deseada. La idea sera mejorar la educacion
local, los resultados a nivel nacional y la racionalidad en los gastos operacionales.

Propiciaremos lainstalacion de entidades de educacién superior, preferentemente técnicos, através de alianzaso
convenios; siempre en labusqueda que los futuros profesionales tengan una oportunidad en la comuna.
Continuaremos en la busqueda de la implementacién de servicios basicos como banco, farmacia, salén de té,
centro de llamado, hoteles entre otros ( hoy tenemos las primeras cabafas y 3 cajas vecinas del banco estado)
Integracion del sector empresarial como apoyo a las actividades comunales, en un camino ya iniciado.

Las actividades culturales estaran presentes en la vida de los habitantes de hijuelas, con muestras y espectaculos
auspiciados por el gobierno local, pero también impulsados por organizaciones paralelas y por la empresa privada,
conirrestricto apoyo del municipio. rol especial juega el folclore en sus diferentes expresiones.

En el plano turistico, el Plan Regulador ya implementado, sumado a los diferentes proyectos urbanisticos, daran
prueba de nuestra imagen de ciudad ligada al campo, a las flores, al folclore y a la vida saludable; resguardando
cada rincon de nuestra comuna, protegiendo la flora y fauna, desarrollando una idea en las areas urbanas, rurales y
en carretera que nos diferencia de manera notable de las comunas vecinas. El desarrollo de proyectos turisticos a
nivel de grandes empresas, de empresas medianas y de pequefos emprendedores sera también nuestra
funcion, la capacitacion sera un factor clave en el mejoramiento de las competencias de los trabajadores de la
comuna y en especial de los trabajadores de nuestro municipio. la formacion técnica, la entrega de nuevas
herramientas computacionales, inglés, turismo, entre otros, deberan estar presentes en los programas de
capacitacion.

Finalmente, vemos a un municipio profesionalizado y orientado a resolver de manera eficiente los requerimientos
de nuestros clientes —usuarios
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2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS MUNICIPALES

a) Entregar servicios de calidad que permitan satisfacer las necesidades y expectativas de sus vecinos,
gestionando los procesos y asegurando la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién municipal.

b) Contribuir en el ejercicio de sus actividades al desarrollo sustentable y a la proteccion del medio ambiente,
haciendo un uso eficiente de los recursos naturales, previniendo la contaminacion ambiental y proporcionando un
desempefio energético eficiente.

c) Involucrar a todos sus funcionarios en la mejora continua orientada a la calidad, el aseguramiento de los
activos de lainformacion institucional, el desarrollo de actividades sustentables, la seguridad y la salud ocupacional,
en un ambiente e infraestructura que propicie una buena calidad de vida laboral.

d) Emplear los recursos municipales de manera eficiente, equilibrada y transparente, promoviendo la
participacion, en forma ecuanime e inclusiva, de todos los vecinos y partes interesadas de la comuna de Hijuelas.

e) Protegery prever lesiones y enfermedades profesionales a nuestros funcionarios, capacitando, motivando
y promoviendo su participacion activa, su creatividad e innovacion en el quehacer municipal y desarrollo de la
comuna.

Il OBJETIVO DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Contribuir allogro de los objetivos estratégicos municipales a través de una gestion innovadora, eficiente vy
comprometida, brindando a sus colaboradores un marco de desarrollo profesional y personal, favoreciendo un
ambiente laboral positivo y seguro, enmarcado en el buen trato, la equidad y la conciliacion familia y trabajo.

L. LINEAMIENTOS DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

La presente Politica aborda las siguientes materias, cuyo despliegue especifico, sera objeto de
reglamentos, procedimientos, e instructivos.

1. PLANEACION DE RECURSOS HUMANOS

La Municipalidad de Hijuelas pondra énfasis en la planeacién permanente de recursos humanos, velando por la
continuidad de la funcién institucional, que implicara disefiar las estrategias mas adecuadas para satisfacer las
necesidades existentes en la comuna, identificando requerimientos actuales y futuros de personal, en virtud de
los cambios en la normativa vigente o de los cargos vacantes, y los conocimientos que los funcionarios
deben dominar paraello.

2, RECLUTAMIENTOY SELECCION

a) Reclutamiento: En primer lugar, se propiciara la movilidad entre funcionar los de diferentes Direcciones que
cumplan con los requisitos. Y posteriormente, se recurrira al reclutamiento publico, lo que permitira ampliar el
universo de potenciales candidatos idoneos para el cargo.

Con el objetivo de atraer la mayor cantidad de candidatos idoneos para proveer los cargos municipales, la
Municipalidad difundira de la mejor forma posible (medios, portales de empleo u otros) procesos de
reclutamiento que inicie, con independencia de la calidad contractual.

b) Seleccion: Los nombramientos de los cargos en calidad de titular se regiran f fielmente, por los principios
objetividad, transparencia e igualdad de los oponentes sin diferencias arbitrarias o discriminatorias que rigen a todo
concurso publico, establecidos en el Estatuto Administrativo y el respectivo Reglamento de Concursos Publicos de
la Municipalidad de Hijuelas.
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Los procesos de seleccion de cargos en otras calidades contractuales se basaran en las descripciones,
criterios técnicos, y competencias necesarias para el cargo, para lo cual se realizaran evaluaciones exhaustivas de
los postulantes, considerando entrevistas grupales, personales, evaluacion sicologica e instrumentos de
seleccion apropiados para cada cargo. No podran aplicarse examenes que tengan caracter de invasivo o
discriminatorio.

CONTRATACION

Dentro de Ilos Tipos de Contratos aplicables, se encuentran aquellos de Planta, contratos
indefinidos para el personal que desarrolla funciones municipales directas (Ley N°18.695), a Contrata,
empleos transitorios que se contemplan en la Dotacion Municipal, Codigo del Trabajo y contrato a
Honorarios.

La Carrera Funcionaria se inicia con el ingreso a un cargo de planta, a su vez los municipios sélo podran contar con
los siguientes estamentos de personal y sus respectivas condicionantes:

Directivos
Profesionales
Jefaturas
Técnicos
Administrativos
Auxiliares

Escala Unica Municipal (E.U.M.):

La Escala Unica Municipal sefiala grados que van del 20 al 1, donde se relaciona este con el nivel de exigencia del
trabajo y con ello el nivel salarial de cada funcionario. La Dotacion de Personal de Planta, con que cuenta la I.
Municipalidad de Hijuelas, aprobada por Decreto Fuerza de Ley N° 28-19280 del afio 1994 y sus modificaciones en
Decreto Alcaldicio N° 629 de fecha 02/03/2017, es la siguiente:
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS
SECRETARIA MUNICIPAL

HIJUELAS, 19 de Abril del 2018,

VISTOS:

1) D.5. N°1.228 de fecha 23.09.1892, Ministerio del
Interior, que aprueba el Reglamento de Calificaciones del personal afecto al Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales.

2) Titulo 1I, Péarrafos 3° y 4°, articulos 28° al 57°, de la
Ley N®18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en lo relacionado con las
calificaciones que servirdn de base para los ascensos, la confeccidn de escalafén y las
promociones mediante ascensos.

3) Dictamen N%15.845 de fecha 27.04.2001,
Contraloria General de la Repdblica, que establece las etapas del Proceso Calificatorio,
Confeccion del Escalafn de Funcionarios en orden decraciente segin puntaje obtenido.

4) Y teniendo presente las disposiciones del D.F.L
MN®1/20.033, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrolio Regional y Administrativo, del
09 de Mayo del 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado, de la Ley N®18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO N°1/1265.-

APRUEBASE, los adjuntos Escalafones de Mérito y
Antigliedad Afo 2018, comespondientes a funcionarios de Planta vy a Contrata de la
Municipalidad de Hijuelas.

ESTABLEZCASE que los referidos Escalafones,
regiran durante el periodo comprendido entre el periodo 01.01.2018 al 31.12.2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TENGASE PRESENTE.

ALCALDESA

SECRETARIO MUNICIPAL

Distribueién:
Contraloria Regional.
Secrataria Municipal.
Finanzas / Parsonal
Archivo Partes
Archivo
VRA/CCVicta.
Dec.N*1/1265.18

LB« I
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DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO
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Oficina de la Mujer

El objetivo de la Oficina Municipal de la Mujer, es apoyar y promover el desarrollo integral de las mujeres
de la comuna de Hijuelas, en temas tales como autonomia, desarrollo personal, laboral y social.
Principalmente la Oficina cumple la funcion de instruir e informar a las mujeres de sus derechos, ademas
de asesorary derivar alas mujeres a otras instituciones.

Se concreta como un espacio destinado a la Mujer, en el cual se entrega orientacion e informacién acerca
de los distintos programas, fondos, capacitaciones, o talleres disponibles para el afio 2017.

Se prioriza la participacion activa de la Oficina Municipal de la Mujer en encuentros Comunales,
Regionales y a nivel Pais, marcando presenciay trabajo activo a favor de las Mujeres de nuestra comuna.
Se fortalece la Oficina Municipal de la Mujer como lugar estratégico que otorga oportunidades y
desarrollas habilidades en las Mujeres, destacando la participacion y continua capacitacion como
principal factor para mejorar sus condiciones laborales. La mujer de nuestra comuna, es el centro
convergente del trabajo continuo y sistematico de la Oficina de la Mujer. - _

Se promocione y ejecuta el Programa Mujer Jefa de Hogar,Ssafiag A ,‘ 'ﬁ 'y, %
focalizado a apoyar la insercién laboral y el mejoramiento de lasf ™ =% ™ e iy
condiciones de trabajo de las mujeres del pais y potenciar laj .=
autonomia econdomica de las mujeres apoyando los
emprendimientos. Para dar a conocer el programa se utilizan los PROGRAMA

siguientes medios: MUJERES JEFAS DE HOGAR

EM SUS LINEAS DEPENDIENTE E INDEPENDIENTE

MUNICIPALIDAD DE HIJUELAS Y SERMNAM H

Te invitan a postular al

-Afiches publicitarios

-Difusion radial

-Atencion de publico

‘Reuniones informativas

‘Paginaweb y redes sociales del municipio

Diptcos ABIERTAS LAS POSTULACIONES

-Actividades variadas dentro de la comuna
HASTAEL 31 DE MARZO 2017

iy

i DOMCHANGS &0 Cu J ] )

ACERCATE A LA OFICINA MUNICIPAL D LA MLLIER DI LUNES A VIERNES.DE 900 A 17:30 hes. EN DIDECO
P e G T

Se promocionan capacitaciones provenientes de Fundacion Prodemu, Sence a través de su linea Mas Capaz,
Capacitaciones realizadas por Fosis y por la Municipalidad.

Durante el 2017 se capacitaron mas de 50 mujeres en los siguientes cursos y talleres: manipulacion de alimentos,
piedras pintadas, manicure. Se orienta a mujeres emprendedoras a participar a postulacién a programas de
financiamiento como Capital Semilla y Capital Abeja de SERCOTEC y FOSIS, que fomentan el crecimiento de sus
negocios ( 38 postulaciones)
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Se orienta a las mujeres en busca de oportunidades laborales a dirigirse a la OMIL, en busca de nuevas fuentes de
trabajo. (50 derivaciones)

Fomentar la participacion, organizaciéon de la mujer en los procesos de toma de decision en los diversos espacios
que asi lo permitan.

Llamando a participar en reuniones informativas destinadas a la orientacion sobre planes de negocio focalizadas
principalmente a mujeres del area independiente o mujeres que buscan emprender, (charla sercotec, seminario
Fosis). :

En el caso de las mujeres que desarrollan emprendimiento, han sido postuladas a participar en ferias de negocio,
teniendo un espacio relevante parala venta y exposicion de sus productos.

Participar en seminarios orientados a la Salud, ciudadania, familia, trabajo entre otras tematicas relevantes.

Programa accion en familia Fosis
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Actividad Instituto Nacional de Deporte (IND)

&7 P b

Promover la creacion de redes de apoyo a la labor de la Oficina Municipal de la Mujer con
organizaciones y profesionales.
_Se generan alianzas de capacitacion estratégicas para capacitacion a través de SENCE
_Atencidn prioritaria a mujeres en el area de salud dental a través de Mas Sonrisas para Chile (40 derivaciones)
_Participacion en la conformacion de redes de apoyo para las mujeres de la comuna

Reunién de coordinacion red Chile crece contigo

S.'a'_{ k]

Promover la equidad de género entre los principales actores sociales para suscitar una
transformacion de los patrones sociales de discriminacion.
Se realiza intermediacion laboral a las mujeres en ofertas laborales disponibles en la comuna en oficios no

tradicionales paraellas

Charla de oportunidades mineras
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Se orienta a mujeres en la importancia de la capacitacion y la igualdad de oportunidades

Participacion encuentro regional y comunal de Sernameg

Otras actividades que se desarrollan a nivel comunal en beneficio de las mujeres:
Atencion con Servicio de salud y de derivacion a atenciéon dental gratuita (40)

Talleres basicos como manicure, piedras pintadas, entre otros

Salidas a ferias de emprendimiento para potenciar la vision comercial de las
mujeres y generar redes

Derivacion de victimas de Violencia contra la mujer a Centro de la Mujer de la
Calera (9 derivaciones)

Derivacion a alfabetizacion digital

Atencion y Postulacion a los diversos beneficios estatales como Bono Mujer
Trabajadora, SENCE

Participacion en actividades civicas y tradicionales de la comuna

PROGRAMA “APOYO A LOS GRUPOS SOCIALES”

Fortalecimiento organizacional para los adultos Mayores.
El programa Adulto Mayor esta orientado trabajar con las Organizaciones de
mayores de la comuna, a través de ellos se busca promoverla participacion
social, autonomia y autogestion de las personas. Potenciando su capacidad
de asociatividad, compromiso y cooperacion.
Durante el afio 2017 se trabajé con 15 centros de adultos mayores presentes
en todos los sectores de la comuna, como también con la Unién comunal.
Beneficios entregados a las organizaciones de adultos mayores:

- Subvencién Municipal a los clubes de adultos mayores por un monto de
$3.102.500 |

Centims do bl Marars e i [

ol i Wiy il 2007

I._ — - ol

- Talleres de Manualidades: consta de la contratacién de una monitora por centro, quien asistié una vez por semana,
(abril a diciembre). Ademas de la entrega de materiales para realizar los talleres; tales como tejido, decoupage,
mosaico, bordado, telares y trabajos en material reciclable, entre otros.

- Visitas a Terreno. Se realizan durante todo el afio, con la finalidad de ver la
realidad de cada una de los centros, ademas se supervisar el trabajo de las
monitoras.

-Participacion ciudadana: Principalmente desfiles de conmemoracién, Glorias
navales y Fiestas Patrias, cada centro asiste con una delegacién y susj
respectivas monitoras de manualidades. Ademas de la participacion
activamente de todas las actividades que se realizan en el municipio ya sea po
la oficina de la mujer o del mismo municipio.
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mes de agosto en plaza de Quillota. El apoyo que se entrega consiste en la
coordinacion y financiamiento del evento, como también en el traslado de los
adultos mayores a las actividades con una gran convocatoria hacia las
parejas participantes.

- Celebracion Pasamos Agosto: la actividad se desarrolld el 4 de
septiembre, consistié en un Malén en el gimnasio municipal con disfraces,
cotillén, torta, bebidas, grupo musical. Asistieron todos los centros A.M.;
aproximadamente 300 adultos mayores, de nuestra comuna.

- Actividades Provinciales: durante el afo, los adultos mayores de nuestra
comuna participaron en variadas actividades provinciales tales como el
campeonato provincial de cueca en el mes de agosto.

- Exposicion de Fin de Afo: la actividad consistio en realizar la Exposicion
final en la plaza de Armas de Huuelas durante el 7 de Diciembre, donde §

afno 2017 los adultos mayores de todos los centros A.M.

- Gala Deportiva: realizada la segunda gala en el mes de diciembre en donde
los adultos mayores mostraron con entusiasmo el resultado del taller de
gimnasia, mostrando cada club una coreografia especialmente preparada
para la ocasion.

Apoyo de Obtencién de Beneficios:

Viaje SERNATUR de la tercera edad, se desarrollé un viaje a laf =+
comuna de Algarrobo, en el mes de Agosto. Los beneficiados fueron 41}
adultos mayores de todos los sectores de la comuna. :

Postulacion a Fondos SENAMA: se apoyd en la convocatoria a
capacitacion de estos fondos y posterior se ayudo a todos los centros A. M. a Eg
la postulacion, beneficiandose dos centros de nuestra comuna.

Administracion de la Red Social de Gobierno:
Tiene por objetivo Administrar los programas sociales de la red

gubernamental de acuerdo al ambito de competencia municipal estos
Programas son:

Subsidio Agua Potable:

Se divide en Urbanoy Rural

En el caso de SAP Rural se cuenta con un total de 181 subsidios otorgados.
En el caso de SAP urbano se cuenta con un total de 696 subsidios otorgados.

Subsidio Unico Familiar:
En el SUF se han registrados 161 subsidios 1070, con un valor de $ 11.377 cada uno, generando un ingreso a la
comunade $ 12.173.390 aproximado en forma mensual por este concepto.

Pension Basica solidaria de vejez, Pensién basica solidaria de invalidez:
Serealizaron 54 postulaciones.

Registro Social de Hogares:

Durante el afio 2017 se implementd este instrumento de de focalizacion social, se realizaron 571 fichas nuevas, se
actualizaron 2348 registros.
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UNIDAD DE CULTURA

La unidad de Cultura, tiene como objetivo general realizar, apoyar y promover actividades Culturales y artisticas en
nuestra Comuna. En nuestro programa podemos encontrar actividades Culturales masivas y actividades que se
desarrollan en el marco de algun tipo de celebracién. En la época estival se realiza un programa intensivo de
actividades que mueven a gran cantidad de personas de distintas edades en nuestra comuna.

PROGRAMAVERANO ENTRETENIDO HIJUELAS 2017

ENERO
Comienzo “Verano entretenido en tu sector “, el dia 3 de Enero, sector vista__ "
hermosa casas, que contd con la participacion del doble de Ricardo Arjona, "_P

juegos inflables, juegos de agua, taca-taca y palomitas de mias para losEiisd®

asistentes. Las actividad “Verano entretenido en tu sector” tuvieron vigencia
desde el dia 3 de Marzo al 23 de Febrero finalizando en Estadio Municipal, =
segun el siguiente detalle:

Martes 03 de Enero: Vista Hermosa Casa, doble de Ricardo Arjona.

Jueves 05 de Enero: Cancha Los Pinos, Romera, Grupo Tropical.

Martes 10 de Enero: Cancha Hualcapo, doble de Ricardo Arjona.

Jueves 12 de Enero: CanchaEl Olivo, Grupo Tropical.

Martes 17 de Enero: Cancha La Febre, doble de Ricardo Arjona.

Jueves 19 de Enero: Cancha El Retiro, Romeral, Grupo Tropical.

Martes 24 de Enero: Cancha Los Cachos, doble de Ricardo Arjona.
Jueves 26 de Enero: Cancha Guzman Montt, Ocoa, Grupo Tropical.
Martes 31 de Enero: Cancha La Sombra, doble de Ricardo Arjona.
Jueves 02 de Febrero: Cancha Independiente, Rabuco, Grupo Tropical.
Martes 07 de Febrero: Cancha Tres Esquinas, doble de Ricardo Arjona.
Jueves 09 de Febrero: Estadio municipal, Grupo Tropical.

Martes 14 de Febrero: Cancha La Estrella, Maitenes, doble de Ricardo Arjona.
Jueves 16 de Febrero: Cancha Los Tilos, Romeral, Grupo Tropical.
Martes 21 de Enero: Cancha Punta de Torrején, doble de Ricardo Arjona.
Jueves 23 de Enero: Estadio Municipal, Romera, Grupo Tropical.

FEBRERO

Miss Hijuelas, dia 24 de Febrero.
Certamen juvenil mas importante de nuestra comuna, que se ha mantenido
durante afios, transformandose en una tradicion entre todos los Hijuelenses.

MARZO

Miss Princesita, dia 03 de Marzo.
Durante el mes de Febrero, en el Parque Los Naranjos de Hijuelas, se
desarrollé el Certamen “Miss Princesita”, actividad que convoca a toda la
familia Hijuelense.

JULIO

Encuentro teatral de jardines infantiles, dia 29 de Julio.
Primer encuentro teatral de jardines infantiles municipales de la comuna, se
presentaron 5 obras de autoria propia, en la cual los pequefios en compafiia_
de sus padres representaron leyendas de Hijuelas, actividad realizada en
hall municipal.

AGOSTO

Dia del nifio Hijuelas 2017, dia 29 de Julio.
Celebracion realizada en dependencias del gimnasio municipal, a la cual
asistieron jardines infantiles de la comuna, alumnos de colegios municipales
y publico en general, contando con juegos inflables, pinta caritas y show en
vivo.
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SEPTIEMBRE

Pasamos agosto, dia 04 de septiembre.

Actividad de esparcimiento que convoca a adultos mayores de la comuna, realizada en
gimnasio municipal, en donde se realiza una muestra artistica de cada club o centro de adulto
mayor, para finalizar con musica en vivo esta vez a cargo del cantante Manolo Letelier, para
finalizar con baile.

Show Internacional de Brasil espectaculo de bicicletas mas grande y pequefia del mundo, dia
11 de Septiembre.

Espectaculo de nivel internacional, en la que se realiza acrobacias en bicicletas }
pequeinas y muy grandes, haciendo participar a todo el publico, este show se realiz6 a r“'
un costado de la plaza de la comuna, contando con gran convocatoria en cada una def 4
las funciones 11:00 Horas y segunda funcion a las 17:00 Horas. - Y

£
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DICIEMBRE '
Celebracion de Navidad Hijuelas 2017, en sector Romeral, Ocoa y Centro de Hijuelas,|8
dia 21 de Diciembre. ;
La celebracion de navidad del afio 2017 se realizo en tres sectores de nuestra comunals
comenzando el primer show en Cancha Los Pinos sector Romeral, para luego
trasladarnos a Cancha Jorge Guzman Montt sector Ocoa y luego finalizar en Estadio
Municipal de Hijuelas, cada uno de los show conto con la presencia del viejo pascuero
donde nifios y adultos pudieron tomarse una foto junto a él, entrega de golosina para losieee
ninos, paseo en tren navidefio y show infantil con el cuento denominado “Un milagro
llamado navidad”.

Villancicos de Navidad, centro de la comuna de Hijuelas, dia 22 de Diciembre.
Segunda version de villancicos de navidad en donde participan nifios y nifias de los# &
cinco jardines infantiles de la comuna. |

POLITICAS DE TURISMO
“PROMOCIONAR EL DESARROLLO DE LAACTIVIDAD DE TURISMO.
PROGRAMADIFUSIONY PROMOCION PARAEL DESARROLLO ECONOMICOY CULTURAL”

Turismo: Apoyo y difusidon de microempresarios de la red de Turismo y fomento.
Durante el afio 2017 se continud trabajando en conjunto a SERNATUR en “Registro de prestadores de Servicios
Turisticos” de emprendedores, micro empresarios y empresarios, ligados al area de turismo de nuestra comuna,
haciendo reuniones en dependencias de la municipalidad y en SERNATUR Vifia del Mar, para optar a los beneficios
deben cumplir con los siguientes requisitos:

Copia del RUT del/a Prestador/a

Carpeta tributaria

Patente comercial o permiso provisional

Documento que acredita la personeria legal en caso de personas juridicas y del correspondiente RUT.

Beneficios del Registro:

Formar parte de la oferta turistica nacional

Ser publicado de manera gratuita en el buscador se servicios de SERNATUR

Acceder a capacitaciones y otros beneficios de organismo publicos

Conectarse con herramientas de fomento asociadas al sector turistico

Ser parte de las acciones de promocion de SERNATUR en todos sus canales de atencién: oficinas de
informacion turistica, sitios web, folleteria, ferias, entre otros.
Se ha actualizado el catastro de servicios turisticos actualizando datos como numero de teléfono, pagina web y
también se han agregado los nuevos servicios que se han creado en la comuna.
Se realiza apoyo y difusién de microempresarios de la red de Turismo y fomento, mediante la realizaciéon de
reuniones con diversos actores, para validar como prestaciones turisticos ante SERNATUR y poder contar con
patente en la Region.
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PROGRAMA: ANFITRIONES Y PANORAMAS PARQUE LA CAMPANA.

Este programa se realiza en conjunto a SENDEROS DE CHILE vy
SERNATUR, en donde participan habitantes de nuestra comuna que
poseen emprendimientos o ideas vinculas al Turismo, durante el afio 2017
se trabajaron clases tedricas en salon municipal los dias martes durante 3§
meses, ademas de salidas a terreno al parque nacional la campana los
dias sabados, donde realizaron trabajo de campo, muestras de sus
panoramas, aun se sigue trabajando en el programa para que estos
panoramas puedan ser ofrecidos y vendidos a los turistas que visitan el
parquey en general a toda la comunidad.

FOMENTO PRODUCTIVO

Desarrollo sustentable de la actividad productiva en la comuna de Hijuelas,
con énfasis en la agricultura, turismo y comercio. Se han utilizado diversos
programas de difusidon de herramientas de apoyo para microempresarios
de la Comuna, instando a que postulen a fondos concursables yj%
capacitaciones de instituciones publicas de fomento, entregando asesorias
en postulaciones y seguimiento.

Difusion de los beneficios del procedimiento para la microempresa
familiar y emprendedores de la comuna.

SERCOTEC: CRECE (Empresas)

SERCOTEC: Fondo Capital Semilla. (ldeas de negocio,
emprendimientos, postulacion mixta)

SERCOTEC: Fondo Capital Abeja. (ldeas de negocio,f
emprendimientos, postulacion solo mujeres) i

Cursos SENCE

OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL) . .

OMIL es el acronimo de Oficina Municipal de Informacion laboral, también conocida como Oficina Municipal de
Intermediacion laboral, organismo dependiente administrativamente de la Municipalidad y bajo dependencia
técnica del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, SENCE.

La OMIL es organismo técnico que se encarga de relacionar la oferta y demanda de trabajo, otorgando informacion
y orientacién para el empleo y la capacitacion. Al mismo tiempo, son la puerta de entrada a los programas sociales
relacionados con Empleo y capacitacion que ejecuta el Estado.

Entre sus funciones se incluye, orientar e informar sobre el Seguro de Cesantia, cumpliendo un rol de intermediar a
los beneficiarios del Seguro con cargo al Fondo Solidario, para apoyar su busqueda activa de empleo, asignar
cursos de capacitacion y certificar su derecho al pago del beneficio".

Durante el afio 2017, se inscribieron en la Bolsa Nacional de Empleo un total de 1320 personas, de las cuales
fueron enviadas a las Empresas solicitantes un total de 995, siendo colocadas 726 personas (adjunto cuadro)
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EMPRESA/SOLICITUD ENVIADAS COLOCADAS
EMPRESA SMA Reclutamiento de personal para Empresa contratista prestadora
de servicio a Empresa MH para Rancagua (Agosto) 130 80
EMPRESA SMA Reclutamiento de personal para Empresa contratista prestadora
de servicio a Minera El Salvador CODELCO (Junio) 70 50
GRUPO HIJUELAS S.A.
Personal Mixto para Trabajo Agricola 105 90
Choferes Clase A-5 5 5
FUNDO LA ESPERANZA
Personal Temporada Tomates Rocky 10 10
FUNDO SANTA LUISA
Solicita personal Femenino para Limpieza de Nueces 90 90
Solicita Rondin, Guardia de Seguridad y Porteros 25 10
AGROVALEN
Solicita Operadores para Grua Horquilla 20 20
FRUCHAC
Solicita Personal para Control de Calidad 10 10
Operario Grua Horquilla 15 15
Embaladores 60 45
EMPRESA EUROPLANT
Solicita Personal Agricola 30 30
Choferes 5 3
ALIHUEN
Solicita personal para Produccion de arboles frutales 40 25
LABORATORIO SONE
Solicita personal femenino lavado de frascos y cultivo de planta in vitro 25 10
RESTAURANT EL TENEDOR
Solicita Maestros de cocina 5 3
ARCO PRIME COPEC
Reclutamiento de Personal Femenino 25 12
EMPRESA SUB — SOLE
Solicita personal Casino (manipuladora de Alimentos 10 8
EMPRESA EMOW
Solicita personal para maestranza 50 20
EMPRESA INGEAP
Solicita Técnicos Eléctricos 35 25
MULTISEED
Solicita Trabajador Agricolas (hombres y Mujeres) 80 60
Administrativa 2 2
CONTRUCCION MALL LA CALERA
Jornales 30 30
CONSTRUCCION ESTADIO LA CALERA
Jornales 40 30
AGROPUELMA
Analista Quimico 6 2
Jardinero 2 1
PARTICULARES
Solicitan: Cuidadores de enfermos, Asesoras de Hogar, Cuidadores de Predios, 60 60
Promotoras, Cosechadores de Paltas, Choferes de Camiones Pesados, Etc.
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Se inscribieron en el periodo 2017 un total 80 Extranjeros, los cuales fueron ubicados 58, en diferentes empresas de
lacomuna. Durante el mes de Noviembre se capacitaron 2 funcionarias, en idioma Creole, las cuales aprobaron con
6.1 el curso.

En cuanto al beneficio del Seguro de Cesantia, se certificaron durante el 2017, un total de 132 personas, las cuales
realizaron su tramite en laAFC y posteriormente en la OMIL
Durante el mes de marzo, se postularon a FOSIS un total de 224 personas. (Adjunto Cuadro)

PROGRAMAS POSTULANTES PRE-SELECCIONADOS BENEFICIADOS
YO EMPRENDO SEMILLAS 14 9 6
YO EMPRENDO AVANZADO 210 16 5

Durante el afio 2017, la Oficina OMIL de Hijuelas participo de 10 Ferias’ ¥ %
Laborales Y 15 Encuentros Empresariales (Quillota, La Caleray Nogales), &8
lo que permitioé gestionar nuevos campos laborales.
OFICINAOMILY CAPACITACIONES

RECLUTAMIENTO PERSONAL PARAEMPRESA SMA.
5 llamados de contrataciones para mineras, gestiones realizadas por el
municipio.

CONTRATACIONES DE TRABAJADORES DE LA COMUNA. |
Durante el afio 2017 la empresa SMA contraté mas de 150 trabajadoresp
de lacomuna de hijuelas.

CHARLAS DE INDUCCION Y PREVENCION EN MINERIA
Dictado por la Profesionales de Empresa Codelco Y profesionales de
empresa SMA

CHARLA OPORTUNIDADES LABORALES EN INDUSTRIAY MINERIA
Dictada por Gerente de Operaciones de empresas SMA, con el fin de abrirf
oportunidades en el ambito laboral y como postular al rubro minero a lo
largo del pais.

CURSO MANIPULACION DE ALIMENTOS
Dictado por OTEC Fundacién, 25 mujeres de la comuna beneficiadas.
Actualmente las usuarias realizan practicas laborales.

VIAJE AFABRICA DE CERAMICOS
Municipio facilita locomocion a usuarias del curso de mosaico que ya
finalizado; contindan con su emprendimiento

DEPORTES

Actividades realizadas en el ano 2017 g
Clases de Natacién en los meses de verano, donde participaron alrededori#
de 250 personas. .
Viajes a la Playa de Loncura, 4 fines S s
de semana, con vecinos de la comuna”™ “* R
de todos los sectores, donde
participaron alrededor de 3000,
personas.
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Programa Madres temporeras 2 veces por semana 55 nifias y nifios
disfrutando de dias de piscina

Subida al cerro La Cruz

Programa Escuela Deportiva IND para practicas sistematicas de actividad s
motora y deportiva, 2 escuelas participando, Ana Jesus Ibacache y Rabuco
con 200 nifas y nifios.

Programa Jovenes en movimiento, fomenta practicas sisteméticas
deportivas y recreativas, desarrollada en Liceo Luis Laborda con_
participacion de mas de 300 nifios y nifas. :

Apoyo a diferentes organizaciones deportivas y recreativas]
con programa Promo Salud.

Eventos masivos IND, calles abiertas en Plaza de armas con
participacion de mas de 500 personas, jévenes, nifios y
nifias, adultos, adultos mayores, mujeres, entre otros.

Participacion Olimpiadas Regionales eni
Futbol y Rayuela. T
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TALLERES DE ZUMBA EN JUNTAS VECINALES DE LA COMUNA

Sectores beneficiados: - Hualcapo, Maitenes, Rabuco, La Febre, Vista Hermosa Casas, Los Pinos de Romeral,

ZUMBATON ABIERTAALACOMUNIDAD
Actividad realizada en el gimnasio municipal, con el fin de incentivar el deporte y
la vida sana en nuestra comuna.

VIVIENDA 2017:

OBJETIVOS:

1.- Colaborar en la superacion del déficit habitacional comunal, diagnosticando, planificando y promoviendo la
postulacién de proyectos de vivienda, orientando y difundiendo los programas habitacionales existentes hacia las
familias de escasos recursos.

2. ldentificar las necesidades de vivienda que se presentan en la comuna y buscar alternativas de planes
habitacionales, tanto publicos como privados para atender esas necesidades

11 Reuniones Informativas y Difusion de Programas Habitacionales a Grupos Organizados:

Comité Hijuelas: Apoyo documental para renovacion de directiva y personalidad Juridica

Comité Sor Teresa: Difusion y orientacion Postulacion Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar

Comité Juan Ramirez: Difusioén y orientacion Postulacion Programa de
Proteccion al Patrimonio Familiar

Comité Paneles Solares Coquimbito: Asesoria Habitacional y Apoyo
documental para renovacion de directiva y personalidad Juridica

Comité de Vivienda Centro de Hijuelas: Asesoria Habitacional y Apoyo
documental para renovacion de directiva y personalidad Juridica

Reunién Informativa presentaciéon documental ante Serviu para
postulantes Subsidio de Habitabilidad Rural :

Entrega de 84 Escrituras de dominio a familias de Pob. Juan Ramirez

1.2  Difusiény Postulacion a Subsidios Habitacionales:

Asesoriaindividual en la difusién de programas habitacionales, a través

de atencion directa de publica (atencion por demanda espontanea de lunes a viernes)
45 Postulantes al Programa Fondo Solidario de Vivienda ( DS49) Modalidad adquisicion de Vivienda
16 Postulantes al Programa Grupos Emergentes ( DS1) Modalidad Adquisicion de Vivienda

BecaPresidente de la Republicay Beca Indigena 2017:
La Beca Presidente de la Republica: consiste en un subsidio mensual para estudiantes de buen rendimiento
académico, de 0. 62UTM y se paga en 10 cuotas dentro del afio.
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REQUISITOS
1. Promedio minimo de notas 6.0 para estudiantes egresados/as
de Ensefanza Basica y para estudiantes que cursen entre 1° a 49
afo de Ensefianza Media.

2. Tramo del Registro Social de Hogares hasta el 60%.
La Beca Indigena: Consiste en un aporte monetario de libre
disposicion que comprende el pago anual de $638.000 y se realiza
en 10 cuotas, hasta el quinto dia habil de cada mes.

REQUISITOS
1. Ser de origen indigena: La certificacion de esta calidad sera
otorgada por CONADI Ser de origen indigena. La certificacion def—
esta calidad sera otorgada por CONADI Articulo 8°, Decreto N°F
126 de 2005 del Ministerio de Educacion. "
2. Tener como minimo una nota promedio de nota 5.0 en el ultimo curso de educacién media 0 4.5 en educacion
superior.

Indicadores de cumplimiento:

1. Informacion a los colegios y plataforma digital municipal (comunicaciones breves y/o, correos entre otros)

2. N° de Renovaciones Educaciéon Media Becas de Mantencion ( Pdte. de la Republica e Indigena) : 64
Renovaciones Educacion Media

N°de Renovaciones Educacion Superior Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena): 51 Renovantes
Educacion Superior

N° de Postulaciones Educacion Media Becas de Mantencion ( Pdte. de la Republica e Indigena) 22 Postulaciones
N° de Postulaciones Educacion Basica Beca Indigena: 2 postulaciones

N° de Postulaciones Aceptadas con Becas de Mantencién ( Pdte. de la Republica e Indigena): 107 Beneficiarios

POLITICAS SOCIALES Y COMUNITARIAS

ResefaPrograma4 a7 RABUCO Hijuelas afio 2017

El programa 427 tiene como objetivo contribuir a la insercion y permanencia laboral de madres y/o mujeres
responsables del cuidado de nifios y nifias de 6 a 13 afios, mediante apoyo educativo y recreativo después de la
jornada escolar. Se trabaja desde marzo a diciembre con los nifios y nifias del sector de Rabuco, la Febre, Vista
Hermosa y algunos del centro de Hijuelas.

El programa se acomoda a las necesidades de las mujeres del sector y sus alrededores, que no cuentan con un
apoyo para el cuidado de nifios y nifias mientras asisten a sus trabajos, nivelan estudios o buscan trabajo, en
muchas ocasiones impidiendo contar con un trabajo regular y estable. La coordinadora del programa es Keila Araya
Gonzélez.

Durante el ano 2017, se logra participacion y compromiso de las mujeres beneficiarias en las actividades
planificadas por el programa y reuniones una vez en el mes, se inserta la tematica de género desde el comienzo del
programa con las mujeres y trasciende a lo largo de las actividades realizadas con nifios y nifias y sus familias.

Se visibiliza la tematica de género como hilo conductor en todas las actividades relacionadas con el programa. Con
el apoyo del programa las mujeres beneficiadas pueden optar a tematicas y experiencias donde se reflexiona y
participan temas como, liderazgo, autoconocimiento, autoestima entre otros, también se presentan instancia donde
pueden obtener informacién sobre empleos mas regulares, siendo de gran importancia el programa para el sector
quién no cuenta con otra alternativa ni red de apoyo cercano para las mujeres y para que puedan trabajar tranquilas.
Se realizaron taller de manualidades y reciclado, taller de danzay teatro, taller de modelaje, taller de apoyo escolar,
dirigidos por 4 profesionales.

Se realizaron salidas recreativas para los nifos y nifias y sus familias.

Serealizan muestras de los talleres 1 vez en el mes

Se finaliza el programa 2017 con una gala y muestra de los talleres, junto con la entrega de diplomas por
participacion a todos los nifios y nifias.
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actividades, el taller demuestra deportes en equipo, fomentando la inclusion e igualdad
de género a modo recreativo y no competitivo.

Taller de danza: relacionado al arte y cultura, conocer, % -
practicar y crear una danza de presentacion con el
objetivo de generar un ambiente cordial para el trabajo
en equipo y trabajar en el aula la cohesién de grupo, y
reconocer a través de esta las diferentes

. . ' . a :_.-_.-._ __-...
manifestaciones culturales. y ¢ ¢ ® o 998

'}

PROGRAMAAUTOCONSUMO

En particular, el programa de autoconsumo familiar busca generar en las familias las herramientas necesarias para
sortear los problemas de ingresos a los que se ven enfrentadas. A través de capacitaciones e insumos para
producir y preservar alimentos, genera un importante ahorro en el presupuesto familiar, a la vez que mejora los
habitos alimenticios.

Para implementar el programa de autoconsumo, el Ministerio de Desarrollo Social, realiza un traspaso de recursos
al Municipio y Fosis entrega la asistencia técnica especializada.

Para la ejecucién se contd con un traspaso de $12.750.000 al Municipio, lo que permitié que 24 familias fueran
beneficiadas.

Entre las soluciones implementadas en nuestra comuna, fueron: invernaderos tipo casa, gallineros, todo con el
objetivo de mejorar los habitos alimenticios y conseguir un importante ahorro en el presupuesto familiar. Ademas de
talleres para reforzar los habitos alimentarios como para la implementacion de las tecnologias.

Dentro de las actividades del programa estan la realizacion de 3 talleres, los cuales buscan incentivar, ensenar y
aplicar los objetivos del programa hacia el grupo familiar.

Taller 1 Taller 2 Taller 3

b

Adicionalmente en el afio 2017 se realiz6 el lanzamiento de un recetario regional, en el cual participaron usuarias
del programa.

PROGRAMA VINCULOS:

El Programa Vinculos consiste en un conjunto de acciones orientadas a dar una respuesta directa a las
necesidades de las personas mayores de 65 afos, pertenecientes a hogares unipersonales (Adultos mayores
solos o en pareja) y generar condiciones para el acceso a la red comunitaria de proteccion social, conectando a la
poblacion adulta mayor, con los servicios publicos y redes sociales de la comunidad.

El programa tiene una duracion de 24 meses y para tal efecto, diversas instituciones suman sus esfuerzos en lograr
que ciertas condiciones minimas se cumplan, para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores beneficiados,
donde el Ministerio de Desarrollo Social, a través del SENAMA suscribe un convenio con la Municipalidad de
Hijuelas para ejecutarlas.

Programa Convenio Pre;:lg;reasr:‘: g Duracion Beneficiarios
Programa Eje Diagnodstico Ministerio de 2 meses (Dic.2017 a
Vinculos Version 12 Desarrollo Social $1.000.000 Enero 2018) 25AM
Programa Vinculos Version 11 Ministerio de .
continuidad 2do. afio Desarrollo Social $7.883.605 Enero a Dic. 2018 25 AM
Programa Vinculos Version 12 Ministerio de_ $6.868.817 Enero a Dic. 2018 25 AM
Desarrollo Social
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Fotografias de Trabajo de capacitacion con las mujeres beneficiarias del
programa, en temas violencia intrafamiliar, violencia de género, autoestima
entre otros.

Programa 4 a 7 Liceo Luis Laborda aino 2017

Durante el afio 2017, se cont6 con 50 cupos, repartidos en 28 nifas y 22 nifios
37 mujeres beneficiarias

Elprograma 4 a 7 mujer trabaja tranquila. Es de mucha utilidad para las mujeres
trabajadoras o duefias de casa, ya que les permite seguir con sus actividades
cotidianas, ayudandolas de cierta manera a la economia de su hogar, ya que la_
mujer puede trabajar sin interrumpir sus actividades laborales y asi genera
ingresos monetarios ademas de brindarle ayuda en diversas areas. B
Oportunidades.

Taller de circo
Taller de deporte y baile

Taller de circo: relacionado al arte y cultura
Practicar habilidades malabaristas ya adquiridos, reconociendo nuevas técnicas
circenses. Practicar y valorar la importancia de una internacion social positiva y de la
superacion fisica visual. El taller integra bloques de reconocimiento de las diferentes
habilidades y técnicas, entregando al aprendiz herramientas de descubrimiento vy
reconocimiento de sus capacidades.

Taller de deporte: Relacionado a deporte, actividades fisicas y autocuidado. e
Practicar deportes y valorar la importancia de una interaccion social positiva, de la

superacion fisica individual, y la sujecion a reglas

Especificas, y los principios técnicos y tacitos asociados a ellos, manteniendo una actitud enérgica durante las

138

CUENTA PUBLICA 2017



CUENTA PUBLICA 2017

1.Taller sicosocial: “salud y autocuidado”, trabajo grupal sobre conductas positivas y negativas del cuidado de la
salud, enla Piscina municipal. RO s cEmmE:

2.Taller socio laboral: “comparto mis roles”. Trabajo
grupal exposicion acerca de los roles de los adultos .
mayores en su trayectoria de vida. Este taller se realizo | .
en Piscina municipal. ;

3. Taller sicosocial: “salud preventiva”, se realizé charla:
con profesionales del CESFAM de Hijuelas respecto a las
enfermedades croénicas, conductas preventivas,
derechos del servicio de salud para adultos mayores e
informacion de beneficios sociales (credencial deps
discapacidad).

PROGRAMAHABITABILIDAD

El programa Habitabilidad busca realizar mejoras en las viviendas de familias en situacion de vulnerabilidad
Pertenecientes alos programas Seguridad y Oportunidades, como también a Adultos Mayores Vinculos.

Entregando a las familias soluciones constructivas y de Equipamiento Domestico, De esta manera mejorar la
calidad de vida de las familias.

Através de capacitaciones y talleres de Habitos Saludables Se busca mejorar la calidad de Vida de las Familias,

genera un importante ahorro en el presupuesto familiar mediante técnicas de ahorro en la vivienda.
Para implementar el programa Habitabilidad, el ministerio de desarrollo social, realiza un traspaso de recursos al
Municipio y Fosis entrega la asistencia técnica especializada.

Para la ejecucion se contd con un traspaso de 20.160.000 al municipio, lo que permitié que 9 familias fueran
beneficiadas.

Soluciones implementadas en nuestra comuna:

- Construccion de Recintos Bafios Equipados con su fosa séptica correspondiente.
- Construccion de Recintos Dormitorios.

- Cambio de todo el sistema Eléctrico dentro de la vivienda.

- Reparacion entechumbre, Forro y Encielado de la vivienda.

- Soluciones de acceso a la vivienda

- Entrega de Equipamiento Domestico.
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Dentro de las actividades del programa esta la realizacion de 3 talleres grupales e Individuales los cuales buscan

Dar las herramientas necesarias a las familias para que puedan mejorar su economia familiar, Generen buenos

habitos en la vivienda y su entorno, De esta manera mejorar su calidad de Vida.
Taller 1
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PRODESAL HIJUELAS

Actividades y Proyectos Prodesal Hijuelas

1.

1.

CUENTA PUBLICA 2017

Proyectos PRODESAL Hijuelas ejecutados el afio 2017 fondos INDAP

Proyecto Montos $
Pulverizador de barra (4) 5.200.000
Moto implementos desbrozadora) (21) 13.507.906
Magquinas pulverizadoras (4) a motor de espalda 2.968.124
Motocultivador (3) 3.950.000
Desionizador de agua 1.350.000
Bodega de almacenaje (10) 11.539.197
Chipeadora (2) 1.889.244
Construccion de Invernaderos para produccion (11) 13.372.210
Material Vegetal (7) 6.238.183
Cajon nuclero 1.318.037
Cerco cierre perimetral (3) 3.923.095
Minitractor (5) 9.200.000
Pulverizador de Carretilla (6) 7.827.245
Sistema de riego (1) 1.168.036
Trituradora de Rastrojos 2.244.622
Resolucion sanitaria para camping rural 3.000.000
$ 88.695.899
Aportes INDAP 2017 Prodesal Hijuelas

OTROS APORTES

Aporte INDAP Convenio MUNICIPALIDAD E INDAP

PRODESAL HIJUELAS 59.310.512

Crédito Corto y Largo Plazo (1 afio) 90.282.042

Riego intrapredial (2) 7.312.232

Capital de Trabajo (222) 25.526.376

$182.431.162
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1. Otros Aportes 2017 Prodesal Hijuelas

ITEM Montos $

Aporte Municipal al convenio MUNICIPALIDAD

INDAP ANO 2017 18.360.000
$21.960.000

TOTAL APORTES DEL ANO 2017 $ 293.087.061.-

ACTIVIDADES PRODESAL HIJUELAS 2017

PUBLICA 2017

Fecha ACTIVIDAD N° ASISTENTES
1 | 09-05-2017 Gira Técnica Estudio de Mercado en Flores 14
2 | 09-05-2017 Entrega de Capital de Trabajo Prodesal Indap 181
3 | 11-07-2017 Gira técnica Maquinaria Agricola Melipilla 7
4 | 24-07-2017 Charla Servicios Puestos Internos. 181
5 | 24-08-2017 Mesa de Coordinacion Presentacion Plan Anual 32
6 | 18-08-2017 Parcela Demostrativas Lechugas Empresas Seminis 11
7 | 30-08-2017 Seminario Reinventando la Agricultura con Energia Renovable. 7
8 | 01-09-2017 Manejo Integrado de Plagas en Paltos 11
9 | 06-09-2017 Mesa de la Mujer Rural 4
10 | 13-09-2017 Mesa de Coordinacion Gira técnica Hortalizas y Frutales 15
11 | 27-09-2017 Charla técnica en Fertilizacién Empresas Stoller 23
12 | 28-09-2017 Taller Preparados Organicos Maria Paz Aguilera 19
13 | 12-10-2017 Charla técnica Syngenta Plagas y Enfermedades (Hortalizas) 16
14 | 25-10-2017 Charla técnica Registros Productivos 23
15 | 25-10-2017 Charla técnica Cultivos Trampas 24
16 | 25-10-2017 Taller Fertilizacion en Claveles Yasna Meneses 11
17 | 25-10-2017 Charla Servicios de Impuestos Internos ( Yasna Meneses) 15
18 | 09-11-2017 Entrega de Maquinaria Agricola IFP 13
19 | 09-11-2017 Taller de Maquinaria Agricola Judith Osorio 10
20 | 14-11-2017 Mesa de Coordinacion Prodesal Hijuelas 29
21 | 16-11-2017 Reunidn Coordinacién Gira técnica Hortalizas 6
22 | 24-11-2017 Charla técnica Manejo del Cultivo del Lilium ( Yasna M) 8
23 | (29-11-2017) - | Gira técnica Hortalizas y Frutales 18
al (03-12-2017)

24 | 07-12-2017 Charla técnica Corfo 10
25 | 13-12-2017 Gira técnica Terminal de flores Santiago 15
26 | 13-12-2017 Curso Riego Hortalizas y Frutales 20
27 | 20-12-2017 Dia de Campo Seminis Rubro Hortalizas 4
28 | 02-01-2018 Reunidon de Emergencia Sequia Manuel Fernandez 7
29 | 23-01-2018 Coordinacion Gira técnica Hortalizas 12
30 | 24-01-2018 Parcela Demostrativa en Flores Gypsophila 19
31 | 02-02-2018 Dia de Campo en Sandias Seminis 7
32 | 12-02-2018 Taller de Bio-preparados (Judith Osorio) 12
33 | 21-02-2018 Capacitacion y Feria demostrativa Empresas Agricolas 64
34 | 26-02-2018 Gira técnica en Flores Longotoma 28
35| 27-02-2018 Reuniodn Gira técnica Hortalizas 11
36 | 06-03-2018 Mesa de Coordinacion Prodesal Hijuelas 24
37 | 08-03-2018 Taller de Cromatografia 12
38 | 09-03-2018 Reunidn de Coordinacién y Comercializacidon en compra de plantas | 5
39 | 27-03-2018 Capacitacion y Feria Agricola Prodesal Hijuelas 92
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1. Proyecto IFP Camilo Gamboa

2. Proyecto IFP Jaqueline Jiménez

3. Proyecto IFP Orlando Jamett

4. Dia de Campo Seminis

5. Gira Técnica La Serena

143



CUENTA PUBLICA 2017

DIRECCION DE TRANSITO
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Gestion Anual realizada por este departamento durante el afio 2017

PERMISOS DE CIRCULACION OTORGADOS EN ELANO 2017:

AUTOMOVILES, JEEP, ST. WAGON 3.076
FURGONES 214
CAMIONETAS 1.699
MOTOS 244
TAXIS 50
MINIBUSES PARTICULAR 35
MINIBUSES TRANSPORTE ESCOLAR 17

BUS TRANSPORTE ESCOLAR 14

BUSES TAXIBUSES 44

CAMIONES 440
TRACTOCAMIONES 198
TRACTORES Y MAQUINARIAAGRICOLA 26
CARROS DE ARRASTRE 52
CASA RODANTE 05
REMOLQUES 49
SEMI-REMOLQUES 217
CARROBOMBA 05
TOTAL 6.385

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS EN EL ANO 2017:

LICENCIA CLASE A1 (antes 08/03/1997) 23
LICENCIA CLASE A2 (antes 08/03/1997) 103
LICENCIA CLASE A1 (Profesional) 01
LICENCIA CLASE A2 (Profesional) 42
LICENCIA CLASE A3 (Profesional) 38
LICENCIA CLASE A4 (Profesional) 139
LICENCIA CLASE A5 (Profesional) 53
LICENCIACLASE B 1.192
LICENCIACLASE C 95
LICENCIACLASE D 153
LICENCIACLASE E 00
LICENCIA CLASE F 05

TOTAL 1.844
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LICENCIAS DE CONDUCIR DENEGADAS EN EL ANO 2017:

LICENCIA CLASE A1 (antes 08/03/1997) 00
LICENCIA CLASE A2 (antes 08/03/1997) 00
LICENCIA CLASE A1 (Profesional) 00
LICENCIA CLASE A2 (Profesional) 03
LICENCIA CLASE A3 (Profesional) 01
LICENCIA CLASE A4 (Profesional) 05
LICENCIA CLASE A5 (Profesional) 00
LICENCIA CLASE B 20
LICENCIACLASE C 00
LICENCIACLASE D 01
LICENCIACLASE E 00
LICENCIA CLASE F 00
TOTAL 30

maxima y otros.

Ademas, se realizaron trabajos de instalacién y mantencion de
sefalizaciones de transito para la prevencion de accidentes de acuerdo a la Ley de transito:
Demarcacién de pasos de cebra, resaltos simple, cruce de semaforo. instalacion de sefales signo
pare, ceda el paso, nombres de calles, no entrar buses y camiones, estacionamiento, velocidad
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DIRECCION DE OBRAS
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3. Personal de la Direccion de Obras.

En el periodo 2017 el Departamento de Obras Municipales estuvo conformado por:
Director de Obras, Sr. Rodrigo Vasquez Bugueno, Arquitecto
Inspector Técnico de Obras, Srta. Francisca Hidalgo Machicao, Arquitecto.
OCM Servicio de Impuestos Internos, Roxana Geldes Hermosilla, Ingeniero Agrénomo.
Revisor de carpetas, Sr. Guillermo Encina Gomez, Técnico en Construccion.
Administrativo, Sra. Maria Magdalena Pacheco Cordero, Secretaria Ejecutiva.
Administrativo, Srta. Ignacia Perez Videla, Técnico en Administracion,

4. Mejoramiento de la Gestion.

En el marco del mejoramiento de la gestion municipal, de acuerdo
alaleyN°19.803, serealizaron las siguientes labores:

1. Se reformuld un Acta de Observaciones en formato
digital, para expedientes de construccion, la cual fue enviada a
los interesados via correo electrénico.

2. Para dar cumplimiento a Mural Informativo se instal6 una
pantalla digital con informacion relevante de la Direccion de
Obras Municipales.

3. Los Operativos Direccién de Obras en Terreno que se
realizaron fueron dos: 1) Fiscalizacion en Conjunto con
Diferentes Servicios Publicos y; 2) Informacion y difusion de la Ley N° 20.898, de Regularizaciones, al conjunto
habitacional Sor Teresa.

4, En el periodo 2017, fueron tramitados y entregados doscientos noventa y dos (292) certificados de avaluo
fiscal, para lo cual existe un archivo con copia de cada uno de ellos, en la Direccién de Obras.

5. Servicios Prestados

Los documentos mas solicitados en este periodo fueron los certificados de todo tipo (nimero, linea, informes
previos, no expropiacién, vivienda social, ruralidad, inhabitabilidad, etc.), los Permisos de Edificacion,
Recepciones e inspecciones técnicas en general.

Se incorpora atencion de funcionaria del Servicio de Impuestos Internos contratada para entregar Certificados de
Avaluos detallados y coordinar enrolamientos, cambios de domicilio, cambio de propietarios y otros, directamente
con SlI.

En cuanto a los informes, corresponde a la Direccion de Obras mantener un catastro al dia, de los permisos de
edificacion, subdivisiones, anteproyectos y recepciones otorgadas e informar de ello, los primeros dias de cada
mes a las siguientes instituciones:

Instituto Nacional de Estadisticas (INE)
Servicio de Impuestos Internos (SlI)
Juntas de Vecinos de la Comuna
Concejo Municipal

En la actualidad estos dos ultimos informes quedaron obsoletos, dado que la ley de transparencia en su modalidad
activa, obliga a las Direcciones de Obras a publicar todos estos documentos, lo que se realiza en la pagina web
www.hijuelas.cl link Transparencia Activa, 07 Actos y Resoluciones con efectos sobre terceros. Sin embargo se
mantiene informacién en mural muncipal y pantalla digital de informaciones de Obras.
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

1. Informacién General
Articulo 24.- A la unidad encargada de obras municipales le corresponderan las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, del plan
regulador comunal y de las ordenanzas correspondientes, para cuyo efecto gozara de las siguientes atribuciones
especificas:

1) Dar aprobacion a las fusiones, subdivisiones y modificaciones de deslindes de predios en las areas urbanas,
de extension urbana, o rurales en caso de aplicacion del articulo 55 de la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones;

2) Dar aprobacion a los anteproyectos y proyectos de obras de urbanizacién y edificacion y otorgar los permisos
correspondientes, previa verificacion de que éstos cumplen con los aspectos a revisar de acuerdo a la Ley General
de Urbanismo y Construcciones.

3) Fiscalizar la ejecucion de dichas obras hasta el momento de su recepcion, y

4) Recibirse de las obras y autorizar su uso, previa verificacion de que éstas cumplen con los aspectos a revisar
de acuerdoalalLey General de Urbanismoy Construcciones.

b) Fiscalizarlas obras en uso, afin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas que las rijan;
c) Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construccién y urbanizacion;

d) Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion y edificacion realizadas en la
comuna;

e) Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural y pronunciarse sobre los informes
de mitigacion de impacto vial presentados en la comuna a peticion de la secretaria regional ministerial de
Transportes y Telecomunicaciones o de la direccion de Transito y Transporte Publicos Municipal respectiva;

f) Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, sean ejecutadas directamente o a través de
terceros, y

g) Engeneral, aplicarlas normas legales sobre construccion y urbanizaciéon en la comuna.

2. Modificacion Ley

Articulo tercero.- Modificase el articulo 24 de la ley N° 18.695, organica constitucional de Municipalidades,
contenida en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior, en el siguiente sentido:
1) Reemplazase el numero 1 de la letra a) por el siguiente:
"1) Dar aprobacion a las fusiones, subdivisiones y modificaciones de deslindes de predios en las areas
urbanas, de extension urbana, o rurales en caso de aplicacion del articulo 55 de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones;".

2) Sustituyese el numero 2 de laletra a) por el siguiente:
"2) Dar aprobacion a los anteproyectos y proyectos de obras de urbanizacion y edificacion y otorgar los
permisos correspondientes, previa verificacion de que éstos cumplen con los aspectos arevisar de acuerdo ala Ley
General de Urbanismo y Construcciones.".

3) Eliminase el numero 3 de la letra a), pasando los numeros 4 y 5, a ser numeros 3 y 4, respectivamente.
4) Reemplazase el actual numero 5 de la letra a), que pasa a ser numero 4, por el siguiente:

"4) Recibirse de las obras y autorizar su uso, previa verificacion de que éstas cumplen con los aspectos a
revisar de acuerdo a la Ley General de Urbanismo y Construcciones.”
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5.1.1. Permisos de Edificacion.

Los Permisos de Edificacion otorgados fueron un total de 101 permisos de edificacién con una superficie de

29.934,88 M2.

2016:9.175,3 M2

5.2 Recepciones.
Fueron realizadas 64 recepciones, con una superficie de 6816,051 M2

5.3 Obras Menores
Fueron autorizados 03 permisos de obra menor, correspondientes principalmente a ampliaciones particulares, y 01

recepcion definitiva.

ENTRE 2016-2017

101

54 Loteos y subdivisiones.
Fueron autorizadas 03 subdivisiones, 01 demoliciony 01 fusion.

5.5 Certificados.

Fueron extendidos 1.499 certificados en los que se incluyen de linea, nimero, no expropiacion, zonificacion,

informes previos, bien de uso publico, vivienda social, etc, segun el siguiente detalle:

s CUENTA PUBLICA 2017
L —

Numer | Linea Informes Construccié | Vivienda | Inhabitable | BNUP | Subd. | Otros
o previos/zonif. | n Social Rural
551 66 503 48 170 33 38 12 78

AUMENTO 17,5 % ENTRE 2016-2017
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W N° Certificados 1251 1499
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5 Inspecciones

Las inspecciones fueron realizadas en forma regular, seguin requerimientos de la comunidad y lo indicado en la
normativa vigente. Es en este acto que se dainicio al proceso de FISCALIZACION en terreno.

Operativo de Fiscalizacion Conjunto, realizado en el mes de Octubre de 2017, en el sector Oasis de la Campana, de
la Comuna de Hijuelas, destacando lo siguiente:

La excelente coordinacion y ejecucion del operativo con distintos SS.PP.

Importantes y valiosos resultados de los Servicios e Instituciones participantes en el operativo, respecto a
sus competencias fiscalizadoras.

Potente sefal ala Comunidad respecto a la fiscalizacion.

Se cursaron infracciones durante el operativo de fiscalizacion conjunto.

Respuesta inmediata de los vecinos al dia lunes siguiente de la fiscalizacion en las dependencias de la
Municipalidad, para consultas.

7 Supervisién de Contratos:

7.1Aseoy Ornato

El contrato para la recoleccion de residuos domiciliarios y su disposicion final en vertedero, se encuentra vigente
con laempresa Santa Teresita, representada por el Sr. Rafael Pasten Aguirre.

Corresponde a la Direccién de Obras fiscalizar el cumplimiento del contrato y acoger las consultas y/o reclamos de
los usuarios, a través de un libro destinado para tal efecto. En el periodo 2017 no se presentaron reclamos formales.

7.2 Mantencion de Areas Verdes, Jardines y Plazas de la Comuna:

La empresa contratada para la mantencion de las areas verdes de la comuna, es la Sociedad KUDE Ltda.
Representada por el Sr. Ricardo Aliaga, la cual se encuentra vigente. Corresponde a la Direccion de Obras fiscalizar
el cumplimiento del contrato, acoger y resolver los reclamos y sugerencias de la comunidad. Enel periodo 2017 se
presentaron 03 reclamos y/o sugerencias formales.

7.3 Mantencion Alumbrado Publico

La empresa contratada para la mantencion del alumbrado publico en la comuna, fue Elecnor Chile S.A. hasta el
mes de junio donde se dio término al contrato. Desde el mes de Julio se contratd alaempresa EMELRAS SPA.
Para controlar el cumplimiento del contrato tuvo gran relevancia la fiscalizacién de los vecinos de los distintos
sectores.

8. Extraccion de Aridos.
Se otorgd permiso de extraccion de aridos en la comuna a la Sra. Mary Bustamante Solis por un volumen de 33.875
m? con previa autorizacion de la Direccién de Obras Hidraulicas Regién de Valparaiso.

9. Trabajos en Beneficio de la Comunidad del JPL.

En cuanto al cumplimiento de La Ordenanza sobre Trabajos en Beneficio de la Comunidad para cumplir sentencias
dictadas por el Juez de Policia Local. No se recibieron requerimientos.
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Contrato con Terceros

Las obras que se realizan con fondos de inversion del gobierno regional (FNDR, FRIL, PMU) y otros (Ministerios de
Educacion, Vivienda, Deporte, etc.) son contratados por el Municipio y corresponde a la Direccion de Obras la
inspeccion, fiscalizacion técnica, gestion de los fondos, tramites administrativos, coordinacion de estados de
pagos (segun avance de las obras), con los organismos correspondientes.

Con esta modalidad se realizaron las siguientes obras:

Item Nombre de la Obra Fondos Monto ($) % Empresa ejecutora
avance
1 Mejoramiento SSHH para Escuela Benjamin FAEP 40.000.000 | 100% Emelras EIRL
Matte Larrain
2 Construccion cubierta multicancha, Escuela FRIL 69.900.600 | 100% Emelras EIRL
Ana Jesus lbache
3 Construccién cubierta Escuela Los Tilos de FRIL 59.898.650 | 100% Emelras EIRL
Hualcapo
4 Cierre perimetral Escuela de Hualcapo FAEP 16.999.456 | 100% Ignacio Lara Acufia
5 Pavimentacion Pasaje Fidel Liberona PMU 56.558.737 | 100% SK Ltda.
6 Veredas ruta F-300, F302 sector Barrio Alto y
ruta F-304 Poblacion Carlos Alvarez Armijo PMU 39.335.872 | 100% KS. Ltda.
sector Ocoa
7 Reparacion Graderias Estadio Municipal PMU 26.155.486 | 100% Luis Jeria Pizarro
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